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Voorwoord
De fracties van CDA, D66, Lokaal Belang Zevenaar, PRO 
en VVD willen de gemeente Zevenaar in deze periode 
stabiel, betrouwbaar en toekomstgericht besturen. Door 
beperkte middelen, capaciteit en de voorbereidingen op 
mogelijke gemeentelijke herindeling kiezen we voor een 
pragmatische aanpak: doen wat nodig is, financieel gezond 
blijven en voortbouwen op de koers die al is ingezet.

Een goede samenwerking tussen raad en college is 
daarbij essentieel. We werken gelijkwaardig samen en 
zoeken actief verbinding met inwoners, ondernemers, 
verenigingen en partners. Door te focussen op wat ons 
bindt, versterken we vertrouwen en slagkracht. We willen 
een gemeente waar iedereen meetelt en zich thuis voelt, 
met aandacht voor leefbaarheid, natuur en duurzaamheid 
binnen de ruimte die we nu hebben.

Zevenaar wil een toegankelijke en betrouwbare gemeente 
zijn. We denken mee met inwoners en ondernemers, 
maken regels eenvoudiger en zorgen dat iedereen 
ons goed kan bereiken. We bouwen aan een open 
en professionele organisatie waarin raad, college en 
ambtenaren transparant werken en besluiten in het 
openbaar worden genomen.

Participatie is een vast onderdeel van ons handelen. 
Volgens het Participatiekompas betrekken we inwoners en 
partners vroegtijdig bij plannen voor hun leefomgeving. 
Zo benutten we de kennis en betrokkenheid van de 
samenleving en vergroten we het draagvlak.

De coalitiepartijen nodigen alle partijen uit om op basis van 
het coalitieakkoord mee te denken over de onderwerpen 
die zich lenen voor een raadsagenda. 
We zien dat onzekerheid over wonen, inkomen, energie 
en zorg toeneemt. Ook in onze gemeente. Wij voelen ons 
verantwoordelijk om samen oplossingen te bieden en 
perspectief te geven. Tegelijkertijd blijven we realistisch: 
onze ambities worden begrensd door middelen, 
uitvoeringskracht en de herindeling. Daarom richten we 
ons op wat nú nodig is, houden we tempo en duidelijkheid 
in ons werk en zoeken we steeds naar wat wél kan:  
hart voor dorp en stad, samen bouwen aan de toekomst.

Hartelijke groet,

Zevenaar 29 mei 2026



Jojanneke de Nooij
Freek Jansen

Tjeerd Boekhorst
Britte van Die

Peter Vos
Pascal de Winkel

Micha van Aken
Maaike Jansen

Ingrid van Helvert
Marcel Moes
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(Digitaal) toegankelijke 
informatie

WAT WE WILLEN 

We zijn een gemeente die duidelijk communiceert en 
inwoners op tijd betrekt. Dienstverlening is eenvoudig en 
goed bereikbaar, digitaal én persoonlijk.

We zorgen voor een sterke organisatie met voldoende en 
goed opgeleide medewerkers.

We houden de financiën gezond en maken inzichtelijk 
waar het geld naartoe gaat.

We bereiden ons voor op de herindeling en houden 
daarbij oog voor kernen en inwoners. We onderzoeken 
ook hoe jongeren beter kunnen meedenken, 
bijvoorbeeld via een jongerenraad.

WAT  WE  DOEN 
 
•	� We zorgen voor voldoende medewerkers en vullen dit 

alleen aan met tijdelijke of externe expertise wanneer 
die niet in huis is of nodig is voor een afgebakend 
project. We maken dienstverlening eenvoudiger en 
beter bereikbaar. 

•	� We communiceren duidelijk en gebruiken ervaringen 
van inwoners om te verbeteren. 

•	� We betrekken inwoners actief bij plannen en keuzes. 
•	� Bij financiële tegenvallers en uitdagingen wordt 

eerst kritisch gekeken naar de eigen gemeentelijke 
uitgaven

•	� We werken samen in de regio en bereiden de 
herindeling goed voor, met aandacht voor de kernen 
en inwoners.

 

0. Bestuur en 
ondersteuning
We staan als gemeente voor grote opgaven, 
terwijl de arbeidsmarkt krap is. Dat vraagt om 
duidelijke keuzes en een betrouwbare overheid. 
We zorgen daarom voor dienstverlening die voor 
iedereen begrijpelijk en toegankelijk is. Inwoners 
kunnen steeds meer zaken eenvoudig digitaal 
regelen, met persoonlijk contact wanneer dat beter 
past. We luisteren naar wat mensen belangrijk 
vinden en betrekken hen bij het maken van beleid.
We gaan zorgvuldig om met belastinggeld en houden 
onze financiën op orde. Belastingen en tarieven 
blijven in verhouding tot de kosten, zodat inwoners 
weten waar ze aan toe zijn.

De komende jaren bereiden we ons ook voor op de 
herindeling in de Liemers. Dat doen we zorgvuldig en  
stap voor stap. We houden rekening met de identiteit  
van de stad en de dorpen en met de invloed die  
inwoners willen hebben, zodat iedereen zich blijft 

herkennen in de nieuwe gemeente.
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(Digitaal) toegankelijke 
informatie

WAT WE WILLEN 

We willen dat onze gemeente veilig blijft. 
Ondanks dat de veiligheidscijfers niet negatief 
zijn constateren we gevoelens van onveiligheid. 
Daarom werken we aan zowel veiligheid als 
veiligheidsgevoel.

We richten ons op voorkomen en snel aanpakken 
van problemen. We zorgen voor zichtbare 
handhaving en verbeteren verkeersveiligheid, 
vooral rond scholen, in het uitgaanscentrum en in 
dorpskernen.

We werken samen met partners om problemen 
vroeg te signaleren, zoals op het gebied van 
ondermijning en daarnaast bij  mensen met 
onbegrepen gedrag. Deze onderwerpen krijgen 
prioriteit in het nieuwe Integraal Veiligheidsplan.

We zijn niet alleen trots op onze hulpverleners, 
we staan nadrukkelijk achter hen en zorgen dat zij 
alle steun krijgen die nodig is om hun werk veilig 
en effectief te kunnen doen. We bereiden ons voor 
op crisissituaties, onder andere door inrichting van 
noodsteunpunten, waar inwoners terecht kunnen 
als voorzieningen uitvallen.

WAT  WE  DOEN 
 
•	� We voeren het Integraal Veiligheidsplan uit en 

werken aan een nieuw plan voor 2027–2030. 
•	� We werken samen met partners aan de aanpak 

van overlast, jeugdproblemen en ondermijning. 
•	� We pakken onveilige plekken gericht aan, zoals 

door het verbeteren van openbare verlichting.

 

1. Veiligheid 
Zevenaar wil een veilige gemeente zijn. We 

zien ontwikkelingen rondom ondermijning, 

jeugdproblematiek, femicide-preventie, huiselijk 

geweld en het veiligheidsgevoel, die om een integrale 

aanpak vragen.

We zijn zichtbaar in wijken en dorpen en werken samen 

met politie, zorg, onderwijs en inwoners. Zo verbeteren 

we de veiligheid in de hele gemeente.

Deze aanpak vormt de basis voor de nieuwe integrale 

veiligheidsagenda inclusief digitale veiligheid.
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(Digitaal) toegankelijke 
informatie

WAT WE WILLEN 

We geven bij onderhoud en herinrichting voorrang aan 
verkeersveiligheid, vooral voor fietsers, voetgangers en 
rond scholen.

We zorgen dat alle dorpen goed bereikbaar zijn, onder 
andere met de buurtbus en aanvullend vervoer in de 
avond en het weekend.

We brengen onveilige plekken in beeld en pakken deze 
gericht aan.

We bundelen onze keuzes in een mobiliteitsprogramma, 
waarin bereikbaarheid, verkeersveiligheid en parkeren 
samenkomen.

We verzetten ons tegen de mogelijke plannen voor de 
komst van de Noordtak van de Betuweroute.
We geven prioriteit aan belangrijke projecten, zoals het 
Witte Kruis en de aansluitingen op de A12 en A15, om de 
bereikbaarheid en verkeersveiligheid te verbeteren.

WAT  WE  DOEN 
 
•	� We werken aan goede aansluitingen op de A12 en A15 

en nemen maatregelen tegen sluipverkeer. 
•	� We werken intensief samen met provincie en het Rijk 

aan het project  het Witte Kruis. En zorgen dat de 
benodigde middelen binnen de gestelde kaders en 
termijnen beschikbaar zijn.

•	 We zetten ons in voor een station in Zevenaar Oost. 
•	� We versterken de buurtbus en kijken naar uitbreiding 

in spits en weekend. 
•	� We maken de voorzieningen voor fietsparkeren in het 

centrum definitief.
•	� We pakken onveilige plekken gericht aan, zoals de 

verkeerssituaties rond scholen.
•	� We zorgen dat het centrum ook voor de auto  

goed bereikbaar blijft en er voldoende 
parkeerfaciliteiten zijn.

•	� We verhogen de parkeertarieven niet verder dan 
noodzakelijk binnen een goed parkeerbeleid. 

 

2. �Verkeer, 
vervoer en 
waterstaat

De gemeente Zevenaar wil goed bereikbaar en veilig 

zijn voor inwoners en bezoekers. We zorgen voor 

veilige routes, vooral rond scholen en in dorpskernen, 

en houden alle kernen goed bereikbaar.

We stimuleren fietsen en openbaar vervoer, maar 

hebben ook aandacht voor de bereikbaarheid met 

de auto. Zo werken we aan een veilige, prettige en 

toekomstbestendige gemeente.
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(Digitaal) toegankelijke 
informatie

WAT WE WILLEN 

We willen dat ondernemers in de gemeente Zevenaar 
kunnen groeien, vernieuwen en duurzaam werken.

We versterken het centrum van Zevenaar en houden ook 
ruimte voor ondernemers in de dorpen.

We geven ruimte aan het MKB en zorgen voor duidelijke 
en snelle besluitvorming.

We investeren in de ontwikkeling van 7Poort en 
onderzoeken de komst van een campus, samen met 
onderwijs en ondernemers.

We ondersteunen ondernemers bij energievragen, 
bijvoorbeeld door te zoeken naar slimme oplossingen bij 
netcongestie.

WAT  WE  DOEN 
 
•	� We richten een ondernemersloket in met één vast 

aanspreekpunt. 
•	� We houden de gemeentelijke regeldruk zo laag 

mogelijk en werken sneller. 
•	� We ontwikkelen 7Poort verder als belangrijke plek 

voor banen, met aandacht voor energiezekerheid. 
•	� We benutten leegstaande panden voor starters en 

nieuwe initiatieven. 
•	� We versterken werkgelegenheid, vooral in zorg, 

techniek, ICT en horeca. 
•	� We ondersteunen agrarische ondernemers bij 

toekomstbestendige ontwikkeling. 
•	� We werken met onderwijs en bedrijven aan talent en 

vakmanschap. 
•	� We letten bij inkoop op duurzaamheid en kansen voor 

lokale ondernemers.

 

3. �Economie
We willen een sterke economie met ruimte voor 

ondernemers. We beperken de gemeentelijke 

regeldruk en zorgen dat ondernemers snel 

duidelijkheid krijgen. 

We ondersteunen ondernemers bij vernieuwing 

en verduurzaming. Ondernemers krijgen één vast 

aanspreekpunt (de bedrijfscontactfunctionaris) bij de 

gemeente. 

Samen met ondernemers, onderwijs en 

(maatschappelijke) partners werken we aan 

werkgelegenheid en een toekomstbestendige economie.
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(Digitaal) toegankelijke 
informatie

WAT WE WILLEN 

We zorgen voor voldoende scholen, goed verspreid over 
de gemeente.

We investeren samen met schoolbesturen in duurzame 
en gezonde gebouwen, met een fijne en groene 
buitenruimte.

We verbeteren de samenwerking tussen onderwijs, 
jeugdhulp en werk, zodat kinderen passende 
ondersteuning krijgen en goed voorbereid zijn op de 
toekomst.

We maken daarbij duidelijke keuzes in wat we 
vernieuwen en wanneer, binnen de beschikbare 
middelen.

WAT  WE  DOEN 
 
•	� We bouwen en verbouwen scholen 

toekomstbestendig. 
•	� We onderzoeken bij de nieuwbouw van Heerenmäten 

of de gemeentelijke sporthal integraal meegenomen 
kan worden bij de nieuwbouw van het schoolgebouw.

•	� We benutten bestaande gebouwen beter voordat we 
nieuwe bouwen. Voor nieuwbouw maken we bewuste 
keuzes, samen met schoolbesturen en binnen het 
Integraal Huisvestingsplan.

•	� We versterken de samenwerking tussen onderwijs, 
opvang, zorg en werkgevers. 

•	 We verbeteren de verkeersveiligheid rond scholen.

 

4. �Onderwijs
Kinderen moeten dichtbij huis naar school 

kunnen. We zetten in op Integrale Kindcentra waar 

onderwijs, opvang en zorg samenkomen. Dit zijn 

plekken voor leren én ontmoeting.

We zorgen voor goede schoolgebouwen en 

veilige schoolomgevingen voor zowel het primair 

als voortgezet onderwijs. Ook versterken we de 

verbinding met zorg en arbeid, zodat kinderen zich 

goed kunnen ontwikkelen. Zo krijgt ieder kind in de 

gemeente de kans om zich goed te ontwikkelen en een 

goede start te maken voor de toekomst.



 

5. �Sport, cultuur  
en recreatie

Sport, cultuur en recreatie zijn belangrijk voor een gezonde en sterke gemeente. Dit zorgt 

voor ontspanning, ontmoeting en maken de gemeente Zevenaar aantrekkelijk om in te 

wonen en te bezoeken.

We vinden het belangrijk dat er een breed aanbod blijft voor inwoners. Verenigingen spelen 

hierin een grote rol en die blijven we ondersteunen. Tegelijk zien we dat niet iedereen lid is 

van een vereniging. Daarom richten we ook de openbare ruimte zo in dat mensen makkelijk 

kunnen bewegen en elkaar ontmoeten. Denk aan goede wandel- en fietsroutes, veilige paden 

en plekken om te sporten en te ontspannen.

Ook recreatie en toerisme horen daarbij. We benutten de kansen van onze rivieren en plassen, 

waar waterrecreatie en natuurbeleving bijdragen aan ontspanning. We vinden het belangrijk 

dat deze gebieden aantrekkelijk zijn ingericht en vrij toegankelijk voor de inwoners van onze 

gemeente. Watersport en het gebruik van onze rivieren en plassen dragen bij aan ontspanning, 

toerisme en de aantrekkelijkheid van onze gemeente. Daarnaast koesteren we de Liemerse 

identiteit met tradities zoals carnaval, kermissen, schutters- en dorpsfeesten. Deze evenementen 

zijn belangrijk voor samenhang, leefbaarheid en toerisme. Zo bouwen we aan een vitale, leefbare 

en verbonden gemeenschap.
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(Digitaal) toegankelijke 
informatie

WAT WE WILLEN 

We houden sport betaalbaar en toegankelijk.

We ondersteunen verenigingen en investeren gericht in 
accommodaties, zoals sportpark Hengelder.

We zorgen voor sportplekken die veilig en goed 
bereikbaar zijn.

We maken vooraf duidelijke keuzes over investeringen, 
zodat kosten beheersbaar blijven.

WAT  WE  DOEN 
 
�•	� We zorgen voor een tussentijdse aanpassing 

van het subsidiebeleid, zodat knelpunten bij 
meerjarige subsidies en bij de ondersteuning van 
schutterijen, worden aangepakt. De harmonisatie 
van het subsidiebeleid wordt samen met de 
herindelingspartners voorbereid.

•	� We voeren het beleidsplan Sport en Bewegen uit en 
stimuleren initiatieven die bijdragen aan gezondheid 
en ontmoeting. 

•	� We werken samen met verenigingen, sportbedrijven 
en partners om sport en bewegen in de buurt 
te stimuleren, bijvoorbeeld met sportveldjes en 
activiteiten dicht bij huis.

 

Sport
Sport brengt mensen samen en helpt inwoners om 

gezond te blijven. De gemeente Zevenaar heeft een 

breed aanbod aan sportmogelijkheden en die willen 

we behouden. We vinden het belangrijk dat iedereen 

kan sporten, ongeacht leeftijd, inkomen of beperking. 

Verenigingen spelen hierin een belangrijke rol.
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(Digitaal) toegankelijke 
informatie

WAT WE WILLEN 

We zorgen voor duidelijke regels in recreatiegebieden, 
zoals onder andere bij de Byland en Rhederlaag, zodat 
natuur en gebruik goed in balans blijven.

We verbeteren de bereikbaarheid van deze gebieden, 
bijvoorbeeld met wandel- en fietsroutes.  
Ook ondersteunen we initiatieven van ondernemers  
die recreatie en toerisme versterken, zoals 
camperplaatsen, overnachtingsmogelijkheden en  
routes langs natuur en cultuur.

WAT  WE  DOEN 
 
•	� We blijven door middel van de toerismebelasting 

investeren in recreatie en toerisme.
•	� We werken aan projecten zoals een kunstroute en 

betere verbindingen. 
•	� We maken onze Romeinse geschiedenis en rivieren 

zichtbaarder en beleefbaar. 
•	 We voeren het plan ‘Delta van Drusus’ uit.

 

Recreatie & 
toerisme
De gemeente Zevenaar heeft veel mooie plekken 

waar inwoners en bezoekers kunnen ontspannen, 

zoals natuurgebieden, plassen en erfgoed. We willen 

deze kwaliteit behouden en versterken, met een 

goede balans tussen natuur en recreatie. Zo houden 

we de gemeente aantrekkelijk voor inwoners en 

bezoekers.
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(Digitaal) toegankelijke 
informatie

WAT WE WILLEN 

We houden belangrijke accommodaties in stand en 
investeren gericht in ontmoetingsplekken,  
zodat kernen levendig en verbonden blijven.

WAT  WE  DOEN 
 
•	� We ondersteunen verenigingen en organisaties 

door hen een vast aanspreekpunt binnen 
de gemeente te bieden in de vorm van een 
vaste functionaris voor elke kern. Door hen te 
ondersteunen bij het aanvragen van vergunningen 
en het toekomstbestendig maken van hun 
gebouwen en activiteiten. 

•	� We zorgen voor duidelijk en stabiel subsidiebeleid, 
we zoeken hierbij naar samenwerking en 
gezamenlijke oplossingen, zeker richting de 
herindeling.

•	� We blijven in gesprek met inwoners en 
verenigingen over wat nodig is in elk dorp en wijk. 

•	� We werken een subsidieregeling uit voor 
stads- en dorpsontwikkeling met een duidelijk 
budget, heldere regels en een goed proces voor 
beoordeling.

 

Leefbaarheid & 
voorzieningen
Voorzieningen zoals verenigingen, sport, cultuur, 

scholen en welzijn zijn belangrijk voor een leefbare 

gemeente. We willen deze voorzieningen behouden 

en zo mogelijk versterken in zowel de stad als de 

dorpen.
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(Digitaal) toegankelijke 
informatie

WAT WE WILLEN 

We ondersteunen culturele initiatieven van inwoners 
en verenigingen. We hebben aandacht voor erfgoed en 
cultuurhistorie, omdat dit onze gemeente herkenbaar en 
bijzonder maakt.

We koesteren ook de Liemerse identiteit met 
tradities zoals carnaval, kermissen, schuttersfeesten 
en dorps- en  stadsactiviteiten en (muziek)festivals. 
Deze activiteiten zijn belangrijk voor ontmoeting, 
toerisme en leefbaarheid. Daarom zorgen we voor 
duidelijke en toegankelijke regels en subsidies voor deze 
evenementen.

WAT  WE  DOEN 
 
•	 We subsidiëren cultuur, erfgoed en muziekonderwijs. 
•	 We versterken de Turmac Cultuurfabriek. 
•	� We maken activiteiten beter zichtbaar en 

toegankelijk.

 

Cultuur & 
verenigingen
Cultuur draagt bij aan een sterke en verbonden 

samenleving. In onze gemeente is er veel aandacht 

voor erfgoed, verenigingen en culturele activiteiten. 

Dit willen we behouden en verder versterken.



 

6. �Sociaal domein  
zorg en welzijn
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(Digitaal) toegankelijke 
informatie

WAT WE WILLEN 

We signaleren problemen vroeg en zetten in op 
het inrichten van sterke lokale teams, zodat zij 
sneller kunnen handelen, ook bij huiselijk geweld en 
kindermishandeling.

We zorgen voor hulp met een duidelijk aanspreekpunt  
en zo nodig passende doorverwijzing en letten daarbij  
op de kosten. 

We maken keuzes zodat ondersteuning betaalbaar blijft 
en gericht wordt ingezet.

WAT  WE  DOEN 
 
•	� We maken meerjarenafspraken met zorgaanbieders, 

dat is efficiënt en minder kostbaar. 
•	� We versterken de samenwerking tussen zorg, 

onderwijs en welzijn. 
•	 We ondersteunen mantelzorgers. 
•	 We maken regionale afspraken over jeugdzorg. 
•	 We verbeteren het doelgroepenvervoer.

 

Zorg en welzijn
We richten ons op het voorkomen van problemen 

door een brede integrale benadering, zodat 

intensieve zorg minder vaak nodig is. Als hulp nodig 

is, zorgen we dat deze passend en goed bereikbaar is. 

Ook stimuleren we dat inwoners elkaar helpen, zodat 

mensen zo lang mogelijk zelfstandig kunnen blijven.
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(Digitaal) toegankelijke 
informatie

WAT WE WILLEN 

We helpen inwoners om zoveel mogelijk zelfstandig  
mee te doen in de samenleving en stappen te zetten 
richting werk.

WAT  WE  DOEN 

•	 We bieden maatwerk waar dat helpt richting werk. 
•	� We gaan soepel om met vergissingen, maar pakken 

misbruik en fraude hard aan. 
•	 We verwachten een tegenprestatie naar vermogen.
•	 We geven ruimte voor vrijwilligerswerk.

 

Inkomens- 
ondersteuning
We willen dat zoveel mogelijk inwoners kunnen 

meedoen, bij voorkeur via werk. De gemeente helpt bij 

het vinden van passend werk en zorgt voor duidelijke en 

begrijpelijke regels.
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(Digitaal) toegankelijke 
informatie

WAT WE WILLEN 

We willen dat inwoners steun krijgen als dat nodig is en 
niet tussen wal en schip vallen.

WAT  WE  DOEN 
 
•	� We maken regels duidelijker, met waar mogelijk één 

inkomensgrens. 
•	� We willen dat werken loont. Daarom bieden we 

praktische ondersteuning in de overgang van 
uitkering naar werk .

•	� We ondersteunen kwetsbare groepen, zoals mensen 
met een chronische ziekte.  

•	� We helpen inwoners vroegtijdig bij financiële 
problemen. 

•	� We werken samen met partners om armoede te 
verminderen.

•	� We zetten middelen gericht in en kiezen voor 
aanpakken die het meest effect hebben.

 

Armoede- 
bestrijding
We willen armoede en schulden zoveel mogelijk 

voorkomen. Daarom kijken we breed naar wat inwoners 

nodig hebben, zoals financiële hulp, een gezonde 

leefomgeving en mogelijkheden om mee te doen. We 

helpen op tijd, bijvoorbeeld bij problemen met hoge 

energiekosten.



 

7. �Volksgezondheid en 
duurzaamheid

Een gezonde leefomgeving is belangrijk voor iedereen in onze gemeente. Daarom 

zorgen we voor groen in de buurt en veilige plekken om te bewegen en elkaar te 

ontmoeten. We stimuleren energiebesparing en duurzame keuzes, maar doen dit 

op een manier die haalbaar en betaalbaar blijft. Inwoners worden geholpen om hun 

woning te verduurzamen, zonder verplichtingen die te zwaar zijn. Technologische 

ontwikkelingen en de markt spelen hierbij een belangrijke rol.
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(Digitaal) toegankelijke 
informatie

WAT WE WILLEN 

We willen dat inwoners gezond kunnen leven en dat zorg 
goed bereikbaar blijft.

We zorgen voor een omgeving die uitnodigt tot bewegen 
en ontmoeten, met extra aandacht voor mentale 
gezondheid van jongeren en ouderen.

We zetten vooral in op preventie, omdat dit problemen 
en kosten voorkomt.

WAT  WE  DOEN 
 
•	� We werken samen met zorg- en welzijnsorganisaties 

om gezondheidsproblemen te voorkomen. 
•	� We ondersteunen activiteiten die bijdragen aan 

bewegen, ontmoeten en mentale gezondheid. 
•	� We zetten in op praktische gezondheidsvaardigheden 

en laagdrempelige hulp. 
•	� We zorgen voor voldoende AED-trainingen in wijken 

en dorpen. 

 

Volksgezondheid
Volksgezondheid gaat over gezond leven, een veilige 

omgeving en op tijd ondersteuning krijgen. We willen 

dat inwoners zich prettig voelen in hun buurt en 

toegang hebben tot passende zorg wanneer dat nodig 

is. Samen met partners zetten we in op het versterken 

van de sociale basis, zodat gemeenschapskracht en 

noaberschap bijdragen aan een gezonde en veerkrachtige 

gemeente.
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(Digitaal) toegankelijke 
informatie

WAT WE WILLEN 

We helpen inwoners en bedrijven om energie te 
besparen en te verduurzamen.

We maken wijken groener en klimaatbestendig.
We verbeteren de waterkwaliteit samen met het 
waterschap en pakken vervuiling aan bij de bron.

WAT  WE  DOEN 
 
•	� We versterken het netwerk van energiecoaches die 

inwoners helpen met isolatie en energiebesparing. 
•	� We werken met woningcorporaties aan beter 

geïsoleerde woningen, vooral waar de energiekosten 
hoog zijn. 

•	� We ontwikkelen plannen voor aardgasvrij wonen, stap 
voor stap en passend per wijk. 

•	� We stimuleren kleinschalige en haalbare 
energieprojecten en zoeken oplossingen voor 
netcongestie, samen met bedrijven en partners. 

•	� We vergroenen wijken en zorgen voor meer 
wateropvang, bijvoorbeeld bij herinrichting van 
straten en pleinen. 

•	� We verbeteren de biodiversiteit door aangepast 
beheer van groen. 

•	� We werken met het waterschap en andere partners 
aan betere waterkwaliteit, bijvoorbeeld door het 
aanpakken van riooloverstorten en andere bronnen 
van vervuiling.

•	� We houden het tempo realistisch en stemmen dit af 
op uitvoerbaarheid en kosten; voor grote projecten 
nemen we pas besluiten als gevolgen en kosten 
duidelijk zijn en maken we bewuste keuzes binnen 
beschikbare middelen.

 

Duurzaamheid  
en milieu
We werken stap voor stap aan een duurzamere 

gemeente. Hierbij kiezen we voor haalbare oplossingen.

We stimuleren duurzame oplossingen zoals isolatie 

en schone energie. We onderzoeken alternatieven 

voor aardgas. We ondersteunen boeren die willen 

verduurzamen en stimuleren korte ketens, zodat 

producten lokaal blijven. Initiatieven van agrariërs voor 

innovatie ondersteunen we.



 

8. ��Volkshuisvesting, 
ruimtelijke ordening & 
stedelijke vernieuwing
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(Digitaal) toegankelijke 
informatie

WAT WE WILLEN 

We versnellen de woningbouw en zorgen voor voldoende 
betaalbare woningen voor starters, gezinnen en 
senioren.

We bouwen gericht voor verschillende groepen, 
zoals ouderen, middeninkomens en mensen die 
snel een woning nodig hebben. Daarom zetten 
we in op flexwoningen en nieuwe woonvormen, 
zoals “knarrenhofjes”, collectief particulier 
opdrachtgeverschap (CPO), woningen op eigen erf 
(Woel) en woningsplitsing.

We bouwen sneller door duidelijke processen en regie 
vanuit de gemeente.

We maken keuzes in tempo en locaties, zodat plannen 
haalbaar blijven binnen de beschikbare ruimte en 
middelen.

WAT  WE  DOEN 
 
•	� We stemmen woningbouw af per locatie en passen de 

plannen daarop aan.
•	� We stimuleren doorstroming, bijvoorbeeld met een 

doorstroommakelaar.
•	 We zetten in op levensloopbestendig wonen.
•	 We benutten bestaande gebouwen beter.
•	� We maken afspraken met corporaties over sociale en 

middeldure huur.
•	� We bouwen ook koopwoningen voor starters en 

gezinnen in het middensegment. Dit stimuleert de 
natuurlijke doorstroming

•	 We versnellen besluitvormingsprocedures.
•	� Bij nieuwe plannen zorgen we voor groen, water en 

ruimte om te spelen, en betrekken we inwoners bij de 
inrichting.

•	� We stimuleren woonvormen waar mensen samen 
wonen en elkaar ondersteunen.

•	� We spannen ons in om de aanwezige groene zones in 
het centrum met elkaar te verbinden. Zo borgen wij 
een goede balans tussen bebouwing en beleefbaar 
groen.

 

Ruimtelijke 
ordening
We bouwen meer woningen in alle kernen, met 

een goede mix en aandacht voor woningtypen, 

betaalbaarheid, doorstroming, leefbaarheid en groen. 

We werken hierbij samen met corporaties, ontwikkelaars 

en inwoners.
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(Digitaal) toegankelijke 
informatie

WAT WE WILLEN 

We zorgen voor meer groen, water en schaduw in wijken 
en dorpen. Zo maken we de leefomgeving prettiger en 
beter bestand tegen hitte en regen.

We houden balans tussen bouwen en natuur en zorgen 
voor voldoende speel- en ontmoetingsplekken.
We hebben ook aandacht voor dieren. 

We houden bij de inrichting rekening met ruimte voor 
huisdieren, hobbydieren en vee en ondersteunen 
voorzieningen zoals kinderboerderijen.

We maken keuzes in inrichting en onderhoud, zodat dit 
betaalbaar blijft.

WAT  WE  DOEN 
 
•	� We werken volgens het Integraal Beleidsplan 

Openbare Ruimte 2022-2032 maar kijken in de 
beheers- en uitvoeringsplannen of de gemaakte 
beleidskeuzes bijgesteld moeten worden in 
aansluiting op onze ambities.  

•	� We planten nieuwe bomen en zorgen voor meer 
groen en wateropvang. 

•	� We versterken biodiversiteit en passen het 
maaibeheer aan. 

•	 We betrekken inwoners bij het beheer waar dat kan. 
•	� We pakken meldingen snel op en communiceren 

duidelijk. 
•	� We actualiseren het plan voor de openbare 

ruimte opnieuw en passen we het aan op nieuwe 
ontwikkelingen, zoals maatregelen tegen 
wateroverlast en andere veranderingen.

 

Openbare ruimte
Onze openbare ruimte moet schoon, veilig en prettig zijn 
voor iedereen. Daarom verbeteren we de kwaliteit van 
straten, pleinen en groen in alle kernen, met aandacht 
voor goed onderhoud en gebruik. We gaan zorgvuldig 
om met natuur en het buitengebied. We zorgen voor 
meer bomen en groen in de buurt en houden rekening 
met het klimaat, zoals hitte en wateroverlast. We streven 
naar een gezonde, groene en kwalitatieve inrichting van 
de openbare ruimte, waarbij we een balans houden tussen 
groenvoorzieningen en de betaalbaarheid van het onderhoud 
We houden ook rekening met historisch erfgoed, zoals 
monumenten en karakteristieke straatbeelden. Deze nemen 
we mee bij nieuwe plannen.

Bij de inrichting van de openbare ruimte letten we op dieren en 
kiezen we waar mogelijk voor planten en bomen die passen bij 
de regio. Verder zorgen we voor duidelijk maaibeleid, pakken we 
groenstroken aan waar dat nodig is en houden we ruimte voor 
recreatie en ontspanning.
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Uitvoering en financiële  
keuzes vanuit de programma’s
We bouwen in alle programma’s voort op wat we al doen, respecteren de uitgangspunten 
uit de financieel gezonde toekomst en maken duidelijke keuzes omdat geld, capaciteit en 
tijd beperkt zijn. 

We kiezen voor wat nodig en haalbaar is en stellen prioriteiten per programma. De meeste 
plannen voeren we uit binnen de bestaande budgetten. Waar extra middelen nodig zijn, 
maken we bewuste en integrale keuzes en geven we alleen geld uit als dit duidelijk nodig 
is en effect heeft voor inwoners.

Bestuurlijk initiatievenbudget 
Het college krijgt met het Bestuurlijk Initiatievenbudget een eenmalig, beheersbaar 
budget van €250.000 om snel en zichtbaar in te spelen op maatschappelijke kansen. Dit 
budget maakt het mogelijk om kleinschalige, incidentele initiatieven en experimenten 
te ondersteunen zonder lange procedures, waardoor het bestuur wendbaarder wordt en 
beter kan aansluiten op signalen uit de samenleving. 

Door gezamenlijke besluitvorming, duidelijke kaders en transparante verantwoording 
blijft de rechtmatigheid geborgd, terwijl het college meer ruimte krijgt om innovatieve 
ideeën te versnellen en de samenwerking met inwoners en organisaties te versterken.
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Portefeuille - 1fte 
Burgemeester
Lucien van Riswijk

Openbare orde & Veiligheid

•	 openbare orde & veiligheid
•	 crisisbestrijding
•	 ondermijning
•	 handhaving
•	 �rechtsbescherming  

(juridische zaken)
•	 �intergemeentelijke  

samenwerking
•	 ambtelijke organisatie
•	 stedencontact 
•	 herindeling

Portefeuille - 1fte 
Wethouder - Lokaal Belang
Mijntje Pluimers - Foeken

Mobiliteit, Water(beheer), 
Openbare ruimte, Groen en 
Biodiversiteit

•	 infra (weg, spoor, water)
•	 verkeer & vervoer
•	 parkeren
•	 �openbaar vervoer, doelgroepen-  

en buurtbusvervoer
•	 openbare ruimte
•	 groen en biodiversiteit
•	 afval en circulariteit
•	 land- en tuinbouw
•	 natuur- en landschap
•	 water(beheer) en klimaatadaptatie

Portefeuille - 1fte 
Wethouder - CDA
Jojanneke de Nooij

Sport, Cultuur en Onderwijs

•	 onderwijs & kinderopvang
•	 sport
•	 �culturele voorzieningen en  

verenigingsleven
•	 algemeen subsidiebeleid
•	 participatie 
•	 wijk- en kernenbeleid/leefbaarheid 
•	 cultureel erfgoed & monumenten 
•	 diversiteit & inclusie

Portefeuille - 0,9 fte
Wethouder- PRO
Stef Bijl

Zorg & Sociale zaken

•	 jeugdzorg
•	 Wmo
•	 volksgezondheid
•	 inkomensondersteuning:

•	 	participatiewet 
•	 schuldhulpverlening 	
•	 armoedebeleid

Portefeuille - 1fte 
Wethouder- D66
Aad van Orden

Ruimtelijke ontwikkeling, 
Wonen, Duurzaamheid, Water-
veiligheid, Milieu en Opvang

•	 ruimtelijke ordening
•	 woningbouw
•	 �waterveiligheid/hoog  

waterbescherming (incl. havens)
•	 vergunningverlening en toezicht
•	 energietransitie
•	 �duurzaamheid  

(incl. duurzame organisatie)
•	 milieubeheer
•	 asiel en migratie

Portefeuille - 1fte 
Wethouder - VVD
Arthur Boone

Financiën, Economie en  
Dienstverlening

•	 P&C cyclus
•	 werklocaties (productieve regio)
•	 grondexploitatie
•	 belastingen
•	 vastgoed
•	 economie en werkgelegenheid
•	 ict en informatiebeheer/datasturing
•	 informatieveiligheid 
•	 privacy
•	 dienstverlening
•	 communicatie
•	 vrijetijdseconomie

Portefeuilleverdeling






