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1. Voorwoord 
 

Zaanstad is voor mij veel meer dan een gemeente. Het is mijn 
thuis. Geboren en getogen in Assendelft, opgegroeid in een fijne 
buurt, letterlijk tussen de bebouwing en het weidse landschap in. 
Ik geniet nog elke dag van alles wat onze dorpen en stad te 
bieden hebben: de buurten waar mensen voor elkaar klaarstaan, 
creatieve initiatieven die worden bedacht en uitgevoerd, 
evenementen die georganiseerd worden, de actieve 
betrokkenheid van inwoners bij elkaar en bij de gemeente, 
actieve sportclubs, en nog veel meer. En dat alles in een 
gemeente met rijke geschiedenis, erfgoed en cultuur. 
 
Wat Zaanstad zo bijzonder maakt, is de kracht van de 
gemeenschap. Het gevoel dat je er niet alleen voor staat, dat 
iedereen iets kan bijdragen, en dat kleine gebaren vaak een groot 
verschil maken; een buurtfeest, een vereniging die jongeren op 
sleeptouw neemt, een buur die een handje helpt. Daar wil ik op 
voortbouwen. Daar wil ik voor zorgen dat het blijft bestaan. 
 
Als betrokken inwoner en actief in de politiek wil ik graag iets 
teruggeven aan de gemeente waar ik ben opgegroeid. Ik wil dat 
Zaanstad een plek is waar iedereen een fijne woning heeft, waar 
je je makkelijk tussen dorpen en stad kunt bewegen, en waar we 
een mooie balans houden tussen stad en platteland. Een 
gemeente waar we er voor elkaar zijn, en waar leefbaarheid, 
veiligheid en samenhang centraal staan. 
 
Ik ga vol energie en met plezier aan de slag om Zaanstad voor nu 
én voor de generaties die volgen een plek te maken waar mensen 
zich thuis voelen. Zaanstad is van ons allemaal, dus laten we er 
samen voor zorgen! 
 
Lijsttrekker CDA Zaanstad, 
 
Julie van ‘t Veer 
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2. Onze visie op Zaanstad 
 

Zaanstad is een gemeente met karakter. Een plek waar het 
dorpse en het stedelijke samenkomen, waar mensen zich 
verbonden voelen met hun buurt en waar ruimte is voor initiatief, 
ondernemerschap en ontmoeting. Het is een gemeente met een 
rijke geschiedenis en een sterke gemeenschapszin. 
 
Het CDA gelooft in een samenleving waarin mensen naar elkaar 
omzien en verantwoordelijkheid nemen: voor zichzelf, voor elkaar 
en voor de omgeving. De gemeente speelt daarin een 
ondersteunende rol: betrouwbaar, benaderbaar en dichtbij. Niet 
alles wordt vanuit het stadhuis geregeld, maar samen met 
inwoners, verenigingen en ondernemers. 
 
Wij kiezen voor een Zaanstad waar iedereen mee kan doen. Waar 
betaalbaar wonen mogelijk is, zorg dichtbij wordt georganiseerd, 
buurten veilig zijn en waar groen, sport en cultuur 
vanzelfsprekend onderdeel zijn van het dagelijks leven. Zo 
bouwen we aan een gemeente die klaar is voor de toekomst, 
zonder haar identiteit te verliezen. 
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3. Kernpunten van het CDA 
Zaanstad 

 

Het CDA Zaanstad staat voor duidelijke keuzes en 
concrete oplossingen. Onze inzet richt zich op: 
 

➔ Betaalbaar wonen in leefbare wijken en dorpen 
 

➔ Goede bereikbaarheid en verkeersveiligheid voor 
iedereen 
 

➔ Zorg en ondersteuning dichtbij huis 
 

➔ Veiligheid in elke wijk 
 

➔ Sterke verenigingen en ruimte voor sport en 
cultuur 
 

➔ Een groene, gezonde en toekomstgerichte 
gemeente 
 

➔ Een sterke lokale economie met ruimte voor 
ondernemerschap 
 

Deze kernpunten vormen de basis van ons programma. 
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4. Hoe pakken we het aan? 
 

A. Wonen met ruimte en hart voor de 
buurt 
Wonen is een basisbehoefte. In Zaanstad is het moeilijk om een passende 
woning te vinden. Starters komen lastig aan hun eerste huis. Jonge gezinnen 
kunnen vaak niet doorstromen. Ouderen die kleiner willen wonen, blijven 
noodgedwongen zitten waar ze zitten. 

Tegelijk willen we dat onze wijken en dorpen fijn blijven om in te wonen. 
Met genoeg groen, goede voorzieningen en aandacht voor elkaar.  

 
Het CDA kiest daarom voor woningbouw met oog voor kwaliteit en 
betaalbaarheid. Niet alleen veel huizen bouwen, maar complete buurten. 
Buurten waar mensen prettig wonen, elkaar ontmoeten en zich thuis voelen. Zo 
zorgen we ervoor dat mensen niet alleen in Zaanstad komen wonen, maar hier 
ook willen blijven. 
 
Het CDA denkt bij het versterken van de mentale gezondheid van inwoners en 
de waarde van laagdrempelige ontmoeting in beginsel aan het faciliteren van 
ontmoetingsplekken in bestaande buurt- en dorpshuizen. Voor buurt- en 
dorpshuizen wil het CDA een financiële basisbijdrage leveren zodat vrijwilligers 
zich kunnen richten op het doel van het buurt- of dorpshuis. Belangrijk hierbij is 
dat het gaat om faciliteren zonder bemoeizucht.  
  
Het CDA wil vanaf 2026 de aandacht vestigen op de specifieke karakters en 
waarden van buurten, wijken en dorpen. Naast een bijdrage aan een eigen 
ontmoetingsplek gaat het dan ook om het expliciet koesteren van lokale 
kernwaarden, voorzieningen en historisch besef. 
  
Het CDA wil ter versterking van de lokale identiteit vanaf 2026 ook weer gaan 
werken met officiële wijk- of dorpsraden, met bestuur dat oog, oor en mond zijn 
van de wijk. De gemeente kan hiervan in het kader van benaderbaar bestuur en 
gebiedsgericht werken haar toegevoegde waarde versterken en wijken en 
dorpen voelen zich gehoord en gezien. 
  
Symbolisch voor het versterken van de wijken en dorpen wil het CDA nog in 
2026 alle wijken en dorpen, in samenspraak, hun eigen naamgeving op de 
gemeenteborden krijgen (met de gemeentenaam daaronder, bijv. Krommenie, 
Assendelft of Westzaan). 
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Wat willen we concreet bereiken? 

Meer betaalbare woningen voor Zaanse 
inwoners 

• We bouwen meer betaalbare huur- en koopwoningen voor starters, 
jonge gezinnen en ouderen. 

• We voeren een starterslening in, zodat jonge mensen meer kans krijgen 
op een koopwoning. 

• We versnellen procedures voor woningbouw, zodat er ook op korte 
termijn woningen bijkomen. 

• We stimuleren nieuwe woonvormen voor ouderen, zoals kleinschalige 
hofjes. Daar wonen mensen zelfstandig, maar kunnen zij elkaar helpen 
als dat nodig is. 

Leefbare en gemengde wijken 
• We ontwikkelen wijken met een goede mix van sociale huur, 

middenhuur en koopwoningen. 
• Bij nieuwbouw is er voldoende ruimte voor groen, speelplekken en 

plekken om elkaar te ontmoeten. 
• Vanaf het begin zorgen we voor voorzieningen zoals huisartsen, scholen 

en winkels. 
• We investeren blijvend in bestaande wijken, bijvoorbeeld in groen, 

afvalinzameling en speelvoorzieningen. 
• Met projectontwikkelaars maken we duidelijke afspraken over 

oplevering en inrichting van wijken. Waar nodig handhaven we streng, 
zodat wijken ook tijdens de bouw leefbaar blijven.  

Eerlijk en streng woningmarktbeleid 
• We voeren een leegstandsbelasting in om langdurige leegstand tegen 

te gaan. 
• We houden beter toezicht op verhuur en treden op bij misstanden.  
• Er komt een vergunningstelsel voor de huisvesting van 

arbeidsmigranten in de hele gemeente. 
• We pakken verkamering, woningsplitsing en buitensporig hoge huren 

aan. 
• We voeren een zelfbewoningsplicht in en handhaven deze actief. 

Woningbouw in de dorpen 
• We bouwen kleinschalig, passend bij het karakter van het dorp en de 

straat, zoals vastgesteld in de visie Linten, Dijken en Paden.  
• Jongeren en ouderen krijgen de kans om in hun eigen dorp te blijven 

wonen. 
• Door beperkte en zorgvuldige groei blijven voorzieningen zoals winkels 

en scholen behouden. 
• We zorgen voor goede bereikbaarheid en infrastructuur bij nieuwe 

ontwikkelingen. 
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• We zoeken creatief naar kleine of verwaarloosde plekken waar op een 
passende manier gebouwd kan worden, met respect voor de 
leefomgeving. 

Kleinschalig bouwen op eigen terrein 
• We maken het makkelijker om op eigen grond een kleine, zelfstandige 

woning te bouwen voor familie of naasten.  
• Deze vorm van wonen biedt kansen voor jonge starters, gezinnen én 

ouderen die passend en betaalbaar willen wonen.  
• Door kleinschalig te bouwen gebruiken we de beschikbare ruimte 

slimmer, zonder het karakter van wijken en dorpen aan te tasten.  
• We zorgen voor duidelijke, eenvoudige regels, zodat inwoners snel 

weten wat wel en niet mogelijk is. 
 

Zo dragen we bij aan het oplossen van de woningnood én versterken we het 
omzien naar elkaar binnen families en buurten.  

Bouwen in passende stijl en met kwaliteit 
We willen dat er goede en kwalitatieve woningen worden bijgebouwd. Daarbij 
vinden we het belangrijk dat nieuwbouw past bij de omgeving. Zaanstad heeft 
veel verschillende bouwstijlen en een eigen karakter. Vooral in de lintdorpen 
bepaalt de bestaande bebouwing de uitstraling van straten en dorpen. Dat 
karakter willen we behouden. Nieuwe woningen moeten daarom aansluiten bij 
de omgeving en bijdragen aan een prettige en herkenbare leefomgeving.  

Zaanstad als hoofdstad van de houtbouw 
Zaanstad heeft een sterke historie met hout en houtbouw. Die kracht willen we 
benutten en verder uitbouwen. Het CDA heeft de ambitie om van Zaanstad de 
hoofdstad van de houtbouw te maken. We willen houtbouw op veel grotere 
schaal toepassen dan nu. Houtbouw is duurzaam, innovatief en past bij de 
Zaanse identiteit. Zo bouwen we aan meer woningen én aan een 
toekomstbestendige stad. 

Waarom is dit belangrijk voor Zaanstad? 
Een gezonde woningmarkt zorgt ervoor dat mensen in hun eigen buurt kunnen 
blijven wonen. Het houdt wijken sociaal, veilig en leefbaar. Door betaalbaar te 
bouwen én oog te houden voor de leefomgeving, versterken we samen de 
gemeenschap in heel Zaanstad. 
 
 

B. Goed bereikbaar en duurzaam 
onderweg 
Een goed bereikbare gemeente is belangrijk voor inwoners, ondernemers en 
bezoekers. Of je nu met de fiets naar school gaat, met het openbaar vervoer 
naar je werk reist of de auto nodig hebt: iedereen moet zich veilig en prettig 
kunnen verplaatsen. 
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Het CDA kiest voor bereikbaarheid die werkt in het dagelijks leven, met oog voor 
veiligheid, duurzaamheid en leefbaarheid. 
 

Wat willen we concreet bereiken? 

Veilige en aantrekkelijke fietsroutes 
• Verbeteren van fietsverbindingen tussen dorpen en wijken. 
• Aanleggen van brede, veilige fietspaden met goede verlichting.  
• Uitbreiden van fietsknooppunten en stallingen bij stations en OV-hubs. 
• Aanpakken van gevaarlijk gedrag, zoals overlast door fatbikes in 

voetgangersgebieden. 

Betrouwbaar en toegankelijk openbaar vervoer 
• Verbeteren van bus- en treinverbindingen, ook ‘s avonds en in het 

weekend. 
• Ondersteunen van hoogwaardige OV-verbindingen, zoals de HOV 

ZaanIJ. 
• Investeren in duurzame OV-oplossingen waar dit haalbaar en betaalbaar 

is. 
• Onderzoeken van ondergrondse oplossingen bij drukke sporen, samen 

met partners zoals de VRA. 

Verkeersveiligheid voorop 
• Extra maatregelen rondom scholen en winkelcentra voor veilige 

verkeerssituaties. 
• Aanleggen van veilige oversteekplaatsen voor voetgangers en fietsers.  
• Streven naar maximaal 30 km/u in woonwijken en 50 km/u waar dat 

veilig kan. 
• Inzetten van mobiele flitspalen op plekken waar te hard wordt gereden. 

Sluipverkeer en doorstroming 
• Tegengaan van sluipverkeer in dorpen met gerichte maatregelen en 

venstertijden. 
• Verbeteren van de doorstroming op hoofdwegen, zoals de A8-A9 en via 

Busbrug De Binding. 
• Wijken veiliger en rustiger maken door sluiproutes onaantrekkelijker te 

maken. 

Bereikbaarheid met oog voor inwoners 
• Zorgen dat de auto een veilig en aantrekkelijk vervoermiddel blijft. 
• Voldoende parkeerplaatsen en alternatieven aantrekkelijk maken om 

drukte te verminderen. 
• Geen invoering van zero-emissiezones zolang veel inwoners en 

ondernemers er nog niet aan toe zijn. 
• Betaald parkeren alleen invoeren bij voldoende draagvlak en ter 

verbetering van de leefbaarheid. 
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Waarom is dit belangrijk voor Zaanstad? 
Goede bereikbaarheid maakt het dagelijkse leven makkelijker en veiliger. 
Verkeersveiligheid en bereikbaarheid versterken samen de leefbaarheid van 
onze wijken en dorpen. 
 
 

C. Zorgzaam Zaanstad: omzien naar 
elkaar 
Zaanstad is sterk door mensen die voor elkaar zorgen. Mantelzorgers, 
vrijwilligers en zorgprofessionals vormen samen het fundament van onze 
samenleving. Het CDA wil dat zij de ruimte en ondersteuning krijgen die nodig 
is om hun belangrijke werk goed te doen. 
Zorg en ondersteuning moeten dichtbij mensen georganiseerd zijn. Minder 
bureaucratie, meer maatwerk en snelle hulp voorkomen dat problemen 
escaleren en inwoners verdwalen in ingewikkelde systemen. Door te investeren 
in preventie, sterke wijkteams en samenwerking in de buurt bouwen we aan 
een zorgzaam Zaanstad. 
 

Wat willen we concreet bereiken? 

Waardering en ondersteuning voor 
mantelzorgers 

• Mantelzorgers krijgen betere ondersteuning via respijtzorg, zodat zij 
tijdelijk ontlast worden. 

• Minder administratieve lasten en duidelijke informatie over 
ondersteuning via de Wmo. 

• Betere samenwerking tussen zorginstellingen en 
vrijwilligersorganisaties om mantelzorgers praktisch en emotioneel te 
ondersteunen. 

Sterke wijkteams en zorg dichtbij 
• Sociale wijkteams versterken, zodat inwoners sneller en eenvoudiger 

hulp krijgen. 

• Meer ruimte voor maatwerk, zonder onnodige regels.  
• Beter samenwerken tussen zorg, welzijn, scholen en vrijwilligers in de 

wijk. 

Jeugdzorg: kleinschalig, preventief en dichtbij 
• Vroegtijdig signaleren van problemen in samenwerking met scholen, 

sportverenigingen en buurten. 
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• Meer ruimte voor informele trajecten via wijkteams en netwerken, zodat 
hulp snel kan starten. 

• Preventieve ouderondersteuning en opvoedprogramma’s vanuit de wijk.  
• Duidelijke aanpak van jeugdoverlast, met verantwoordelijkheid voor 

ouders en corrigerende maatregelen waar nodig.  

Goede zorgvoorzieningen 
• Behoud en uitbreiding van kleinschalige hospices in Zaanstad. 
• Realisatie van een derde hospice, bijvoorbeeld in Zaandijk, om te 

voorzien in de groeiende behoefte aan palliatieve zorg.  
• Actieve aanpak van zorgfraude, zodat zorggeld terechtkomt waar het 

nodig is. 
• Wmo-vervoer dat betrouwbaar is, met korte wachttijden en duidelijke 

afspraken met vervoerders. 

Armoede, bestaanszekerheid en meedoen 
• Preventie van schulden door vroegsignalering en snelle hulp.  
• Automatische kwijtschelding van lokale lasten waar mogelijk.  
• Zorgen dat kinderen altijd mee kunnen doen aan sport, school en 

cultuur. 
• Laagdrempelige schuldhulpverlening met één vast aanspreekpunt.  
• Ondersteuning van werkende armen via maatwerk en betere toegang 

tot regelingen. 
• Financiële educatie voor jong en oud, zodat iedereen grip houdt op 

geldzaken. 

Aanpak dakloosheid en eenzaamheid 
• Veilige opvangplekken met begeleiding voor dakloze inwoners. 
• Vroegtijdig ingrijpen om dakloosheid te voorkomen, in samenwerking 

met scholen, corporaties en zorgpartners.  
• Onderzoeken van woonvormen zoals Skaeve Huse voor mensen die niet 

in een reguliere woonwijk kunnen wonen. 
• Stimuleren van ontmoetingsplekken en buurtinitiatieven om 

eenzaamheid tegen te gaan, met extra aandacht voor ouderen.  

Waarom is dit belangrijk voor Zaanstad? 
Een zorgzame gemeente voorkomt dat mensen buiten de boot vallen. Door 
hulp dichtbij te organiseren en mantelzorgers en vrijwilligers te ondersteunen, 
versterken we de sociale samenhang en houden we zorg betaalbaar en 
menselijk. 
 
 

D. Veiligheid in elke wijk 
Veiligheid is een basisvoorwaarde voor prettig wonen en leven. Inwoners van 
Zaanstad moeten zich veilig voelen in hun eigen straat, ongeacht de wijk waarin 
zij wonen. Het CDA kiest voor een aanpak die zichtbaar, eerlijk en consequent is. 
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Veiligheid gaat niet alleen over optreden als het misgaat, maar vooral ook over 
voorkomen dat problemen ontstaan. Preventie, handhaving en samenwerking 
met bewoners gaan hand in hand. 
 

Wat willen we concreet bereiken? 

Meer toezicht en handhaving in alle wijken 
• Zichtbare aanwezigheid van handhaving in álle wijken, niet alleen in 

uitgaansgebieden of aandachtswijken. 
• Betere spreiding van capaciteit, zodat ook rustige dorpen aandacht 

krijgen. 
• Ondersteuning van buurtpreventieteams en wijkouders. 

Sterke rol voor politie en wijkagenten 
• Actieve inzet voor voldoende politiecapaciteit via lobby bij de landelijke 

overheid. 
• Versterken van de rol van wijkagenten als aanspreekpunt in de buurt.  
• Snelle opvolging van meldingen, zodat inwoners zich gehoord voelen.  

Aanpak van jeugdcriminaliteit en ondermijning 
• Preventieve aanpak van jeugdcriminaliteit door kansen te bieden via 

onderwijs, werk en begeleiding. 

• Uitbreiding van succesvolle interventieteams naar andere delen van de 
stad. 

• Hard optreden tegen georganiseerde criminaliteit, drugspanden en 
hennepkwekerijen. 

• Inzet van BIBOB-bevoegdheden om schijnbedrijven en criminele 
constructies aan te pakken. 

• Uitbreiden van de vergunningplicht naar sectoren die gevoelig zijn voor 
uitbuiting en witwassen. 

Veilige en verzorgde openbare ruimte 
• Betere verlichting in donkere of onveilige straten en gebieden.  
• Goed onderhoud van straten, pleinen en speelvoorzieningen.  
• Extra inzet op schoonhouden van de openbare ruimte, omdat dit 

bijdraagt aan het veiligheidsgevoel. 

Samenwerken met bewoners 
• Meer ruimte voor bewonersinitiatieven die bijdragen aan veiligheid in de 

wijk. 
• Actieve samenwerking tussen gemeente, bewoners en ondernemers. 
• Buurtgerichte veiligheidsaanpakken stimuleren die passen bij de lokale 

situatie. Waar mogelijk de samenwerking opzoeken met ouders uit de 
wijk. 
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Waarom is dit belangrijk voor Zaanstad? 
Veilige wijken zorgen voor vertrouwen, leefbaarheid en sociale samenhang. 
Door zichtbaar aanwezig te zijn en samen te werken met bewoners, maken we 
Zaanstad veiliger voor iedereen. 
 
 

E. Sterke verenigingen, ruimte voor 
sport en cultuur 
Sport en cultuur verbinden mensen. Verenigingen vormen het hart van onze 
buurten en dorpen. Hier ontmoeten inwoners elkaar, leren jongeren 
samenwerken en ontstaat betrokkenheid. Het CDA ziet sport en cultuur niet als 
luxe, maar als een investering in gezondheid, sociale samenhang en kansen 
voor jongeren. 
 
Het CDA wil verenigingen ondersteunen in hun maatschappelijke rol en zorgen 
dat sport en cultuur toegankelijk blijven voor iedereen, ongeacht leeftijd, 
achtergrond of inkomen. 
 
Waar kun je in een tijd van individualisme, thuiswerken en digitale 
vermoeidheid zonder verplichtingen sociale energie tanken? Waar kunnen we 
elkaar nog ontmoeten nu het verenigings- en buurtleven sterk is verminderd, 
we vaker van baan wisselen en veel tijd spenderen aan de digitale wereld? Dat 
kan in laagdrempelige sociale ontmoetingsplaatsen waar je kunt ontspannen, 
verbondenheid kunt beleven en/of samen kunt werken / leren. Goed voor de 
mentale gezondheid en een basis voor gemeenschapszin van waaruit nieuwe 
sociale initiatieven kunnen groeien. 
  
Deze sociale ontmoetingsplaatsen worden ook ‘third places’ genoemd. Naast 
een huis en naast school/werk staan deze ‘derde plekken’. Ze vormen een 
‘sociale thuis’. Ze ontstaan en ontwikkelen zich regelmatig spontaan, 
bijvoorbeeld in een bibliotheek, café, bij de sportvereniging of in een buurt-
/dorpshuis. Een sociaal thuis voorziet in een belangrijke behoefte aan 
ongedwongen sociale contacten. 
  

Wat willen we concreet bereiken? 

Investeren in sportverenigingen en 
accommodaties 

• Investeren in goede, veilige en duurzame sportaccommodaties. 
• Ondersteuning bij onderhoud, verduurzaming en uitbreiding van 

sportvoorzieningen. 
• Bij nieuwe woonwijken standaard ruimte reserveren voor sport en 

recreatie. 
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Sport als ontmoetingsplek 
• Ondersteunen van sportverenigingen die zich inzetten voor 

maatschappelijke doelen, zoals inclusie, gezondheid en 
jeugdontwikkeling. 

• Extra aandacht voor sportaanbod voor ouderen en mensen met een 
beperking. 

• Stimuleren van samenwerking tussen sportverenigingen, scholen en 
wijkteams. 

Laagdrempelig sporten voor jongeren 
• Kinderen en jongeren moeten kunnen sporten, ongeacht het inkomen 

van hun ouders. 
• Uitbreiden van gratis en laagdrempelige sportactiviteiten in de wijk. 
• Samenwerking met scholen om bewegen vanzelfsprekend onderdeel 

van de dag te maken. 
• Schoolzwemmen herinvoeren waar mogelijk.  

Cultuur in wijken en dorpen 
• Versterken van lokale culturele initiatieven en evenementen door 

minder regel- en vergunningsdruk. 
• Meer ruimte voor cultuur in buurthuizen en wijkcentra.  
• Stimuleren van samenwerking tussen culturele instellingen, scholen en 

verenigingen. 
• Passende ruimte bieden voor grootschalige evenementen.  
• Kerken behouden als belangrijke plekken van ontmoeting en cultuur in 

de woonkernen. Het CDA stimuleert herbestemming en gebruik van 
kerken voor maatschappelijke en culturele activiteiten, zoals succesvolle 
voorbeelden in Assendelft (Cultuurplein 364) en Zaandam (De 
Bullekerk). 

Zaanse Schans 
• Toegang tot de Zaanse Schans reguleren met een ticket voor toeristen, 

terwijl inwoners uit de Zaanstreek gratis toegang behouden.  
• Inkomsten uit toerisme inzetten voor onderhoud, veiligheid en behoud 

van het gebied. 
• Zo blijft de Zaanse Schans een levendig erfgoed en een plek waar 

inwoners en bezoekers zich welkom voelen. 

Erfgoed in de Zaanstreek 
• De Zaanstreek kent een rijke geschiedenis, zichtbaar in molens, houten 

huizen en historische dorpskernen. 
• Erfgoed moet goed worden onderhouden en beschermd, zodat het ook 

voor toekomstige generaties behouden blijft.  
• Hergebruik van monumenten stimuleren, met respect voor het 

oorspronkelijke karakter. 
• Culturele tradities en bijzondere gebouwen een plek geven in wijken en 

dorpen, zodat erfgoed onderdeel blijft van het dagelijks leven.  



 

15 
 

 

Samen voor Zaanstad 

Verkiezingsprogramma CDA  

Vergunningen en bijzondere evenementen 
• Vergunningaanvragen eenvoudiger en toegankelijker maken. 
• Bijzonder erfgoed en tradities behouden, zoals Sinterklaasintocht, Korte 

Baan Draverij Assendelft en buurtcampings.  

Waarom is dit belangrijk voor Zaanstad? 
Sport en cultuur zorgen voor ontmoeting, gezondheid en verbinding. Sterke 
verenigingen maken wijken leefbaar en bieden jongeren een positieve plek om 
zich te ontwikkelen. 
 
 

F. Groen, gezond en toekomstgericht 
– buitengebied en stad in balans 
Een gezonde leefomgeving is de basis voor prettig wonen en leven in Zaanstad. 
Dat gaat over groen in de wijk, schone lucht en ruimte om te ontspannen, maar 
ook over een vitaal buitengebied, een sterk agrarisch landschap en lokale 
voedselproductie. Boeren en tuinders spelen daarin een belangrijke rol. Zij 
beheren een groot deel van het landschap en dragen bij aan natuur, 
waterbeheer en voedselzekerheid. 
 
Het CDA kiest voor duurzaamheid die haalbaar en betaalbaar is. Geen beleid 
over mensen heen, maar oplossingen samen met inwoners, agrarische 
ondernemers en andere partners. Zo blijft Zaanstad leefbaar, groen en 
economisch sterk. 
 

Wat willen we concreet bereiken? 

Openbare ruimte 
• Streven naar een nette en groene openbare ruimte, toegankelijk voor 

iedereen, inclusief minder validen. 
• Investeren in het schoonhouden van straten en pleinen, met extra 

aandacht voor afval. 
• Openbare toiletten toevoegen aan de openbare ruimte, bijvoorbeeld in 

Zaanstad Noord. 
• Werkende roltrappen en veilige voorzieningen in drukke gebieden.  

Meer groen en gezonde leefomgeving 
• Vergroenen van versteende wijken met bomen, groenstroken en 

pleinen. 
• Groene en gezonde schoolpleinen als vanzelfsprekend onderdeel van de 

wijk. 
• Stimuleren van groene daken en gevels, waar dit verkoeling en 

wateropvang ondersteunt. 
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• Beschermen en versterken van natuur- en recreatiegebieden in en rond 
Zaanstad. 

Verduurzaming van woningen 
• Ondersteunen van woningverduurzaming via subsidies en leningen 

voor isolatie, zonnepanelen en duurzame verwarming. 
• Extra aandacht voor inwoners met een laag inkomen, zodat 

verduurzaming voor iedereen bereikbaar blijft.  
• Praktische begeleiding voor bewoners bij het maken van duurzame 

keuzes. 

Landbouw als volwaardige en blijvende functie 
• Erkennen van landbouw als volwaardige functie in ruimtelijke plannen. 
• Beschermen van waardevolle landbouwgrond tegen versnippering en 

onnodige verstedelijking. 
• Behoud van samenhangend agrarisch landschap als onderdeel van de 

Zaanse identiteit. 

• Ruimte voor agrarisch ondernemerschap, innovatie en duurzame 
bedrijfsvoering. 

• Mogelijkheid tot uitbreiding of aanpassing van bedrijfsgebouwen, met 
aandacht voor dierenwelzijn. 

• Multifunctionele landbouw mogelijk maken, bijvoorbeeld zorg, educatie 
of recreatie, zonder omliggende bedrijven te belemmeren. 

• Geen extra lokale regels bovenop landelijke wetgeving, tenzij strikt 
noodzakelijk en goed onderbouwd. 

Beheer van landschap, bodem en water 
• Erkennen van boeren en tuinders als beheerders van landschap en 

biodiversiteit. 
• Structurele ondersteuning voor houtwallen, hagen, bloemrijke randen 

en weidevogelgebieden. 
• Samenwerking met waterschappen voor schoon water, gezonde 

bodems en beheersing van bodemdaling en verzilting. 
• Realistische doelen voor waterkwaliteit, rekening houdend met 

landbouwkundige haalbaarheid. 

Energie, bereikbaarheid en financiën 
• Realistische energietransitie met oog voor netcongestie en draagvlak.  
• Geen zonnepanelen op landbouwgrond toestaan.  
• Lokale energie-initiatieven ondersteunen waarbij inwoners en 

ondernemers zelf profiteren. 
• Investeren in bereikbaarheid van het buitengebied en veilige routes voor 

landbouwverkeer. 
• Verantwoord financieel beleid: duurzaamheid mag geen onnodige 

lastenverzwaring voor inwoners veroorzaken.  
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Afval en milieubeheer 
• Goede combinatie van containers en ondergrondse afvalvoorzieningen, 

afhankelijk van de indeling van de wijk. 
• Financiële prikkels verbeteren het scheiden van afval niet; dit kan juist 

leiden tot dumpen of slecht scheiden. 

Overige milieu- en landschapskwesties 
• 380 kV-hoogspanningslijn: tegen de ontwikkeling hiervan, vanwege 

grote impact op het open landschap en de agrarische sector. Het 
bedreigt het uitzicht, natuur en bedrijfsvoering van boeren en tuinders.  

• Schiphol: geluidsoverlast en luchtvervuiling door vliegverkeer raakt 
dagelijks veel Zaankanters. Wij lobbyen voor minder vluchten boven 
Zaanstad en zetten ons in voor het afschaffen van nachtvluchten.  

• Windmolens: geen extra windmolens in Zaanstad. Bestaande molens 
blijven, maar nieuwe plaatsing schaadt landschap en gezondheid en 
heeft grote impact op de grond. 

Waarom is dit belangrijk voor Zaanstad? 
Door stad en buitengebied in balans te houden, zorgen we voor gezonde wijken, 
een sterk landschap en een toekomstbestendige economie. Samenwerking met 
inwoners en agrarische ondernemers is daarbij essentieel. Zo bouwen we aan 
een groen en gezond Zaanstad, voor nu en voor volgende generaties. 
 
 
 

G. Economie en ondernemerschap 
Een sterke lokale economie zorgt voor werkgelegenheid, levendige wijken en 
financiële ruimte voor voorzieningen. Zaanstad kent veel mkb’ers, 
familiebedrijven en zelfstandigen. Zij verdienen een gemeente die meedenkt. 
 
Het CDA kiest voor ruimte voor ondernemerschap, eerlijke kansen op werk en 
goede samenwerking tussen onderwijs en bedrijfsleven. 
 

Wat willen we concreet bereiken? 

Ruimte voor lokale ondernemers 
• Minder onnodige regels en snellere vergunningverlening.  
• Actieve ondersteuning van startende ondernemers.  
• Bescherming en versterking van winkelgebieden en dorpscentra.  

Sterke en veilige bedrijventerreinen 
• Investeren in bereikbaarheid, veiligheid en uitstraling van 

bedrijventerreinen. 
• Aanpakken van ondermijning en misbruik van bedrijfspanden. 
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• Samenwerken met ondernemersverenigingen voor sterke en leefbare 
bedrijventerreinen. 

Werk en ontwikkeling 
• Stimuleren van leer-werktrajecten en stages voor jongeren.  
• Nauwe samenwerking tussen scholen en bedrijven. 
• Extra aandacht voor mensen met afstand tot de arbeidsmarkt.  

Eerlijke kansen op werk 
• Versterken van het sociaal werkbedrijf, Werkom. 
• Werk zien als de beste vorm van bestaanszekerheid, met begeleiding 

waar nodig. 
• Waardering voor vakmanschap en praktisch onderwijs.  

Waarom is dit belangrijk voor Zaanstad? 
Een sterke economie zorgt voor banen, inkomen en levendige buurten. Door 
ondernemers ruimte te geven en mensen aan werk te helpen, investeren we in 
een stabiele en sociale gemeente. 
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5. Onze mensen – de 
kandidaten 

 

1. Julie van ‘t Veer, Assendelft 
2. Nick Hendriks, Zaandam 
3. Geertje Geuzebroek, Zaandam 
4. Eva Wit, Zaandam 
5. Albert Nap, Zaandam 
6. David Kooi, Zaandam 
7. Paul van der Veer, Zaandam 
8. Arjen Pieters, Zaandijk 
9. Cees Tip, Westzaan 
10. Matthijs Versteegen, Zaandam 
11. Bas Kreuter, Assendelft 
12.  Heleen Kooi, Zaandam 
13.  Berst Stens, Assendelft 
14.  Anneke Grondman, Assendelft 
15.  Patrick Halters, Wormerveer 
16.  Hans van der Woude, Zaandam 
17.  Gerard Slegers, Westzaan 
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6. Slotwoord: Samen voor 
een betrokken Zaanstad 

 

In Zaanstad staan inwoners centraal. Wij geloven dat 
betrokkenheid en inspraak het hart vormen van een 
sterke gemeente. Daarom zetten we in op actieve 
participatie: inwoners meedenken en meepraten over 
hun buurt, hun wijk en de besluiten die hun leven 
raken. 
 
Een sterke lokale democratie betekent dat mensen niet 
alleen gehoord worden, maar ook werkelijk invloed 
hebben op beleid. Of het nu gaat om wonen, verkeer, 
zorg, veiligheid, sport, cultuur, groen of economie: 
samen maken we keuzes die Zaanstad leefbaar, veilig 
en toekomstbestendig houden. 
 
Het CDA wil een gemeente waar iedereen mee kan 
doen, waar ideeën van inwoners serieus genomen 
worden en waar samenwerking tussen inwoners, 
verenigingen, ondernemers en de gemeente 
vanzelfsprekend is. Zo bouwen we aan een Zaanstad 
waar mensen graag wonen, werken en zich verbonden 
voelen, nu en voor de generaties die volgen. We gaan 
graag met u aan de slag! 


