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Voorwoord

Met enthousiasme presenteert CDA Westerwolde hierbij het
verkiezingsprogramma 2026–2030. Enthousiast vanwege de kansen die
we zien voor Westerwolde, en enthousiast vanwege de waardevolle
inbreng van onze inwoners, dorpsverenigingen, ondernemers en diverse
belangengroepen bij de totstandkoming van dit programma. We danken
iedereen hartelijk voor hun bijdrage. Alleen samen kunnen we verder
bouwen aan een sterk, stabiel en leefbaar Westerwolde.

In de afgelopen vier jaar heeft CDA Westerwolde bijgedragen aan een
stabiel gemeentebestuur. De financiën zijn op orde gebracht en belangrijke
voorzieningen in onze dorpen zijn behouden, zonder extra lastenverhoging
voor onze inwoners. We hebben de basis gelegd voor verdere
vooruitgang, onder andere door nieuwe woningbouwprojecten op te
starten en economische ontwikkelingen te faciliteren. Met trots
presenteren wij nu onze plannen voor 2026–2030. We bouwen voort op
de bereikte resultaten, maar kijken ook vooruit naar nieuwe uitdagingen.
We willen behouden wat goed is en investeren in wat beter kan. In dit
programma staan per thema onze ambities verwoord, met concrete
actiepunten. 

Wij blijven een betrokken bestuurderspartij die midden in de samenleving
staat. CDA Westerwolde is een lokale partij, geworteld in de
gemeenschap, met de kracht van een landelijk netwerk. Dat betekent dat
we dicht bij de mensen in Westerwolde staan én via onze provinciale en
landelijke CDA-verbindingen kunnen opkomen voor Westerwoldse
belangen wanneer dat nodig is.

Samen met u – met lokale kracht – bouwen we aan een sterk, stabiel en
leefbaar Westerwolde
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Westerwolde is een
plattelandsgemeente waar het
goed wonen, werken en leven is.
We zijn een hechte gemeenschap
waarin mensen naar elkaar
omzien. Noaberschap – elkaar
helpen in de buurt – is de kracht
van onze dorpen. Iedereen doet
ertoe: jong en oud, nieuwkomer én
geboren Westerwolder. 
CDA Westerwolde is geworteld in
de christendemocratische
waarden van gerechtigheid,
solidariteit, rentmeesterschap en
gespreide verantwoordelijkheid.
Deze waarden vormen het
fundament onder ons denken en
handelen – ook op lokaal niveau.

INLEIDING

Voor we vooruitblikken, staan we kort stil bij wat we de afgelopen
jaren hebben bereikt. Samen met onze coalitiepartners, de
gemeenteraad en vele betrokken inwoners, ondernemers en
organisaties hebben we gewerkt aan een sterk en leefbaar
Westerwolde. Veel plannen uit het vorige programma zijn
werkelijkheid geworden of in uitvoering. 

Gerechtigheid betekent voor ons dat we eerlijke kansen en
duidelijke regels bieden aan al onze inwoners, met extra
aandacht voor wie het moeilijk heeft.

Solidariteit komt tot uiting in onze inzet voor een sterke
gemeenschap, waarin mensen naar elkaar omzien en niemand
buitenspel staat.

Rentmeesterschap vraagt dat we zuinig zijn op wat ons is
toevertrouwd – van de gemeentefinanciën tot ons landschap en
erfgoed – zodat ook volgende generaties goed kunnen leven in
Westerwolde.

Gespreide verantwoordelijkheid houdt in dat we als gemeente
ruimte geven aan initiatieven van onderop. Samen met
inwoners, ondernemers en organisaties bouwen we aan een
samenleving waarin iedereen mee kan doen.

Vanuit deze waarden willen we de komende jaren met lokale
kracht verder bouwen aan een sterk, stabiel en leefbaar
Westerwolde.



WAT HEBBEN WE BEREIKT
Plannen voor honderden nieuwe woningen

     We hebben concrete plannen uitgewerkt,
     waarvan al een flink deel is gebouwd.

Woningbouwaanjager aangesteld
      Deze ondersteunt initiatiefnemers bij
      procedures en versnelt de woningbouw.

Facetbestemmingsplan archeologie vastgesteld
      Hierdoor is gerichter archeologisch 
      onderzoek mogelijk en worden kosten en
      vertraging beperkt bij nieuwbouwplannen.

Actief grondbeleid ingevoerd
      De gemeente treedt waar nodig zelf op als   
      grondeigenaar of ontwikkelaar. We hebben  
      tientallen kavels gerealiseerd en gronden
      aangekocht, o.a. voor Boermarke 2 in 
      Vlagtwedde en ‘t Heem in Ter Apel.

Woningbouw in voormalig gemeentehuis Wedde
mogelijk gemaakt

Starterslening aangepast aan de woningmarkt
      Hierdoor sluiten de voorwaarden beter aan 
      op de behoeften van starters.

Woningsplitsing en pré-mantelzorgwoningen
toegestaan

      Biedt ruimte voor nieuwe woonvormen, 
      mantelzorg en efficiënt gebruik van bestaande 
      woningen.

Afspraken met Acantus voor 125 sociale
huurwoningen

      Na jaren van alleen sloop komt er eindelijk weer
      nieuwbouw van sociale huur.

Nieuw bedrijventerrein Ter Apel in voorbereiding
      Locatie aan de Nulweg wordt ontwikkeld voor 
      lokale en regionale bedrijvigheid.

Onderzoek naar uitbreiding bedrijventerreinen
Bellingwolde en Vlagtwedde

      Zodat er ook daar ruimte blijft voor ondernemers.

TenneT-hoogspanningsstation gerealiseerd
      Belangrijk voor netcapaciteit én als
      vestigingsvoorwaarde voor bedrijven.

Participatiegids vastgesteld
      Voor goede participatie bij ruimtelijke
      plannen en beleidsontwikkeling.

Herziening welstandsbeleid in gang gezet
      Op basis van evaluatie, gericht op
      inspiratie in plaats van frustratie.

Nieuwe woonvisie vastgesteld (2025–2029)
      Hiermee is het ruimhartigste woonbeleid ooit van   
      kracht, met mogelijkheden in álle dorpen.

Financiën op orde 
      Structureel sluitende begroting, robuuste 
      reserves, zonder extra lastenstijging buiten
      inflatie.

Onderhoudsniveau verhoogd
      Openbare ruimte en onze gebouwen worden 
      structureel beter onderhouden.

Toekomst zwembad De Barlage veiliggesteld
      Structurele borging in de begroting gerealiseerd.

Centrumvisie en -plan Ter Apel vastgesteld
      De uitvoering start in 2026; een grote
      kwaliteitsimpuls voor het centrum.

Fonds Leefbaar Ter Apel ingesteld
      Inwoners beslissen zelf over de inzet  
      van een deel van de COA-gelden ten
behoeve van de leefbaarheid in Ter Apel.

Zandzuigerij Beetsterplas verplaatst
      Zwaar vrachtverkeer wordt daarmee
      uit het dorp geweerd.

Voorkeursrecht op 180 hectare rondom
Ter Apel gevestigd

      Voorbereiding op komst  
      Nedersaksenlijn en een toekomstig  
      station.

Facetbestemmingsplan karakteristieke
panden vastgesteld

      Beschermt beeldbepalende panden en 
      opent toegang tot subsidies voor 
      behoud.

Begroting gebenchmarkt en doorgelicht
      Dit heeft waardevolle inzichten       
      opgeleverd die in de komende jaren 
      worden benut voor verdere 
      verbetering.

Verfraaiing van de rotonde in
Vlagtwedde

Volwaardig evenemententerrein in Ter
Apel “dr. Mansholtpark”



WIJ WILLEN STERKE DORPEN

Direct contact en inspraak: 
      We houden nauw contact met alle dorpen. Dorpsraden en plaatselijke belangen zijn 
      voor ons belangrijke gesprekspartners. We ondersteunen dorpsraden met budgetten 
      om de leefbaarheid te versterken, en inwoners krijgen waar mogelijk inspraak bij 
      beslissingen die hun dorp raken. Deskundige bewoners betrekken we actief bij het 
      maken van beleid.

Noaberschap en vrijwilligers: 
      We koesteren de traditie van noaberschap. Verenigingen, vrijwilligersorganisaties, kerken en andere 
      gemeenschappen spelen een onmisbare rol in het verbinden en ondersteunen van mensen. Die initiatieven 
      blijven we waarderen én ondersteunen, want ze helpen ook om zorgvragen op te vangen in de 
      gemeenschap.

Tegengaan van eenzaamheid: 
      In Westerwolde laten we niemand vallen. We steunen dorpsinitiatieven die eenzaamheid tegengaan, zoals maatjesprojecten, duo-
      fietsen voor ouderen of gezamenlijke dorpsmaaltijden. Waar nodig zetten we Wmo-middelen in om zulke projecten van de grond 
      te krijgen, zodat ook kwetsbare of minder mobiele inwoners betrokken blijven bij de gemeenschap.

Goed onderwijs dicht bij huis: 
      Basisscholen en middelbaar onderwijs zijn cruciaal voor de levendigheid van elk dorp. We zetten ons in voor het behoud van de 
      dorpsscholen – zolang de onderwijskwaliteit goed is – om krimp tegen te gaan en jonge gezinnen te behouden. Samenwerking 
      tussen scholen onderling en met bijvoorbeeld verenigingen of zorginstellingen stimuleren we, zodat voorzieningen gebundeld 
      worden en kwaliteit behouden blijft.

Voorzieningen voor jong en oud: 
      Iedereen moet in het eigen dorp kunnen sporten, ontspannen en anderen ontmoeten. We zorgen voor voldoende speel- en 
      ontmoetingsplekken, (sport)verenigingen, dorpshuizen en jeugdcentra. In dorpen waar nog geen dorpshuis is, onderzoeken we 
      samen met bewoners de behoefte en mogelijkheden (bijvoorbeeld met steun van het provinciale programma Nij Begun).

Westerwolde kent sterke dorpsgemeenschappen. In onze dorpen kennen mensen elkaar, kijken ze
naar elkaar om en zijn ze actief in verenigingen. Die betrokkenheid willen we blijven ondersteunen.
Iedereen doet mee – jong en oud, nieuwkomer of geboren Westerwolder – en de gemeente
faciliteert dit door initiatieven van bewoners te versterken. 
Zo houden we onze dorpen krachtig en leefbaar, nu en in de toekomst.



WIJ WILLEN BOUWEN VOOR JONG & OUD

Honderden nieuwe woningen: 
      We zetten de huidige bouwimpuls door en realiseren de komende jaren honderden nieuwe woningen, verspreid over onze   
      dorpen. Bij elk project kijken we naar de lokale behoefte – van starterswoningen tot seniorenwoningen – zodat zowel jonge 
      gezinnen als ouderen in hun eigen dorp kunnen blijven wonen.

Betaalbaar en sociaal wonen: 
      Bij alle nieuwbouw blijft betaalbaarheid een sleutelwoord. We zorgen voor voldoende betaalbare koopwoningen én sociale 
      huurwoningen. We zijn blij dat woningcorporatie Acantus de bouw van sociale huurwoningen heeft hervat en we blijven nauw 
      met hen samenwerken om dit door te zetten. Zo krijgt iedereen een eerlijke kans op een geschikte woning.

Wonen op maat: 
      We stimuleren nieuwe woonvormen die passen bij verschillende levensfases en woonwensen. Initiatieven waarbij meerdere 
      generaties onder één dak wonen (zoals het Woonhof in Sellingen) juichen we toe en ondersteunen we. Ook geven we meer 
      ruimte voor het splitsen van (te) grote woningen en het toevoegen van (pre)mantelzorgwoningen op het eigen erf. Zo kan 
      iedereen prettig en betaalbaar in Westerwolde blijven wonen.

Voldoende bouwlocaties: 
      Om aan de vraag te voldoen zorgen we voor voldoende bouwgrond. De gemeente voert een actief grondbeleid en investeert zo   
      nodig zelf in grond en gebiedsontwikkeling. We maken locaties bouwrijp en knappen braakliggende en verpauperde terreinen op  
      zodat er sneller gebouwd kan worden. Met deze actieve rol spelen we vlotter in op de woningnood en houden we grip op de 
      kwaliteit van onze leefomgeving.

Bouw in balans met de omgeving: 
      Nieuwbouw moet altijd passen bij het karakter van onze dorpen en het landschap. 
      We bewaken de dorpse schaal en het groen bij nieuwe projecten. We vernieuwen 
      de welstandsregels en maken ze praktisch en duidelijk, zodat goede initiatieven 
      van inwoners en ondernemers niet onnodig worden belemmerd. Welstand mag 
      inspireren, niet frustreren – plannen die de kwaliteit van onze dorpen versterken, 
      geven we graag de ruimte.

De woningmarkt staat onder druk. Jongeren en jonge gezinnen vinden moeilijk een betaalbare woning, terwijl veel
ouderen behoefte hebben aan een gelijkvloerse, levensloopbestendige woning. Om onze dorpen leefbaar te
houden is het belangrijk dat iedereen passend kan wonen. Daarom blijven we de komende jaren flink bouwen,
voor jong én oud – de juiste woning op de juiste plek, betaalbaar, toekomstbestendig en verspreid over alle
kernen.
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Hulp dichtbij huis: 
     Niet iedereen redt het op eigen 
     kracht. Daarom zorgen we voor 
     een sterk sociaal vangnet en steun 
     in de buurt. We signaleren 
     problemen vroeg – bijvoorbeeld 
     bij schulden, eenzaamheid of 
     psychische nood – zodat erger 
     voorkomen kan worden. 
     
     Dagbesteding, huishoudelijke hulp   
     en begeleiding organiseren we 
     zoveel mogelijk in de eigen    
     dorpen, zodat mensen in hun 
     vertrouwde omgeving geholpen 
     worden.

In Westerwolde moet iedereen mee
kunnen doen. We laten niemand
vallen. Omzien naar elkaar is hier
vanzelfsprekend, maar wie hulp
nodig heeft moet daarop kunnen
rekenen. Wij vinden een sterk sociaal
vangnet onmisbaar en springen
vanuit de gemeente bij waar dat
nodig is. Dichtbij en op maat.

Waardering voor mantelzorgers
en vrijwilligers: 

      Mantelzorgers en vrijwilligers zijn 
      onmisbaar in onze zorgzame 
      gemeenschap. We geven hun 
      waardering en waar nodig 
      ondersteuning vanuit de 
      gemeente. Initiatieven van 
      inwoners die voor hun medemens 
      zorgen – zoals duofietsen voor 
      ouderen of woonprojecten waar 
      meerdere generaties 
      samenwonen – ondersteunen we 
      actief. Zo versterken we de 
      cultuur van omzien naar elkaar en 
      de samenredzaamheid in 
      Westerwolde.

We willen onderzoeken of er
revalidatie- en
respijtzorgplekken kunnen
worden georganiseerd.

      Dit zijn tijdelijke zorgplekken voor   
      herstel en ontlasting van 
      mantelzorgers, zodat inwoners 
      dichtbij huis passende zorg 
      krijgen en de druk op zorg en 
      mantelzorg afneemt.



WIJ WILLEN INVESTEREN IN 
JONGEREN EN OUDEREN

Onze jeugd heeft de toekomst en onze ouderen verdienen waardering. Beide groepen moeten zich thuis voelen in
Westerwolde. Goed onderwijs, een actief verenigingsleven en voldoende voorzieningen in elk dorp zijn daarvoor
essentieel. We investeren in kansen voor jongeren én in een fijne oude dag voor senioren, zodat zowel de jeugd
als de ouderen hier willen blijven.

Goed onderwijs in de regio: 
      We zorgen voor goed basis- én middelbaar onderwijs in veilige, moderne schoolgebouwen. Waar mogelijk  
      combineren we de school met andere voorzieningen, zoals kinderopvang of een buurtcentrum, zodat scholen 
      brede maatschappelijke voorzieningen worden. We willen doorpakken met de bouw van nieuwe scholen in Ter 
      Apel, Bellingwolde en Blijham. 

Jeugdactiviteiten en -werk: 
      Een levendig jeugd- en jongerenwerk in de dorpen is belangrijk. We ondersteunen jeugdverenigingen als Stichting Welzijn en
      initiatieven voor culturele en creatieve vorming voor de jeugd actief – van muziek en toneel tot verenigingen als 
      Scouting “Guy de Fontgalland” uit Ter Apel die jongeren een zinvolle vrijetijdsbesteding bieden. 

Hulp voor jongeren op maat: 
      Jongeren die hulp of zorg nodig hebben laten we niet in de kou staan. We werken samen met gespecialiseerde 
      organisaties zodat tijdig passende hulp beschikbaar is voor ieder kind dat dat nodig heeft.

Sport voor iedereen: 
      Sporten en bewegen moeten voor iedereen bereikbaar en betaalbaar blijven. We halen financiële drempels weg: 
      niemand hoeft thuis te blijven vanwege het geld of een beperking. Sportverenigingen zijn belangrijk voor de sociale 
      samenhang én gezondheid; daarom houden we onze sportvelden, sporthallen en zwembaden open en goed onderhouden. 
      Zwembad De Barlage ontwikkelen we tot een bruisende ontmoetingsplek voor jong en oud – een voorziening met toekomst.

Steun voor verenigingen: 
      Het verenigingsleven is het hart van onze dorpen. Om dit vitaal te houden stelt de gemeente een verenigingsondersteuner aan. Deze 
      helpt clubs, sportverenigingen en organisaties met bijvoorbeeld subsidies aanvragen en het vinden van vrijwilligers, zodat 
      bestuurders niet bezwijken onder het werk. We stimuleren ook samenwerking tussen verenigingen, scholen en zorginstellingen om 
      samen activiteiten op te zetten voor verschillende doelgroepen.

Als ouderen dat willen, moeten zij zo lang mogelijk thuis kunnen blijven wonen:
      Dat vraagt om geschikte en levensloopbestendige woningen, goede Wmo-voorzieningen, toegankelijke zorg, ondersteuning van  
      mantelzorgers en voldoende voorzieningen dichtbij. Zo behouden ouderen regie, veiligheid en kwaliteit van leven in hun eigen 
      omgeving.



WIJ WILLEN (AGRARISCHE) ONDERNEMERS 
DE RUIMTE GEVEN

Een gezonde lokale economie is de ruggengraat van onze gemeente. Ondernemers – van de winkelier en zzp’er tot
onze boeren en industrie – zorgen voor banen en houden onze dorpen levendig. Ook het toerisme biedt kansen:
steeds meer bezoekers ontdekken Westerwolde en dragen bij aan bedrijvigheid en voorzieningen. CDA Westerwolde
wil ondernemerschap alle ruimte geven. We denken in mogelijkheden in plaats van beperkingen en werken samen met
bedrijven aan groei en innovatie. Zo creëren we nieuwe banen en behouden we onze voorzieningen voor de toekomst.

Ruimte voor ondernemers: 
      We verbeteren het ondernemersklimaat door lokaal initiatief maximaal te 
      faciliteren. Ondernemers die willen uitbreiden of nieuwe bedrijven die zich 
      willen vestigen, krijgen alle medewerking van de gemeente. Regelgeving 
      maken we waar mogelijk eenvoudiger. We investeren bovendien in 
      aantrekkelijke winkelcentra en goede bereikbaarheid van onze dorpen, 
      zodat winkels en horeca kunnen floreren. 

We willen een ondernemersloket voor lokale ondernemers: 
      Een ondernemersloket biedt één duidelijk aanspreekpunt voor ondernemers 
      bij de gemeente. Het helpt bij vragen over vergunningen, regelgeving, 
      subsidies en vestiging, verkort procedures en verlaagt drempels. Zo worden  
      ondernemers beter ondersteund, neemt de dienstverlening toe en creëren 
      we een ondernemingsvriendelijk klimaat waarin lokale initiatieven en 
      economische groei worden gestimuleerd.

Nieuwe bedrijventerreinen: 
      We werken actief aan meer ruimte voor bedrijven. Het nieuwe regionale  
      bedrijventerrein aan de Nulweg bij Ter Apel wordt gerealiseerd, en we 
      ontwikkelen de bestaande terreinen in Bellingwolde en Vlagtwedde 
      verder door. We trekken actief bedrijven aan om zich hier te vestigen en 
      benutten de kansen die het nieuwe 380 kV-station in Ter Apelkanaal biedt 
      voor vestiging van bedrijven. 



Steun voor de agrarische sector: 
      Onze boeren zijn onmisbaar – voor ons voedsel, voor het landschap én 
      voor de leefbaarheid van het platteland. Zij verdienen een overheid die 
      met hen meedenkt en vertrouwen geeft. We geven agrariërs de ruimte 
      om duurzaam te ondernemen. Bij nieuwe regels en bij het omgevingsplan 
      staan voor ons werkbare oplossingen voorop, zodat agrarische bedrijven 
      zich kunnen blijven ontwikkelen.

Zorgvuldig proces rond het Liefstinghsbroek: 
      Rond het Natura 2000-gebied Liefstinghsbroek is onrust ontstaan over 
      plannen voor natuuruitbreiding en bedrijfsverplaatsing, waarbij 
      landbouwgrond verdwijnt en boeren zich onvoldoende gehoord voelen. 
      Wij vinden dat de provincie verantwoordelijk is voor een zorgvuldig en 
      transparant proces, waarin betrokkenen tijdig worden meegenomen en 
      eerdere afspraken worden nagekomen. Daarom heeft het CDA een motie 
      ingediend om dit nadrukkelijk bij de provincie aan de orde te stellen en te 
      pleiten voor maatwerk, duidelijkheid en een eerlijke afweging van belangen. 
      Het verlies van extra landbouwgrond leidt tot nog meer druk op de 
      beschikbare grondposities. Dat benadeelt de ontwikkelingsruimte en 
      toekomstperspectief van boeren onnodig.

Grensoverschrijdende kansen: 
      Als grensgemeente kijkt Westerwolde ook over de grens. We versterken 
      de samenwerking met onze oosterburen in Duitsland ook om onze 
      economie en bereikbaarheid te stimuleren. Via grensoverschrijdende 
      projecten en netwerken willen we het ondernemersklimaat verder 
      verbeteren en nieuwe mogelijkheden voor handel en werkgelegenheid 
      creëren.

WIJ WILLEN (AGRARISCHE) ONDERNEMERS  
DE RUIMTE GEVEN



Recreatieve infrastructuur: 
      We verbeteren onze wandel- en fietspaden. Een goed onderhouden netwerk van routes – van het Westerwoldepad 
      tot kanoroutes op de Ruiten Aa – staat centraal. We plaatsen duidelijke bewegwijzering en bankjes op mooie 
      plekken, zodat toeristen en inwoners optimaal van onze omgeving kunnen genieten.

Ruimte voor recreatieondernemers: 
      Ondernemers in de toeristische sector krijgen alle ruimte. We ondersteunen in de omgeving passende initiatieven voor 
      nieuwe kleinschalige verblijfsaccommodaties, campings, B&B’s of dagattracties. We zetten bovendien ons Cittaslow-
      keurmerk in om Westerwolde als kwaliteitsbestemming te promoten. Een bloeiend toerisme zorgt voor extra 
      werkgelegenheid én helpt voorzieningen als horeca, musea en winkels levensvatbaar te houden.

Evenementen als trekker: 
      We ondersteunen bijzondere evenementen die zowel de lokale saamhorigheid versterken als bezoekers van 
      buiten aantrekken. Denk aan de historische veldslagen in Bourtange, het Middeleeuws Ter Apel-festival, de Week der 
      besten, Montmartre en andere lokale festiviteiten. Ook het carnaval in Ter Apel, georganiseerd door CV De 
      Kloosterwiekers & CV de Bultruters, steunen we van harte. Dit is een belangrijk moment van ontmoeting, plezier en \
      traditie dat jong en oud verbindt en bijdraagt aan de levendigheid van het dorp. Waar nodig bieden we praktische en 
      financiële ondersteuning.

Ter Apel Bruist ondersteunen
      Wij ondersteunen Ter Apel Bruist van harte, omdat het bijdraagt aan saamhorigheid, ontmoeting en een sterk 
      dorpsgevoel. Door activiteiten en evenementen te organiseren voor jong en oud wordt de leefbaarheid vergroot, 
      krijgen jongeren weer binding met hun dorp en blijft Ter Apel een plek waar mensen graag wonen, elkaar 
      ontmoeten en zich met elkaar verbonden voelen. 

Gerichte promotie, ook over de grens: 
      We werken intensief samen met marketingorganisaties als Visit Groningen / Zo! Groningen om Westerwolde 
      beter bekend te maken. Ook richten we ons op onze oosterburen: samen met Duitse grensgemeenten promoten 
      we Westerwolde in Duitsland. Door deze samenwerking trekken we meer Duitse bezoekers, wat onze lokale 
      economie ten goede komt.

WIJ WILLEN MEER TOERISTEN NAAR WESTERWOLDE HALEN
Toerisme en recreatie worden steeds belangrijker voor onze regio. Westerwolde heeft veel te bieden voor bezoekers:
prachtige natuur, historische dorpen en unieke evenementen. Steeds meer mensen ontdekken deze parel in Groningen
en dat geeft onze economie een impuls. We willen die trend versterken door gericht te investeren in toerisme, zodat
meer mensen Westerwolde weten te vinden en onze ondernemers hiervan profiteren.



WIJ WILLEN INVESTEREN IN DUURZAAMHEID EN EEN
GROENE LEEFOMGEVING

Goed rentmeesterschap betekent dat we met respect omgaan met onze omgeving. Westerwolde loopt voorop in
duurzame energieopwekking in onze provincie en daar zijn we trots op. Tegelijk willen we ons mooie landschap en
onze dorpen beschermen. We kiezen voor duurzame ontwikkeling die past bij Westerwolde: we ondersteunen
initiatieven voor groene energie en natuurbehoud, maar altijd in overleg met de omgeving en met oog voor het
landschap. De leefomgeving moet voor huidige én toekomstige generaties aantrekkelijk blijven.

Draagvlak voor energietransitie: 
      Grootschalige zonne- of windparken mogen onze landbouwgronden niet aantasten. Nieuwe    
      kleinschalige energieprojecten ondersteunen we alleen als ze lokaal gedragen worden, een 
      duidelijke meerwaarde hebben en goed in het landschap passen. We zetten dus in op de 
      energietransitie mét draagvlak: groene energie in overleg met onze inwoners.

Huizen verduurzamen: 
      De grootste winst zit in het energiezuiniger maken van woningen en gebouwen. Via het 
      gemeentelijke duurzaamheidsfonds – gevuld met opbrengsten uit onze zonneparken – helpen we 
      inwoners om hun huis te isoleren en te verduurzamen. Ook benutten we volop de kansen uit 
      provinciale programma’s (zoals Nij Begun) om woningen toekomstbestendig en energiezuinig te 
      maken.

Kwaliteit van dorpen en wijken: 
      We investeren in een schone, groene en veilige leefomgeving. Wegen, fietspaden en openbaar 
      groen worden beter onderhouden. We pakken verloederde of braakliggende plekken aan door 
      ze op te knappen of in ontwikkeling te brengen. Waar nodig koopt de gemeente zelf grond om 
      ontwikkelingen te versnellen en de omgeving op te waarderen. Hierdoor stijgt de veiligheid, 
      leefbaarheid én aantrekkingskracht van onze dorpen.

Afvalbeleid: 
      Wij staan voor een eerlijk, betaalbaar en duurzaam afvalinzamelingssysteem dat eenvoudig is 
      voor onze inwoners en bijdraagt aan goede afvalscheiding en hergebruik. Daarom willen we 
      onderzoeken of de introductie van een minicontainer voor kleinere huishoudens mogelijk is, 
      zodat het systeem beter aansluit bij de hoeveelheid afval die zij produceren en daarmee 
      rechtvaardiger en praktischer wordt.



Politie dicht bij huis: 
      We maken ons sterk voor het behoud van een volwaardig politiebureau in Ter Apel. Wijkagenten moeten zichtbaar en benaderbaar 
      zijn in de dorpen, zodat problemen en overlast snel kunnen worden aangepakt.

Verkeersveiligheid in iedere kern: 
      Onveilige verkeerssituaties lossen we op in overleg met onze inwoners. Iedereen moet zich veilig kunnen verplaatsen, te voet, met de 
      fiets of met de auto. We geven speciale aandacht aan bekende knelpunten zoals de Hoofdstraat en Marktstraat in Ter Apel en het   
      fietspad richting Zwembad de Barlage en de Barlagerweg. Ook zorgen we voor voldoende straatverlichting in donkere straten en   
      woonwijken, zodat het ’s avonds en ’s nachts veiliger is. We gaan onderzoeken of op sommige plaatsen de middenstreep terug op de 
      weg kan komen, als dit de verkeersveiligheid vergroot. 

Noodhulp en brandweer: 
      Noodhulp moet snel ter plaatse kunnen zijn. Daarom houden we de ambulanceposten in Vlagtwedde en Ter Apel open en goed 
      bereikbaar. Ook moeten de brandweer en andere hulpdiensten een goed onderkomen en goede dekking houden in onze uitgestrekte 
      gemeente. We investeren in brandveiligheid en voorlichting: de preventieve huisbezoeken van de vroegere “buurtbrandweervrouw” 
      herstellen we bij voorkeur in ere, zodat inwoners geholpen worden hun huis brandveiliger te maken.

Aanpak van overlast en verloedering: 
      We treden streng op tegen “kleine” ergernissen. Zwerfafval, hondenpoep, vandalisme en geluidsoverlast worden niet getolereerd – 
      onze handhavers grijpen in als het misgaat. Een schone en ordelijke omgeving draagt bij aan een groter gevoel van veiligheid, dus 
      zorgen we dat elke kern er netjes bij ligt.

Bereikbaarheid en OV: 
     Afstanden zijn groot in onze regio, dus een goede bereikbaarheid is essentieel. We blijven ons inzetten voor beter openbaar vervoer 
     van en naar Westerwolde. We steunen de komst van de Nedersaksenlijn (de spoorverbinding door Oost-Groningen) met een station in 
     Ter Apel, omdat die onze regio beter aansluit op de rest van Nederland en nieuwe kansen biedt voor inwoners, studenten en 
     ondernemers. Daarbij zorgen we voor goede aansluitingen met buslijnen naar alle dorpen, zodat de hele gemeente profiteert van deze 
     snelle en duurzame OV-verbinding.

WIJ WILLEN EEN VEILIGE EN BEREIKBARE GEMEENTE

Voor de meeste inwoners is Westerwolde een veilige plattelandsgemeente, en zo moet het blijven. Iedereen moet zich
thuis en op straat veilig voelen. Tegelijk zijn we alert, want op sommige punten – met name rond Ter Apel – staan
veiligheid en leefbaarheid onder druk. De veiligheid van onze inwoners staat altijd voorop. We zetten in op een
zichtbare aanwezigheid van hulpdiensten en handhaving, en pakken overlast en onveilige situaties kordaat aan.



WIJ WILLEN EEN VEILIGE EN BEREIKBARE GEMEENTE

Nationale opvang:
      Tegelijkertijd draagt Ter Apel een grote last in de nationale opvang van asielzoekers. De veiligheid en   
      leefbaarheid voor inwoners van Ter Apel staan voor ons altijd voorop bij alles wat met de COA-opvang te 
      maken heeft. Westerwolde kan niet de verantwoordelijkheid blijven dragen voor de opvang van het hele land; 
      ook andere gemeenten moeten solidair zijn.
 

Nieuwe bestuursovereenkomst:
      We sluiten een nieuwe bestuursovereenkomst met het COA alleen als er harde garanties komen voor veiligheid 
      en leefbaarheid in Ter Apel. Zonder die garanties geen uitbreiding of nieuwe afspraken over de 
      opvangcapaciteit.

Verantwoordelijkheid:
      We dringen erop aan dat andere gemeenten hun verantwoordelijkheid nemen in de asielopvang. De 
      rijksoverheid moet zorgen voor een eerlijke verdeling, met name van zogenoemde veiligelanders, zodat de 
      druk op Ter Apel afneemt.

Rijksmiddelen investeren:
      De extra rijksmiddelen die Westerwolde ontvangt voor de opvang van asielzoekers investeren we grotendeels 
      in Ter Apel. Dit geld gebruiken we om de veiligheid en leefbaarheid te verbeteren, bijvoorbeeld door extra 
      handhaving, betere verlichting, onderhoud van de openbare ruimte en sociale voorzieningen.

Goede doorstroming en regionale economie:
      Wij willen dat de verdubbeling van de N366 weer actief wordt besproken met provincie en Rijk. Een goede 
      doorstroming en verkeersveiligheid zijn cruciaal voor bereikbaarheid en de regionale economie, naast 
      investeringen in openbaar vervoer zoals de Nedersaksenlijn.

Veilig Ter Apel: 

In de basis zijn wij blij met de aanwezigheid van het COA in Ter Apel. Het COA zorgt voor veel
werkgelegenheid en extra inkomsten voor de gemeente, die wij inzetten om de leefbaarheid in Ter
Apel en de rest van Westerwolde te versterken.



Behoud van historisch erfgoed: 
      Onze gemeente kent diverse monumenten en historische plekken die ons verhaal vertellen. Iconische locaties zoals vesting 
      Bourtange, vesting Oudeschans, het Klooster Ter Apel, Kamp de Beetse en Museum MOW Bellingwolde koesteren we en houden 
      we in stand. We ondersteunen eigenaren bij het onderhoud en de restauratie van monumenten, waar mogelijk met hulp van de 
      provincie of fondsen. Zo blijft onze rijke geschiedenis zichtbaar.

Ruimte voor nieuwe initiatieven: 
      Naast het behoud van bestaande cultuur geven we ook ruimte aan vernieuwing. Nieuwe culturele initiatieven die bijdragen aan de 
      levendigheid van onze dorpen verwelkomen we. Of het nu gaat het organiseren van een nieuw festival of het stimuleren van kunst 
      in de openbare ruimte – wij denken graag mee en ondersteunen waar mogelijk. Zo houden we onze cultuur levend en 
      toekomstgericht.

Kenmerkende dorpskwaliteiten borgen in het omgevingsplan: 
      We leggen per dorp de kenmerkende structuren en kwaliteiten vast in beleid, zodat nieuwe ontwikkelingen passen bij het 
      bestaande dorpsbeeld. Een goed voorbeeld is het Hoefijzerproject in de voormalige gemeente Bellingwedde, waar door herstel van    
      laanbeplanting en de aanplant van ruim 1.000 bomen en sierheesters het karakter van de hoefijzervormige zandrug en de 
      lintbebouwing is versterkt.

Kunst en muziek zijn belangrijk voor ontwikkeling en leefbaarheid: 
      We geven uitvoering aan de nieuwe cultuurnota en blijven de muziekschool ondersteunen. Zo zorgen we dat cultuur voor iedereen    
      toegankelijk blijft in Westerwolde”

WIJ WILLEN ONZE CULTUUR EN ERFGOED BEHOUDEN EN
VERSTERKEN

Westerwolde heeft een rijk cultureel leven en een waardevol historisch erfgoed. 
Onze tradities, evenementen en monumenten vormen een bron van gemeenschapszin en trots. Het is belangrijk om
dit culturele kapitaal door te geven aan de volgende generaties. We zetten ons in om ons erfgoed te beschermen en
het culturele leven levendig te houden, samen met inwoners en partners.



Gezonde financiën en lage lasten: 
      We blijven uitgaven beheersen en doelmatig werken. We streven naar een sluitende begroting zonder tekorten. De gemeentelijke 
      lasten (ozb, afvalstoffenheffing etc.) mogen niet verder stijgen dan de inflatie – Westerwolde behoort nu al tot de duurdere 
      gemeenten in de regio. Verdere verhoging zou onze inwoners te zwaar belasten.

Duidelijke keuzes: 
      Niet alles kan tegelijk. We maken bewuste keuzes in wat de gemeente wel en niet doet. Nieuwe plannen krijgen alleen ruimte als 
      daar financiering voor is óf als we ergens anders geld kunnen vrijmaken (bijvoorbeeld door verouderd beleid te beëindigen). Zo 
      voorkomen we dat we moeten bezuinigen op kerntaken.

Samen voorzieningen in stand houden: 
      We stimuleren inwoners en verenigingen om samen lokaal voorzieningen te beheren of activiteiten te organiseren, met steun van de 
      gemeente waar nodig. Initiatieven van onderop die bijdragen aan de leefbaarheid – bijvoorbeeld een dorpscoöperatie voor het 
      beheer van een dorpshuis of sportveld – juichen we toe. Dit vergroot de betrokkenheid én ontlast de gemeentefinanciën.

Samenwerking en kerntaken: 
      De gemeente richt zich op haar kerntaken en doet niet meer dan nodig is. Waar mogelijk werken we 
      samen met buurgemeenten om efficiënter te werken en kosten te besparen. Door bijvoorbeeld gezamenlijk 
      inkopen of diensten te delen kunnen we geld uitsparen. Zo houden we Westerwolde financieel gezond en 
      toekomstbestendig – met ruimte om te investeren in wat echt van waarde is voor onze inwoners.

WIJ WILLEN VERANTWOORD FINANCIEEL BELEID

Goed financieel beleid is de basis voor een stabiele toekomst. Als rentmeesters van onze gemeente gaan we
zorgvuldig om met gemeenschapsgeld. Dankzij de afgelopen bestuursperiode staan de financiën van Westerwolde
er weer gezond voor. Die degelijke koers willen we de komende jaren voortzetten: een sluitende begroting, geen
onnodige lastenverhogingen en ruimte om te investeren in wat écht belangrijk is.



SAMEN MET U BOUWEN WE VERDER
AAN EEN STERK, STABIEL EN
LEEFBAAR WESTERWOLDE

CDA WESTERWOLDE – MET LOKALE KRACHT VOORUIT!


