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Voorwoord.  
Samen bouwen, samen leven.  

In Tilburg, Berkel-Enschot, Udenhout en Biezenmortel geloven wij in de 

kracht van samen. Samenleven betekent dat iedereen meetelt, dat we naar 

elkaar omkijken, en dat we verantwoordelijkheid nemen voor onze 

omgeving. In dit programma lees je onze plannen voor een stad waarin we 

goed wonen, werken, zorgen en opgroeien. We schrijven dit programma 

niet alleen met het hoofd, maar ook met het hart. Voor alle Tilburgers die 

zich herkennen in de behoefte aan veiligheid, verbinding en vooruitgang.  

Onze keuzes zijn gebaseerd op vier kernwaarden:  

• Een betrokken samenleving: We zetten in op Tilburgerschap;  

je hoort erbij en je doet mee.  De overheid is niet het centrum, maar 

onderdeel van de samenleving. 

• Investeren in morgen: We investeren in duurzaam bouwen, sterk 

sociaal beleid, veilige woonomgeving en gezonde gemeentefinanciën 

ook voor de volgende generaties. 

• Nabij, betrouwbaar en aanspreekbaar Bestuur dat dicht bij haar 

inwoners staat. 

• Omzien naar elkaar: We zorgen voor elkaar. Daarbij hebben we oog 

voor mensen die het zelf niet redden. 

 

Tilburg staat er financieel nog positief voor, maar we zien dat de cijfers stap 

voor stap teruglopen. De schuld loopt op, de reserves nemen af en het 

financiële vangnet ontbreekt meer en meer.  
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Het is goed dat we investeren in Tilburg. Maar we kunnen niet alles tegelijk 

doen. In dit tempo lopen we straks tegen een harde grens aan.  

Er komt bovendien nog véél meer op ons af waar we geld voor nodig 

hebben. Daarom moeten we goed kijken wat we willen doen en in welk 

tempo we onze plannen uitvoeren. We moeten ervoor zorgen dat Tilburg 

financieel gezond blijft, voor jongeren en ouderen. 

 

Tilburg is een stad die met lef vooruitkijkt. Daar mogen we trots op zijn. 

Maar we moeten dat wel betrouwbaar doen: stap voor stap, met oog voor 

wat we in de toekomst kunnen dragen. Zodat we ook morgen kunnen 

investeren in wat echt telt: een sterke gemeenschap en leefbare een stad 

waar iedereen zich thuis voelt. 

Mijn dank gaat uit naar de programmacommissie, in het bijzonder Marc 

Buiks en Gerard Vrenken, die zich de afgelopen maanden niet aflatend 

hebben ingezet om te komen tot dit programma. Maar vooral ook naar alle 

Tilburgers, leden, vrijwilligers, verenigingen, organisaties en wijkraden die 

hebben meegedacht, meegepraat en meegeschreven.   

Anne Veldhoven  

Lijsttrekker CDA Tilburg 
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013 Speerpunten 2026-2030 

In de afgelopen jaren is het vertrouwen in de politiek afgenomen. Mensen 

ervaren te vaak dat regels vóór hen gemaakt worden, maar niet mét hen. 

Tegelijk zien we hoe bewoners het verschil maken: op het schoolplein, in de 

sportvereniging, bij het buurthuis. Juist daar groeit het nieuwe vertrouwen.  

Onze speerpunten laten zien waar wij als CDA Tilburg voor staan. Ze zijn 

concreet, uitvoerbaar én raken aan de diepste behoefte van inwoners: 

veiligheid, verbondenheid en perspectief.  

1. Een thuis voor elke Tilburger. Betaalbare en passende woningen voor 

mensen met een binding met de stad. We realiseren 2.000 woningen 

per jaar, waarvan 30% sociaal en 40% betaalbaar. Percentages kunnen 

per wijk verschillen, omdat sterke en gemengde wijken voor ons voorop 

staan. 

2. Meer zeggenschap in jouw wijk of dorp. Meer invloed en middelen 

naar de wijken zelf inclusief de organisaties en ondernemingen in de 

wijk door de inzet van wijkbegrotingen. 

3. Veilig opgroeien, veilig wonen. Iedereen in de stad en de dorpen 

voelt zich veilig. Er is geen ruimte voor uitsluiting, geweld en 

criminaliteit. Aanpak van overlast, intimidatie en drugscriminaliteit – 

met wijkgerichte inzet van BOA’s en buurtpreventie. We stimuleren een 

gezonde jongerencultuur, maar treden op als het fout gaat. Overlast 

verminderen door preventie, voorlichting, toezicht en sancties. 

4. Sneller zorg, minder gedoe. Minder bureaucratie, zorg organiseren in 

de wijk. 

5. Duurzaam en betaalbaar. Geen dwang, wel hulp: samen energie 

besparen en warmte delen. Wijken gaan we vergroenen voor 

verkoeling, wateropvang en om de buurt prettiger te maken  
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6. Tilburg is- en blijft een bruisende stad. Tilburg heeft een uniek 

karakter, een unieke sfeer. Evenementen en cultuur bloeien, maar we 

bewaken wat Tilburg uniek maakt – ook bij verdichting. 

7. Ondernemers maken de stad en dorpen sterker.  Ondernemers zijn 

de financiële kurk van de stad. Daarnaast hebben bedrijven een 

belangrijke maatschappelijke functie in onze stad en dorpen. We 

bieden kansen aan ondernemers waardoor ruimte voor innovatie en 

ambitie ontstaat.  

8. We pakken overlast van drugs stevig aan.  We maken ons sterk 

tegen drugstoerisme: alleen toegang tot de coffeeshops voor 

ingezetenen van Nederland. Daardoor geen uitbreiding van het aantal 

coffeeshops in Tilburg en minder verkeershinder rondom coffeeshops. 

9. Ruimte om elkaar te ontmoeten. We investeren in buurthuizen, 

koffiecorners en sportvelden: plekken die verbondenheid brengen. 

10. Kansen voor alle jongeren. Breder sportaanbod, jongerenwerk en 

laagdrempelige jeugdzorg. Samen met bedrijven en het onderwijs 

kansen creëren voor jongeren zodat deze in de stad blijven wonen 

11. Digitalisering waarin we iedereen meenemen Technologie ten 

dienste van inwoners, met oog voor toegankelijkheid en de menselijke 

maat. Een stevige aanpak van digitale onveiligheid. 

12. Snelfietsroutes naar de dorpen. Veilige- en snelle verbindingen naar 

Udenhout, Berkel-Enschot en Biezenmortel.  

13. Bestuur dat naast je staat. Vaste contactpersonen voor wijken, 

dorpen en belangrijke maatschappelijke organisaties. Heldere 

communicatie voor bewoners en onze wijkvertegenwoordigers. Echte 

inspraak bij grote plannen. 
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Samen besluiten –  
Bestuur & Dienstverlening. 
De overheid is er niet om alles over te nemen, maar om mensen en 
gemeenschappen de ruimte te geven. Wij geloven in een overheid die 
dichtbij is, betrouwbaar en aanspreekbaar. Een overheid die je niet als 
tegenstander ziet, maar als bondgenoot. Die luistert, uitlegt, en doet wat 
nodig is – zonder omwegen. 

Een sterke overheid is een betrokken overheid. In onze stad willen we dat 
inwoners zich serieus genomen voelen. Dat betekent: echt meebeslissen 
over plannen in de wijk, vaste aanspreekpunten in het stadhuis en heldere 
communicatie. Minder loketten, meer menselijke maat.  

Vertrouwen begint bij houding en gedrag. Als CDA staan we voor 
bestuurders die zichtbaar zijn in de stad en de dorpen, die durven kiezen 
en hun keuzes uitleggen. We willen af van de reflex dat alles met regels en 
procedures moet worden dichtgetimmerd. In plaats daarvan: 
ruimte voor vakmanschap, maatwerk en gezond verstand.  

De afgelopen collegeperiode is de stad met 450 fte aan 
ambtenaren gegroeid. We vinden deze groei zorgelijk en 
willen de groei zo veel mogelijk afremmen en vooral 
inzetten op zichtbaarheid in de straat. 

 

Toen Petra uit Oud-Noord meldde dat een gedumpte auto al 2 
maanden voor haar deur stond, zag ze maandenlang geen 
beweging. Pas toen ze een raadslid aansprak, kwam er 
beweging. Ze wil een gemeente die haar serieus neemt, zonder 

dat je moet schreeuwen om gehoord te worden. 

Daarom: 

“ 
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• Een overheid die dienstbaar is aan de samenleving. Dat betekent 
sneller vergunningen voor woningbouw, horeca, maatschappelijke 
initiatieven en kleinschalige projecten. Korte lijnen, minder 
vertraging en meer duidelijkheid. 

• Meer ruimte en (formele) betrokkenheid van wijkraden. 

• Vaste contactpersonen voor wijken. Minder wisselingen van 
wijkmanagers en meer doorzettingsmacht. 

• Echte inspraak bij grote plannen. Bijvoorbeeld door de inzet van 
planteams.  

• Een gelijk speelveld voor alle inwoners; Heldere communicatie en 
ruimte toegang tot het fonds “Tilburgers in positie”; waarmee 
omwonenden van grote bouwprojecten ook (contra)expertise in 
kunnen huren.  

• Betere samenwerking tussen gemeentelijke partners. 

• Betrouwbare communicatie en opvolging van meldingen. 

• Blijven stadswinkels open.  

• Betaalbare lokale belastingen, Tilburg blijft bij 
de goedkope gemeentes horen. Geen 
verhoging van de OZB boven het 
inflatieniveau en geen oplopende stedelijke 
schuld. 

• Het huishoudboekje op orde. Zowel nu als in de 
toekomst. 

  



 
 

 
8  SAMEN BOUWEN, 

 SAMEN LEVEN. 
 
 

Samen leven – Wonen 
Een thuis is meer dan een dak boven je hoofd. Het is de plek waar je tot 
rust komt, opgroeit, je veilig voelt. In Tilburg moet iedereen de kans krijgen 
om een passende woning te vinden. We bouwen volop door aan buurten 
waar verschillende mensen samen kunnen leven, met voorzieningen 
dichtbij en aandacht voor leefbaarheid. 

 

“Ik werk als verpleegkundige in het ziekenhuis en woon nu 
nog bij mijn ouders. Ik wil hier blijven, dicht bij familie en 
mijn werk, maar het voelt alsof er geen plek voor me is in deze 

stad. Alles is te duur of al vergeven. Waarom bouwen we niet voor 
mensen zoals ik?” — Daniëlle, 26 jaar, verpleegkundige 

Daarom zetten we in op: 

• Passend woningaanbod in elke wijk of dorp met oog op instroom en 
doorstroom. Woonvormen waarin vrienden voor elkaar kunnen 
zorgen, of meerdere generaties samen kunnen leven. Bijvoorbeeld 
ruimte voor woningdelen, mantelwoningen en kangoeroewoningen.  

• Woningbouw vraagt combinatie van inbreiding en uitbreiding.  
• Een stabiele productie van 2.000 woningen per jaar. Waarvan 30% 

sociaal en 40% middenhuur en/of betaalbare koopwoningen. 
Percentages kunnen per wijk verschillen, omdat sterke en 
gemengde wijken voor ons voorop staan.  

• Bij nieuwbouw werken we aan een hoge beeldkwaliteit van 
gebouwen en openbare ruimte. Goede ontwerpkwaliteit draagt bij 
aan de identiteit van buurten, versterkt de leefbaarheid en zorgt voor 
meer respect en zorg voor de omgeving.  

• Sociale huur beter verspreid over de stad en meer ruimte voor 
middenhuur. We maken afspraken met woningcorporaties over het 
realiseren of toewijzen van woningen voor de middenhuur.  

• Voorrang voor Tilburgers bij nieuwbouw in de eigen wijk of dorp: 
Ruimte om woningen (huur en koop) toe te wijzen aan mensen met 

“ 
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een vitale functie (zoals docenten, verpleegkundigen en agenten) 
danwel aan mensen met een maatschappelijke of economische 
binding met de stad en dorpen. 

• We bouwen met oog voor de wijk: alleen waar ook ruimte is voor 
scholen, winkels en sociale voorzieningen. Zo houden we buurten 
leefbaar en in balans.  

• Woningsplitsing biedt kansen maar mag niet leiden tot ‘verhokking’: 
geen opsplitsing van bestaande woningen naar zelfstandige 
wooneenheden onder de 50m2 als openbare ruimte dit niet toelaat. 

• Stimuleren van woningbouw boven winkels en bij OV-knooppunten 
Dat geeft jongeren, ouderen en mensen met een zorgvraag meer 
kansen op een passende woning in hun eigen buurt. 

• De processen bij woningbouw moeten sneller: Slimmer organiseren 
en meerdere toetsen en controles gelijktijdig uitvoeren. 

• De gemeente voert een actievere grondpolitiek en neemt vaker 
grondposities in. Ook om creatieve vormen als uitgifte in erfpacht 
mogelijk te maken.  

• Gemeente, universiteit, hogeschool en woningcorporaties investeren 
samen in passende studentenhuisvesting. Het delen van een 
huishouden met anderen zorgt voor betere sociale cohesie en 
vermindert de eenzaamheid van studenten.  

• We maken tijdelijke contracten voor studenten weer mogelijk en 
creëren huisvesting door de kostendelersnorm af te schaffen voor 
hospita’s en jongvolwassenen. 

• We investeren in fatsoenlijke huisvesting voor arbeidsmigranten. Niet 
verspreid over woonwijken, maar in collectieve huisvesting nabij 
bedrijventerreinen, op een schaal die past bij de wijk of buurt. We 
onderzoeken daarbij de inzet (of oprichting) van een corporatie.  

• Aanpakken slechte isolatie van corporatiewoningen.  

• We hechten waarde aan de historie van onze stad en dorpen. 
Beeldbepalende gebouwen, straten en herdgangen behouden hun 
identiteit. Meer bescherming voor historische gevels en aanzichten. 
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Samen in de buurt – Wijken. 
Geluk zit in een klein hoekje. In een begroeting op straat, koffiedrinken met 
de buren. Een sterke wijk geeft mensen houvast. Je groet je buren, doet 
mee aan activiteiten, voelt je gehoord. Daarom moet elke wijk in Tilburg de 
ruimte krijgen om zichzelf te ontwikkelen. Niet van bovenaf, maar vanuit de 
mensen zelf. 

 

In Hasselt organiseerde buurtbewoner Cem een 
straatbarbecue. Voor het eerst spraken mensen elkaar echt. 
Jong en oud, nieuwkomers en oude rotten in de wijk. Zoiets 

kleins bracht zoveel verbinding. 

Daarom: 

• Krijgt elke wijk meer zeggenschap, bijvoorbeeld door sterke 
wijkraden. De wijken krijgen hiervoor de mogelijkheden, 
ondersteuning en de middelen. 

• Beter onderhoud van de openbare ruimte. We verhogen de 
onderhoudsniveaus in de woonwijken.  

• Verdichting biedt noodzaak en kansen om meer te investeren in de 
kwaliteit van de leefomgeving. We ontwikkelen hoogwaardige 
plekken voor ontmoeting, ontspanning en recreatie in elke buurt. 

• Ondersteunen we structureel bewonersinitiatieven met geld en 
advies. 

“ 
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• Verbeteren we wijkaccommodaties tot uitnodigende 
plekken die echt werken voor de buurt: goed 
ingericht, breed bruikbaar en met ruime 
openingstijden. 

• Organiseren we hulp voor mensen in de 
wijk vanuit de wijk zelf met vrijwilligers 
die daarvoor een vrijwilligersvergoeding 
ontvangen onder regie van de wijkraad. 

• Verbeteren van de toegankelijkheid voor 
mensen met een beperking. Dit doen we o.a. 
door ervaringsdeskundigen te betrekken bij het 
toegankelijk maken van de stad en evenementen.  
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Samen zorgen –  
Zorg, Jeugd & Armoede. 
Als het tegenzit, moet je op hulp kunnen rekenen. Zonder ingewikkelde 
regels, maar met mensen die je kennen en helpen. Zorg moet dichtbij zijn: 
menselijk en op maat. We willen een stad waar niemand buiten de boot 
valt. Mantelzorgers verdienen onze steun: zij zijn de stille kracht van onze 
samenleving. Daarom zetten we in op verlichting, waardering en 
ondersteuning van hun inzet. Het gezin is de plek waar kinderen opgroeien 
en waarden leren. Niet alle gezinnen zien er hetzelfde uit, maar het is de 
plek waar mensen voor elkaar zorgen en zich veilig voelen. 

We versterken gezinnen door tijdige hulp, praktische ondersteuning en 
ruimte voor eigen regie. Want sterke gezinnen vormen de basis van een 
sterke samenleving. 

 

Mevrouw Jansen uit Stokhasselt zorgde jarenlang voor haar 
man met dementie. Toen zij hulp zocht, werd ze drie keer 
doorverwezen. Niemand nam echt de tijd voor haar verhaal. 

Dit mag niet meer gebeuren. 

Daarom: 

• Goede zorg dichtbij en op maat. We blijven inzetten op de vorming 
van zorgteams per wijk.  

• Samenredzaamheid; Niet alle problemen of vraagstukken hebben 
professionele zorg nodig. Wij visie op het versterken van netwerken 
in de wijken en buurten, zodat mensen ook voor elkaar kunnen 
zorgen. 

• Betere ondersteuning voor mantelzorgers, zoals respijtzorg en hulp 
bij regeltaken. Zodat zij de zorg voor hun geliefden vol kunnen 
houden. 

• Jaarlijkse waardering voor mantelzorgers voortzetten en uitbreiden. 

“ 
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• Meer ruimte rond scholen voor ontmoeting en ondersteuning. 
Bijvoorbeeld in de vorm van ouderkamers.  

• Voorkomen dat armoede leidt tot eenzaamheid. Daarom schaffen we 
de hondenbelasting op de eerste hond af.  

• Kinderen in armoede krijgen extra aandacht: ieder kind wordt lid van 
een club of vereniging. 

• Aandacht voor jongeren in schulden.  

• Brede talentontwikkeling stimuleren, lezen stimuleren, ook buiten 
school. Extra aandacht voor lezen op scholen in achterstandswijken.  

• We zetten in op signaleren en preventie bij jeugdproblematiek door 
inzet van jeugdboa’s, jeugdcoaches en R- newt. Hierbij hebben we 
expliciet aandacht voor de veiligheid, respect en acceptatie voor de 
positie en veiligheid van vrouwen en leden van de LHBTQIA+ 
gemeenschap.  

• Samen tegen armoede en schulden. Iedere Tilburger verdient 
bestaanszekerheid en een menswaardig bestaan. We zetten daarom 
in op het voorkomen van armoede en schulden door tijdige 
ondersteuning, toegankelijke hulpverlening en financiële educatie. 
Tegelijk blijven we mensen die het nodig hebben praktisch 
ondersteunen. Initiatieven zoals de voedselbank spelen hierin een 
onmisbare rol. De gemeente moet deze initiatieven blijven 
ondersteunen, financieel én organisatorisch, als partner in de strijd 
tegen armoede. 
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Samen voor Veiligheid. 
Veilig zijn en je veilig voelen zijn basisrechten. Het CDA neemt het belang 
van deze rechten hoog op.  

Veiligheid gaat over sociale veiligheid van de openbare ruimte en de mate 
waarin we in staat zijn om ondermijning aan te pakken.  

De openbare ruimte is voor iedereen veilig en toegankelijk. Intimidatie, 
seksueel geweld, verwaarlozing van kinderen en femicide mogen nooit 
ruimte krijgen. Overtreders worden aangepakt. We stoppen met 
normaliseren van drugs. Een openbare parkeerplaats is geen marktplaats 
voor drugs. Iedereen die harddrugs gebruikt, faciliteert een gewelddadige 
drugswereld waarin liquidaties, berovingen en bedreigingen niet worden 
geschuwd. We willen hierop bewustwording met campagnes.  

Tilburg is gelet op de geografische ligging een interessante (logistieke) 
hotspot voor de georganiseerde misdaad. Met deze wetenschap richten we 
ons op maatregelen om deze vormen van criminaliteit te verstoren en 
terug te dringen, samen met de partners in de stad.  

Coen en Ronald zijn een jong stel uit Korvel en trotse en 
betrokken bewoners van onze stad. Tot hun verdriet merken ze 
dat de acceptatie voor hun relatie onder druk staat. Ze vinden 
het lastig om in het openbaar hand-in-hand te lopen. Met name 

groepen jongeren menen ongevraagd commentaar te moeten leveren op 
hun levensstijl. 

 Daarom:  

• Maken we veiligheidsplannen per wijk. We durven hierin het verschil 
te maken per wijk. Elke wijk heeft eigen behoeften en uitdagingen. 
Iedere wijk heeft dan ook een andere behoefte aan de inzet van bijv. 
BOA’s.  

• Gemeente, politie en maatschappelijke organisaties gaan 
samenwerken in de aanpak van personen met onbegrepen gedrag. 

“ 
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• Zetten we de proef met de inzet van BOA’s  die handhaven op 
(seksuele) intimidatie voort.  

• Gaan we BOA’s uitrusten met een wapenstok. 

• Gaan we BOA’s meer en beter inzetbaar maken op de aanpak van 
verwarde personen in de openbare ruimte. 

• Zetten we naast voorkomen van overtredingen in op het aanpakken 
van overtreders. Voorkomen en aanpakken gaan hand in hand. Dit 
doen we in samenspraak met onze partners in de wijken. 

• Bewoners, ondernemers, onderwijs en overheid werken samen aan 
de veiligheidsaanpak, iedereen is verantwoordelijk voor een veilig 
Tilburg.  

• Iedereen een buurtwhatsapp. We ondersteunen 
buurtpreventieteams.  

• Laagdrempelige hulp en ondersteuning bij sociale onveiligheid, zoals 
pesten, cyberpesten, intimidatie en stalking – met korte lijnen naar 
hulpverleners in de wijk. 
 

• Preventieve voorlichting en educatie over digitale dreigingen zoals 
phishing, doxing en online oplichting, gericht op jongeren, ouderen 
en kwetsbare groepen. 

• Samenwerking met scholen, wijkteams en politie om signalen van 
sociale en digitale onveiligheid vroeg te herkennen en aan te pakken. 
Aanpak van huiselijk geweld. We beschermen kinderen en vrouwen 
ook achter de eigen voordeur als dat noodzakelijk is.  

• De aanpak van cybercrime is een belangrijk speerpunt. Samen met 
de partners worden inwoners en ondernemers weerbaar tegen deze 
vorm van criminaliteit.  

• We stoppen met het wiet-experiment en pakken illegale verkoop 
stevig aan.  
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Meer preventie en bewustwording van de gevolgen van 
drugsgebruik : We ondersteunen de eerdere maatschappelijke 
beweging vanuit de horeca en poppodium 013 en (her-) introduceren 
de  campagne tegen drugsgebruik “drugs is niet normaal, om hulp 
vragen wel”. We introduceren samen met onze partners het 
programma ‘Skip die trip’ breed in de stad. 

• Overlast Coffeeshops (verkeersoverlast) en toegankelijkheid 
coffeeshops voor jongeren beperken. 

• Invoeren én handhaven van het ingezetenencriterium (I-criterium), 
waardoor alleen personen die in een Nederlandse gemeente staan 
ingeschreven een coffeeshop mogen betreden. Hierdoor is 
uitbreiding van het aantal coffeeshops in onze stad niet langer nodig.  

• We pakken crimineel geld af en investeren dat terug in de aanpak 
van ondermijning 

• Geen gokreclames in de openbare ruimte. 
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Samen leren – Onderwijs. 
Onderwijs is de sleutel tot kansen. Ieder kind verdient een goede plek om 
te leren, te groeien en zich te ontwikkelen. We willen scholen die aansluiten 
bij de leefwereld van kinderen, ruimte voor vakmanschap en aandacht voor 
wie extra hulp nodig heeft. Daarnaast willen we vroegtijdige schooluitval 
tegengaan door nauwe samenwerking tussen leerplicht en scholen. Bij 
brede talentontwikkeling hoort ook aandacht voor 21e eeuwse 
vaardigheden zoals digitale technieken en mediawijsheid — zodat 
jongeren klaar zijn voor de wereld van morgen. 

 

Jason uit Groenewoud barst van het talent voor techniek. 
Maar op school liep hij vast. Dankzij een combinatie van 
sport, praktijkleren en begeleiding, bloeit hij nu weer op. Hij 

laat zien: ieder kind verdient een kans. 

Daarom: 

• Investeren in onderwijshuisvesting, ook binnen de ringbanen. 

• Vervroegde schooluitval tegengaan door nauwere samenwerking 
leerplicht, maatschappelijke partners en het gezin met de school.  

• We stimuleren kansengelijkheid voor jongeren: iedere jongeren een 
startkwalificatie is en blijft het doel.  

• Ruimte voor praktijkgericht en beroepsonderwijs. 

• Brede talentontwikkeling, met aandacht voor sport, cultuur en 
(nieuwe) techniek. 

• We bieden meer stage- en leerwerktrajecten, waarin studenten 
praktijkervaring opdoen. We stimulerenwerkgevers dit ook te doen 
zodat we jong talent aan onze stad binden. 

•  Samen met onderwijsinstellingen kijken hoe we het 
onderwijsaanbod beter kunnen laten aansluiten bij de toekomst van 
onze lokale economie.  

“ 
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• Meer ruimte en ondersteuning aan alternatieve onderwijsvormen die 
aansluiten bij jongeren met leerproblemen zoals een functionele 
beperking of een Wajong indicatie. Het gaat om opleidingen waarin 
niet alleen vakkennis centraal staat, maar ook aandacht is voor 
persoonlijke ontwikkeling en zelfredzaamheid. Denk hierbij aan 
vaardigheden zoals administratie, omgaan met geld en sociale 
interactie. 

Tilburg is een bruisende stad en dat hebben we voor een groot deel 
te danken aan ons studentenleven.  

• Tilburg blijft een aantrekkelijke studentenstad met voldoende en 
betaalbare studentenhuisvesting. 

• We sluiten een Studentenpact Tilburg: afspraken tussen gemeente, 
onderwijsinstellingen en studentenverenigingen over veiligheid, 
huisvesting, feestcultuur en maatschappelijke inzet. 

• We ondersteunen initiatieven vanuit studenten die bijdragen aan de 
leefbaarheid van wijken of de organisatie van evenementen, sport of 
cultuur. 

• We stimuleren maatschappelijke stages en studentenparticipatie in 
buurten, zodat studenten zich thuis gaan voelen in Tilburg en iets 
teruggeven aan hun omgeving.  

  



 
 

 
19  SAMEN BOUWEN, 

 SAMEN LEVEN. 
 
 

Samen doen –  
Economie, Werk & Integratie. 
Werk zorgt voor eigenwaarde en zelfstandigheid. Tilburg moet een stad 
zijn waar je kunt ondernemen, leren en meedoen. Ook als je net 
binnenkomt, of als je een nieuwe start maakt.  

Ondernemers hebben een belangrijke rol in de stad en dorpen: bedrijven 
bieden niet alleen werkgelegenheid, maar dragen ook bij aan sociale 
samenhang. Ze sponsoren lokale verenigingen, organiseren 
buurtactiviteiten en zijn vaak de stille kracht achter dorpsleven en 
evenementen. Dat willen we koesteren en ondersteunen. Dit betekent dat 
we meer ruimte nodig hebben om te ondernemen.  

Ook het buitengebied hoort erbij. Onze boeren en boomtelers verdienen 
ruimte om duurzaam te kunnen ondernemen. We kiezen voor een 
gezonde balans tussen landbouw, natuur en recreatie.  

We willen dat integratie werkt – door ontmoeting, taal, werk en 
wederkerigheid. En dat iedereen die zich inzet ook wordt gezien. 

Tilburg vervult haar wettelijke taak bij de opvang van asielzoekers. Dat 
doen we menswaardig en ordelijk, met permanente opvanglocaties die 
recht doen aan bewoners en omgeving.  

Jozefien heeft een WIA-uitkering, maar zou toch, graag gaan werken 
om haar inkomen te verbeteren. Ze rekent uit dat ze bij het accepteren 
van betaalde baan direct wordt gekort op haar uitkering zodat ze er op 
achteruit gaat.  

Daarom: 

• Iedereen doet mee – via betaald werk of vrijwilligerswerk. We 
stimuleren dit actief, onder andere door de vrijwilligersvergoeding, 
breder in te zetten en onkosten die worden veroorzaakt door het 
vrijwilligerswerk zoals parkeerkosten te vergoeden. 
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• Vrijwilligers zijn het cement van onze samenleving. Verenigingen en 
buurtinitiatieven verdienen vertrouwen en ruimte. We schrappen 
onnodige regels en bureaucratie die hen in de weg staan, zodat ze 
kunnen doen waar ze goed in zijn: mensen verbinden. 

• Meer aandacht voor activering en re-integratie naar werk en/of 
maatschappelijke participatie.  

• Actieve ondersteuning aan startende en doorgroeiende 
ondernemers. We zetten een juniorkamer op waar jongeren terecht 
kunnen om een onderneming te starten. 

• Meer samenwerking tussen onderwijs, ondernemers en gemeente 
om jongeren aan het werk te helpen. We behouden talent in onze 
eigen stad.  

• Stimuleren van wijkgerichte werkgelegenheid, bijvoorbeeld in de 
zorg, techniek of bouw. 

• Vervullen we op een menswaardige wijze de wettelijke taak voor 
asielopvang. Met vaste kleinschalige locaties, zodat er een einde 
komt aan extreem hoge kosten en de inzet van hotels voor 
asielopvang.  

• Kinderen van statushouders volgen verplichte voor- en vroegschoolse 
educatie. Arbeidsmigranten die hier langer blijven volgen een 
taaltraject. En we zetten stevig in op statushouders aan het werk.  

• Het uitbreiden van de Tilburgse zorggids met informatie over de 
toegankelijkheid van hulpverleners, scholen en kindcentra. 
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Tilburg als aantrekkelijke winkelstad 

• Tilburg moet zich nadrukkelijk blijven ontwikkelen als aantrekkelijke 
winkelstad. Dat betekent dat we inzetten op een gevarieerd aanbod 
van winkels, van grote ketens tot lokale speciaalzaken. We maken het 
centrum compacter en overzichtelijker, met ruimte voor verrassende 
plekken zoals pop-upstores, ambachtelijke ondernemers en culturele 
programmering die het winkelen leuker en unieker maken. 
Daarnaast willen we van het Stadsforum een bruisend, gastvrij en 
levendig plein maken waar altijd iets te beleven valt. Een plek waar 
bewoners en bezoekers graag verblijven. 

• We zetten volop in op een bruisend stadscentrum.  
Horecaondernemers maken de stad levendig. We gaan de regels 
voor hen dan ook eenvoudiger maken.   

• We zien een belangrijke rol voor wijkwinkelcentra en de linten om te 
voorzien in de dagelijkse boodschappen. Een belangrijke voorwaarde 
hiervoor is dat ze goed bereikbaar zijn en er betaalbaar kan worden 
geparkeerd.  

Tilburg biedt ruimte aan ondernemers 

• Meer ruimte voor bedrijven. Efficiënt gebruik van schaarse meters 
grond: We revitaliseren bestaande Tilburgse bedrijventerreinen door 
inbreiding, herindeling en beter benutten van bestaande 
bedrijfslocaties. We stimuleren hoogbouw en meervoudig 
ruimtegebruik 

• We ontwikkelen bedrijventerrein Wijkevoort tot een innovatieve 
campus met voldoende ruimte voor Tilburgs MKB  Geld dat we 
hiermee verdienen investeren we in de kwaliteit van de omgeving.  

• Meer ruimte voor kleinschalige bedrijfsruimtes om ruimte te geven 
aan het MKB. 

• Gebruik maken van inkoopkracht van de gemeente om lokale en 
sociale ondernemingen te versterken. 
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Samen klimaatneutraal – 
Duurzaamheid & Energie. 
Een gezonde toekomst begint vandaag. We staan voor een grote opgave: 
klimaatverandering vraagt om keuzes, maar ook om kansen. We willen een 
duurzame stad, zonder dat mensen vastlopen in kosten of regels. Een stad 
waar je energie bespaart én regie houdt over je eigen woning of buurt. 

 

Patrick (Peer) en Fatma uit Oud-Zuid vrezen dat de beoogde 
stadswarmte er toe leidt dat ze gedwongen van het gas af 
moeten en daardoor hogere energielasten krijgen.  

Daarom: 

• Eén loket voor verduurzamingsadvies per wijk. 

• Samen met woningcorporaties versnellen we woningisolatie. 

• Versnellen aanleg warmtenetten en warmtepompen waar mogelijk. 

• Niemand verplicht van het aardgas. 

• Warmtebedrijf Tilburg doorontwikkelen tot coöperatie: baten naar 
bewoners. 

• Het bevorderen van energiegemeenschappen om bewustzijn te 
creëren. Bedrijven gaan een netwerken vormen die stroom delen en 
samenwerken tegen netcongestie.  

• Meer groen in wijken tegen hittestress en wateroverlast. 

• Inwoners financieel en praktisch ondersteunen bij het opvangen van 
hemelwater en het vergroenen van eigen terrein. 

  

“ 
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Samen onderweg –  
Verkeer & Bereikbaarheid. 
Goede bereikbaarheid is essentieel om volwaardig mee te kunnen doen. Of 
je nu naar school gaat, werkt, zorg nodig hebt of iemand bezoekt – je moet 
er kunnen komen. Vooral tijdens piekmomenten en evenementen is 
betrouwbaar vervoer onmisbaar. Dat geldt voor zowel de stad als onze 
dorpen. 

 

Fatima uit Udenhout reist drie keer per week naar het ETZ 
voor haar werk. Dat kost haar veel tijd en meerdere 
overstappen. Ze wil graag bijdragen, maar voelt zich beperkt 

door een gebrekkige verbinding. 

Ten aanzien van verkeer en bereikbaarheid staan we voor de volgende 
uitgangspunten en ambities: 

• Pro-fiets, maar niet anti-auto. Deelvervoer en fietsen stimuleren, 
maar de stad, inclusief het centrum, blijft ook goed bereikbaar met 
de auto. 

• We geven invulling aan een infrastructuur die lopen en fietsen 
logisch en aantrekkelijk maakt zoals door de aanleg van 
snelfietsroutes vanuit Udenhout, Berkel-Enschot en Biezenmortel 
naar de stad.  

• Sociale verkeersveiligheid verbeteren op belangrijke fietsroutes zoals 
de Reeshofdijk. 

• Betere verbinding met ’s-Hertogenbosch en Breda. Regionaal 
samenwerken voor opwaardering van de A58, A59 en N65. 

• De winkelcentra, centrum en dorpen moeten bereikbaar blijven. De 
eerste 1,5 uur gratis parkeren om de weekboodschappen te kunnen 

“ 
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doen. Dorpen en (wijk)winkelcentra moeten levendig en 
aantrekkelijk blijven.  

• Om bezoek van familie of vrienden niet te ontmoedigen blijft 
parkeren op zon- en feestdagen gratis. De tarieven voor 
bezoekersparkeren houden we zo laag mogelijk. 

• Deelvervoer (fiets, brommer, auto) ook toegankelijk maken voor 
mensen met een laag inkomen. Vooral in de gebieden waar OV-
voorzieningen onder de maat zijn.  

• Korting en voorrang op parkeervoorzieningen voor mensen die actief 
hun auto delen. 

• De Ringbaan Zuid omvormen tot een ontsluitingsweg met lagere 
snelheid (50 km/uur), zodat de verkeersveiligheid verbetert en wijken 
die tegen de ringbaan Zuid aanliggen beter kunnen worden 
ontsloten.  

• Iedereen moet makkelijk met het openbaar vervoer kunnen reizen. 
Daarom betere bus- en treinverbindingen tussen dorpen, stad, 
scholen en ziekenhuizen. Alle wijken en dorpen moeten tussen 7.00-
23.00 uur ’s avonds met openbaar vervoer bereikbaar zijn. Dit is nu 
niet overal in Tilburg het geval, denk aan De Blaak of Biezenmortel. 
Wanneer dit niet geregeld wordt door de provinciale concessie, 
zoeken we naar alternatieven.  

• Realiseren we een treinstation in Udenhout.  

• Nachtbus ook op vrijdag en tijdens evenementen zoals Carnaval, 
Koningsnacht, Kermis laten rijden. 

• Verkeersveiligheid verbeteren rond scholen en drukke kruispunten. 

• Pakken we overlast van fatbikes aan, bijvoorbeeld door opgevoerde 
fatbikes af te pakken.  

• Aanpak van extreem luidruchtige verkeersdeelnemers (motoren, 
auto’s) door inzet van geluidflitsers.  
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Samen beleven –  
Cultuur & Evenementen. 
Tilburg leeft van ontmoeting, cultuur en creativiteit. Van kleine optredens 
in de wijk tot grote evenementen: cultuur brengt ons samen. We willen dat 
bestaande evenementen zoals de kermis, carnaval en stadsfestivals 
behouden blijven en kunnen blijven ontwikkelen. Maar we willen ook onze 
inwoners de kans geven de eigen talenten te verkennen en te ontwikkelen. 

 

Aysha uit Wandelbos schrijft prachtige liedteksten, maar 
voelt zich nergens welkom om die te delen. “Er is veel voor 
wie al meedoet, maar weinig voor wie wil beginnen.” 

Ten aanzien van cultuur en evenementen: 

• Ondersteuning van laagdrempelige cultuurinitiatieven in buurten 
zoals kleinschalige evenementen met wijkkarakter. 

• Openbare evenementen voor alle doelgroepen, zo veel mogelijk 
zonder hekken en dus ook aanbod van evenementen (zoals rondom 
carnaval!) voor jongeren onder de 18. 

• Ruimte bieden aan semiprofessionele en professionele cultuur- en 
cultuureducatie in onze theaters en musea. 

• Opzetten van een marktplaats voor beschikbare ruimten bij scholen, 
wijkcentra en andere locaties. 

• Ondersteunen van verenigingen en stichtingen met geschikte oefen- 
en repetitieruimtes of een ruimte voor uitvoering.  

• Meer samenwerking tussen cultuurinstellingen en wijkcentra en 
scholen. o.a. voor het benutten van bestaande zaalcapaciteit als 
middenzaal. 

• Bij alle openbare evenementen gratis drinkwater en gratis toiletten.  

“ 
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• Inzetten op bruikbare kunst op straat, denk aan bankjes, en 
vuilnisbakken. 

• het aanvragen van evenementenvergunningen vereenvoudigen door 
bureaucratie weg te nemen.  

• Het toevoegen van een middenzaal (tot 300 bezoekers) aan de 
podiumvoorzieningen om meer- en breder cultuuraanbod te kunnen 
realiseren. 

• Iconisch evenementen naar de stad halen, zoals ‘The Passion’ en de 
‘Nationale Sinterklaasintocht’. 
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Samen in beweging – Sport. 
Sport verbindt, houdt ons gezond en geeft plezier. Iedereen moet kunnen 
sporten in de eigen wijk, op eigen niveau. Van verenigingen tot informele 
sportplekken: het is de basis van samen doen. 

 

Cindy wil graag invulling geven aan een handbalverenging. 
Starten is lastig: De groeiende stad heeft nu al te weinig 
(binnensport) voorzieningen. 

 

Bewegen is goed voor je lijf (fysiek)en voor je hoofd (mentaal). Sport is dan 
ook méér dan alleen de activiteit zelf: het brengt mensen samen, verbindt 
generaties, en versterkt buurten. Of je nu langs de lijn staat, meedoet of 
helpt organiseren – sport maakt samenleven sterker.  

Elke wijk moet genoeg plek hebben om te sporten en te bewegen. Ook als 
er meer huizen bij komen. Zo blijft Tilburg een gezonde stad waar je niet 
alleen woont, maar ook fijn kunt leven. Iedere jongere is lid van een 
(sport)club.  

Daarom: 

• Creëren we multifunctionele binnensportaccommodaties.  
Bijvoorbeeld uitbreiding van gymzalen bij scholen, die voor de hele 
wijk inzetbaar zijn. 

• Steunen we de plannen voor nieuwe atletiek- en turnaccommodaties 
in het Stappegoor-gebied 

• Creëren we wijkgericht ruimte voor veilige urban-sportplekken in de 
openbare ruimte. 

• Streven we naar mogelijkheden voor buitenzwemmen bijv. in de 
Piushaven en een nieuw aan te leggen buitenbad in Tilburg. 

• Herintroduceren de zwemlessen voor ieder kind 

“ 
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• Bevorderen we vitaliteit van ouderen door aanbod van beweeglessen 
in de wijk. Dit helpt bij het langer thuis kunnen wonen en het 
tegengaan van eenzaamheid 

• Beperken we regeldruk voor de vrijwilligers bij verenigingen en 
evenementen; meer ondersteuning, minder controle bij aanvragen 
van vergunningen. 
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Slotwoord. 
We willen bouwen aan een Tilburg waar jij je thuis voelt. Waar verschillen 
worden overbrugd, niet uitvergroot. Waar we elkaar kennen, helpen en 
ruimte geven. Dat vraagt geen blauwdruk vanuit het stadhuis, maar een 
kompas van waarden en een luisterend oor in elke straat. De samenleving 
van morgen is een proces dat we met de samenleving zelf hebben door te 
maken en niet een proces dat zich laat afdwingen door de visie op de 
samenleving van morgen met regelgeving en maatregelen te forceren. 
Alleen door met de samenleving zelf naar de stad van morgen te bewegen 
ontstaat draagvlak en duurzaam resultaat. 

 

SAMEN BOUWEN,  
SAMEN LEVEN.  

 

Doe jij mee? 

Als je dit leest, is de kans groot dat jij – net als wij – gelooft in een 
samenleving waarin we naar elkaar omkijken. Waar gezinnen kunnen 
groeien, buurten veilig zijn en mensen zich gehoord voelen. 

Bij het CDA bouwen we aan een stad waar iedereen meetelt. Dat doen we 
samen – met inwoners die hun handen uit de mouwen willen steken voor 
een sterkere gemeenschap. 

Denk jij ook dat het anders kan? Beter? Doe dan met ons mee. Want 
samen maken we het verschil. 
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Disclaimer. 
De voorbeelden in dit programma zijn gebaseerd op situaties uit de 
praktijk in onze gemeente. De gebruikte namen zijn fictief; de werkelijke 
namen zijn bekend bij de programmacommissie. 

  



 
 

 
31  SAMEN BOUWEN, 

 SAMEN LEVEN. 
 
 

 


