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Voorgestelde beslispunten

De initiatiefnemers stellen aan de raad voor:

1. De Raadsagenda 2026 — 2030 “Samen Werken aan een sterk, inclusief en groen Son en Breugel” vast te
stellen als basis voor de koers, samenwerking en toetsing van het gemeentelijk beleid in deze
bestuursperiode.

2. Het college te verzoeken de Raadsagenda 2026 — 2030 uit te werken in een uitvoeringsprogramma en deze
in het eerste kwartaal van 2027 aan de raad aan te bieden.

Inleiding

Op 28 mei jl. debatteerde onze raad over het Bestuursakkoord voor de periode 2026 — 2030. Het
Bestuursakkoord is een document op hoofdlijnen, opgesteld door de partijen Dorpsvisie, CDA en PRO. Bewust
compact en terughoudend van opzet, zodat er veel ruimte blijft voor de gemeenteraad om gezamenlijk
invulling te geven aan de inhoudelijke koers voor de komende bestuursperiode. In de aanbiedingsbrief bij het
Bestuursakkoord zijn alle partijen uitgenodigd om met elkaar te verkennen of en op welke wijze kan worden
gekomen tot een breed gedragen raadsprogramma of raadsakkoord. Op 11 juni is met een eerste -openbare-
bijeenkomst die verkenning gestart.

Helaas bleek het niet haalbaar om de Raadsagenda samen met alle fracties van de raad op te stellen. VVD
VOOR U! besloot niet mee te doen. De Raadsagenda 2026 — 2030 is het resultaat van een samenwerking tussen
de fracties van Dorpsvisie, CDA, D66 en PRO.

Wat willen we bereiken?
Het Bestuursakkoord laat bewust veel ruimte voor invulling van beleid in de huidige bestuursperiode. Met de
Raadsagenda 2026 — 2030 wordt hier met een bredere steun uit de raad in voorzien.

Argumenten

1.1 Meer richting voor de bestuursperiode

De Raadsagenda 2026 — 2030 geeft meer richting voor de huidige bestuursperiode. Het Bestuursakkoord is
opgesteld op hoofdlijnen en geeft bewust veel ruimte voor de raad. Bij het debat over het Bestuursakkoord
hebben meerdere partijen aangegeven keuzes en richting te missen. Met deze Raadsagenda wordt hier verder
in voorzien.

1.2 Alle fracties mochten inbreng leveren

Bij de start van het proces zijn alle fracties uitgenodigd om mee te doen. Hierdoor hebben alle fracties die dat
wilden een bijdrage kunnen leveren aan het programma tot 2030. Het resultaat is een coproductie van 4
fracties, waarbij eenieder een gelijkwaardige inbreng heeft kunnen leveren.

2.1 Het college werkt uit

In de Raadsagenda 2026 — 2030 is veel opgenomen. De initiatiefnemers beseffen heel goed dat de
gemeentelijke middelen beperkt zijn en dat niet alles tegelijk kan. Daarom wordt het college verzocht een
uitvoeringsprogramma met een realistische planning te maken en deze ruim voor de behandeling van de
Kadernota 2028 op te leveren.

Kanttekeningen

1.1 Indeling wijkt af van begroting

Bij het opstellen van de Raadsagenda is uitgegaan van 9 logische programmalijnen. Deze indeling komt niet 1
op 1 overeen met de programma’s uit de begroting. Initiatiefnemers beseffen dat het hierdoor wellicht meer
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werk is om de Raadagenda te vertalen in een uitvoeringsprogramma en vandaaruit in de begroting te laten
landen, maar hebben er alle vertrouwen in dat college en ambtenaren dit op een goede manier kunnen doen.

Wat gaan we daarvoor doen?
Het college zal na raadsbesluit de Raadsagenda uitwerken in een uitvoeringsprogramma.

Participatie en communicatie
De Raadsagenda 2026 — 2030 is in overleg met 4 raadsfracties tot stand gekomen. Elke fractie heeft zijn

achterban hierbij betrokken. Gelijktijdig met de agendering voor de raadsvergadering zullen de initiatiefnemers
een persbericht doen uitgaan.

Wat gaat het kosten?

Over de kosten valt in deze fase nog niets te zeggen. In het uitvoeringsprogramma zal het college de kosten
meenemen.

Evaluatie

Nadat de Raadsagenda is vertaald in een uitvoeringsprogramma en is geland in de begroting zal via de P&C
cyclus de voortgang kunnen worden gevolgd.

Bijlagen

1. Concept Raadsbesluit

2. Samen Werken aan een sterk, inclusief en groen Son en Breugel, Raadsagenda 2026 — 2030

Son en Breugel, 14 september 2026

De initiatiefnemers,

Remco Heeren Jan Boersma Bas Henrichs Albert-Jan Pomper
Dorpsvisie CDA D66 PRO
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