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Voorwoord 
 
Het CDA Son en Breugel staat met een hoopvol verhaal midden in de 
gemeenschap. Dagelijks bouwen wij samen met jou aan de mooie 
gemeente waarin we mogen wonen. Een dorp waar mensen elkaar 
kennen, helpen en zich betrokken voelen bij hun omgeving. Waar 
kinderen veilig opgroeien, jongeren kansen krijgen, ouderen gezond en 
veilig thuis kunnen blijven wonen, iedereen de zorg ontvangt die nodig is 
en waar onze gemeenschap bruist van energie. 
 

Ons verhaal 
Wij geloven in de kracht van onze gemeenschap in Son en Breugel. Waar mensen 
elkaar ontmoeten in verenigingen, sportclubs, (familie)bedrijven, kerken of 
netwerken. Waar respect, waarden en normen niet ouderwets zijn, maar juist 
gekoesterd worden. Waar het algemeen belang boven het eigen belang gaat. 
Waar mensen verantwoordelijkheid nemen voor hun leefomgeving, omzien naar 
elkaar en voor elkaar zorgen. Waar we Son en Breugel beter doorgeven aan onze 
kinderen en kleinkinderen. Samen kunnen we meer.  
 

Politiek is samenwerken 
Vanuit die gedachte pakken wij onze verantwoordelijkheid graag op. Wij zijn 
ervan overtuigd dat er een politiek van samenwerken nodig is. Het CDA is een 
lokale partij met korte lijnen met onze vertegenwoordigers in Den Bosch, Den 
Haag en Brussel. Wij staan voor een hoopvolle en constructieve koers. Het CDA 
Son en Breugel doet dit al meer dan 45 jaar.  
 

Onze plannen 
Voor je liggen onze plannen voor de periode 2026-2030. Het is ons verhaal voor 
Son en Breugel.  Om jou te laten zien waar wij onze focus leggen en hoe wij willen 
bouwen aan een sterke toekomst voor ons dorp. Aan een gemeenschap waar 
iedereen mee kan doen, mensen tot hun recht komen en het goed en veilig leven 
is. Een verhaal vol bouwstenen, ideeën en voorstellen. De komende 4 jaar zetten 
wij ons daar met volle overtuiging voor in. Er is actie nodig. En we weten dat 
daarbij soms lastige keuzes horen, want niet alles kan. Wij staan voor realistische 
politiek. 
 

Bouwen aan de toekomst doen we 
samen 
Jouw steun is onmisbaar om ons verhaal voor een mooi Son en Breugel 
vorm te geven. Wij nodigen je van harte uit om mét ons te bouwen aan de 
toekomst. Want een sterke gemeenschap begint bij jou. 
 
Mogen wij op 18 maart op jouw stem rekenen? 
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Onze 4 CDA kernwaarden 
 

Omzien naar elkaar 
Als mens zijn we aan elkaar gegeven. We zijn onlosmakelijk met 
elkaar verbonden en zijn gelukkig als we in gemeenschap met 
anderen leven. Als we worden gezien en gewaardeerd. Mensen die 

kwetsbaar zijn verdienen steun. Wij noemen dit solidariteit. Steun van een sterke 
samenleving en steun van een helpende overheid. 
 

Een eerlijke, fatsoenlijke overheid 
De overheid is er om samenleven mogelijk te maken voor ons 
allemaal. Wij maken ons sterk voor een rechtvaardig bestuur dat 
duidelijke grenzen stelt en mensen zekerheid geeft. Het behoud van 

een sterke rechtsstaat is hierbij onmisbaar. De overheid is er om onrecht te 
bestrijden. Daarom worden we strijdbaar als minderheden worden 
gediscrimineerd, als er tussen regio’s oneerlijk wordt geïnvesteerd of als mensen 
door de overheid van het kastje naar de muur worden gestuurd. 
 

Zorg voor de toekomst 
We zorgen ervoor dat we de wereld beter achterlaten voor onze 
kinderen en kleinkinderen. CDA’ers noemen dat rentmeesterschap: 
zorgen voor het klimaat, inzetten op duurzaamheid en een gezonde 

leefomgeving. Maar het gaat ook over het koesteren van de cultuur en tradities, 
die we hebben geërfd van de generaties voor ons. En het gaat over financiën. Wij 
gaan verantwoordelijk om met belastinggeld omdat we de volgende generatie 
niet met onze rekening mogen opzadelen. 
 

Samen kunnen we meer 
Iedereen in onze samenleving heeft een eigen en een gezamenlijke 
verantwoordelijkheid. Het CDA noemt dat gespreide 
verantwoordelijkheid. Samen kunnen we meer. We maken ons sterk 

voor minder regels en meer ruimte voor verenigingen en coöperaties. De overheid 
moet zich niet met alles bemoeien, maar vertrouwen geven. Mensen weten vaak 
zelf veel beter wat er nodig is in hun dorp of wijk. 
 
 

We bieden een realistisch perspectief. We laten zien dat 
het anders kan. Anders en beter. Die verandering begint 

bij de keuzes die we zelf maken. 
 

Je kan op ons rekenen! 



 

4 
 

 

Son en Breugel 

LOKAAL VOOR ELKAAR: Verkiezingsprogramma CDA Son en Breugel 
 

 Terug naar inhoudsopgave 

Programma 1: Fijn wonen 
voor iedereen 
 
In Son en Breugel vind je veel gelukkige mensen. Het geheim van Son en 
Breugel? Saamhorigheid. Geld alleen maakt niet gelukkig. Wat wel 
gelukkig maakt, is een buurt waar mensen elkaar groeten, waar 
verenigingen kunnen rekenen op genoeg vrijwilligers. Waar we leven in 
een omgeving met ruimte, rust en samenhang. We bouwen betaalbare 
en passende woningen voor jong en oud en 
maken creatieve woonvormen mogelijk. Zo 
kunnen mensen blijven waar ze zich thuis 
voelen.  
Fijn wonen betekent ook dat je je veilig 
voelt. Thuis, op straat, op je werk, of bij je 
vereniging; gewoon óveral.  
 

We willen snel zorgen voor meer 
woningen 
1. De woningen die er al zijn gaan we beter 
gebruiken.  
We willen op sommige plekken een extra bouwlaag op bestaande gebouwen 
mogelijk maken. Ook mantelzorgwoningen op een eigen kavel maken we 
makkelijker. Verder stimuleren we nieuwe woonvormen zoals inwonen, 
kamerverhuur, vriendencontracten en woningsplitsing.   
 

2. Aangekochte gronden gaan we snel 
ontwikkelen. 
De gemeente heeft de afgelopen jaren veel grond gekocht, zoals bij de Veerstraat. 
Dat geeft ons ruimte om te bouwen. We willen daar nu echt tempo in maken, 
zodat er snel meer woningen komen. 
 

3. We willen een samenleefproject dicht bij het 
centrum in Son mogelijk maken. 
We zorgen voor meer variatie in het aanbod van woonvormen waar jong en oud 
bij elkaar wonen, samen plezier kunnen maken en elkaar kunnen helpen.  
 

4. Bij nieuwe plannen kijken we goed naar de 
mogelijkheid om hoger te bouwen. 
Dat doen we alleen als het dorpse karakter van Son en Breugel daarmee 
behouden blijft. 

Woningbouw Houtens 11 
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5. Met de woningbouwlocaties in het centrum 
gaan we snel van start. 
In de centrumvisie zijn locaties op de Torenstraat, voor het Dommelhuis en het 
oude Vestzaktheater aangewezen als woningbouwlocaties. Dit biedt mooie 
mogelijkheden om inwoners, bijvoorbeeld senioren, dicht bij het centrum te laten 
wonen. Betaalbaar wonen in de hele gemeente blijft voor ons een prioriteit, maar 
in het centrum van Son zien wij mogelijkheden voor het middeldure en hogere 
segment waarmee ook de doorstroming op de woningmarkt bevorderd wordt. 
 

6. Optoppen op de Meubelboulevard Ekkersrijt 
wordt onderzocht. 
Dan denken we aan een extra bouwlaag waar expats, internationals en 
arbeidsmigranten kort kunnen verblijven. Kleine voorzieningen zoals een 
supermarkt in de buurt worden ook toegevoegd. 
 

7. Bij de ontwikkeling van Breeakker-Noord 
zorgen we voor extra woningen, waarbij het 
sociale karakter van de wijk blijft bestaan. 
Wij zien mogelijkheden voor het uitbreiden van het aantal woningen in 
Breeakker- Noord, maar zullen scherp blijven letten op de belangen van de 
huidige bewoners. 
 

8. Starterswoningen moeten ook 
starterswoningen blijven. 
Hier zijn verschillende mogelijkheden voor en daar willen we bij nieuwe 
woningbouw met initiatiefnemers goede afspraken over maken. 
 

9. Op de hoek Bijenlaan – A50 komt een nieuwe 
woonlocatie. 
Dit is een mooie plek om fijn en betaalbaar te wonen.  
 

10. In de Sonniuswijk gaan we kleinschalige 
woonclusters realiseren. 
Met ruimte voor natuur en een mooi uitzicht. Zo bouwen we met respect voor het 
verleden van dit gebied. 
 

11. We gaan op zoek naar nieuwe bouwlocaties. 
We gaan actief op zoek naar plekken waar nog ruimte is of waar een extra 
bouwlaag mogelijk is, zoals op het nieuwe gemeenschapshuis Braecklant. 



 

6 
 

 

Son en Breugel 

LOKAAL VOOR ELKAAR: Verkiezingsprogramma CDA Son en Breugel 
 

 Terug naar inhoudsopgave 

Op veiligheid in ons dorp wordt 
extra ingezet 
 
1. We zetten in op een stevige aanpak van 
huiselijk geweld. 
Dit geldt ook voor femicide, kindermishandeling en discriminatie. We zorgen voor 
laagdrempelige meldpunten voor slachtoffers, vroege signalering van onveilige 
thuissituaties en campagnes die bijdragen aan een inclusieve gemeenschap. 
 

2. We versterken de gemeenschap. 
We stimuleren ontmoeting tussen inwoners en vergroten de sociale 
betrokkenheid via een netwerk van vrijwillige buurtondersteuners op wijkniveau. 
Onze gemeenschapshuizen, zoals De Boerderij, Braecklant en het Dommelhuis, 
spelen daarin een belangrijke rol. 
 

3. We zorgen dat ouderen veilig en met 
vertrouwen kunnen blijven wonen. 
Samen met inwoners maken we beleid dat ouderen ondersteunt in hun dagelijks 
leven. We letten op valpreventie, digitale veiligheid en bescherming tegen 
mensen die misbruik willen maken aan de deur. Ook stimuleren we het gebruik 
van betrouwbare alarmsystemen en hulpnetwerken in de buurt. 
 

4. Boa’s handhaven vaker op onveilige situaties. 
We willen een extra BOA (Buitengewoon Opsporingsambtenaar) toevoegen. Zo 
krijgen zij meer ruimte om op te treden op plekken waar veel mensen 
samenkomen, zoals bij scholen, sportvelden en in het centrum. 
 

5. Gemeente, politie en inwoners versterken 
elkaar. 
Samen zorgen we voor een veilig Son en Breugel. Inwoners worden duidelijk 
geïnformeerd over wat er speelt.  En we wisselen informatie snel met elkaar uit, 
zodat meldingen uit de buurt direct bij de juiste mensen terechtkomen. Zo 
pakken we criminele activiteiten aan, zoals inbraken, vandalisme, drugsproductie 
en -handel, bedreiging en geweld, femicide, mensenhandel en cybercriminaliteit. 
Dat doen we in alle wijken én in de buitengebieden. 
 

6. We investeren in jeugd- en jongerenwerkers.  
Zij krijgen de middelen om jongeren tijdig te bereiken en te ondersteunen bij 
thema’s als mentale gezondheid, drank- en drugsgebruik, sociale media en 
groepsdruk. Daarbij zetten ze sterk in op preventie en het contact met ouders. 
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7. We verminderen het risico op natuurbranden.  
Menselijk handelen is vaak de oorzaak van een natuurbrand. Met preventieve 
maatregelen, goede voorlichting, gedragsbeïnvloeding en een 
natuurbrandbeheerplan verkleinen we het risico in de wijken langs de bosranden, 
zoals ’t Harde Ven, zo veel mogelijk. 
 

8. Stoepen en trottoirs worden gecontroleerd op 
veiligheid. 
Voor mensen met een visuele beperking of inwoners die slecht ter been zijn, is 
het extra belangrijk dat stoepen en trottoirs goed begaanbaar zijn. Onveilige 
situaties worden zorgvuldig onderzocht en waar nodig aangepast. 
 

9. Er komt een veilig, vrijliggend fietspad in het 
centrum van Son. 
Hierdoor wordt Son en Breugel beter verbonden met de regio en maken we deel 
uit van het regionale fietspadennetwerk. 
 

10. We zorgen voor een veilige fietsoversteek bij 
de Boslaan-Larikslaan. 
Bij het aanleggen van nieuwe fietspaden maken we dit knelpunt meteen veiliger. 
 

11. Verkeer door het centrum wordt verminderd. 
We werken samen met de regio aan een slimme oplossing die zorgt voor minder 
doorgaand verkeer en meer verkeersveiligheid in het centrum. Zo blijft het gebied 
prettig en veilig voor voetgangers, fietsers en bewoners, terwijl bezoekers alle 
voorzieningen in het centrum goed kunnen blijven bereiken. 
 

12. Een nieuwe aansluiting op de A50 vermindert 
de drukte in onze dorpskernen. 
Een aansluiting op de A50 tussen Son en Nijnsel zorgt ervoor dat doorgaand 
verkeer niet meer door onze kernen hoeft te rijden. Dat maakt ons dorp rustiger, 
veiliger en gezelliger. 
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Programma 2: Omzien naar 
elkaar 
Zo lang we goed voor elkaar zorgen kunnen we veel uitdagingen aan. 
Want omkijken naar elkaar begint in je eigen buurt. We versterken 
gemeenschapszin, niemand mag er alleen voor staan. En de gemeente 
ondersteunt waar nodig. Beschikbare initiatieven, hulp en zorgverlening 
zijn voor iedereen goed zichtbaar. Son en Breugel heeft een actief 
verenigingsleven met veel betrokken vrijwilligers en dat willen we graag 
zo houden. 

 
Kinderen zijn kwetsbaar. Elk kind verdient 
de kans om zich te ontwikkelen, te leren en 
mee te doen. We investeren in goed 
onderwijs, sport en jeugdvoorzieningen 
dicht bij huis. Zo bouwen we aan een sterke 
generatie voor de toekomst. 

 

We bouwen verder aan een 
gemeenschap die naar elkaar omziet 
 

1. We steunen initiatieven van vrijwillige 
buurtondersteuners. 
Door projecten zoals ‘De buurt als ecosysteem’ en vergelijkbare initiatieven 
werken we preventief, zorgen we voor elkaar en gaan we eenzaamheid tegen. 
 

2. We koesteren en ondersteunen onze 
vrijwilligers. 
Zij maken het verschil in ons dorp. In het nieuwe vrijwilligersbeleid is een 
collectieve vrijwilligersverzekering opgenomen. En de LEV groep helpt met 
vacatures, scholing en praktische informatie. De vrijwilligerspenning blijft bestaan 
en op de vrijwilligersavond zetten we onze vrijwilligers in het zonnetje. 
 

3. De waardering en (h)erkenning van 
mantelzorgers neemt toe. 
We zorgen voor blijvende aandacht en erkenning in de lokale gemeenschap. We 
willen mantelzorgers preventief ondersteunen om overbelasting op tijd te 
signaleren. Buurtondersteuners en jongerenwerkers kunnen hierbij helpen. 
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4. Geen enkele inwoner mag in armoede leven. 
Armoede kan iedereen raken: jong of oud, met of zonder werk. We willen dat 
ieder kind onbezorgd kan opgroeien, dat stille armoede onder ouderen wordt 
doorbroken en dat gezinnen voldoende zekerheid hebben om goed rond te 
komen. Samen zorgen we dat niemand aan de kant hoeft te staan in Son en 
Breugel. 
 

5. Inkomensregelingen moeten makkelijk te 
vinden en aan te vragen zijn. 
Inwoners met een laag inkomen worden via het CMD actief geholpen om gebruik 
te maken van gemeentelijke en landelijke regelingen. 
 

6. Sterke verenigingen, sterke gemeenschap – 
daar werken wij aan. 
Verenigingen zijn het kloppend hart van onze gemeenschap. Ook in Son en 
Breugel. In onze verenigingen sporten, spelen en leven we samen. Wij willen 
verenigingen centraal stellen, ontzorgen en ondersteunen door overbodige regels 
af te schaffen en een eerlijke subsidie te verlenen. 
 

7. Onze sportvelden blijven waar ze zijn. 
We vinden woningbouw enorm belangrijk, maar niet op de plekken van onze 
sportvelden. Deze blijven op hun centrale plek liggen. Jonge kinderen moeten 
ook op de fiets hier naartoe kunnen. 
 

8. De problemen met sporthal de Landing 
worden definitief opgelost. 
Er komt een structurele duurzame oplossing voor sporthal de Landing. Zo 
voorkomen we onverwachte sluitingen en kunnen scholen en verenigingen er 
weer goed gebruik van maken. 
 

9. Verenigingen krijgen duidelijke regels over 
grensoverschrijdend gedrag. 
En als deze niet worden nageleefd, spreken we ze daar op aan én kan dat 
gevolgen hebben voor hun subsidie.  
 

10. Son en Breugel is een inclusieve gemeente. 
Hier hoort iedereen erbij en wordt niemand buitengesloten. We hebben aandacht 
voor kwetsbare groepen zodat iedereen een gelijke kans krijgt. 
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11. Een passende zwemvoorziening hoort in ons 
dorp. 
Wij vinden het belangrijk dat ons dorp een plek heeft waar jong en oud kunnen 
zwemmen. We staan open voor verschillende manieren om dat te realiseren. 
 

12. In de Gentiaan komt een nieuw 
gemeenschapshuis Braecklant inclusief een 
gezondheidscentrum. 
Hier is plek voor alle inwoners, jong en oud. Tijdens de bouw is er een alternatieve 
ruimte voor de huidige gebruikers beschikbaar. 
 

13. We stimuleren huisartsen om een 
huisartsenpost in Breugel te realiseren.  
De gemeente kan dat niet zelf regelen, maar als een huisarts initiatief neemt om 
zich in Breugel te vestigen of de apotheek een medicijnen afhaalpunt, 
ondersteunen wij dat van harte.  
 

14. Inwoners denken mee over beweegtoestellen 
in de openbare ruimte. 
Samen kiezen we logische en centrale plekken waar jong en oud actief kunnen 
zijn. 
 

15. Ook voor statushouders en arbeidsmigranten 
zoeken we naar menswaardige en veilige 
woonoplossingen. 
We willen dat iedereen die hier woont of werkt, dat kan doen in een veilige en 
menswaardige omgeving, met respect voor elkaar en de buurt. We zorgen voor 
een goede integratie en begeleiden statushouders naar passend werk. Meedoen 
is de norm. 
 

16. We vergroten kennis over Alzheimer en 
dementie. 
Zodat inwoners signalen leren herkennen en mensen met Alzheimer en/of 
dementie zo lang mogelijk mee kunnen blijven doen in onze dorpse 
gemeenschap. 
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Met ouders, scholen en verenigingen 
maken we ons sterk voor ieder kind 
1. Een kind dat hulp nodig heeft krijgt een vast 
aanspreekpunt bij het CMD. 
Een kind moet zijn of haar verhaal niet telkens opnieuw hoeven vertellen. Het 
CMD (Centrum voor Maatschappelijke Deelname) zorgt voor duidelijkheid en 
veiligheid, zodat snel de juiste hulp kan worden geboden. 
 

2. De jeugdzorg moet goed werken en het geld 
moet goed besteed worden. 
De gemeente voert jeugdzorg niet zelf uit, maar we vinden het belangrijk dat de 
beschikbare middelen effectief worden gebruikt. Onze financiën zijn niet 
oneindig. Scholen spelen een belangrijke rol bij het vroeg signaleren van 
problemen. 
 

3. De scholen en de armoederegisseur werken 
intensief samen. 
We willen voorkomen dat kinderen zonder ontbijt naar school gaan. Het is 
belangrijk dat gezinnen snel hulp krijgen als dat nodig is. 
 

4. Goede voorlichting begint bij ouders en op 
basisscholen.  
Scholen, GGD, politie en andere partners werken samen om kinderen én ouders 
vroegtijdig te informeren over actuele thema’s zoals sociale media, pesten, drank- 
en drugsgebruik en mentale gezondheid. 
 

5. Ouders dragen bij aan de zorgkosten bij 
vechtscheidingen. 
Vechtscheidingen zorgen voor veel verdriet en soms ook hoge kosten voor 
jeugdzorg. Ouders die hun conflict laten escaleren, moeten daar zelf aan 
meebetalen. 
 

6. Ieder kind moet kunnen sporten en leren 
zwemmen. 
Er zijn goede regelingen voor gezinnen met een laag inkomen. We zorgen ervoor 
dat ouders deze regelingen en de Stichting Leergeld goed kunnen vinden. 
 

7. In al onze wijken zijn voldoende speelveldjes. 
Dit komt de leefbaarheid ten goede. De veldjes worden goed onderhouden. En als 
inwoners een nieuwe speelplek willen in hun wijk, wordt hier door de gemeente 
zorgvuldig onderzoek naar gedaan. Initiatieven van omwonenden worden hierbij 
omarmd.  
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Programma 3: Onze omgeving 
 
Alle inwoners maken gebruik van onze dorpskernen. 
Het is belangrijk dat mensen daar graag verblijven 
en wonen. Wij vinden dat we de centra kunnen 
verbeteren en nog aantrekkelijker kunnen maken 
dan ze nu al zijn, waarbij we rekening houden met 
alle belangen. 

We willen ook een dorp dat toekomstbestendig is, 
met respect voor onze natuur en omgeving. Door te 
investeren in duurzaamheid, energiebesparing en 
vergroening zorgen we voor een gezonde 
leefomgeving. Wat we vandaag doen, doen we voor 
onze kinderen en kleinkinderen. 

 

De centra van Son én Breugel 
gaan we opknappen   

 
1. Inwoners en ondernemers worden actief 
betrokken bij de herinrichting van beide 
dorpskernen. 
We luisteren naar ideeën en maken samen met mensen uit het dorp de plannen 
die snel uitgevoerd moeten gaan worden. Zo zorgen we dat beide dorpskernen 
echt passen bij Son én Breugel. 
 

2. Er is voldoende parkeergelegenheid in een 
verkeersveilige omgeving. 
Bezoekers kunnen hun auto makkelijk en veilig kwijt. Zo blijft het centrum prettig 
voor iedereen. 
 

3. Doorgaand autoverkeer wordt verminderd, 
maar winkels blijven met de auto goed 
bereikbaar. 
We willen minder druk verkeer, maar de winkels moeten goed bereikbaar blijven. 
Dat doet ook recht aan onze ondernemers. 
 
 

Centrum Son 
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4. Er is een goede balans tussen wonen, 
winkelen, ontmoeten en verblijven. 
Het centrum wordt een fijne plek om te wonen, maar ook om gezellig te winkelen 
of evenementen te bezoeken. Met ruimte voor groen, terrassen en plekken om 
even tot rust te komen. 
 

5. In Breugel ronden we het plan ‘Breugel Bruist’ 
af. 
We zorgen voor een aantrekkelijk en groen gebied rondom De Boerderij, sporthal 
De Bongerd, de nieuwe appartementen op de plek van de oude basisschool en de 
winkels. Het wordt een plek waar mensen elkaar graag ontmoeten. 
 

6. In Son gaan we aan de slag om het centrum op 
te knappen en toekomstbestendig te maken 
De centrumvisie met veel nieuwe plannen is vastgesteld. We willen snel aan de 
slag met de uitvoering hiervan zodat inwoners ook resultaten gaan zien. 
 

7. In het centrum van Son gaan we extra 
woningen realiseren. 
We voegen woningen toe op bestaande plekken, zodat meer mensen in het 
centrum kunnen wonen. Bijvoorbeeld in het Vestzaktheater. Ook willen we een 
extra bouwlaag op bestaande woningen toestaan. 
 

8. We gaan De Sonnerie herontwikkelen. 
De vernieuwde Sonnerie krijgt ook een openbare functie en wordt een plek om te 
wonen, te ontmoeten en te genieten. 
 

9. Achter de huidige kerktoren zien wij ruimte 
voor een nieuw stiltecentrum. 
Iedereen moet een plek hebben om even stil te kunnen zijn of tot rust te komen. 
 

10. Er komt een nieuw ‘Pieter Breugel 
wandelpad’ van de Sonse toren naar de 
Breugelse toren. 
Dit wandelpad verbindt onze dorpen en laat zien hoe mooi en groen Son en 
Breugel is. 
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Samen met inwoners werken we 
aan een duurzaam en groen Son en 
Breugel 
 

1. We gaan de openbare ruimte aanpassen aan 
het veranderende klimaat en ook 
onderhoudsvriendelijk inrichten. 
Er is veel aandacht voor biodiversiteit nodig. We zorgen voor meer bomen, 
bloemen en planten die beter tegen natte en droge periodes kunnen. Zo blijft ons 
dorp mooi en leefbaar, ook in de toekomst.  
 

2. We gaan wateropslag goed regelen om droge 
en natte periodes op te kunnen vangen. 
Bij nieuwe plannen houden we rekening met wateropvang, zodat regenwater niet 
verloren gaat in droge periodes en waarbij wateroverlast wordt voorkomen in 
natte periodes. Wateroverlast in bestaande situaties gaan we aanpakken. 
 

3. Inwoners gaan we helpen met het vergroenen 
van tuinen. 
Dit doen we door acties zoals 'Tegelwippen'. Een groene tuin houdt water vast en 
blijft koeler in de zomer. Samen maken we Son en Breugel groener en gezonder. 
 

4. Met lokale energiecoaches geven we 
inwoners advies over energiemaatregelen in hun 
woning. 
We willen dat iedereen weet wat mogelijk is om energie te besparen, en dat die 
maatregelen ook haalbaar en betaalbaar zijn.  
 

5. Ons motto: “Isoleren, isoleren, isoleren”. 
Wat je niet verbruikt, hoef je ook niet op te wekken. Daarom blijven we inzetten 
op isoleren en goed ventileren van woningen.  
 

6. Eerst zon opvangen op daken; we moeten 
zuinig zijn op goede landbouwgrond. 
Zonnepanelen horen vooral op daken, boven parkeerplaatsen of op Ekkersrijt. Zo 
houden we onze open groene ruimte in stand. 
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7. We pakken door met het programma 'Grote 
Oogst' Op Ekkersrijt. 
Met dit programma werken ondernemers samen aan energiebesparing en 
opwekking van duurzame energie op het bedrijventerrein.  
 

8. We doen bosonderhoud met verstand en 
gevoel. 
Met het huidige beheersplan zorgen we ervoor dat onze kinderen een gezond bos 
hebben, wat straks ook nog eens minder onderhoud nodig heeft. 
 

9. Afval wordt gewoon bij inwoners thuis 
opgehaald. 
Wij geloven niet in technisch kwetsbare ondergrondse afvalcontainers en willen 
het afval gewoon bij de inwoners thuis ophalen. 
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Programma 4: Duurzame 
economie 
We werken aan een gemeente die haar eigen keuzes kan blijven maken 
en haar financiën op orde houdt. Door verstandig te begroten en samen 
te werken waar dat nodig is, houden we onze zelfstandigheid sterk. Zo 
zorgen we voor een stevige basis voor de toekomst van ons dorp. 

De groei van de Brainportregio is van groot belang voor Son en Breugel. 
Die groei brengt kansen op het gebied van werk, onderwijs en innovatie, 
maar vraagt ook om ruimte voor wonen, zorg en recreatie. We willen 
meegroeien met de regio, zonder onze eigen schaal en voorzieningen uit 
het oog te verliezen. Zo versterken we niet alleen onze lokale economie, 
maar ook de Brede Welvaart van onze inwoners. 

 
 

 

 

 
 

 

 

We blijven een zelfstandige, 
financiële- en economisch gezonde 
gemeente 
 

1. Er komt een 2e op- en afrit voor Ekkersrijt. 
Dat zorgt voor minder files, meer veiligheid en de verdere economische 
ontwikkeling van ons bedrijventerrein. 
 

2. Een 2e op- en afrit op de A50 tussen Son en 
Nijnsel wordt toegevoegd. 
Dit heeft heel veel voordelen, zoals: het sluipverkeer door het centrum zal 
verminderen. Je bent sneller op je werk. De Sonniuswijk is beter bereikbaar. En zo 
hebben we minder vrachtverkeer door onze wijken. 
 

Ekkersrijt 
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3. Een goede samenwerking met alle 
ondernemers wordt in stand gehouden.  
De gemeente dient korte lijnen te hebben met ondernemers. Zowel in het dorp 
als op Ekkersrijt. Zij zorgen voor banen, voor levendige dorpskernen en een sterk 
ondernemersklimaat.  
 

4. De gemeente vervult een ondersteunende rol 
om ondernemersverenigingen dichter bij elkaar 
te brengen. 
We stimuleren dat ondernemers elkaar ontmoeten, zodat de netwerkkracht 
tussen de ondernemersverenigingen in het centrum (OVSB) en op Ekkersrijt 
(OVE) wordt versterkt. 
 

5. We gaan uitvoering geven aan de plannen 
voor de regionale doorfietsroutes. 
Zo stimuleren we fietsen naar het werk en zorgen we voor minder autoverkeer en 
schonere lucht. 
 

6. Om zelfstandig te blijven is samenwerking ín en 
mét de regio noodzakelijk. 
We zoeken actief de samenwerking op, zonder onze eigen identiteit te verliezen. 
 

7. De gemeentelijke organisatie moet op orde 
blijven om al hun taken uit te kunnen voeren. 
Onze ambtenaren moeten genoeg kennis, tijd en middelen hebben om inwoners 
goed te helpen. 
 

8. Een degelijk en behoudend financieel beleid is 
noodzakelijk om zelfstandig te kunnen blijven. 
We geven geen geld uit dat we niet hebben en houden rekening met toekomstige 
generaties. 
 

9. De portemonnee van onze inwoners is niet 
oneindig groot. Daarom zijn keuzes noodzakelijk. 
De gemeente moet bewuste keuzes maken en verstandig omgaan met 
belastinggeld. 
 

10. We blijven ons inzetten voor goede 
busverbindingen. 
Een goed openbaar vervoer is belangrijk voor jongeren, ouderen en werkenden. 
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11. We zorgen dat Ekkersrijt aantrekkelijk blijft 
voor ondernemers. 
Ekkersrijt doet al jaren mee als economische toplocatie in Nederland. Ook in de 
toekomst zal dat zo blijven. 

12. De ruimte op Ekkersrijt moet verstandig 
gebruikt worden. 
Er is nog weinig ruimte voor bedrijventerreinen in de regio, dat vraagt dat de 
ruimte op Ekkersrijt beter benut wordt. We willen het mogelijk maken om 
bestaande gebouwen te verhogen en verder uit te bouwen. 
 

13. Agrariërs krijgen meer maatwerk in 
vergunningen. 
We bieden agrarische bedrijven ruimte om verantwoord door te kunnen gaan 
met hun werk. Duurzaam en milieuvriendelijk ondernemen blijft daarbij het 
uitgangspunt. Zo blijft de agrarische sector zorgen voor goed en betaalbaar 
voedsel. 
 

14. We werken samen met betrokken partners 
aan een snelle gebiedsontwikkeling 'Sandwijck'. 
Sandwijck gaat over het landelijke gebied tussen Son en Breugel, Meierijstad en 
Best. Voor onze gemeente gaat het om de Sonniuswijk. Het is een unieke, 
gebiedsgerichte aanpak van drie gemeenten samen, waarmee we nieuwe kansen 
creëren en werken aan een goede balans tussen wonen, natuur en economie. 
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Programma 5: Samen sterk 
Een goede gemeente luistert, legt uit en doet wat ze belooft. In de ogen 
van inwoners is de gemeente één geheel, maar er is wel verschil in rollen. 
De gemeenteraad bepaalt de koers en controleert. Het college van 
burgemeester en wethouders voert de besluiten uit. Samen vormen zij het 
bestuur van onze gemeente. Ambtenaren ondersteunen daarbij met 
kennis en uitvoering in de praktijk. Een betrouwbare gemeente bestaat uit 
betrokken mensen die zichtbaar zijn, open communiceren en besluiten 
uitleggen in gewone taal. Iedere inwoner heeft recht op duidelijke en 
eerlijke informatie van de 
gemeente. We willen dat 
inwoners weten waar ze aan toe 
zijn en zich serieus genomen 
voelen. Openheid schept 
vertrouwen en dat is de basis van 
goed bestuur. Zo blijven we 
samen sterk.  
 

Son en Breugel is een 
betrouwbare, toegankelijke gemeente 
 

1. De gemeente is goed bereikbaar. 
Of het nu gaat om een vergunning, een vraag, een melding of een klacht: 
inwoners moeten de gemeente makkelijk kunnen bereiken. Digitaal, telefonisch 
of persoonlijk; altijd op de manier die bij hen past. 
 

2. Er wordt begrijpelijke taal gebruikt, die voor 
iedereen te volgen is. 
We willen dat iedereen snapt wat de gemeente bedoelt, zonder moeilijke 
woorden of ambtelijke taal. 
 

3. Inwoners worden goed geïnformeerd over 
lopende zaken, zodat zij begrijpen wat er speelt. 
Er wordt duidelijk uitgelegd wat er gebeurt, zodat mensen weten waar ze aan toe 
zijn. 
 

4. We gaan monitoren of communicatie gezien 
en begrepen wordt. 
Door dit vaker te onderzoeken, willen we zeker weten dat informatie de juiste 
mensen bereikt en duidelijk genoeg is. 

Gemeentehuis Son en Breugel 
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5. Als men er digitaal niet uitkomt moet het 
makkelijk zijn om snel telefonisch of fysiek 
geholpen te worden. 
Ook de gemeente gaat steeds digitaler werken. Inwoners die dit lastig vinden 
worden persoonlijk verder geholpen, zonder dat ze van het kastje naar de muur 
worden gestuurd. 
 

6. Op schriftelijke vragen ontvangt men binnen 
twee werkdagen een reactie.  
Dat kan een direct antwoord zijn, maar ook een ontvangstbevestiging. Zodat 
inwoners weten dat hun bericht is ontvangen en dat eraan gewerkt wordt. 
 

7. Er wordt altijd terugkoppeling gegeven over 
wat er met een melding is gedaan. 
Inwoners horen wat er met hun melding is gebeurd en wat de uitkomst is. 
 

8. Inwoners die ondersteuning nodig hebben van 
het CMD hebben maar één aanspreekpunt. 
Een vast contactpersoon zorgt voor duidelijkheid en vertrouwen. Je persoonlijke 
verhaal hoeft maar één keer verteld te worden. 
 

9. De bibliotheek speelt een grote rol op het 
gebied van informatie, communicatie en 
ondersteuning. 
De bibliotheek heeft een verbindende rol. Het is een toegankelijke plek waar 
inwoners terechtkunnen met allerlei vragen of voor hulp. 
 

10. We gaan vastliggende visies snel omzetten 
naar uitvoeringsplannen. 
Minder op papier en meer dóen. We willen dat plannen ook echt zichtbaar 
worden in het dorp. 
 

11. Als inwoners een project sneller, goedkoper 
of met meer draagvlak uit kunnen voeren dan de 
gemeente, wordt hiervoor ruimte gegeven. 
Goede ideeën verdienen steun. De gemeente moet samenwerken met inwoners 
die initiatief nemen. 
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