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Het CDA staat voor een sterke democratie
Als christen-democratische partij staan wij voor normen en waarden.

We houden rekening met minderheden.
Het CDA kiest niet voor roepen vanaf de zijlijn, maar neemt in
Rijssen-Holten al jaren verantwoordelijkheid in onze gemeente. Samen

met andere partijen.

Dat gaat best goed. De gemeentelijke belastingen zijn de laagste van
Nederland. Dat is geen doel op zichzelf, maar wel mooi meegenomen.

Het gaat vooral om het welzijn van onze inwoners. Kinderen en
volwassenen geven hun leven nu gemiddeld een 8. Dat moet zo blijven
en het liefst verder omhoog. Daarom investeren we in nieuwe scholen,
we maken ruimte voor nieuwe woningen en we zorgen voor goede
voorzieningen voor (kwetsbare) inwoners.
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Onze belangrijkste keuzes voor Rijssen-Holten.

Woningzoekende op één - Wij willen dat bestaande
woningbouwplannen zoals Opbroek-Oost en het Enkcoterrein snel
worden afgerond, zodat er jaarlijks minimaal 300 woningen
kunnen worden toegevoegd in Rijssen-Holten.

Een sterk ondernemersklimaat - Wij willen zorgen voor
voldoende bedrijventerreinen, waarbij we inzetten op
herverkaveling, herstructurering en samenwerking met
buurgemeenten.

Zorg voor elkaar - Wij willen kwetsbare inwoners helpen sterker in
de samenleving te staan via steunouders, taalmaatjes en gerichte
cursussen.

Een veilige omgeving - Wij willen dat de gemeente sociaal
onveilige plekken monitort en voor elke situatie een plan
ontwikkelt om de veiligheid te vergroten.

Van leren naar werk - Wij willen stage- en leerwerktrajecten
bevorderen waarin studenten praktijkervaring opdoen en
werkgevers jong talent aan zich binden.

Windturbines - Wij willen dat windmolens alleen worden
geplaatst met een minimale afstand van 1000 meter tot kernen
en dat minimaal 50% van de opbrengsten terugvloeit naar
inwoners of de gemeenschap.

Gezonde boerenbedrijven - Wij willen de agrarische sector als
fundament van ons platteland behouden en ondersteunen.
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BESTUUR
STERKE DEMOCRATIE

Het CDA staat voor een sterke democratie

Democratie is meer dan meeste stemmmen gelden. Het gaat er juist om dat
de meerderheid rekening houdt met belangen van de minderheid en om
het beschermen van individuele vrijheden. Als CDA vinden we dat
belangrijk. Het zit in onze kernwaarden om te streven naar rechtvaardigheid
en om de sterkste schouders de zwaarste lasten te laten dragen. Om solidair
te zijn met alle mensen in onze samenleving en om samen met de
inwoners, organisaties en bedrijven te werken aan een fijne samenleving
om in te leven. Waarin iedereen zich veilig voelt en kan zijn wie hij of zij is.

Dat we als CDA voor een sterke democratie staan was jarenlang een open
deur. Natuurlijk ben je als politieke partij voor een sterke democratie. Maar
tijden veranderen en de democratie staat onder druk. Een onafhankelijke
rechterlijke macht, persvrijheid en een beschaafde ommgang met
vluchtelingen is voor sommige partijen niet meer vanzelfsprekend, maar
voor het CDA dus wel.

Het CDA staat voor een fatsoenlijk, redelijk, constructief bestuur. Waarbij we
de tegenstellingen niet opzoeken, maar juist kijken waar de verbinding ligt.
Waarbij we er niet uit zijn om zondebokken aan te wijzen, maar om
oplossingen aan te dragen. Complexe problemen vragen om een gedragen
aanpak, je lost ze niet op met oneliners en gemakkelijke schijnoplossingen.

Het CDA kiest dus niet voor de kortetermijnoplossing of voor roepen vanaf
de zijlijn. Het CDA neemt verantwoordelijkheid ook als dat niet gemakkelijk
is. We zijn er om constructief problemen op te lossen en te voorkomen en
om ambities te verwezenlijken zodat het goed wonen, werken en recreéren
is in onze gemeente, nu en in de toekomst.
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De maatschappelijke opgaves die nu spelen, zorgen ervoor dat de
gemeente ook keuzes moet maken. We staan als CDA voor lage lasten om
het voor onze burgers betaalbaar te houden. Toch mogen lage lasten geen
doel zijn, maar moet er altijd een weloverwogen beslissing aan ten
grondslag liggen.

Daarnaast moeten we, met de huidige ontwikkelingen, rekening gaan
houden met schaalvergroting. Wij vinden dat dit wel passend moet zijn
binnen de culturele en maatschappelijke waarden van onze gemeente.

Het CDA staat voor normen en waarden

Als christendemocratische partij vindt het CDA het belangrijk om te staan
voor normen en waarden geinspireerd door de Bijbel. Inwoners verdienen
een politiek die het goede voorbeeld geeft in de omgang met de ander.
Daarom mag u van ons verwachten dat wij de komende vier jaar er alles aan
zullen doen om een goede samenwerking te onderhouden met onze
inwoners, ondernemers en maatschappelijke organisaties.

Wij vinden het daarbij belangrijk om als overheid eerlijk en transparant te
zijn. Het kan voorkomen dat we geen populair standpunt kunnen innemen,
omdat het strijdig is met een wet of dat er geen financiéle middelen voor
zijn. Helder coommuniceren over wat kan en mag, is een uitgangspunt voor
ons als CDA.

Wij als CDA vinden het belangrijk dat de gemeente het voorbeeld geeft
voor een duurzaam gebruik van de aarde en we streven ernaar om de
middelen goed te gebruiken zodat er voldoende overblijft voor volgende
generaties. We hebben oog voor mensen en bedrijven die de snelle
ontwikkeling op dit gebied niet kunnen bijbenen.

CDA Rijssen-Holten verkiezingsprogramma 2026-2030 °



Wonen, werken, welzijn. Onze inzet voor Rijssen-Holten.

2.

HUISVESTING OP MAAT

Een huis is meer dan een stapel stenen, het is een thuis waar je je geborgen
voelt. Waar je tot jezelf kunt komen. Waar je een gezin kunt starten. De
huidige woningnood leidt letterlijk tot een uitgesteld leven voor veel jongeren.
Ook senioren kunnen moeilijker doorstromen.

Rijssen-Holten is een prachtige gemeente om te wonen. Er zijn veel
voorzieningen, goede infrastructuur en mooie natuur. Geen wonder dat onze
gemeente een geliefde plaats is om te (blijven) wonen. De vraag naar
woningen is groter dan het aanbod. Het CDA kiest voor de woningzoekende,
met speciale aandacht voor de starter, gezinnen en ouderen.

Wij willen...

dat bestaande woningbouwplannen zoals Opbroek-Oost en het Enkcoterrein
snel worden afgerond, zodat er jaarlijks minimaal 300 woningen kunnen

worden toegevoegd in Rijssen-Holten.

dat er in Dijkerhoek ruimte komt voor de bouw van twintig woningen in de

komende vier jaar.

vooruit blijven kijken en nieuwe woonplannen ontwikkelen voor de Liesen
en de Banis.

bouwen naar behoefte en woningen toevoegen die doorstroming
bevorderen. Daarbij denken we aan starters- en seniorenwoningen.

de doelgroepenverordening blijven gebruiken, zodat betaalbare
koopwoningen behouden blijven voor starters.
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dat er een investeringsfonds komt om binnenstedelijke inbreiding te
versnellen en mogelijk te maken. Zo kunnen we meer bouwen dan de
huidige ambitie.

de mogelijkheid bieden om woningen te splitsen zowel binnen als buiten
de bebouwde kom.

gemiddeld meer woningen per vierkante meter.

dat de gemeente actief gronden verwerft om woningbouw te kunnen
sturen.

onze kenmerkende ‘groene jas’ behouden door uitbreidingsplannen voor
minimaal 30% groen te maken en binnen de bebouwde kom kwalitatief
groen toe te voegen.

dat er een duidelijk plan komt voor waar we na de huidige uitbreidingen
gaan bouwen, met aandacht voor binnenstedelijke herontwikkeling.

dat we bij nieuwe uitbreidingen altijd inzetten op inbreiding véér
uitbreiding: herstructureren binnen de bestaande bebouwde kom waar
mogelijk.

een fatsoenlijk en menswaardig opvangbeleid voor nieuwkomers in onze
gemeente. Daarbij past het investeren in een vroegtijdige - en blijvende -
betrokkenheid van (buurt-)bewoners. Wij vinden het belangrijk dat er
aandacht is voor een evenwichtige spreiding over de gemeente.

een lectoraat realiseren voor de bouwsector van de toekomst.

onze sterke bouwsector benutten door pilotprojecten te financieren die
innovatie zichtbaar maken in onze eigen gemeente.
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* nieuwe woonideeén zoals CoopWonen, PleqWonen, hofwonen en
patiowoningen stimuleren, omdat ze gemeenschapszin versterken en
bijdragen aan doorstroming.

« in nieuwe wijken een straat beschikbaar stellen zodat bouwbedrijven
innovatieve ideeén kunnen testen in de praktijk.

 in de selectiecriteria van het gemeentelijk uitgiftebeleid van
Ligtenbergveld-Oost opnemen dat we daar innovatieve bedrijven willen
huisvesten.

\
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¥ ONDERNEMEN

TOEKOMSTBESTENDIGE ECONOMIE

Ondernemers zorgen voor welvaart in onze gemeente. Zij zorgen voor
werkgelegenheid, waardoor onze inwoners een goed inkomen kunnen
verdienen. Dat maakt Rijssen-Holten sterk. Maar er is meer. Werkgevers zijn
betrokken bij de samenleving en steunen lokale goede doelen en
evenementen. Zoals de Rijssense haringparty: 477.000 euro voor
kankeronderzoek. De Triatlon Holten is alleen mogelijk door sponsoren. Onze
bedrijven zijn het cement van onze samenleving.

Om goed te kunnen blijven ondernemen wil het CDA...

- het sterke ondernemersklimaat in Rijssen-Holten behouden en verder
versterken.

een innovatieprijs instellen om bedrijven en instellingen te belonen die
bijdragen aan verduurzaming en vernieuwing.

zorgen voor voldoende bedrijventerreinen, waarbij we inzetten op
herverkaveling, herstructurering en samenwerking met buurgemeenten.

de tunnel bij de spoorovergang N350 realiseren om de doorstroming te
verbeteren en de lokale economie te versterken.

een herstructureringsfonds oprichten om industrieterreinen
toekomstbestendig te maken.

een herstructureringsvisie ontwikkelen samen met werkgevers, zodat
ruimte efficiént wordt benut.
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- jongeren binden aan onze gemeente met een breed onderwijsaanbod,
voldoende woningen en een aantrekkelijk ondernemersklimaat.

in Rijssen geen winkelopenstelling op zondag en in Holten de huidige
situatie behouden met openstelling op zondagmiddag.

de verbinding tussen bedrijfsleven en samenleving versterken en

stimuleren.

de huidige infrastructuur alleen uitbreiden als deze de verkeers-
bewegingen niet goed kan verwerken.

..ons inzetten om mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt te
helpen om een zelfstandig bestaan op te bouwen.
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=¥ DUURZAAMHEID

GEZOND KLIMAAT, ENERGIE VOOR MORGEN

De aarde is een kostbaar geschenk dat we in bruikleen hebben. Als goede
rentmeesters zorgen we voor de aarde, voor onszelf en voor de generaties na
ons. Een duurzame wereld vraagt om duidelijke politieke keuzes. Keuzes voor
een transitie naar schone energie, zo toegepast dat burgers zo min mogelijk
overlast ondervinden.

Er liggen ook kansen. Door creativiteit en innovatie te omarmen kijken we
naar wat we wél kunnen doen op het gebied van klimaat, milieu en
duurzaamheid. Zo werken we als overheid, industrie en samenleving aan een
gemeente die we kunnen doorgeven.

Wwij willen...
» verduurzamen in onze samenleving. We laten dat graag over aan de

samenleving en de markt. Als dat niet lukt zijn we voor een gemeentelijk
participatiefonds voor deelneming in energieprojecten.

het gebruik van nieuwe technologieén zoals energieopslag, energiehubs en
waterstof stimuleren.

meewerken aan een goede infrastructuur voor energienetwerken zodat de
energietransitie doorgang kan vinden.

dat windmolens alleen worden geplaatst met een minimale afstand van
1000 meter tot kernen en dat minimaal 50% van de opbrengsten terugvloeit

naar inwoners of de gemeenschap.

kleinschalige duurzame initiatieven zoals hergebruik, repaircafés en lokale
voedselproductie actief ondersteunen.
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afvalinzameling doelmatig en efficiént organiseren en streven naar minder
afval.

initiatieven verbeteren die afvalscheiding stimuleren.

waterbesparing stimuleren, zeker vanwege onze twee waterwingebieden,
door het toevoegen van dit thema aan het verduurzamingsfonds.

innovatie en circulaire economie stimuleren, bijvoorbeeld door elektrisch

afvaltransport te gebruiken.

hittestress tegengaan en klimaatadaptatie bevorderen door meer bomen
te planten, minder te verharden en biodiversiteit te stimuleren.

inwoners met een smalle beurs helpen om energie te besparen via
subsidies voor isolatie en energiemaatregelen.

de aankoop en het gebruik van lokaal geproduceerde goederen
ondersteunen en promoten.
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5.

LANDBOUW
GEZONDE BOERENBEDRIJVEN

We moeten de komende periode een groot aantal vraagstukken tegelijk
aanpakken. De natuur moet worden versterkt door investeringen in
waterkwaliteit en reductie van stikstof. Boeren moeten ruimte hebben om te
kunnen ondernemen. En we willen een toekomstperspectief voor (jonge)
boeren die door willen.

Wij willen...

de agrarische sector als fundament van ons platteland behouden en
ondersteunen.

de functie van gebiedscooérdinator behouden voor een goede verbinding
tussen boeren en gemeente.

boeren die willen omschakelen naar alternatieve bedrijfsvoering of stoppen
begeleiden via regelingen.

agrariérs die stoppen helpen bij het vinden van ander werk of opleiding.

extensiever grondgebruik stimuleren om biodiversiteit te verbeteren.

het gebruik van schadelijke gewasbeschermingsmiddelen, die voor andere
zaken als voedselteelt worden gebruikt, beperken en hier afspraken over
vastleggen in het gemeentelijk pachtbeleid.

een integrale aanpak hanteren waarin naast stikstof ook waterkwaliteit,
leefbaarheid, biodiversiteit en klimaatadaptatie worden meegenomen.
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H CULTUUR, SPORT EN RECREATIE

DUURZAAM, ACTIEF EN GEZOND

Sport, cultuur en recreatie zijn belangrijke pijlers van de gemeentelijke
identiteit van Rijssen-Holten. Vrijwilligers zijn goud waard, en die waardering
laten we zien door hen te ondersteunen in plaats van te hinderen.

Rijssen-Holten is een toeristische gemeente. Het CDA wil de aantrekkelijkheid
voor toeristen en inwoners - met inachtneming en respect voor de soms
kwetsbare omgeving — graag versterken. Duurzaam, actief en gezond past bij
Rijssen-Holten.

Kunst en cultuur spelen een belangrijke rol voor mensen om te ontspannen.
Het zijn bouwstenen voor een prettige samenleving. Tradities, waarden,
culturele gebruiken, monumenten en erfgoed hebben de gemeente
Rijssen-Holten gemaakt en gevormd tot wat ze is. Het doorgeven van de
geschiedenis is van belang om onze cultuur te begrijpen.

Wij willen...

50.000 euro per jaar beschikbaar stellen voor een nieuw, flexibel
cultuurfonds waarmee het hele jaar door subsidieaanvragen mogelijk zijn.
Dit als extra impuls om goede ideeén snel te kunnen uitvoeren.

.

een welkomspas voor nieuwe inwoners in Rijssen-Holten waarbij ze een
tegoed krijgen om culturele en sportieve activiteiten bij te wonen.

.

de regeldruk voor vrijwilligersorganisaties beperken door een
gemeentelijke codrdinator aan te stellen die ondersteunt bij

vergunningsaanvragen.
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 cultuurhistorische tradities zoals de paasvuren behouden en versterken —
Holten blijft de paasvuurhoofdstad van Nederland.

« een cursus streektaal aanbieden aan nieuwe inwoners.

- een goed contact en samenwerking met inwoners, verenigingen en
bedrijven behouden; noaberschap is het cement van onze gemeenschap.

Sport verbindt mensen, bevordert gezondheid en draagt bij aan een vitale
samenleving. Het is dan logisch dat we de drempel om te gaan sporten zo laag
mogelijk willen houden. Ons afwisselende buitengebied is uitnodigend om
buiten te sporten. Ook vanuit heel Nederland komen mensen hiervoor naar
Rijssen-Holten.

Wij willen...

» van Rijssen-Holten dé buitensportgemeente van Nederland maken.

een breed en divers sportaanbod behouden en iedereen stimuleren actief te
bewegen.

activiteitencoaches inzetten zodat kinderen ook in vakanties in beweging
blijven.

in Rijssen een nieuwe sporthal realiseren die voldoet aan de eisen van
topsport en voldoende capaciteit biedt.

in Holten de nieuwe sporthal bij de Waerdenborch afronden.

blijven investeren in onderhoud, modernisering, toegankelijkheid en
verduurzaming van sportaccommodaties.
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» verenigingen goed begeleiden en ondersteunen bij verplaatsingen of fusies,
zoals bij de mogelijke fusie tussen VV Holten en Blauw Wit '66.

- dat iedereen in onze gemeente zwemvaardig is. Geld en tijd moeten daarbij
geen belemmering zijn. Daarom willen wij dat mensen ook in de
schoolvakanties de mogelijkheid hebben om zwemles te krijgen.

Recreatie en toerisme

Rijssen en Holten vormen samen een buitengewone gemeente. Onze unieke
natuur is geliefd bij onze eigen inwoners en toeristen. We hebben een geweldig
netwerk van fietspaden en wandelroutes. Het CDA wil de aantrekkelijkheid voor
inwoners en toeristen behouden en versterken. De toenemende recreatiedruk
vraagt om een integrale aanpak waarbij wij economie, veiligheid en kwetsbare
natuur in balans willen houden.

Wij willen...
- dat toeristenbelasting vooral wordt ingezet voor investeringen die de

toeristische sector ten goede komen.

 inzetten op kwaliteit in plaats van kwantiteit, met hoogwaardige
voorzieningen en aandacht voor duurzaamheid.

« recreatie en buitensport ruim baan geven op de Toeristenweg.
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7.
MENSELIJK EN BETROKKEN

Als je ziek of hulpbehoevend bent is het belangrijk dat je zorgzame mensen
om je heen hebt. Gelukkig kunnen we dan terugvallen op zorgprofessionals en
liefdevolle mantelzorgers. Maar dat is niet altijd vanzelfsprekend.

Het aantal mensen met zorgvragen stijgt snel. Ouderen worden steeds ouder
en doen steeds meer een beroep op zorg en ondersteuning. Veel zorgvragen
zijn terug te leiden tot chronische ziekten, ongezond leven of schulden. Het
aantal jongeren dat jeugdhulp ontvangt is opgelopen van 805 jongeren in
2020 naar 985 jongeren in 2025, een zorgelijke trend. Het CDA wil daarom
koers zetten naar liefdevolle, menswaardige zorg die toekomstbestendig is.

Wij willen...

onderzoeken of een nieuwe ‘Diessenplas’ gerealiseerd kan worden op de
plek van de Waerdenborch, of dat de huidige locatie kan verhuizen.

blijven investeren in samenwerking met zorginstellingen om (jeugd)zorg
optimaal aan te bieden.

campagnes over mentale en seksuele gezondheid, alcohol, drugs en roken.

meer inzetten op preventie door beweegprogramma'’s, ouderengym,
valpreventie.

mantelzorgers actief ondersteunen door met hen in gesprek te blijven en
hen te helpen de zorg vol te houden.

investeren in respijtzorg om overbelasting van mantelzorgers te voorkomen.

CDA Rijssen-Holten verkiezingsprogramma 2026-2030 e



Wonen, werken, welzijn. Onze inzet voor Rijssen-Holten.

investeren in training en toerusting voor mantelzorgers, laagdrempelig of

via cursussen.

hofwonen stimuleren als woonvorm die zorgvraagstukken kan verlichten.

woon-zorgvormen tussen zelfstandig wonen met thuiszorg en verpleeghuis
verder ontwikkelen; ook om eenzaamheid tegen te gaan.

kwetsbare inwoners helpen sterker in de samenleving te staan via
steunouders, taalmaatjes en gerichte cursussen.

duidelijk communiceren over beschikbare ondersteuning en voorzieningen,

zodat inwoners laagdrempelig hun weg vinden.

een hardheidsclausule opnemen in alle regelingen rondom zorg.
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KANSEN CREEREN

Goed onderwijs richt zich op het vormen van kinderen, het opleiden van

jongeren en het om- en bijscholen van volwassenen. De school is niet alleen

een plek waar kinderen leren rekenen en schrijven, en waar jongeren een vak

leren, maar ook waar zij hun talenten ontdekken en kansen krijgen. Het CDA

zet vakmanschap, op alle niveaus, voorop, hier heeft het bedrijfsleven grote

behoefte aan.

Wij willen...

.

.

.

.

.

.

ouders actief ondersteunen bij het tegengaan van schoolverzuim door
nauwe samenwerking tussen school, zorg en gemeente.

maatschappelijke stages stimuleren bij gemeente en lokale organisaties,
zodat jongeren kennismaken met onze gemeenschap.

stage- en leerwerktrajecten bevorderen waarin studenten praktijkervaring
opdoen en werkgevers jong talent aan zich binden.

om- en bijscholing stimuleren zodat werkenden zich kunnen aanpassen aan
veranderende behoeften.

het beroepsonderwijs actief betrekken bij economische plannen en
samenwerking met bedrijven bevorderen.

een begeleidende rol spelen in het ontwerpen van een aantrekkelijk
onderwijsaanbod in het beroepsgericht VMBO-onderwijs.
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Wonen, werken, welzijn. Onze inzet voor Rijssen-Holten.

» het leerlingvervoer behouden wanneer passend onderwijs binnen de

gemeente niet mogelijk is.

» onderzoeken of er binnen de Kampus een associate degree (niveau 5) voor

technische opleidingen kan worden aangeboden.

» onderzoeken hoe we een HBO-dependance in Rijssen kunnen realiseren,

om hoger onderwijs beter bereikbaar te maken.
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N VEILIGHEID

BESCHERMING EN PREVENTIE

ledereen moet zich overal veilig kunnen voelen. Een gevoel van veiligheid is
cruciaal om te kunnen bloeien. Veiligheid gaat niet alleen over criminaliteit of
overlast. Het gaat ook over kinderen die zich veilig moeten voelen op school of
over de gevolgen van een onveilige werksfeer.

We dragen met elkaar de verantwoordelijkheid om de orde en veiligheid te
bewaken. Sterke buurten en gemeenschappen zijn de beste basis van

veiligheid en het voorkomen van criminaliteit.

Wij willen...

dat de gemeente sociaal onveilige plekken monitort en voor elke situatie
een plan ontwikkelt om de veiligheid te vergroten. Wij zoeken actief het
gesprek met inwoners van onze gemeente over hoe zij dit ervaren en
waaraan bij hen behoefte bestaat.

handhaving zichtbaar en gericht inzetten. Daarmee kunnen we
ondermijnende criminaliteit in het buitengebied extra goed in de gaten
houden.

actievere handhaving van de huidige verkeersregels van de Toeristenweg.

samen met kerken, scholen en (sport)verenigingen actief voorlichting
bieden over het gebruik van alcohol, gokken, drugs, roken, mentale en
seksuele gezondheid en social media. Het CDA wil dat daar financiéle
middelen voor beschikbaar gesteld worden.
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« de mystery guest structureel inzetten. We willen werken aan een gezonde

gemeente met verantwoord alcoholgebruik.

« samenwerking met andere gemeenten om het vervoer van gevaarlijke
stoffen via het spoor te controleren en te verminderen.

ALGEMEEN
EEN BETROKKEN SAMENLEVING

Wij willen...

« een goed contact en samenwerking met inwoners, verenigingen en
bedrijven behouden; noaberschap is het cement van onze gemeenschap.

- dat de gemeente, waar mogelijk, communiceert in begrijpelijke taal en
laagdrempelig bereikbaar blijft via telefoon, e-mail of bezoek. Inwoners

hebben het recht om een brief terug te sturen als ze het niet begrijpen.

- intensievere samenwerking met andere gemeenten om makkelijker

subsidies en Europese financiering te verkrijgen.
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