
   
 

   
 

Algemene Beschouwingen 2026 CDA Ridderkerk 

Beste raadsleden, college, overige lezers,  

Namens het CDA Ridderkerk willen wij allereerst de gemeenteraad, het college en de 

ambtelijke organisatie complimenteren met wat er het afgelopen jaar opnieuw tot stand is 

gebracht. Veel van het werk dat in onze gemeente gebeurt, is misschien niet altijd even 

zichtbaar, maar draagt iedere dag bij aan een fatsoenlijk Ridderkerk.  

Daarnaast is er een nieuwe politieke werkelijkheid. Op 18 maart 2026 vonden de 

gemeenteraadsverkiezingen plaats. Het CDA mocht daarbij rekenen op 1.716 stemmen. 

Daarmee zijn wij de derde partij van Ridderkerk geworden en met twee zetels 

vertegenwoordigd in de gemeenteraad. Daar zijn wij dankbaar voor. Dankbaar voor het 

vertrouwen dat een groot aantal inwoners van Ridderkerk ons heeft gegeven. Tegelijkertijd 

voelen wij als CDA de verantwoordelijkheid om álle Ridderkerkers te vertegenwoordigen.  

Die verantwoordelijkheid voelen we misschien nog wel extra, omdat het CDA deze rol nu 

vanuit de oppositie vervult. Oppositie voeren betekent voor ons niet dat we overal tegen zijn. 

Integendeel. Het CDA staat voor constructieve oppositie. Waar voorstellen goed zijn voor 

Ridderkerk, zullen wij deze steunen. Waar wij zorgen of bezwaren hebben, zullen wij die 

benoemen. En waar wij vinden dat het beter kan, zullen wij met alternatieven komen. 

Kritisch waar het nodig is, constructief waar het kan en altijd met het belang van 

Ridderkerkers voorop.  

De afgelopen jaren zijn er mooie resultaten bereikt. Van diverse woningbouwprojecten, 

kunstgrasvelden voor onze verenigingen, de ontwikkeling van een nieuwe turnhal, vele 

prachtige evenementen waaronder de uitreiking van eerste Ridderkerkse sportawards. Het is 

belangrijk dat deze projecten ook in de toekomst nog gerealiseerd kunnen worden. Het CDA 

is doordrongen van het feit dat we als gemeente daarom kritisch en realistisch moeten blijven 

kijken naar onze eigen ambities.  

Niet alles kan meer met de huidige financiële situatie. Daarbij zullen ook moeilijke keuzes 

gemaakt moeten worden. Al deze keuzes vragen om een zorgvuldige afweging. Iedere euro 

die we als gemeente besteden, kunnen we maar één keer uitgeven. We moeten daarbij niet 

vergeten dat deze euro’s over meer gaan dan het geld alleen. Achter een voorziening zit een 

inwoner, achter een subsidie een prachtige vereniging, achter een beleidskeuze een gezin of 

maatwerkvoorziening. We willen dus zeker kritisch kijken naar beleid en regelingen, maar 

vooral ook naar de eigen ambities als gemeente. Als er moeilijke keuzes gemaakt moeten 

worden, keuzes die pijn doen, dan zullen we die keuzes eerlijk blijven uitleggen.  

De visie van het CDA Ridderkerk willen we hieronder met u doornemen aan de hand van 

onze vier pijlers; Rentmeesterschap, Gespreide Verantwoordelijkheid, Publieke 

Gerechtigheid en Solidariteit. 
 
 

Rentmeesterschap 



   
 

   
 

Vanuit een besef van verbondenheid tussen de generaties voelt CDA Ridderkerk zich 

geroepen tot zorg voor natuur en cultuur. We hebben de natuur en de cultuur geërfd van onze 

(voor)ouders en te leen van de mensen die na ons komen. Dat vraagt dat we verder kijken dan 

ons eigen belang en onze eigen tijd, ook op financieel gebied. Beheren en beheersen zijn 

daarbij niet voldoende. Om een betere samenleving achter te laten voor komende generaties 

zijn ook creativiteit, innovatie en goed onderwijs nodig. Door te investeren in onderwijs en 

talentontwikkeling draag je zorg voor de toekomstige economie, cultuur en het welzijn van de 

samenleving. Ook de bescherming van natuur en erfgoed speelt hierbij een grote rol. Er zijn 

in Ridderkerk 158 gemeentelijke monumenten en zelfs 56 rijksmonumenten. Dit erfgoed is 

van onschatbare waarde en vertelt iets over de rijke historie van Ridderkerk. Van de 

museumschool, tot de huishoudschool, van Huys ten Donck tot Huis te Woude en van de 

Singelkerk tot de Boezemkerk. Belangrijk dat wij dit alles blijven behouden en doorgeven 

aan toekomstige generaties. Wij kijken dan ook uit naar de actualisatie van het 

omgevingsprogramma erfgoed en willen ons erfgoed zó blijven behouden en doorvertellen 

dat het ook voor toekomstige generaties van Ridderkerkers blijft leven.  

Rentmeesterschap is voor het CDA dus meer dan alleen zorgvuldig omgaan met 

gemeenschapsgeld. Voor ons gaat het om de vraag wat wij vandaag doen met wat ons is 

toevertrouwd. En vooral: hoe wij dat beschikbaar houden voor de volgende generaties. 

Voor het jaar 2027 ligt er een sluitende begroting voor. Tegelijkertijd is de financiële ruimte 

steeds beperkter en zijn er soms harde keuzes nodig om ook de komende jaren financieel 

gezond te blijven. Op korte termijn hoeven we niet uit onze reserves te putten om kosten te 

blijven dekken. Ook in de toekomst willen wij dit niet. De pot met geld moeten we niet tot de 

bodem leegmaken, want dit is gemeenschapsgeld waar je bewust mee om moet blijven gaan. 

Voor het CDA is het belangrijk dat structurele kosten ook met structureel geld gedekt 

worden, nu en in de toekomst. Zeker nu geldstromen vanuit het Rijk steeds verder worden 

teruggeschroefd.   

Naast de begroting geeft ook het integrale dekkingsplan weer welke (onvermijdelijke) 

ombuigingsmaatregelen daarbij horen. Wat betekent een bezuiniging in de praktijk? Wie 

wordt erdoor geraakt? Kunnen onze dorpsgenoten, verenigingen, ondernemers en 

maatschappelijke organisaties in Ridderkerk deze gevolgen zelf opvangen?  

Wij zijn positief over een aantal keuzes die het college in het integrale dekkingsplan heeft 

gemaakt. Zo blijven de sportverenigingen, ouderenwerk, cultuurparticipatie en het onderhoud 

van het groen gelukkig buiten schot. Dat vinden wij belangrijk, voor nu, maar tevens voor 

onze toekomstige generaties.  

Tegelijkertijd blijven wij kritisch op keuzes van het college waarvan de gevolgen op langere 

termijn minder duidelijk zijn. Er staan veel ambities in het coalitieakkoord, maar ook de 

kosten daarvan kunnen flink oplopen; het is niet ondenkbaar dat er voor de realisatie in de 

toekomst toch extra geld nodig is. Dit is niet zomaar te vertalen uit het integrale 

dekkingsplan, de begroting of het coalitieakkoord. 



   
 

   
 

Een van de ambities van deze coalitie is te onderzoeken of een eigen gemeentelijk 

woningbedrijf voor Ridderkerk tot de mogelijkheden behoort. De kosten voor een 

haalbaarheidsonderzoek zijn best fors. Zeker gezien bijvoorbeeld de verhoging van heffingen 

en het niet indexeren van subsidies in 2028. Het CDA vraagt zich af of dit een keuze is die nu 

gemaakt moet worden. Het CDA wil liever inzetten op woningbouw, daar zitten onze 

dorpsgenoten - jong en oud - op te wachten.  Meer woningen bouwen, en 

woningbouwlocaties niet beperken of weer een aantal jaar in de ijskast zetten. 

Wat onze fractie betreft is het simpel: blijf inzetten op het investeren in woningbouw in 

Ridderkerk. 

Voor het CDA gaat rentmeesterschap dus simpelweg niet alleen over het zo laag mogelijk 

houden van de uitgaven. Het gaat over verantwoord omgaan met gemeenschapsgeld. Een 

voorbeeld daarvan is het niet indexeren van de subsidies vanaf 2028. Op korte termijn levert 

dit financiële ruimte op. Maar wat betekent dit over vijf of tien jaar? De kosten voor inwoners 

van Ridderkerk, verenigingen en maatschappelijke organisaties stijgen ondertussen wel. Als 

we de subsidies jarenlang niet indexeren, kan het verschil steeds groter worden. Het is ons 

inziens niet ondenkbaar dat we over een aantal jaren alsnog voor een forse verhoging komen 

te staan, als we nu het besluit nemen niet te indexeren. 

Vraag aan het college: kan het college inzichtelijk maken wat de gevolgen van het niet 

indexeren van de subsidies zijn voor de komende vijf en tien jaar en is daarbij ook gekeken 

naar het risico van een benodigde inhaalslag in de nabije toekomst? 

Een mooi voorbeeld van een investering waar wij als CDA Ridderkerk trots op zijn, is de 

opening van het nieuwe COM-gebouw. Jarenlang hebben wij ons ingezet voor een nieuwe 

locatie voor De Loods en De Gooth. Inmiddels is het zover en kunnen ook RTV Ridderkerk 

en de muziekschool gebruikmaken van deze nieuwe locatie. Daarmee investeren we niet 

alleen in een gebouw, maar vooral in de organisaties en mensen die daar gebruik van maken. 

Onze wens blijft verder om jongeren structureel te betrekken bij de Ridderkerkse politiek. En 

wie weet ligt er nu met de opening van het COM-gebouw een mooie kans om daar verder in 

te investeren. 

Tegelijkertijd roept de verhuizing van de muziekschool een andere actuele vraag op. Recent 

is er sprake geweest van wateroverlast en brand in het deel van het gemeentehuis waar de 

muziekschool tot voor kort gehuisvest was. Wat gaat er nu met deze ruimtes gebeuren? En 

we weten allemaal: leegstand kost geld. 

Vraag aan het college: wat gaat er nu gebeuren met de ruimtes in het gemeentehuis die 

door het vertrek van de muziekschool beschikbaar zijn? Kan daarbij ook worden 

aangegeven wat de gevolgen van de recente wateroverlast en brand voor deze ruimtes zijn 

en welke kosten hiermee gemoeid zijn? 

Bij rentmeesterschap hoort ook een blik op een gezonde lokale economie. Ondernemers 

zorgen voor levendigheid, zijn sponsor van onze voetbalverenigingen en zorgen voor 



   
 

   
 

werkgelegenheid. Als CDA vinden we het belangrijk dat we blijven investeren in goed 

ondernemerschap en hier alle ruimte voor wordt gegeven. Er is echter wel een punt waar wij 

kritisch over zijn. In de begroting geeft het college aan dat het wil werken aan het concept 

’Ridderkerkse werkgever van het jaar’. Natuurlijk verdienen onze ondernemers aandacht, 

maar juist nu wij als gemeente voor financiële uitdagingen staan en er diverse 

ombuigmaatregelen genomen worden, vragen wij ons echt af of dit het moment is om zo’n 

nieuw concept te ontwikkelen. Ridderkerk kent al de ondernemerspenning. Wat voegt dit 

initiatief nu daadwerkelijk toe en waarom is het op dit moment noodzakelijk? Het college 

geeft in onze vragen hierover aan dat het zorgt voor een positieve uitstraling van ons 

vestigingsklimaat en dat de exacte kosten pas bij uitwerking bekend zijn. Die kosten dienen 

naar onze mening echter binnen het huidige budget te vallen.  

Vraag aan het college: wanneer komt de uitwerking voor “Ridderkerkse werkgever van het 

jaar” naar de raad en wat is het huidige en/of geschatte budget om het concept te 

ontwikkelen en uit te voeren? 

Voor het CDA blijft de centrale vraag in financieel minder rooskleurige tijden: wat moet de 

gemeente zelf doen en wat kan vanuit de Ridderkerkse samenleving zelf georganiseerd 

worden. Juist als de samenleving zelf meer kan organiseren, moeten we daar als gemeente 

goed gebruik van maken. Dat raakt aan verantwoord rentmeesterschap en gespreide 

verantwoordelijkheid en schetst vertrouwen in de samenleving.  

Gespreide verantwoordelijkheid 

Voor CDA Ridderkerk begint politiek met de erkenning van maatschappelijke initiatieven. 

Mensen, buurten, sportclubs, scholen, kerken, moskeeën, zorginstellingen, bedrijven: ze 

leveren allemaal een unieke bijdrage aan de samenleving. De overheid geeft al die mensen en 

organisaties het vertrouwen om te doen waar ze goed in zijn. En de burger geeft de overheid 

het vertrouwen om te doen wat zij moet doen. Vertrouwen is dus belangrijk. Niet alles hoeft 

volgens regels en wetten te gebeuren. Mensen en bedrijven weten vaak zelf heel goed hoe 

dingen geregeld moeten worden.  

Inmiddels is het bijna een traditie geworden, maar wij willen ook hier een woord van dank 

uitspreken aan onze huidige kinderburgemeester Lisa Neelemans. Het is mooi om te zien hoe 

ook zij probeert de Ridderkerkse jeugd te betrekken. Wij genieten bijvoorbeeld van haar 

boekentips op de sociale media, maar ook van haar inzet voor inclusieve speelplekken. 

Binnenkort mogen we alweer op zoek gaan naar de opvolger van Lisa, naar een nieuwe 

kinderburgemeester. Jongeren zijn de toekomst, de plannen waar wij vandaag over beslissen, 

bepalen voor een belangrijk deel de toekomst van onze kinderen. 

Het verenigingsleven is voor CDA Ridderkerk erg belangrijk. Verenigingen zijn met al hun 

vrijwilligers het cement van onze samenleving. Het onderdeel uitmaken van een vereniging 

draagt o.a. bij aan het gemeenschapsgevoel en kan bovendien het gevoel van eenzaamheid, 

een groeiend maatschappelijk probleem, verminderen.  



   
 

   
 

Een muziekvereniging is veel meer dan alleen muziek maken. Het is een plek waar een kind 

leert samenspelen. Waar een oudere actief blijft. Waar vrijwilligers elkaar ontmoeten en zich 

inzetten voor anderen. Waar iemand een luisterend oor vindt en nieuwe vriendschappen 

ontstaan. De vele Ridderkerkse muziekverenigingen zijn aanwezig tijdens Koningsdag, de 

Nationale Dodenherdenking, zomeravondconcerten, Veteranendag en tal van andere 

momenten. We kunnen ons Ridderkerk eigenlijk niet voorstellen zonder de muziek die deze 

verenigingen maken. Een gemeentelijke bijdrage aan onze muziekvereniging is misschien op 

papier een subsidie. Maar in de praktijk is het een investering in ontmoeting, sociale 

samenhang en onze volgende generaties.  

Het CDA is positief over de vele ontwikkelingen die de afgelopen periode zijn gedaan voor 

onze sportverenigingen. Zo hebben we in 2026 bijvoorbeeld extra geld beschikbaar gesteld 

voor de aanleg van diverse kunstgrasvelden. Goed om ook de sportverenigingen en 

accommodaties toekomstbestendig te maken en te houden. Ook is er een grote 

herontwikkeling ingezet voor sportpak Bolnes. Een participatietraject heeft plaats gevonden. 

Het eerste schetsontwerp heeft het licht gezien. 

Vraag aan het college: Op de gemeentelijke website dateert de informatie over de 

herontwikkeling sportpark Bolnes van januari 2026. Wat is de actuele planning van de 

ontwikkeling en wanneer is het definitieve ontwerp te verwachten?  

Ook mantelzorgers en vrijwilligers zijn onmisbaar in Ridderkerk. Zij zorgen voor anderen en 

zetten zich in voor Ridderkerk. Of het nu gaat om een voorleesuurtje in de bibliotheek, 

tuinieren bij de buurman of het organiseren van activiteiten binnen de vele verenigingen in 

Ridderkerk.  

Daarnaast hebben we in de Raadsvergadering van oktober ook een nieuwe participatie 

verordening vastgesteld. Juist participatie speelt een grote rol bij gespreide 

verantwoordelijkheid. Het moet voor inwoners duidelijk blijven welke rol zij in dit 

participatieproces hebben. Daarbij willen wij dat er ook kritisch gekeken gaat en blijft 

worden naar onze eigen gemeentelijke organisatie. Waar kan het efficiënter? Waar kunnen 

regels eenvoudiger of hoe kunnen we maatschappelijke initiatieven juist stimuleren. 

Een mooi voorbeeld van gespreide verantwoordelijkheid is wat ons betreft de pilot 

Buurtgezinnen. Hier zijn het niet de professionals maar juist de gezinnen en inwoners zelf die 

een belangrijke rol spelen. Men kan voor elkaar iets betekenen en elkaar ondersteunen. Dat 

klinkt vanzelfsprekend maar dat is het in de huidige samenleving helaas niet.  

Vraag aan het college: Wat zijn de ervaringen tot nu toe met de pilot Buurtgezinnen en 

welke mogelijkheden zijn er om de pilot ook na komend jaar structureel voort te zetten? 

Gespreide verantwoordelijkheid vraag ook iets van de gemeente zelf. Wij vragen van onze 

inwoners, vrijwilligers, verenigingen en ondernemers om verantwoordelijkheid te nemen. 

Maar inwoners mogen van ons verwachten dat we ook kritisch naar onze eigen gemeentelijke 

organisatie kijken. Kunnen processen eenvoudiger of regels geschrapt? Kunnen inwoners 

meer ruimte krijgen om zelf met oplossingen voor kwesties te komen. Hierbij is participatie 

een belangrijk aandachtspunt. We hebben recent de nieuwe participatieverordening 



   
 

   
 

vastgesteld Juist participatie is iets wat echt past bij onze kernwaarde gespreide 

verantwoordelijkheid. De inwoner krijgt meer ruimte om zelf met oplossingen te komen.  

Hierbij is participatie een belangrijk aandachtspunt.   

De eigen kracht van de samenleving blijven stimuleren, ondersteuning geven waar dat nodig 

is en nodig blijft. Kijk bij iedere financiële keuze dus niet alleen wat het financieel oplevert, 

maar tevens welke maatschappelijke kracht je als een betrouwbare gemeente stimuleert.  

 

Publieke gerechtigheid 

CDA Ridderkerk staat pal voor de rechtsstaat als onmisbare voorwaarde voor de bescherming 

van menselijke waardigheid. De overheid is er om samenleven mogelijk te maken voor ons 

allemaal. Een betrouwbare overheid stelt duidelijke grenzen, is er om onrecht te bestrijden, 

geeft mensen zekerheid.  Zij moet rechtvaardig zijn en in voldoende mate aandacht hebben 

voor mensen die kwetsbaar en afhankelijk zijn. 

Een veilig Ridderkerk begint wat ons betreft dan ook bij een zichtbare en betrouwbare 

gemeente. Daarom zijn wij blij met de financiële middelen voor uitbreiding van het aantal 

boa’s. Zichtbaarheid van deze boa’s is belangrijk en wij zijn benieuwd wanneer we deze 

boa’s ook daadwerkelijk in het straatbeeld gaan zien. 
 
Vraag aan college: Op welke termijn worden de boa’s aangesteld en betekent dit dat er ook 

uitbreiding is van inzet van boa’s in de avonden en weekenden? 

Tegelijkertijd kunnen politie en boa’s niet overal tegelijk zijn. Daarom spreken wij hier ook 

onze waardering uit voor onze buurtpreventieteams. Mooi dat burgemeester Oosterwijk een 

avond heeft georganiseerd voor de buurtpreventieteams. Goed om met hen in gesprek te 

blijven en zo vroeg mogelijk te signaleren waar zij bij de uitvoering van hun werk tegen 

aanlopen. Want natuurlijk vervangt de buurtpreventie nooit de politie, maar deze betrokken 

inwoners kennen hun buurt vaak op hun duimpje en zien toch vaak als eerste wat er speelt in 

hun wijk.  

Publieke gerechtigheid staat dus voor een betrouwbare overheid en in dit verband kijkt onze 

fractie ook specifiek naar de weerbaarheid van Ridderkerk. Bedenkt u eens dat bij een ramp 

of noodsituatie voorzieningen niet meer beschikbaar zijn of de elektriciteit voor langere tijd 

niet beschikbaar is. Het stemt ons positief dat Ridderkerk werkt aan weerbaarheid en lokale 

noodsteunpunten. We moeten onszelf voorbereiden en inwoners moeten weten waar ze in 

crisissituaties terecht kunnen.  

Vraag aan het college: wat is de planning voor de uitvoering van het programma 

Weerbaarheid Ridderkerk en de realisatie van lokale noodsteunpunten?  

Daarnaast moeten we aandacht blijven houden voor onze wijkwinkelcentra, juist in 

combinatie met weerbaarheid van mensen. Ondernemers zijn een belangrijke schakel. Zij 

zorgen voor een aantrekkelijk winkelgebied en signaleren als er problemen zijn. Een 

aantrekkelijk winkelgebied is niet alleen voor de Ridderkerkse economie van belang, maar 



   
 

   
 

ook een plek waar onze inwoners elkaar ontmoeten en waar Ridderkerkers zich ten alle tijde 

veilig moeten voelen.  

Een ander onderwerp rondom veiligheid is voor het CDA zeker verkeersveiligheid. Denk 

hierbij bijvoorbeeld aan afleidende reclameborden en de verkeersveiligheid bij rotondes. Uit 

onderzoek blijkt dat verkeersongelukken vaak gebeuren bij specifieke rotondes. Meerdere 

inwoners gaven ons diverse plekken door die zij als onveilig ervaren. In het bijzonder werden 

onveilige situaties tussen fietsers en automobilisten benoemd op de rotondes bij de Vlietlaan, 

de Vondellaan en de Kievitsweg. Het CDA Ridderkerk vindt dat deze signalen serieus 

genomen moeten worden en wil dit jaar nog met een voorstel tot verbetering komen. Onze 

fractie denkt dat uniforme regels voor op onze rotondes deze verkeerspleinen overzichtelijker 

en veiliger kan maken.  Er zijn bijvoorbeeld gemeenten die eenduidig kiezen om fietsers geen 

voorrang te geven op rotondes of kiezen voor eenrichtingsverkeer voor fietsers op de 

rotondes. In Ridderkerk is er een mix van varianten. 

Vraag aan college: wat is de huidige stand van zaken van de aanpak van de top 20 

onveilige verkeersplekken en kan het college aangeven hoe zij tegenover het uniformeren 

van verkeersregels op rotondes staan? 

We willen als CDA-fractie daarnaast de aandacht vestigen op de bushaltes langs de 

Rotterdamseweg. Op aandringen van het CDA is de gemeente Ridderkerk al meerdere jaren 

in gesprek met o.a. het Waterschap Hollandse Delta om deze haltes te 'vernieuwen'. Als 

Ridderkerk willen we het gebruik van het openbaar vervoer stimuleren. Daar hoort wat het 

CDA betreft ook bij dat we de bushaltes aantrekkelijk maken, zodat ook het 

veiligheidsgevoel bij deze bushaltes sterk verbetert. 

Vraag aan het college: Ridderkerk is nu meerdere jaren in gesprek over het vernieuwen 

van de bushaltes langs de Rotterdamsweg, maar deze gesprekken leverden tot nu toe niets 

op. Ziet het college mogelijkheden om op een bestuurlijk hoger niveau onze wens kenbaar 

te maken? 

 

Solidariteit 

CDA Ridderkerk zet in op betrokken burgers om zo de onderlinge verbondenheid in onze 

gemeente verder te versterken. Er moet betrokkenheid zijn tussen generaties en tussen arm en 

rijk. We leven niet alleen voor onszelf, maar we zijn pas mens door met elkaar te leven. De 

overheid zorgt voor de basis van sociale zekerheid: voor iedereen is er gezondheidszorg, 

onderwijs en inkomen. De persoonlijke factor mag daarbij niet uit het oog worden verloren. 

Het CDA vindt onderlinge verbondenheid tussen mensen essentieel. 

Het is belangrijk dat Ridderkerk een gemeente is waar iedereen kan meedoen en niemand 

buiten de boot valt. Armoede is daarbij één van de grootste uitdagingen van deze tijd. Mooi 

dat naar aanleiding van onze motie vorig jaar inmiddels de publiekscampagne ‘Geldstress’ is 

uitgerold. Het zichtbaar maken en praten over armoede, om de problematiek inzichtelijk te 

maken en aan te kunnen pakken, blijft ook in de toekomst noodzakelijk.  



   
 

   
 

Voor het CDA betekent solidariteit tevens dat we bij financiële keuzes kijken naar de lange 

termijn en kritisch zijn op iedere euro die we uitgeven. We moeten blijven investeren in 

ontmoeting, preventie, bereikbaarheid en in zelf- en samenredzaamheid van inwoners. 

Ook de inrichting van de openbare ruimte bepaalt of onze inwoners daadwerkelijk mee 

kunnen doen. Inclusiviteit, dat iedereen in Ridderkerk moet kunnen meedoen, daar zetten we 

ons als CDA al jaren voor in. Op ons initiatief hebben de afgelopen jaren meerdere schouwen 

plaatsgevonden om ervaring op te doen waar de toegankelijkheid van de buitenruimte 

verbeterd kan worden. In de begroting staat expliciet toegelicht dat parken rondom 

woonwijken voldoende voorzieningen hebben zoals zitbanken en goed onderhouden verharde 

paden. Juist bij nieuwe inrichtingsprojecten   is het belangrijk niet alleen te kijken of 

bijvoorbeeld bankjes mooi of praktisch zijn, maar ook de vraag te stellen of alle 

Ridderkerkers er daadwerkelijk goed gebruik van kunnen maken. Wij zijn daarom blij met 

het feit dat de inclusieve toegankelijkheidsschouw ook in 2027 en daarna zal worden 

uitgevoerd.  

Het is daarnaast van groot belang dat er plekken blijven waar mensen elkaar ontmoeten. 

Plekken die voor onze inwonersgoed bereikbaar zijn. Voor veel ouderen is goed openbaar 

vervoer belangrijk om zelfstandig mee te kunnen blijven doen in de samenleving. Een bezoek 

aan familie, boodschappen doen, een afspraak in het ziekenhuis of simpelweg een dagje weg: 

mobiliteit draagt bij aan zelfstandigheid en voorkomt dat mensen vereenzamen. Wij zijn om 

die reden blij dat het voor Ridderkerkse AOW’ers mogelijk blijft om vanaf 2027 gratis met 

het openbaar vervoer te blijven reizen. 

Ook bij het openbaar vervoer over water zien wij in de begroting een investering die verder 

gaat dan alleen het vervoer van vandaag. Het CDA Ridderkerk heeft zich de afgelopen jaren 

nadrukkelijk ingezet voor het behoud van het Driehoeksveer en voor een structurele, 

toekomstbestendige financiering. Wij blijven van mening dat Ridderkerk niet zonder deze 

verbindingen over water kan. Zeker nu we in de regio steeds vaker te maken hebben met 

wegafsluitingen, werkzaamheden aan bruggen en toenemende drukte op de weg. Vervoer 

over water wordt naar ons idee steeds belangrijker. Het Driehoeksveer en de Waterbus bieden 

een alternatief voor reizen met de auto en zorgen ervoor dat inwoners, werknemers en 

bezoekers zich op een alternatieve en efficiënte manier door onze regio kunnen verplaatsen. 

Wij hopen dat het college zich hiervoor actief blijft inzetten, waar mogelijk in samenwerking 

met de regio, en er een oplossing gevonden gaat worden om deze veerdiensten in de vaart te 

houden. Juist als vervoer over water in de toekomst belangrijker wordt, moeten we 

voorkomen dat we een bestaande, populaire verbinding verliezen om over een aantal jaren te 

constateren dat het herstellen van de veerdienst onmogelijk is of slechts tegen veel hoge 

kosten kan geschieden. 
 

 

Tot slot 



   
 

   
 

Het CDA Ridderkerk gelooft in een samenleving waarin we niet alleen kijken naar wat op dit 

moment goed is voor onszelf. We kijken verder dan vandaag en onszelf. We houden rekening 

met de ander en de generaties die volgen. De komende jaren zullen we keuzes moeten maken 

en is goed rentmeester zijn belangrijker dan ooit tevoren. Dat gaat verder dan alleen de 

begroting en het integraal dekkingsplan voor de komende jaren. Dat gaat over alle zaken die 

Ridderkerk tot een hechte en bijzondere gemeenschap maken. Van omzien naar elkaar tot 

veiligheid. Waar we ieder onze eigen verantwoordelijkheid hebben. Zo blijven we bouwen 

aan een Ridderkerk van de toekomst met het eerlijke verhaal naar onze inwoners.  

Wij wensen bij dit alles heel Ridderkerk en daarbij het college, de raad en de ambtenaren 

Gods zegen toe. 

 

Marcella van der Heijde–Keijzer en Victor Mijnders  

Vragen CDA 

1.  kan het college inzichtelijk maken wat de gevolgen van het niet indexeren van de 

subsidies zijn voor de komende vijf en tien jaar en is daarbij ook gekeken naar het risico 

van een eventuele inhaalslag in de toekomst? 

2. wat gaat er nu gebeuren met de ruimtes die door het vertrek van de muziekschool in het 

gemeentehuis beschikbaar zijn? Kan daarbij ook worden aangegeven wat de gevolgen zijn 

van de recente wateroverlast en brand voor deze ruimtes en welke kosten hiermee gemoeid 

zijn? 

3. wanneer komt de uitwerking voor “Ridderkerkse werkgever van het jaar” naar de raad 

en wat is het huidige en/of geschatte budget om het concept te ontwikkelen en uit te 

voeren? 

4. op de gemeentelijke website dateert de informatie over de herontwikkeling sportpark 

Bolnes van januari 2026. Wat is de actuele planning van de ontwikkeling en wanneer is 

het definitieve ontwerp te verwachten? 

5. wat zijn de ervaringen tot nu toe met de pilot Buurtgezinnen en welke mogelijkheden 

zijn er om de pilot ook na komend jaar structureel voort te zetten? 

6 op welke termijn worden de boa’s aangesteld en betekent dit dat er ook uitbreiding is van 

inzet van boa’s in de avonden en weekenden? 

7. wat is de planning voor de uitvoering van het programma Weerbaarheid Ridderkerk en 

de realisatie van lokale noodsteunpunten? 

8. wat is de huidige stand van zaken van de aanpak van de top 20 onveilige 

verkeersplekken en kan het college aangeven hoe zij tegenover het uniformeren van 

verkeersregels op rotondes staan? 



   
 

   
 

9.  Ridderkerk is nu meerdere jaren in gesprek over het vernieuwen van de bushaltes langs 

de Rotterdamsweg, maar deze gesprekken leverden tot nu toe niets op. Ziet het college 

mogelijkheden om op een bestuurlijk hoger niveau onze wens kenbaar te maken? 

 

 

 

 

 


