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Voorwoord

Beste inwoner van Reimerswaal,

Reimerswaal is mijn thuis. Een gemeente van dorpen waar mensen elkaar kennen en voor 
elkaar klaarstaan. Waar vrijwilligers, verenigingen, ondernemers, boeren en vissers samen 
onze gemeenschap dragen. Dat is iets om trots op te zijn en om te behouden.

Voor elkaar is meer dan een slogan. Het is het uitgangspunt van onze inzet. Hoe kunnen wij 
onze inwoners helpen om hier prettig te wonen, te werken en samen te leven. Hoe kunnen we 
ondernemers de ruimte geven die past bij onze gemeente. Belangrijke afwegingen bij de 
besluiten die wij hebben gemaakt de afgelopen periode en ook in de komende vier jaar 
hopen te maken in de gemeenteraad.

Ik geloof in een sterke gemeenschap waarin mensen verantwoordelijkheid nemen voor 
elkaar. Waar ruimte is voor initiatief en waar de gemeente betrouwbaar en dichtbij is. Niet 
alles overnemen, maar wel ondersteunen waar nodig. Duidelijk keuzes en zorgvuldig omgaan 
met gemeenschapsgeld.

Reimerswaal ligt op een bijzondere plek. Onze dorpen, polders en het water om ons heen zijn 
aan ons toevertrouwd. Dat vraagt om goede keuzes, met ook voor landbouw en visserij, 
natuur en de toekomst voor volgende generaties.

De komende jaren staan wij voor belangrijke opgaven: betaalbare woningen, goede zorg 
dichtbij, ruimte voor ondernemers en haalbare stappen richting duurzaamheid. Die kunnen 
we alleen samen zetten.

Met dit programma laat het CDA Reimerswaal zien waar wij voor staan.

Hopelijk gunt u ons het vertrouwen om dit uit te voeren en 
stemt u op 18 maart CDA Reimerswaal.

Voor elkaar, voor Reimerswaal.

Hartelijke groet,
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Een betaalbaar huis voor iedereen

Iedereen in Reimerswaal moet goed en zo lang mogelijk in de eigen omgeving kunnen 
wonen. Wonen gaat niet enkel over stenen, maar ook over leefbare dorpen en naar elkaar 
omzien. Het CDA Reimerswaal kiest daarom voor woningbouw die past bij de schaal van onze 
kernen en die zorgt voor echte doorstroming.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Woningbouw die past bij de dorpen van Reimerswaal.
- Versnelling van de woningbouw met behoud van leefbaarheid.
- Doorstroming op de woningmarkt actief stimuleren.

Om ervoor te zorgen dat senioren ook in hun eigen dorp kunnen blijven wonen, wil het CDA 
Reimerswaal inzetten op kleinschalige woonvormen zoals seniorenhofjes. Zo blijven ouderen 
zelfstandig wonen maar wel dichtbij elkaar.

Het CDA Reimerswaal wil:
- In elk dorp ruimte voor kleinschalige seniorenprojecten.
- Levensloopbestendige woningen als standaard bij seniorenbouw.
- Gemeenschappelijke voorzieningen zoals ontmoetingsruimtes stimuleren.

Wanneer ouderen verhuizen naar een passende woning, komen gezinswoningen vrij. Dat 
helpt starters en jonge gezinnen in Reimerswaal te blijven wonen. Doorstroming is daarom 
een sleutel in ons woonbeleid.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Extra inzet op woningen voor starters en jonge gezinnen.
- Doorstroming stimuleren en een inzet maken bij nieuwe plannen.
- Terugkeer van jonge gezinnen naar Reimerswaal stimuleren.

Voor veel inwoners is een sociale huurwoning de enige betaalbare optie. De wachttijden zijn 
te lang en het aanbod blijft achter. Het CDA Reimerswaal vindt dat sociale huur een stevig en 
zichtbaar onderdeel moet zijn van elk woningbouwplan. Zo houden we onze dorpen sociaal in 
balans en bereikbaar voor iedereen die hier wil wonen.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Minimaal 30% sociale huur bij nieuwbouwprojecten.
- Meer energiezuinige sociale huurwoningen bouwen en beter onderhoud van de 

bestaande voorraad.
- Strakke prestatieafspraken met woningcorporaties om wachttijden te verkorten.



Goede en betaalbare zorg dichtbij

In Reimerswaal moet iedereen kunnen rekenen op goede zorg en ondersteuning, dichtbij
huis. Voor het CDA Reimerswaal staat de mens centraal. Zorg is geen doel op zich, maar een 
middel om mensen verder te helpen. Daarom kiezen wij voor zorg die begrijpelijk, betaalbaar 
en snel beschikbaar is.

Wij vinden dat de basis dichtbij ligt: in het gezin, op school, in de buurt en bij verenigingen. 
Veel problemen kunnen klein blijven als we ze op tijd zien. Daarom zetten we sterk in op 
preventie en vroegsignalering. Scholen. Buurtwerkers, verenigingen en het Lokaal Team 
moeten goed samenwerken en snel kunnen handelen als dat nodig is.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Problemen bij gezinnen eerder signaleren.
- Meer inzet op preventie en lichte hulp.
- Betere samenwerking rond kinderen en jongeren.

Als jeugdhulp nodig is, moet die snel beschikbaar zijn en zo veel mogelijk in de eigen 
omgeving van het kind plaatsvinden. We kijken altijd naar het hele gezin en niet alleen naar 
één probleem. Voor zware specialistische zorg blijven we regionaal samenwerken, zodat de 
kwaliteit goed blijft.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Snelle toegang tot jeugdhulp zonder wachttijden.
- Hulp zoveel mogelijk dichtbij huis.
- Blijven luisteren naar kinderen en ouders.

Tegelijk zien we dat zorg soms te ingewikkeld is geworden. Te veel tijd gaat naar regels en 
administratie. Dat moet anders. Professionals moeten ruimte krijgen om te doen wat nodig is. 
Geld voor zorg moet terechtkomen bij mensen die het echt nodig hebben.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Minder onnodige regels in de zorg.
- Meer ruimte voor professionals.
- Zorg blijven toetsen op resultaat.

Mantelzorgers en vrijwilligers zijn onzichtbaar in Reimerswaal. Zij verdienen steun en 
waardering. We hebben extra aandacht voor jonge mantelzorgers, die vaak niet gezien 
worden maar wel veel dragen. Ondersteuning moet eenvoudig en dichtbij geregeld zijn.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Mantelzorgers actief ondersteunen.
- Jonge mantelzorgers beter in beeld hebben.
- Indicatieloze dagbesteding blijven aanbieden.



Goede en betaalbare zorg dichtbij

Eenzaamheid is een groeiend probleem, onder ouderen maar ook onder jongeren. Daarom 
kiest het CDA Reimerswaal voor een structurele aanpak. Ontmoetingsplekken in de dorpen 
zijn belangrijk om mensen bij elkaar te brengen.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Het aantal ontmoetingsplekken in de dorpen uitbreiden.
- Initiatieven tegen eenzaamheid steunen.
- Eenzaamheid eerder signaleren.

Goede zorg moet voor iedereen bereikbaar en betaalbaar blijven. Het CDA Reimerswaal
maakt daarom duidelijke keuzes: dichtbij organiseren wat kan, regionaal wat moet, en altijd 
met oog voor de menselijke maat.

Zo zorgen we samen voor een zorgzaam Reimerswaal, waarin niemand er alleen voor staat.



Veilig en goed onderhouden dorpen

In Reimerswaal willen we dorpen waar het prettig wonen is. Een verzorgde leefomgeving 
geeft rust en vertrouwen. Voor het CDA Reimerswaal geldt: de basis moet op orde zijn. 
Straten, stoepen, pleinen en groen moeten schoon, heel en netjes zijn. Dat vraagt om goed en 
tijdig onderhoud.

Achterstallig onderhoud zorgt voor onveilige situaties en hogere kosten op de lange termijn. 
Daarom kiezen wij voor planmatig onderhoud en snelle opvolging van meldingen van 
inwoners. Kleine ergernissen pakken we aan voordat ze grote problemen worden.

Het CDA Reimerswaal wil:
- De openbare ruimte schoon en netjes houden.
- Onderhoud planmatig en op tijd uitvoeren.
- Meldingen van inwoners snel oppakken.

Een groene leefomgeving maakt dorpen fijner om in te wonen. Groen helpt ook tegen hitte
en wateroverlast. We blijven daarom investeren in bomen, plantsoenen en verzorgde bermen. 
Het huidige maaibeleid , met meer maaien waar veiligheid telt en minder waar natuur ruimte 
krijgt, zetten we voort en verbeteren we waar nodig.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Meer en beter onderhouden groen.
- Maaibeleid dat past bij de plek.
- Slim omgaan met water en hitte.

Inwoners en ondernemers kennen hun buurt het beste. Daarom betrekken we hen actief bij 
de inrichting en het onderhoud van de leefomgeving. Goede ideeën uit de dorpen verdienen 
ruimte en ondersteuning.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Inwoners betrekken bij hun leefomgeving.
- Buurtinitiatieven makkelijker maken.
- Duidelijk communiceren over werkzaamheden.

Zo zorgen we voor dorpen die er verzorgd uitzien en prettig blijven om in te wonen.



Realistische en kleinschalige opvang

Het CDA Reimerswaal staat voor een menswaardige opvang van mensen die hun land zijn 
ontvlucht. Tegelijk moet opvang passen bij de schaal van onze gemeente en het draagvlak in 
de dorpen. Wij kiezen daarom voor een nuchtere en evenwichtige aanpak: 
verantwoordelijkheid nemen waar dat kan, maar wel op een manier die uitvoerbaar en 
zorgvuldig is.

Reimerswaal blijft bijdragen aan de Zeeuwse afspraken rond opvang. Daarbij vinden wij het
belangrijk dat opvang kleinschalig blijft en goed wordt afgestemd met omwonenden. De 
huidige locaties laten zien dat deze opvang werkt.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Bijdragen aan regionale opvangafspraken.
- Opvang kleinschalig en zorgvuldig organiseren.
- Omwonenden goed betrekken bij te maken plannen.

Het CDA Reimerswaal is tegen de vestiging van een grootschalig asielzoekerscentrum in onze 
gemeente. Grote opvanglocaties passen beter bij stedelijke gebieden waar voorzieningen en 
begeleiding ruimer aanwezig zijn.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Geen AZC in Reimerswaal.
- Opvang passend bij de schaal van onze dorpen.
- Blijven inzetten op regionale spreiding.

We kijken ook vooruit. De tijdelijke woonunits die nu worden gebruikt voor opvang kunnen 
later waardevol zijn voor onze eigen inwoners, bijvoorbeeld bij scheiding, verbouwing of 
andere noodsituaties. Zo gaan we zorgvuldig om met investeringen.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Woonunits later hergebruiken voor inwoners.
- Tijdelijke huisvesting flexibel inzetten.
- Slim omgaan met gemeentelijke middelen.

Heldere communicatie is essentieel. Inwoners moeten weten wat er gebeurt in hun omgeving 
en waarom keuzes worden gemaakt.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Duidelijk communiceren met inwoners.
- Zorgen serieus nemen en bespreken.
- Blijven sturen op draagvlak.

Zo kiest het CDA Reimerswaal voor een beleid dat menswaardig is voor wie opvang nodig 
heeft, en tegelijk verantwoord richting onze dorpen.



Sterke cultuur en verenigingen

Cultuur en verenigingen geven kleur aan Reimerswaal. Muziek, toneel, zang, erfgoed en sport 
brengen mensen samen en maken onze dorpen levendig. Het CDA Reimerswaal wil deze 
kracht behouden en versterken als belangrijk onderdeel van een vitale gemeente.

Podium Reimerswaal is een belangrijke plek voor optredens, ontmoeting en 
talentontwikkeling. Het CDA Reimerswaal wil het Podium zekerheid bieden met vaste, 
meerjarige steun, in ruil voor een breed en toegankelijk programma voor alle dorpen.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Podium Reimerswaal structureel ondersteunen.
- Breed en toegankelijk cultureel aanbod.
- Samenwerking met scholen en verenigingen.

Lokale verenigingen vormen de basis van het culturele leven. Koren, muziekverenigingen en 
toneelgroepen draaien vooral op vrijwilligers. Het CDA Reimerswaal wil hen praktisch 
ondersteunen en regels eenvoudig houden

Het CDA Reimerswaal wil:
- Culturele verenigingen actief ondersteunen.
- Regels eenvoudig en duidelijk houden.
- Vrijwilligerswerk aantrekkelijk houden.

Cultuur moet zichtbaar zijn in alle dorpen. Activiteiten horen niet alleen op één centrale plek 
plaats te vinden. Dorpshuizen en het Oosterscheldemuseum blijven daarom belangrijk voor 
optredens, exposities en evenementen dichtbij huis.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Cultuur in alle dorpen stimuleren.
- Dorpshuizen vitaal houden
- Lokale kunstenaars in het gemeentehuis ruimte bieden om te exposeren.

Sportverenigingen zijn onmisbaar voor beweging en talentontwikkeling. Het CDA 
Reimerswaal wil dat zij kunnen rekenen op goede en betaalbare voorzieningen

Het CDA Reimerswaal wil:
- Sportverenigingen stevig ondersteunen.
- Sportvoorzieningen goed onderhouden.
- Jeugd laagdrempelig laten sporten.

Met deze inzet investeert het CDA Reimerswaal in sterke cultuur en verenigingen in al onze 
dorpen.



Toekomstbestendig onderwijs

Goed onderwijs geeft kinderen een sterke start. Het CDA Reimerswaal wil dat ieder kind in onze
gemeente naar een veilige, gezonde en toekomstbestendige school kan. Schoolgebouwen 
moeten passen bij modern onderwijs en klaar zijn voor de toekomst.

Het Integraal Huisvestingsplan (IHP) is daarbij het belangrijkste kompas. Dit plan geeft richting 
aan investeringen in schoolgebouwen voor de komende jaren en biedt een doorkijk tot 2044. 
Het CDA Reimerswaal wil dat het IHP voortvarend en realistisch wordt uitgevoerd, samen met de 
schoolbesturen.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Het IHP zorgvuldig en voortvarend uitvoeren.
- Duidelijke planning en prioritering aanhouden.
- Goede samenwerking met schoolbesturen.

Veel schoolgebouwen zijn uit de vorige eeuw en naderen het einde van de levensduur. Dat 
vraagt om tijdige keuzes over renovatie of nieuwbouw. We willen vooruitkijken en voorkomen 
dat scholen in de knel komen.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Tijdig vernieuwen of renoveren van scholen.
- Gezonde en frisse schoolgebouwen.
- Realistische leerlingprognoses blijven gebruiken.

Moderne schoolgebouwen zijn meer dan alleen leslokalen. We stimuleren de ontwikkeling van
Integrale Kindcentra (IKC’s), waarin onderwijs en opvang samenwerken. Dit helpt kinderen zich 
beter te ontwikkelen en houdt voorzieningen in de dorpen sterk.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Vorming van IKC’s blijven stimuleren.
- Samenwerking met kinderopvang versterken.
- Multifunctioneel gebruik van gebouwen.

Ook de omgeving van de school telt. Groene schoolpleinen, goede ventilatie en energiezuinige 
gebouwen dragen bij aan gezondheid en leerprestaties. Nieuwe en vernieuwde scholen 
moeten daarom voldoen aan hoge eisen voor duurzaamheid en binnenklimaat.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Frisse en goed geventileerde scholen.
- Energiezuinige en duurzame gebouwen.
- Schoolpleinen groen en beweegvriendelijk.

Met deze inzet zorgt het CDA Reimerswaal voor onderwijsvoorzieningen die klaar zijn voor de 
toekomst en voor sterke dorpen waarin ieder kind kansen krijgt.



Ruimte voor ondernemers

Ondernemers zijn onmisbaar voor de kracht van Reimerswaal. Zij zorgen voor werkgelegenheid en
innovatie. Het CDA Reimerswaal wil ondernemers de ruimte geven om te ondernemen, met een
gemeente die meedenkt en betrouwbaar is.

Een goed ondernemersklimaat begint bij duidelijke regels en snelle procedures. Ondernemers 
moeten weten waar zij aan toe zijn. Vergunningen en aanvragen moeten zorgvuldig, maar ook 
voortvarend worden behandeld.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Snelle en duidelijke vergunningsprocedures.
- Ondernemersvriendelijke dienstverlening.
- Minder onnodige regels en lasten.

Bereikbaarheid blijft cruciaal voor bedrijven, zeker in sectoren als logistiek, landbouw en industrie. 
Bedrijventerreinen en havens moeten goed ontsloten blijven, met aandacht voor verkeersveiligheid 
en leefbaarheid.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Goede bereikbaarheid van bedrijventerreinen.
- Voldoende ruimte voor vrachtverkeer.
- Blijven investeren in infrastructuur.

Ook ruimte om te groeien is belangrijk. Het CDA Reimerswaal wil dat er voldoende en passende 
bedrijventerreinen beschikbaar blijven. Daarbij hoort ook zorgvuldige en fatsoenlijke huisvesting 
voor arbeidsmigranten met goede handhaving.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Voldoende ruimte voor bedrijven.
- Goede en verantwoorde huisvesting van arbeidsmigranten.
- Bedrijventerreinen toekomstbestendig maken.

Duurzaam ondernemen wordt steeds belangrijker. Wij steunen ondernemers die willen investeren 
in energiebesparing, innovatie en slimme oplossingen, bijvoorbeeld rond energieopslag.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Ondernemers helpen bij verduurzaming.
- Ruimte voor energieopslag bij bedrijven.
- Samenwerking aan slimme innovaties.



Bereikbare en verkeersveilige dorpen

Iedereen moet zich kunnen verplaatsen in Reimerswaal. Of je nu loopt, fietst, met de auto gaat
of het openbaar vervoer gebruikt: goede bereikbaarheid en verkeersveiligheid zijn essentieel
voor leefbare dorpen en een sterke economie.

Het CDA Reimerswaal zet in op veilige routes, logische verkeersstromen en goede
ontsluitingen van onze dorpen. Vooral kinderen, ouderen en fietsers verdienen extra
bescherming in het verkeer.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Veilige school- en fietsroutes in alle dorpen.
- Onveilige verkeerspunten gericht aanpakken.
- Verkeersveiligheid rond scholen verbeteren.

Dorpen als Rilland en Waarde hebben te maken met druk verkeer en landbouwverkeer door
het dorp heen. Dat vraagt om blijvende aandacht voor een veilige inrichting van wegen en 
kruispunten. We blijven samen optrekken met provincie, waterschap en het Rijk om structurele 
verbeteringen te bereiken.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Veilige dorpsontsluitingen verbeteren.
- Overlast door zwaar verkeer beperken.
- Blijven lobbyen voor structurele oplossingen.

De bereikbaarheid van Yerseke richting de A58 blijft een belangrijk punt voor inwoners en 
ondernemers. Het CDA Reimerswaal ziet een Poldertracé nog steeds als volwaardig alternatief 
voor de ontsluiting van Yerseke. Werkzaamheden en verkeersmaatregelen bij de Zanddijk
mogen niet leiden tot onnodige hinder of onveilige situaties.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Goede bereikbaarheid van Yerseke.
- Overlast bij Molendijk en Zanddijk beperken.
- Duidelijke routing voor (vracht)verkeer

Inwoners moeten knelpunten eenvoudiger kunnen melden. Signalen uit de praktijk helpen 
om sneller de juiste maatregelen te nemen.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Meldingen over verkeersproblemen serieus oppakken.
- Inwoners betrekken bij verkeersoplossingen.
- Regelmatig de verkeersveiligheid evalueren.

Zo werkt het CDA Reimerswaal aan dorpen die goed bereikbaar én veilig zijn voor iedereen.



Verduurzaming

Het CDA Reimerswaal wil zorgvuldig omgaan met de leefomgeving en met de portemonnee 
van inwoners. Verduurzaming is nodig, maar moet wel haalbaar en betaalbaar blijven. Wij 
kiezen voor een nuchtere aanpak: stap voor stap vooruit, met oog voor draagvlak in onze 
dorpen.

We helpen inwoners en ondernemers om energie te besparen, bijvoorbeeld door isolatie en 
praktische maatregelen. Zo verlagen we energiekosten en maken we woningen en bedrijven 
toekomstbestendig.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Inwoners ondersteunen bij isolatie.
- Energiebesparing praktisch stimuleren.
- Duidelijke en toegankelijke regelingen.

Duurzame energie moet passen bij de schaal en het landschap van Reimerswaal. We kiezen 
bij voorkeur voor lokale en kleinschalige oplossingen waarin inwoners kunnen meedoen en 
meeprofiteren.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Lokale energie-initiatieven stimuleren.
- Energiecoöperaties ondersteunen.
- Landschap zorgvuldig beschermen.

De mogelijke komst van nieuwe kerncentrales bij Borsele mag niet leiden tot extra
bovengrondse hoogspanningsmasten door onze gemeente. Het CDA Reimerswaal staat voor
het behoud van het open landschap.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Geen nieuwe bovengrondse hoogspanningsmasten.
- Eerst bestaande verbindingen benutten.
- Ondergrondse oplossingen waar nodig.

Ook het elektriciteitsnet staat onder druk. Daarom willen we slimme oplossingen stimuleren, 
zoals energieopslag bij bedrijven en beter gebruik van het bestaande net.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Energieopslag bij bedrijven mogelijk maken.
- Netcongestie praktisch aanpakken.
- Samenwerken met ondernemers en inwoners.

Zo werkt het CDA Reimerswaal aan een duurzame toekomst die betaalbaar blijft voor onze 
inwoners en past bij het karakter van Reimerswaal.



Financiën

Het CDA Reimerswaal staat voor een financieel gezonde gemeente. We gaan zorgvuldig om 
met het geld van inwoners en ondernemers. Dat betekent: verstandig begroten, duidelijke 
keuzes maken en geen lasten doorschuiven naar de toekomst.

De basis moet op orde zijn. We sturen op structureel sluitende begrotingen en houden 
voldoende reserves aan voor tegenvallers. Zo blijft de gemeente financieel weerbaar.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Structureel sluitende begroting.
- Voldoende financiele buffers.
- Voorzichtig en verantwoord investeren.

Lokale lasten moeten betaalbaar blijven. Inwoners en ondernemers hebben al genoeg kosten. 
Daarom wil het CDA Reimerswaal dat belastingen alleen stijgen met de inflatie en alleen als 
dat echt nodig is.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Lokale lasten maximaal met de inflatie verhogen.
- Extra oog hebben voor lage inkomens.
- Geen nieuwe heffingen in onze gemeente zoals betaald parkeren.

Taken die het Rijk aan gemeenten geeft, moeten ook volledig worden betaald door het Rijk.
Reimerswaal mag niet opdraaien voor landelijke tekorten ten koste van onze eigen
voorzieningen.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Volledige compensatie voor nieuwe taken van het Rijk.
- Bescherming van de zorgbudgetten.
- Geen lokale gaten dichten omdat er te weinig geld komt uit Den Haag.

Transparantie is belangrijk voor vertrouwen. Inwoners moeten eenvoudig kunnen zien waar 
het gemeentegeld naartoe gaat en waarom keuzes worden gemaakt.

Het CDA Reimerswaal wil:
- Heldere uitleg over gemeentefinanciën voor inwoners.
- Inwoners beter informeren over de keuzes die de gemeente maakt.
- Deze keuzes goed en duidelijk onderbouwen.

Zo houdt het CDA Reimerswaal de financien gezond en de lasten eerlijk en betaalbaar.
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