Vacature: Lijsttrekker Waterschappen Noord-Holland (CDA)

Wil jij richting geven aan de toekomst van ons water?
Aan veilige dijken, schoon water en een leefbare omgeving voor inwoners,
boeren en ondernemers?

Dan is het CDA Noord-Holland op zoek naar jou als lijsttrekker voor de
waterschapsverkiezingen.

In Noord-Holland gaat het om twee waterschappen*
Hoogheemraadschap Hollands Noorderkwartier en Waterschap Amstel,
Gooi en Vecht.

*Het waterschap Rijnland is gedeeld met Zuid Holland en zij doen de
selectieprocedure. https://www.cda.nl/zuid-holland/verkiezingenps-en-ws-

2027/

Jouw rol als lijsttrekker

Als lijsttrekker ben jij het gezicht van het CDA tijdens de campagne. Je
bent zichtbaar in de samenleving en draagt bij aan het politieke debat over
water, natuur en leefomgeving.

Als lijsttrekker ben je:

e het boegbeeld in de campagne;

e speelt een verbindende rol binnen de fractie;

e verbindt signalen uit de samenleving aan het waterschapsbeleid;

o Vvertegenwoordigt het CDA in het publieke en bestuurlijke debat;

o werkt samen met andere overheden en maatschappelijke partners.

Je doet dit vanuit onze kernwaarden: solidariteit, verantwoordelijkheid,
rentmeesterschap en gerechtigheid.

Wat ga je doen?
Als CDA-lid in het Algemeen Bestuur:

o haalje actief signalen op in dorpen, steden en netwerken,;

e Vverbind je wat er leeft in de samenleving met de agenda van het
waterschap;

o stel je kaders en controleer je het Dagelijks Bestuur;

o lever je een herkenbare CDA-bijdrage op thema's als waterveiligheid,
waterkwaliteit, landbouw, natuur, klimaat en ruimtelijke inrichting.
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Wie zoeken wij?
Wij zoeken een lijsttrekker die:

o politiek-bestuurlijk sensitief is en strategisch denkt;
e mensen weet te verbinden en samenwerking zoekt;
e complexe onderwerpen helder kan uitleggen;

e zichtbaar en benaderbaar is in de regio;

o staat voor de waarden van het CDA.

Ervaring met bestuur of politiek is een pré, maar geen vereiste.
Betrokkenheid, leiderschap en motivatie zijn minstens zo belangrijk.

Specifieke kennis en ervaring

Je hebt affiniteit met en bij voorkeur kennis van één of meer van de
volgende thema'’s:

e waterveiligheid, waterbeheer of waterzuivering;
e landbouw, natuur en klimaat;
o financién of openbaar bestuur.

Wat vragen wij van je?

e Je onderschrijft de waarden van het CDA,

e Je hebt maatschappelijk draagvlak en een netwerk;

o Je bent beschikbaar voor campagne-, fractie- en partijactiviteiten;

o Jevoldoet aan de wettelijke en statutaire vereisten (waaronder VOG);
o Jevoldoet aan het kandidaatstellingsreglement van het CDA.

Wat bieden wij?

e Een belangrijke rol in het waterbestuur van Noord-Holland,;

o« De kans om direct bij te dragen aan een veilige en leefbare
omgeving;

e Samenwerking in een betrokken en gedreven team;

e« Ruimte voor ontwikkeling en groei.

Interesse?

Wil jij het CDA vertegenwoordigen in één van de waterschappen in Noord-
Holland?

Stuur je motivatie en cv naar: noord-holland@cda.nl
Sluitingsdatum: 23 mei 2026

Samen zorgen we voor sterk waterbeheer en een toekomstbestendig
Noord-Holland.
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