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Bijdrage van Erik-Jan Kreuze
Voorzitter,

CDA Drenthe ziet in deze beleidsbrief een belangrijke kans om digitalisering niet
alleen als ondersteunende techniek te benaderen, maar als strategische
voorwaarde voor een toekomstbestendig Drenthe. De provincie is en blijft een
plattelandsprovincie, maar juist daarom moeten inwoners, ondernemers, onderwijs
en overheid digitaal volwaardig kunnen meedoen. De agenda investeert onder
meer in Al, datagedreven werken, digitaal vakmanschap en digitale weerbaarheid.
CDA steunt die inzet.

Er liggen namelijk grote kansen. Goede digitale infrastructuur, Al en data kunnen
bijdragen aan innovatie in landbouw, zorg, mobiliteit, energie en het mkb. IT kan
juist in Drenthe helpen om afstanden kleiner te maken. Een ondernemer in
Emmen, een zorgorganisatie in Meppel en een agrarisch bedrijf in De Wolden
kunnen via digitale middelen kennis, data en oplossingen delen. Zo kan
digitalisering bijdragen aan verbinding tussen stad en platteland, tussen inwoners
en overheid en tussen onderwijs en bedrijfsleven.

Daar komt een tweede dimensie bij: veiligheid. In een tijd van drone-oorlogen,
satellietwaarneming, cyberaanvallen en digitale spionage is IT geen luxe meer,
maar onderdeel van onze strategische autonomie en weerbaarheid. De
investeringen in digitale weerbaarheid en autonomie zijn daarom belangrijk.

Tegelijkertijd moet CDA Drenthe kritisch zijn. Een scherpe vraag is of we niet te
gemakkelijk meegaan in de belofte dat meer data en meer Al automatisch tot
betere besluitvorming leiden. Staatssecretaris Boswijk zei het in augustus nog zo:
(in de context van militaire Al:

“Berekeningen zijn geen oordelen en informatie is geen moreel inzicht.”

Technologie kan ondersteunen, maar mag menselijke verantwoordelijkheid niet
verdringen. Juist nu Al-bedrijven zelf waarschuwen voor risico's van systemen die
steeds zelfstandiger handelen, zijn duidelijke kaders, menselijke controle en
transparantie noodzakelijk. Om ds. Siebe Sijtsema te citeren: ‘Al moet niet
manipuleren, misleiden of ontmenselijken. Het algoritme kan niet meer gezag
krijgen dan ons geweten’



De verbindende kracht moet wat CDA Drenthe betreft centraal staan: technologie
als middel om mensen, organisaties en regio's dichter bij elkaar te brengen. Niet
digitalisering om de digitalisering, maar dichtbij waar het kan, digitaal waar het
helpt en altijd met de mens aan het stuur.

Voorzitter 3 vragen:

1. Hoe zorgt GS ervoor dat bij de inzet van Al de mens daadwerkelijk aan het stuur
blijft?

2. Welke waarborgen zijn er dat Al ondersteunend is aan de besluitvorming, maar
niet de menselijke beoordeling en verantwoordelijkheid bij bijvoorbeeld
vergunningverlening overneemt? (hoe werkt ‘verantwoord gebruik’)

3. Geldt in Drenthe ook de uitspraak van Prof Volberda uit: digitalisering creéert
meer werk dan het wegneemt? Wij vinden de effecten op de personele
bezetting zoals omschreven vrij abstract. (pagina 10, opvangen arbeidsmarkt
opgave). Wanneer denkt GS dat concreter te maken?

Hoewel 17 miljoen over 4 jaar veel geld is gaan wij akkoord want Drenthe moet mee
in het gebruik van de modernste hulpmiddelen.



