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Met vertrouwen aan Laarbeek bouwen.

VOORWOORD

Beste Laarbeekers,

Laarbeek is een gemeente waar mensen naar elkaar omzien. Waar gezinnen en leefeenhe-
den de basis vormen, waar verenigingen het kloppend hart zijn van onze dorpen en waar
betrokken inwoners elke dag laten zien wat gemeenschapskracht betekent. Die kracht
willen wij als CDA Laarbeek koesteren en versterken. Want een sterke samenleving ontstaat
niet door regels, maar door vertrouwen, nabijheid en verantwoordelijkheid voor elkaar.

In dit verkiezingsprogramma kiezen wij bewust voor die menselijke maat. We bouwen voort
op wat Laarbeek sterk maakt: betrokken inwoners, vitale verenigingen, sport en ontmoeting,
en een cultuur waarin meedoen vanzelfsprekend is. Tegelijkertijd zien we de zorgen die le-
ven. Over zorg die steeds complexer wordt, over wonen dat voor starters en senioren steeds
moeilijker bereikbaar is, over bereikbaarheid, veiligheid en de invloed van de snelle groei van
de Brainportregio.

Daarom zetten wij in op gezond leven en samen zorgen, met sterke eerstelijnszorg dichtbij,
betrokken jeugdzorg, aandacht voor ouderen en keuzes die de zorg betaalbaar en menselijk
houden. We kiezen voor een thuis bouwen in Laarbeek, met regie op woningbouw, maat-
werk in de kernen en bescherming van de eigenheid van onze dorpen. Groei mag, maar
altijd in balans met leefbaarheid en draagkracht.

We investeren in leren voor het leven, zodat ieder kind een goede start krijgt en iedereen
zich kan blijven ontwikkelen. We geven ruimte aan ondernemers en familiebedrijven, om-
dat zij onmisbaar zijn voor werkgelegenheid, leefbaarheid en verenigingen. En we nemen
verantwoordelijkheid voor een gezond klimaat en energie voor morgen, met een realistische
aanpak, draagvlak onder inwoners en respect voor landschap en buitengebied.

Ook het buitengebied verdient een duidelijke plek in ons beleid. Boeren, natuur en water
horen bij Laarbeek. Wij kiezen voor samenwerking, gezond voedsel, schone natuur en vol-
doende schoon water, met oog voor zowel toekomst als praktijk. Dat vraagt om realistische
keuzes en betrouwbare overheid.

Die betrouwbare overheid begint bij vertrouwen in mensen. Minder regelzucht, meer ruim-
te. Een gemeente die luistert, uitlegt en samenwerkt. Veiligheid, financiéle verantwoordelijk-
heid en investeren in preventie horen daarbij. ledere euro telt, en die moet ten goede komen
aan de samenleving van vandaag én morgen.

Ik ben trots op het CDA Laarbeek-team: een sterke mix van nieuw talent en ervaren mensen,
diep geworteld in onze dorpen. Samen staan wij voor een Laarbeek waarin iedereen zich
thuis kan voelen, kan meedoen en op elkaar kan rekenen.Dit programma .’
is geen belofte van alles tegelijk, maar een duidelijke keuze voor wat
echt belangrijk is. Voor onze inwoners. Voor onze kernen.
Voor de toekomst van Laarbeek.

Als CDA Laarbeek gaan we vol vertrouwen aan Laarbeek bouwen!

Tanja van de Ven-Vogels
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Met vertrouwen aan Laarbeek bouwen

1. Sterke samenleving, betrokken inwoners

Mensen floreren wanneer zij zich gezien, gehoord en gedragen voelen door hun omgeving. Het CDA
Laarbeek kiest voor een gemeente waarin inwoners de ruimte krijgen om betekenisvol te zijn voor
elkaar. Gezinnen of leefeenheden vormen daarbij het fundament van de samenleving. Verenigingen
zijn de motor van ontmoeting voor bijvoorbeeld sport, muziek, ontspanningsactiviteiten en
evenementen. Laarbeek staat voor de opgave om verbindingen te versterken, om sociale structuren
toekomstbestendig te maken én om de menselijke maat terug te brengen in de omgang met
regelgeving, zorg en ondersteuning. Dat vraagt niet om meer regels, maar om vertrouwen en
betrokkenheid.

1.1 Het gezin of leefeenheid als kracht van de samenleving

Het gezin of leefeenheid is de eerste en belangrijkste plek waar mensen wortelen in de
gemeenschap. Hier leren kinderen wat veiligheid, verantwoordelijkheid en zorgzaamheid betekent.
In een samenleving die steeds sneller verandert, blijft dit de plek waar je jezelf mag zijn en waar je
jezelf kunt ontwikkelen. De gemeente speelt een belangrijke rol bij het tot stand komen en in stand
houden van voorzieningen. Als het even niet gaat of tegenzit thuis dan moet de juiste hulpverlening
beschikbaar zijn.

Daarom kiezen wij voor:

¢ Een sterke betrokkenheid tussen gezin of leefeenheid, kinderopvang en onderwijs zodat
kinderen een goede en kansrijke start krijgen.

e Gezinsvriendelijke leefomgevingen met veilige routes naar school, voldoende speelplekken
en ruimte voor ontmoeting.

o Toegankelijke ondersteuning zodat ouders tijdig hulp kunnen krijgen wanneer dat nodig is.

Hulp en ondersteuning die laagdrempelig, nabij en menselijk is zoals de buddyouder aanpak
van de LEV- groep en een preventieve aanpak zoals de Stichting Samen Oplopen voorstaat.

1.2 Omzien naar elkaar

De kracht van Laarbeek zit in haar vier kernen: Elke kern heeft een dorpsraad en er zijn vele
vrijwilligers actief. Buren en vriendengroepen staan voor elkaar klaar. Deze gemeenschapskracht
verdient erkenning én ondersteuning. De grootste uitdaging is dat inwoners hun buurt leefbaar,
verbonden en zorgzaam blijven houden met nabijheid, veerkracht en solidariteit als uitgangspunt.

Daarom kiezen wij voor:

e Het Investeren in kleinschalige buurtgerichte initiatieven die direct zichtbaar zijn, zodat zij
iedereen aanmoedigen om mee te doen.

e Meer samenhang brengen in het programma "Omzien naar Elkaar" zodat naast een buurt-
of wijkgerichte aanpak de verbinding wordt gemaakt met de beroepsmatige hulpverlening.

e Het uitdaagrecht actief toepassen zodat inwoners kunnen overnemen wat zij beter of
creatiever kunnen organiseren dan de gemeente.
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Met vertrouwen aan Laarbeek bouwen

1.3 Waardevolle verenigingen

Laarbeek heeft een veelkleurige variatie aan verenigingen, op het gebied van muziek, sport,
ontspanning, éénmalige activiteiten en evenementen. Er zijn talloze vrijwilligers die zich inzetten
voor verenigingen, maar dit staat onder druk omdat besturen met openstaande functies te maken
hebben en er steeds minder vrijwilligers beschikbaar zijn. Wettelijke verplichtingen zoals AVG-, UBO
en strengere eisen van banken en vergunningstrajecten drukken op de schouders van vrijwilligers.
Wij vinden het belangrijk dat vrijwilligers met plezier hun werk kunnen blijven doen.

Daarom kiezen wij voor:

¢ Plaatselijke verenigingen actief ondersteunen zodat het goede behouden kan blijven en
nieuwe initiatieven kunnen bloeien.

¢ Een aanpak voor administratieve verlichting voor vrijwilligersorganisaties, zodat hun tijd
gaat naar de inhoud van hun werk in plaats van papierwerk. Ondersteuning bij het aanvragen
van subsidies is dan al drempelverlagend.

¢ Een impuls geven aan bestuurlijke continuiteit door scholing, training en samenwerking.

e Een nieuw leven voor het Verenigingscafé als plek waar verenigingen elkaar inspireren,
kennis delen en praktische vragen kunnen stellen.

o Meer gebruikmaken van de expertise van inwoners. Er is veel kennis en ervaring onder de
inwoners en de vrijwilligers aanwezig. Een goed gebruik hiervan is een stimulans om tot
mooie initiatieven te komen en een waardevolle inbreng voor gemeentelijk beleid.

1.4 Sport: de samenleving tot bloei

Sport verbindt, brengt gezondheid, zorgt voor veerkracht en geeft plezier. Sportaccommodaties en
sportverenigingen spelen een grote rol in de vitaliteit van onze dorpen. Blijvend investeren in
sporten voor jong en oud is en blijft een belangrijk doel voor het geestelijke- en lichamelijke welzijn.
Daarom kiezen wij voor:

e Sportaccommodaties en beweegtuinen die voor iedereen toegankelijk moeten zijn.

e Sport- en leefstijlcoaches die beschikbaar zijn voor de ondersteuning bij de beweegtuinen en
de programma’s valpreventie en welzijn op recept.

e Samenwerking tussen sportverenigingen, welzijn, zorg, scholen en Uniek Sporten waardoor
sport onderdeel wordt van een gezonde leefomgeving en mensen met een beperking deel

kunnen nemen aan een sport.

e Een evaluatie van het huidige sportakkoord en de samenwerking met de GGD om te kijken
of bijstelling nodig is.
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1.5 Integratie: leren, meedoen, bijdragen

Laarbeek is een gemeente waar nieuwkomers welkom zijn, maar waar we ook verwachten dat
mensen meedoen. Noodzakelijke onderdelen van integratie zijn de Nederlandse taal leren, betaald
werk uitvoeren, openstaan voor opleidingen en zich inzetten voor vrijwilligerswerk.

Daarom kiezen wij voor:

¢ Een menswaardige aanpak en duidelijk (minimaal de opgelegde norm) over de opvang van
asielzoekers en een goede begeleiding van statushouders naar zelfstandigheid.

e Volledige inzet op de Nederlandse taalbeheersing is een voorwaarde om deel te kunnen
nemen aan de samenleving. Ook de Nederlandse normen en waarden en kennis van de
Nederlandse cultuur zijn van belang om mee te kunnen doen. Een evaluatie op de effecten

van de gedane inspanningen biedt inzicht in de doorontwikkeling van het gemeentelijk
beleid.

o Afspraken met werkgevers en organisaties om mensen zo snel mogelijk actief te laten
meedoen door middel van een stageplaats of het nemen in loondienst.
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2. Gezond leven, samen zorgen

Gezondheid is een groot goed. Een goed woon- en leefklimaat is belangrijk om de gezondheid op peil
te houden. Laarbeek is een groene gemeente waar ook veel aandacht is om samen met de inwoners
na te denken en plannen te maken voor de ruimtelijke ontwikkeling in de kernen.

2.1 Vertrouwen en verbinden

Preventieprogramma ’s, welzijnswerk en vroegtijdige ondersteuning dragen bij aan het persoonlijke
welzijn en gezondheid. Te vaak worden professionals nog afgerekend op financién en productie in
plaats van op maatschappelijke waarde. Het zorgstelsel is de afgelopen jaren steeds complexer
geworden. Regels zijn stroperig, verantwoordelijkheden versplinterd en het menselijke verhaal raakt
uit beeld.

Daarom kiezen wij voor:

¢ Samenwerking en verbinding tussen inwonersinitiatieven, verenigingen, welzijn, zorg en
scholen.

e Meerjarige contracten en meerjarige subsidies voor plaatselijke (zorg- en welzijns-)
organisaties en indexering van salarissen voor welzijnswerkers.

e Een grotere rol voor de dorpsondersteuner als verbinder tussen inwoners, voorzieningen en
zorgaanbieders. Minder versnippering in de uitvoerende taken van de welzijnswerkers is

nodig, zodat ze met aandacht en professionaliteit geconcentreerd hun werk kunnen doen.

e Minder regels en meer vertrouwen zodat professionals niet belast worden met overdadige
bureaucratie.

e Extra aandacht voor (val)preventie voor ouderen én kwetsbare groepen.

2.2 Sterke eerstelijnszorg toegankelijk voor iedereen

Een gezonde samenleving vraagt om een sterke eerstelijnszorg die dichtbij en toegankelijk is voor
iedereen. Hiervoor zijn afspraken nodig met patiénten over de inzet van zorg. Zorgverzekeraars en
de gemeenten zullen beleidsafspraken moeten maken om tot een goede verbinding te komen tussen
de vragen van cliénten in het sociale domein en de rechten van de verzekerden.

Daarom kiezen wij voor:

e Ondersteuning van familie en haar netwerk omdat goede zorg altijd samen wordt gedragen
door familie en haar netwerk en beroepsmatige hulpverlening daarop aanvullend is.

¢ Samenwerking tussen welzijn, de wijkverpleging en de medische disciplines zodat ook de
mentale en andere gezondheidsvragen van jongeren en jongvolwassenen op een goede

manier beantwoord worden.

e Vermindering van de druk op huisartsen, verloskundigen, fysiotherapeuten en
wijkverpleging door een betere organisatie van het Sociaal Domein.
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2.3 Betrokken jeugdzorg

De jeugd heeft de toekomst. Kinderen en jongeren hebben recht op een veilige en stimulerende
leefomgeving. De gemeente is verantwoordelijk voor de uitvoering van de Jeugdwet.

Daarom kiezen wij voor:
¢ Ruimte voor gezonde en passende ontwikkeling van peuter tot jongvolwassene.
e Bescherming waar nodig met snelle inzet van hulp en bij onveiligheid.

e Versterking van jongerenwerk door een eigen plek voor de jongeren in elke kern. Meer
straatwerk voor jongerenwerkers zodat overlast en escalatie wordt voorkomen.

¢ Nauwe samenwerking met onderwijs omdat scholen problemen vaak het eerst zien.
2.4 Langdurige ondersteuning en passende woonomgeving

Voor wie langdurige ondersteuning nodig heeft, moeten wonen, welzijn en zorg hand in hand gaan.
Verzorgingshuizen zijn verdwenen en verpleeghuizen worden niet meer gebouwd. Kleinschalige
woonvormen, passende woningen en ondersteuning thuis zijn hierbij essentieel.

Daarom kiezen wij voor:

¢ Kleinschalige woonvormen voor mensen met lichamelijke- en geestelijke beperkingen en
inpassing daarvan in de bestaande en toekomstige woonopgaven en geconcentreerd nabij
voorzieningen zoals huisartsen, apotheken, dorpshuizen en winkelcentra.

2.5 Betrokken ouderenzorg en voor mensen met een lichamelijke beperking

Ouderen en mensen met een lichamelijke beperking verdienen waardige en passende zorg dichtbij.
ledereen moet volwaardig kunnen deelnemen aan het dagelijks leven in de samenleving.

Daarom kiezen wij voor:
¢ Toegankelijke openbare ruimten voor iedereen.

e Het ontwikkelen van een specifiek en samenhangend programma voor ouderen.
Wonen, welzijn, zorg en veiligheid vragen antwoorden op de behoeften van ouderen. De
digitalisering van de samenleving gaat in een snel tempo. Ouderen kunnen dit niet bijhouden
en dat vraagt eveneens een aangepaste aanpak.

¢ Een andere omgang met de regionale samenwerking in de Peel.
De Wet op de Maatschappelijke Ondersteuning wordt uitgevoerd in samenwerking met de
Peelgemeenten. Deze samenwerking staat te ver af van de dagelijkse praktijk. Inwoners
hebben de behoefte aan duidelijkheid over de mogelijkheden en de toegang tot de
ondersteuning voor mensen die dit vangnet nodig hebben. De toenemende vraag naar zorg
vraagt echter om keuzes die niet altijd gemakkelijk zijn.
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Daarom is het belangrijk dat met name het ouderenbeleid in samenspraak met de
plaatselijke seniorenverenigingen en de plaatselijk werkende professionele organisaties
wordt vormgegeven en uitgevoerd. Dit betekent dat er een fundamentele wijziging nodig is
van de huidige werkwijze op zowel regionaal als lokaal niveau.

In samenspraak met de seniorenverenigingen informatie- en voorlichtingsprogramma ’s
maken die gericht zijn op goed en gezond oud worden en digitaal vaardig.

2.6 Keuzes voor betaalbare zorg

Door de toenemende vergrijzing van de samenleving is de verwachting dat de zorgkosten zullen
stijgen. De toegang tot de zorg staat hierdoor onder druk en er is ook een gebrek aan voldoende
personeel zodat keuzes gemaakt moeten worden wie wel en wie niet in aanmerking komen voor
ondersteuning. De houdbaarheid van huidige gezondheidssysteem en de Wet op de
Maatschappelijke ondersteuning in het bijzonder vragen om nieuwe antwoorden.

Daarom kiezen wij voor:

Hervormingen in het gemeentelijke sociale domein en de uitvoering van de WMO in het
bijzonder. Met meer vertrouwen in de inwoners en de uitvoerende beroepskrachten, minder
bureaucratie en meer leiderschap.

Toegang tot zorg koppelen aan het netwerk en de leefomgeving van inwoners.
Dorpsondersteuners en wijkverpleegkundigen krijgen de bevoegdheid de toegang tot de zorg
in overeenstemming te brengen met de hulpvraag van het individu met ondersteuning van
het netwerk.

Geld verschuiven door te snoeien in onnodige regels en bureaucratie te verminderen en de
vrijkomende middelen over te hevelen naar inwonersinitiatieven, preventie en welzijn.

Een lokaal ingericht samenhangend systeem in plaats van een regionaal uitvoerend stelsel
voor de WMO, zodat de uitvoering en de beslissingen beter passen bij onze dorpen.

2.7 Financiéle weerbaarheid, armoede & schulden

Armoede maakt mensen kwetsbaar en beperkt hun gezondheid en welzijn.

Daarom kiezen wij voor:

Een stevige armoede- en schuldenaanpak, met aandacht voor werk, mentale gezondheid en
begeleiding.

Voorbereiding op de inkomens- en vermogensafhankelijke bijdrage voor de huishoudelijke
ondersteuning die de Rijksoverheid voornemens is in 2027 in te voeren, zodat inwoners
tijdig worden geinformeerd en niet onverwacht in problemen komen.

Het gebruik maken van Finnbuddy. Dit is een hulpmiddel dat controle geeft over de

inkomsten en de uitgaven. Hiermee worden de vaste lasten beheert in relatie tot het
inkomensmoment.
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3. Een thuis bouwen in Laarbeek

Thuis is dé plek waar mensen tot rust komen, waar gezinnen of leefeenheden een leven opbouwen
en verbinding vinden met buren, lokale ondernemers en de omgeving. In Laarbeek willen we kernen
waar jong en oud zich thuis kunnen blijven voelen, met woningen die passen bij elke levensfase en bij
het karakter van onze kernen. De druk op de woningmarkt is groot: starters vinden moeilijk een plek,
doorstroming stagneert en kwetsbare groepen wachten te lang op passende huisvesting.
Tegelijkertijd vraagt de groei van de Brainportregio om duidelijke keuzes, zodat Laarbeek leefbaar en
herkenbaar blijft.

3.1 Regie op de woningbouw

De gemeente heeft de verantwoordelijkheid om regie te voeren op wonen, samen met
woningcorporaties, ontwikkelaars en inwoners. Dat betekent dat we niet alleen naar aantallen
woningen kijken, maar ook naar kwaliteit, betaalbaarheid en passend bij de schaal van onze kernen.
Bouwen moet bijdragen aan sterke kernen, met ruimte voor ontmoeting, voorzieningen en groen.

Door goed zicht te hebben op de woningbehoefte van starters, gezinnen, alleenstaanden en senioren
kan Laarbeek gericht sturen op locaties, tempo en type woningen. Daarbij hoort ook het versnellen
van procedures, door vroegtijdig met alle betrokken partijen in gesprek te gaan en regionaal samen
te werken waar dat nodig is.

Daarom kiezen wij voor:

e Een sterkere regierol van de gemeente bij het bepalen van bouwlocaties, programma en
planning, in nauwe samenspraak met inwoners, woningcorporaties en ontwikkelaars.

e Meer woningen via “een straatje erbij”, kleinschalige uitbreidingen passend bij de schaal en
identiteit van onze kernen naast de al geplande uitbreidingen.

e Toewijzingsbeleid dat inwoners én personen met een duidelijke maatschappelijke binding in
Laarbeek een sterkere voorrangspositie geeft bij sociale huur en nieuwbouw, met meer
transparantie en duidelijkheid over wie wanneer kans maakt op een woning.

e Snellere procedures door een beter samenspel met regionale partners en de Provincie.

e Het stimuleren van beter gebruik van de bestaande woningvoorraad, bijvoorbeeld via
passende vormen van splitsen, het bevorderen van doorstroming, vervangende nieuwbouw
en het tegengaan van langdurige leegstand.

e De inzet van verhuiscoaches en nauwe samenwerking met woningcorporaties om
doorstroming te bevorderen; senioren die verhuizen naar een passende woning maken
ruimte voor jonge gezinnen, en andersom.

3.2 Huisvesting op maat
Niet iedereen heeft dezelfde woonwens of -behoefte. Jongeren, starters, gezinnen, senioren,

inwoners met een zorgvraag of spoedzoekers: zij vragen om verschillende vormen van huisvesting.
Het CDA Laarbeek kiest voor maatwerk in de kernen, met oog voor leefbaarheid en ontmoeting.
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We willen kernen waar jongeren een kans krijgen om te blijven, waar senioren binnen hun eigen kern
kunnen doorstromen naar een toekomstbestendige woning en waar inwoners met een zorgvraag
zoveel mogelijk zelfstandig kunnen wonen met passende ondersteuning.

Daarom kiezen wij voor:

e Betaalbare woningen voor starters in alle kernen, zodat jongeren niet gedwongen zijn
Laarbeek te verlaten.

e Levensloopbestendige woningen voor senioren, met mogelijkheden voor
ontmoetingsruimtes en gezamenlijke voorzieningen.

e Kleinschalige woonconcepten zoals hofjes, meergeneratiewonen en andere woonvormen.
¢ Flexibele en tijdelijke woningen zoals mantelzorgwoningen of Tiny Houses.

e Voldoende sociale woningbouw in iedere kern, met duidelijke en bindende afspraken met
woningcorporaties over aantallen én spreiding.

e Het actief aanjagen van transformatie van leegstaand vastgoed naar woningen, waar dit
ruimtelijk verantwoord is en bijdraagt aan de levendigheid van de kernen.

3.3 Regie op Brainport-invioed

Laarbeek maakt deel uit van een snelgroeiende Brainportregio. Deze ontwikkeling biedt kansen voor
werkgelegenheid, voorzieningen en leefkwaliteit, maar zet ook de woningmarkt onder druk. Het CDA
Laarbeek wil voorkomen dat onze kernen worden overspoeld en dat inwoners het gevoel krijgen dat
groei over hen heen komt. Groei moet eerlijk, evenwichtig en in balans met de draagkracht van onze
kernen plaatsvinden.

Het CDA Laarbeek kiest voor regionale samenwerking mét een sterke lokale stem. Laarbeek moet
een volwaardige gesprekspartner zijn richting de regio en het Rijk, met duidelijke grenzen aan wat
kernen aan kunnen.

Daarom kiezen wij voor:

e Eerlijke afspraken over woningtoewijzing voor inwoners en vitale beroepsgroepen, zodat
degenen die onze samenleving dragen ook in Laarbeek kunnen wonen.

e Regie op regionale groei, waarbij we rekening houden met de draagkracht van onze kernen
en niet meer doen dan sociaal en ruimtelijk verantwoord is.

e Bescherming van de identiteit van de kernen, door voldoende ruimte te houden voor
spelen, ontmoeten, lokale voorzieningen en groen.

e Heldere communicatie met inwoners over de effecten van Brainportgroei op woningbouw,

infrastructuur en leefomgeving, zodat mensen worden meegenomen in keuzes die hen
raken.
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4. Toekomstbestendige mobiliteit

Het is belangrijk dat je op tijd en veilig school, werk of een (sport)vereniging kunt bereiken.
Dit geldt ook voor het zelfstandig kunnen bezoeken van een winkel, huisarts of ziekenhuis.
Het vervoer daarnaartoe kan op diverse manieren vormgegeven worden: te voet, fietsend,
per auto of met het openbaar vervoer (OV). Het is belangrijk dat dit veilig, betaalbaar en
toekomstbestendig mogelijk is en blijft. Goede vervoersvoorzieningen zijn een voorwaarde
voor onze leefbaarheid, daarom wil het CDA Laarbeek dat inwoners zich makkelijk kunnen
verplaatsen.

4.1 Verbonden en toegankelijk

Niet alleen voor onze eigen inwoners moet het openbaar vervoer verbeteren, ook voor
bedrijven en toeristen is dat een basisvoorwaarde. Daarbij moet ook het “laatste deel” van
de reis vanaf een overstappunt goed mogelijk zijn. Nu liggen bijvoorbeeld bedrijventerreinen
zover van de OV-knooppunten dat dit lopend niet binnen een acceptabele afstand mogelijk
is.

Daarom kiezen wij voor:

e Versterken van de OV-verbindingen tussen dorpen en in de regio, zeker ook voor
studenten.

e Overstappunten met deelmobiliteit door bij de grotere overstappunten deelfietsen
en/of deelauto’s te plaatsen om de laatste kilometers efficiént af te kunnen leggen.

e Een fysiek en digitaal goed toegankelijk OV zodat iedereen hiervan gebruik kan
maken.

¢ Flexibele frequentie bij volle bussen door op drukke momenten meer bussen in te
zetten dan op de rustige momenten. Nu rijden bussen nog te vaak voorbij omdat ze
vol zijn.
4.2 Oplossen van knelpunten
Als mensen op weg gaan willen ze binnen acceptabele tijd en veilig op de plek van
bestemming aankomen. Daarom is het noodzakelijk hinderlijke en onveilige situaties aan te
pakken. Binnen Laarbeek hebben we nog steeds een aantal serieuze knelpunten waar al heel
lang over gesproken wordt maar een oplossing uitblijft.

Daarom kiezen wij voor:

e Goed onderhoud van voetpaden zodat ze veilig en goed beloopbaar zijn, met
name ook voor mindervaliden.
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Een snelle oplossing voor de onveilige oversteek bij de Deense Hoek door een
snelle aanleg van de geplande rotonde.

Een structurele aanpak van de problematiek bij de Beekse Brug als voorwaarde
voor het uitvoeren van het plan Eyckenlust.

Minder doorgaand verkeer door kernen door de inzet van snelheidsremmende
maatregelen.

Veilige oversteekplaatsen en een duidelijke weginrichting zodat voetgangers en
fietsers veilig kunnen oversteken door een goede overzichtelijkheid en voldoende
afremmen van het autoverkeer.

Aanpak sluipverkeer door remmende maatregelen en knelpunten op de
doorgaande routes aan te pakken.

4.3 Duurzame mobiliteit

Duurzame mobiliteit betekent minder uitstoot door slimmer te reizen. Enkele voorbeelden
zijn: korte afstanden kunnen vaker met de fiets, meer personen in één auto, meer gebruik
van elektrische auto’s en meer gebruik van het OV.

Daarom kiezen wij voor:

¢ Voldoende brede doorfietsroutes zonder onnodig remmende obstakels om
voldoende ruimte te hebben voor fietsverkeer met verschillende snelheden.

¢ Meer laadpalen zonder parkeerverbod voor niet elektrische auto’s zodat
verschraling van het aantal beschikbare parkeerplaatsen wordt voorkomen.

e Apps voor deelvervoer beschikbaar maken.
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5. Leren voor het leven, kansen creéren

Onderwijs legt de basis voor het verdere leven van ieder kind, het bepaalt of kinderen die nu
opgroeien straks een baan kunnen vinden en mee kunnen doen in de samenleving.

Sterke basisvaardigheden, taal en rekenen, zijn hierbij onmisbaar om kansen op meedoen te
vergroten. Daarom vindt het CDA Laarbeek dat ieder kind hier recht op heeft, ongeacht de
achtergrond van het kind. Een goede samenwerking tussen gemeente, scholen en ouders is hierin
essentieel.

5.1 Basis op orde

Basisvaardigheden zijn noodzakelijk om zelfstandig goed te kunnen functioneren in onze
samenleving. De school moet hier in beginsel voor zorgen en ook een gezonde en veilige plek zijn om
je talenten te ontdekken en te ontwikkelen. Hierbij hoort ook een vast aanspreekpunt op school
zodat eventuele problemen vroegtijdig gesignaleerd worden. Een doorlopende leerlijn van 0 tot 18
jaar helpt hierbij.

Daarnaast zijn de bibliotheek en ondersteunende functies in de huiskamers een essentiéle
randvoorwaarde om de basisvaardigheden op orde te houden of waar nodig te helpen met andere
vaardigheden zoals bijvoorbeeld in de digitale wereld.

Daarom kiezen wij voor:

e Duurzame en veilige schoolgebouwen met een gezond binnenklimaat omdat dit een
voorwaarde is om goed onderwijs te kunnen geven en volgen.

e Veilige schoolroutes omdat iedereen veilig op school moet kunnen komen.

e Toekomstbestendige bibliotheek in de huiskamers met zowel echte boeken als een digitale
omgeving omdat goed genoeg kunnen lezen noodzakelijk is om mee te kunnen in onze
samenleving. De bibliotheek moet daarom eenvoudig toegankelijk zijn voor al onze inwoners.

e Digitale vaardigheden verbeteren door laagdrempelige hulp in de huiskamers voor iedereen
die hier gebruik van wil maken.

5.2 Een leven lang ontwikkelen

In een snel veranderende wereld is leren niet beperkt tot de jeugd. Het CDA Laarbeek vindt dat
iedereen zich moet kunnen blijven ontwikkelen ongeacht de leeftijd. Dit vergroot de veerkracht,
zelfstandigheid en de kansen op de snel ontwikkelende arbeidsmarkt.

Daarom kiezen wij voor

e Samenwerking tussen bedrijven, onderwijs en gemeente om kinderen vroegtijdig kennis te
laten maken met de diverse mogelijkheden binnen de verschillende bedrijven en beroepen

e Versterking rol sociale ontwikkelbedrijf SENZER zodat meer mensen mee kunnen doen.

e Werk naar werk trajecten met lokale werkgevers zodat werknemers niet buiten spel komen
te staan of zich verder kunnen ontwikkelen.
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6. Plezier in ondernemen, toekomstbestendige economie

Onze Laarbeekse ondernemers zijn de motor van onze lokale economie. Dit zijn de familiebedrijven
en internationaal opererende ondernemingen in onze gemeente, vaak lokaal geworteld en
maatschappelijk sterk betrokken. Op lokaal niveau leveren familiebedrijven een grote bijdrage aan
de leefbaarheid: als werkgever maar bijvoorbeeld ook als sponsor van diverse verenigingen en
activiteiten. De overheid moet daarom betrouwbaar zijn, ondernemers ondersteunen en niet
onnodig belemmeren. Het CDA Laarbeek staat daarom voor duidelijke regels, een voorspelbaar
beleid en een meer proactieve houding naar onze ondernemers, waarbij er ruimte moet zijn voor
innovatie en nieuwe initiatieven. Zo blijft Laarbeek toekomstbestendig en economisch sterk.

6.1 Stimuleren van het MKB, dorpscentra en het buitengebied

Het CDA Laarbeek vindt een goede samenwerking en communicatie met en tussen ondernemers
essentieel voor de vitaliteit van onze dorpskernen, bedrijventerreinen en het buitengebied. Hiermee
wordt het ondernemersklimaat versterkt samen met korte lijnen, voldoende ruimte en snelheid in de
vergunningverlening. Aantrekkelijke dorpskernen, een fijn buitengebied en een aantrekkelijke
werkomgeving zorgen voor meer bezoekers en trekt bedrijvigheid aan.

Daarom kiezen wij voor:

e Een proactieve en goede samenwerking met het centrum- en parkmanagement en
het buitengebied waarmee we onze lokale economie versterken en zorgen voor een
aantrekkelijkere omgeving en ondernemersklimaat.

o Aantrekkelijke, goed bereikbare dorpskernen met florerende winkels en horeca
met voldoende parkeergelegenheid zodat onze kernen levendig blijven, het
voorzieningenniveau op peil blijft en het fijn is om er te zijn.

o Een betere communicatie over beleid en vergunningen zodat onnodige vertraging
wordt voorkomen door duidelijk te zijn en de juiste richting te geven.

¢ Snelle procedures en vergunningverlening zodat initiatieven de ruimte krijgen en
niet onnodig worden vertraagd. Een verdere digitalisering en de inzet van Al kan hier
een positieve bijdrage aan leveren.

e Snelle opvolging van Bemmer IV door Bemmer V zodat er voldoende bedrijfsruimte
beschikbaar is voor nieuwe bedrijvigheid en verplaatsing vanuit de gebieden in de

kernen die op termijn een andere bestemming moeten krijgen.

o Betaalbare bedrijfsruimten voor starters zodat zij de ruimte krijgen om te
ondernemen en zicht te ontplooien.

e Ondersteuning bij de transitie naar duurzamer ondernemen zodat ondernemers de
stap naar duurzamer ondernemen kunnen en durven te nemen.

e Een gericht beleid op het aantrekken van bedrijven die passen in onze lokale
economie zodat de bedrijven die zich vestigen een positieve bijdrage leveren.
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6.2 Arbeidsmigranten

Arbeidsmigranten zijn onmisbaar voor onze bedrijven en leveren daarmee een waardevolle bijdrage
aan onze economie en leefomgeving. Daarbij hoort een fatsoenlijke behandeling en een goede
huisvesting. Het CDA Laarbeek vindt dat hierover goede afspraken met ondernemers gemaakt
moeten worden en gehandhaafd moet worden als er sprake is van misstanden.

Daarom kiezen wij voor:

o Een eerlijke behandeling en goede huisvesting door hierover goede afspraken te
maken met ondernemers.

e Integratie door taal en meer lokale betrokkenheid omdat taal essentieel is voor een
goede communicatie en integratie en daarmee sneller voor meer betrokkenheid
zorgt.

e Een strikte handhaving bij misstanden zodat arbeidsmigranten goed worden
behandeld, uitbuiting wordt tegengegaan en er sprake is van een fatsoenlijke
huisvesting met voldoende privacy.

6.3 Recreatie en toerisme

Laarbeek — Waterpoort van de Peel vormt samen met de andere dorpen in de Peelregio een steeds
aantrekkelijkere omgeving voor recreanten om te zijn. Dit versterkt onze lokale economie en maakt
onze gemeente levendiger. Het CDA Laarbeek vindt dit een goede ontwikkeling waarbij initiatieven
moeten passen bij het karakter van onze dorpen en het landschap. Door een goede samenwerking in
de regio wordt de aantrekkingskracht van Laarbeek nog verder vergroot.

Daarom kiezen wij voor:

Stimuleren van recreatie die past bij ons als Waterpoort van de Peel zodat we de
regie houden en passende initiatieven goed en snel kunnen ondersteunen.

e Verbetering van de informatievoorziening zodat recreanten in Laarbeek gemakkelijk
de weg weten te vinden naar onze bezienswaardigheden en recreatiemogelijkheden
en Laarbeek - Waterpoort van de Peel meer bekendheid krijgt.

e Het koesteren en ondersteunen van onze evenementen omdat deze evenementen
zowel voor onze eigen inwoners als bezoekers belangrijk zijn, de levendigheid en
aantrekkelijkheid van Laarbeek vergroten en daarmee goed zijn voor onze economie.
Hierbij zijn duidelijke regels en ondersteuning van organisaties bij de
vergunningverlening essentieel.

o Samenwerking met de Peelregio zodat we elkaar versterken en efficiénter zijn.
Peelmarketing heeft zich inmiddels bewezen.
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6.4 Brainport Eindhoven

Brainport Eindhoven is een van de drie belangrijkste economische pijlers van de Nederlandse
economie die wordt gedragen door innovatie, kennisdeling en werkgelegenheid. De ontwikkelingen
in Brainport gaan erg snel en hebben ook een steeds grotere invloed op Laarbeek. Het CDA Laarbeek
vindt dat Laarbeek nu te passief is en actiever moet deelnemen aan de regionale besluitvorming
zodat we invloed blijven houden op de besluitvorming. Hiermee voorkomen we dat Laarbeek alleen
de negatieve effecten krijgt, zoals bijvoorbeeld de druk op de woningmarkt en steeds drukker
wordende verkeersstromen, maar ook een bijdrage krijgt om deze negatieve effecten te kunnen
beheersen.

Daarom kiezen wij voor:

e Meer zichtbaarheid aan de regionale tafels zodat we onze invloed kunnen
uitoefenen en niet afwachten tot het ons overkomt.

¢ Niet alleen de lasten maar ook de positieve ontwikkelingen naar Laarbeek halen
door een actieve bijdrage, zo mogelijk samen met de andere peelgemeenten.

De kansen voor innovatie en werkgelegenheid benutten door ruimte te bieden aan
bedrijven die verbonden zijn aan Brainport Eindhoven.
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7.Gezond klimaat, energie voor morgen

De klimaat- en energietransitie vraagt om verantwoordelijkheid richting toekomstige generaties. Het
CDA Laarbeek kiest voor een realistische, haalbare en sociaal rechtvaardige aanpak. Draagvlak onder
inwoners is daarbij onmisbaar. Verduurzaming moet stap voor stap plaatsvinden, met oog voor
betaalbaarheid en respect voor ons landschap en leefomgeving.

Het CDA Laarbeek ziet duurzaamheid als een gedeelde opdracht van overheid, inwoners en
ondernemers. Samen zorgen we voor een Laarbeek dat klaar is voor de toekomst: groen, leefbaar en
economisch sterk.

7.1 Duurzaamheid en circulariteit

Duurzaamheid betekent verstandig omgaan met onze bronnen en energie. Het CDA Laarbeek wil
initiatieven ondersteunen die haalbaar, betaalbaar en realistisch zijn. Wij geloven dat gemeente en
inwoners hierin samen optrekken: de gemeente geeft het goede voorbeeld en faciliteert, inwoners
nemen verantwoordelijkheid waar mogelijk. Zo bouwen we stap voor stap aan een groen, betaalbaar
en toekomstbestendig Laarbeek.

Daarom kiezen wij voor:

e Energiezuinige (nieuw)bouw die voldoet aan de hoogste duurzaamheidsnormen, zodat
(nieuwe) woningen en gebouwen zo worden ontworpen en/of aangepast dat ze minimaal
energie verbruiken en bijdragen aan een lagere CO,-uitstoot.

¢ Duurzame materialen toepassen bij het bouwen en renoveren, zodat we zorgen voor
verminderde verspilling en een kleinere ecologische voetafdruk, zonder concessies te doen
aan kwaliteit en veiligheid.

e Verduurzamen van gemeentelijke gebouwen, met aandacht voor isolatie, energiezuinige
installaties en hernieuwbare energie, omdat de gemeente het goede voorbeeld moet geven.

e Ondersteunen bij het verduurzamen van woningen, denk aan subsidies en praktische
adviezen bij isolatie en energiezuinige oplossingen, zodat verduurzaming haalbaar en
betaalbaar blijft voor iedereen.

e Behoud en herbestemmen van monumenten, zodat deze gebouwen een nieuwe functie
krijgen en duurzaam worden ingezet voor de toekomst. Onze monumenten zijn een
belangrijk deel van de identiteit van onze gemeente.

o Stimuleren circulaire economie door lokale initiatieven te ondersteunen die hergebruik,

reparatie en recycling bevorderen. Zo verminderen we afval en creéren we nieuwe kansen
voor ondernemers en inwoners.
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7.2 Klimaatadaptatie

Extreme weersomstandigheden laten zien dat klimaatadaptatie geen luxe is, maar noodzaak en dat
het vraagt om slimme oplossingen. Het CDA Laarbeek wil dat onze dorpen groener, koeler en beter
bestand tegen wateroverlast worden. Bij ruimtelijke keuzes moeten gezondheid en leefbaarheid
altijd voorop staan.

Het CDA Laarbeek kiest voor maatregelen die hittestress verminderen, regenwater beter opvangen
en de natuur versterken. Zo zorgen we samen voor een veilige, gezonde en toekomstbestendige
leefomgeving.

Daarom kiezen wij voor:

e Meer verkoelend groen door meer bomen, parken en schaduwrijke plekken met het doel
hittestress te verminderen en de leefbaarheid van onze dorpen te verbeteren.

e Gebruik adviezen waterschap om ervoor te zorgen dat er voldoende waterberging
beschikbaar is binnen onze gemeente. Regenwater dient slim te worden opgevangen, zodat
straten niet blank komen te staan en de natuur ervan kan profiteren. Met deze aanpak
beschermen we gezondheid, veiligheid en leefomgeving en maken we onze gemeente klaar
voor de toekomst.

7.3 Energievoorziening: Zekerheid en Samenwerking

Energiezekerheid is cruciaal voor inwoners, bedrijven en onze samenleving. Het CDA Laarbeek ziet
samenwerking met netwerkbeheerders en lokale energiecotperaties als de sleutel om dit te
realiseren. Wij willen projecten die bijdragen aan een betrouwbare energievoorziening, maar die
altijd passen bij ons landschap en onze gemeenschap.

Zo zorgen we samen voor een duurzame, betaalbare en toekomstbestendige energievoorziening in
Laarbeek.

Daarom kiezen wij voor:

e Energietransitie voortzetten met breed draagvlak onder inwoners en bedrijven. Het CDA
Laarbeek kiest voor een aanpak waarin participatie en samenwerking centraal staan. We
willen inwoners en ondernemers actief betrekken bij keuzes en projecten, zodat
verduurzaming niet alleen goed is voor het klimaat, maar ook voor onze gemeenschap.

e Samenwerken aan netcongestie-oplossingen zijn essentieel, om die reden wil het CDA
Laarbeek actief samenwerken met netwerkbeheerders, ondernemers en lokale
energiecoOperaties om oplossingen voor netcongestie te realiseren.

e Circulair ambachtscentrum verder ontwikkelen als plek waar hergebruik, reparatie en
recycling samenkomen. Dit centrum biedt inwoners en ondernemers de mogelijkheid om
materialen een tweede leven te geven, verspilling te verminderen en nieuwe economische
kansen te creéren. Door samenwerking met lokale bedrijven, onderwijs en maatschappelijke
organisaties maken we van onze gemeenschap een koploper in circulaire economie.
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e Lokale energieco6peraties ondersteunen omdat deze een belangrijke rol spelen in de
energietransitie en ze zorgen voor betrokkenheid en draagvlak in onze dorpen. Het CDA
Laarbeek wil deze initiatieven actief ondersteunen, zodat inwoners samen kunnen investeren
in duurzame energieprojecten die passen bij ons landschap en onze gemeenschap.

e Duurzame (energie)projecten passend in ons landschap en onze gemeenschap.
Duurzaamheid mag niet ten koste gaan van de kwaliteit van onze omgeving, maar dient deze
juist te versterken. Het CDA Laarbeek kiest om die reden voor een zorgvuldige afweging
waarbij leefbaarheid, natuur en draagvlak centraal staan.
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8. Voedsel produceren, natuur waarderen

Laarbeek is een groene gemeente. We zijn zuinig op ons buitengebied, waar inwoners en bezoekers
kunnen wonen, recreéren en ondernemen. Ook de agrarische sector hoort hierbij: boeren en
tuinders geven karakter aan ons buitengebied. Zij zijn dagelijks met passie bezig met het produceren
van ons hoogwaardige voedsel. Natuur en landbouw hoeven niet tegenover elkaar te staan;
samenwerking kan beide versterken. Een gezonde omgeving is van waarde voor mens, dier en
toekomst. Daarom kiest het CDA Laarbeek voor realistisch en gedragen natuurbeleid, waarbij
biodiversiteit en waterkwaliteit van groot belang zijn.

8.1 Gezond voedsel

CDA Laarbeek is trots op de agrarische familiebedrijven. Agrariérs spelen een onmisbare rol
in voedselvoorziening, economie en landschap, maar staan voor grote uitdagingen. Zij
verdienen respect, zekerheid en perspectief. Lokaal voedsel verbindt boer en burger en
versterkt korte ketens. Regionale samenwerking en bewustwording dragen bij aan
economie, duurzaamheid en gemeenschap.

Daarom kiezen wij voor:

¢ Lokaal geproduceerd voedsel omdat dit staat voor kwaliteit, duurzaamheid en de
lokale gemeenschap versterkt.

e Verkoop van lokale producten, ook in de kernen omdat dit voordelen biedt voor
onze lokale economie, sociale cohesie, gezondheid en milieu. Het versterkt de band
tussen producent en consument.

o Regionale voedselstrategieén waarin gemeenten en inwoners samenwerken aan een
toekomstbestendig, gezond en leefbaar gebied.

o Bewustwording over voeding omdat voeding de sleutel is tot een gezondere
levensstijl en een duurzamere, eerlijkere wereld.

8.2 Gezonde natuur

Laarbeek heeft veel groen per inwoner. Het onderhoud en de variéteit hiervan vragen om meer
aandacht. Natuurbeleid moet uitvoerbaar zijn voor inwoners, boeren en gemeenten. Biodiversiteit
moet worden versterkt met realistische maatregelen. Adequaat beheer en preventie zijn essentieel
voor een schone, veilige en gezonde leefomgeving.

Daarom kiezen wij voor:

e Opsporen en bestrijden van invasieve exoten zodat vertraging bij bouw of
natuurontwikkeling wordt voorkomen.

e Veiligheid en leefbaarheid omdat regelmatig onderhoud wildgroei, achterstallig onderhoud

en onveilige situaties voorkomt. Paden en wegen blijven begaanbaar, sociale veiligheid en
leefbaarheid worden verhoogd.
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e Aanpak van overlast door ganzen, knaagdieren en hondenpoep omdat dit een directe en
negatieve impact op de volksgezondheid, veiligheid, leefbaarheid en het milieu heeft.

e Bevorderen van biodiversiteit omdat gevarieerd en goed beheerd groen leefruimte, voedsel
en schuilplaatsen voor dieren biedt en een veerkrachtig ecosysteem ondersteunt.

¢ Milieuvriendelijk inrichten van landschap en onderhoud van wegbermen omdat daarmee
de biodiversiteit wordt vergroot.

¢ Vervangen van zieke bomen omdat nieuwe bomen bijdragen aan de leefomgeving van
insecten.

e Ondersteuning aan zwerfafvalvrijwilligers omdat door hun inzet het milieubewustzijn wordt
verhoogd.

8.3 Schoon water

Schoon water is essentieel voor gezondheid, landbouw en natuur. De beschikbaarheid van voldoende
schoon drinkwater staat onder druk door klimaatverandering, droogte en bevolkingsgroei.
Samenwerking met waterschappen, de provincie, boeren en burgers is noodzakelijk.

Daarom kiezen wij voor:

e Bescherming van drinkwaterbronnen is essentieel voor de volksgezondheid, het milieu en
toekomstige generaties.

e Ondersteunen van initiatieven als 'Boer Bier Water' omdat dit een unieke, integrale en
duurzame aanpak voor regionaal waterbeheer is

e Stimuleren van zuinig drinkwatergebruik vermindert de druk op het watersysteem.
e Afkoppelen van regenwaterafvoeren vermindert wateroverlast en ontlast het riool.

¢ Handhaving van waterkwaliteit omdat veilig en verantwoord zuiveren van afvalwater
verslechtering van oppervlaktewateren en grondwater voorkomt.

e Toepassen van duurzame onkruidbestrijding die nauwelijks chemische middelen bevatten
zodat de waterkwaliteit niet in gevaar komt.
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9. Betrouwbare overheid, vertrouwen in mensen

Een samenleving kan alleen goed functioneren als inwoners vertrouwen hebben in hun overheid — en
de overheid vertrouwen heeft in hun inwoners. Het CDA Laarbeek kiest voor een overheid die
dichtbij is, aanspreekbaar en rechtvaardig, met oog voor de menselijke maat. Regels zijn nodig, maar
mogen nooit belangrijker worden dan het verhaal van de mens achter het dossier. De gemeente
moet een partner zijn van inwoners, verenigingen en ondernemers, niet alleen een toezichthouder.

9.1 Van regelzucht naar ruimte

De afgelopen jaren is regelgeving complexer geworden. Inwoners, verenigingen en ondernemers
lopen vast in procedures en formulieren, terwijl zij juist oplossingen in hun eigen leefomgeving
kunnen bieden. Het CDA Laarbeek kiest voor een omslag: minder regelzucht, meer vertrouwen en
experimenteerruimte. De gemeente moet duidelijk zijn over doelen, maar flexibel in de weg
ernaartoe.

Daarom kiezen wij voor:

e Gebruikmaken van de expertise van dorpsraden, verenigingen, inwonersinitiatieven en
lokale fondsen, door hen vroegtijdig te betrekken bij plannen en beleid.

e Ruimte voor pilots en experimenten met nadruk op leren, waarin niet alles vooraf
dichtgetimmerd is, maar ruimte is om te ontdekken wat werkt.

e Realistische verwachtingen scheppen richting inwoners en partners: eerlijk zijn over wat
kan, wat niet kan en waarom.

e Een actieve overheid die inwoners opzoekt, in de kernen aanwezig is en niet wacht tot
mensen zelf de weg naar het gemeentehuis weten te vinden.

9.2 Investeren in samenleving

Een betrouwbare overheid ziet inwoners niet als “klanten”, maar als mede-dragers van de
gemeenschap. Het CDA Laarbeek wil investeren in gemeenschapskracht: in mensen, verenigingen en
netwerken die Laarbeek sterk maken. Daarbij hoort een luisterende houding over wederzijdse
verwachtingen, goede en duidelijke afspraken en ondersteuning van initiatieven van inwoners.

Daarom kiezen wij voor:

e Serieus luisteren naar inwoners, samen tot oplossingen komen met aandacht voor
verschillende stemmen in de samenleving, co-creatie én het actief ondersteunen van
inwonersinitiatieven die bijdragen aan leefbaarheid en onderlinge betrokkenheid.

o Heldere en begrijpelijke communicatie, in taal die voor zoveel mogelijk mensen te volgen is,
met duidelijke uitleg over besluiten en consequenties.

e Een toegankelijk loket, ook voor inwoners die minder of niet digitaal vaardig zijn,

bijvoorbeeld via een fysiek loket, telefonische bereikbaarheid en ondersteuning bij digitale
formulieren.
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Met vertrouwen aan Laarbeek bouwen.

9.3 Veiligheid

Veiligheid houdt onze kernen leefbaar en vertrouwd. Het gaat om vandalisme, criminaliteit en
ondermijning, maar ook om verkeersveiligheid, sociale veiligheid en het vertrouwen dat hulpdiensten
er zijn wanneer dat nodig is. Het CDA Laarbeek wil dat inwoners zich veilig voelen in hun straat, in de
kern en in het buitengebied.

Daarom kiezen wij voor:
e Meer boa’s, zowel “groene” als “blauwe”, met een duidelijk mandaat, zodat het
veiligheidsgevoel van onze inwoners wordt vergroot.

e Voortzetting en versterking van initiatieven zoals PITT en andere netwerken tegen
ondermijning, met nauwe samenwerking tussen overheid, ondernemers en inwoners.

o Het bijdragen aan een goed bemenste vrijwillige brandweer door werving te stimuleren en
regionale samenwerking te versterken, zodat inzet gewaarborgd blijft.

9.4 Verantwoord begrotingsbeleid

Een betrouwbare overheid gaat zorgvuldig om met gemeenschapsgeld. ledere euro kan maar één
keer worden uitgegeven. Het CDA Laarbeek kiest voor een begroting die ruimte laat voor keuzes van
inwoners en solidariteit borgt tussen generaties en inkomensgroepen. We willen niet doorschuiven
naar morgen wat vandaag geregeld moet worden en niet kiezen voor korte termijn-populariteit ten
koste van lange termijn-duurzaamheid.

Daarom kiezen wij voor:

e Solidariteit voor collectieve voorzieningen, zoals zorg, onderwijs, sport, cultuur en openbare
ruimte, zodat iedereen mee kan doen.

e Een eerlijke verdeling van lasten, waarbij we oog hebben voor mensen met een smallere
beurs en voorkomen dat groepen buiten de boot vallen.

e Een gezonde, toekomstbestendige begroting waarin we samen met inwoners bepalen welke
investeringen belangrijk zijn voor onze gemeenschap, zoals leefbaarheid, veiligheid en
duurzaamheid.

e Gericht investeren in preventie.
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