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Beste inwoners van Huizen, 
 
Dit is het verkiezingsprogramma van het CDA Huizen. Met dank aan de inbreng van veel 
inwoners en organisaties hebben de leden van het CDA Huizen dit programma 
vastgesteld om de politieke keuzes van de partij in de Gemeenteraad de komende jaren 
te bepalen. 
 
Voor het CDA Huizen start een sterke samenleving bij families, buurten, verenigingen, 
kerken en andere lokale verbanden. Dáár leren inwoners elkaar kennen, helpen ze elkaar 
als het tegenzit en vieren ze samen wat goed gaat.  
De overheid moet niet overnemen wat inwoners zelf kunnen, maar ruimte geven aan 
initiatieven uit de samenleving. CDA Huizen wil de Huizer samenleving in al haar 
verbanden versterken zodat iedereen zich thuis voelt en mee kan doen. 
 
In dit programma leest u onze beloften voor de komende jaren. Als lijsttrekker vind ik het 
belangrijk om ook verantwoording af te leggen over hetgeen we de afgelopen vier jaar 
hebben bereikt. Op onze website www.cda.nl/huizen vindt u het verkiezingsprogramma 
uit 2022 waarin is aangegeven wat het CDA Huizen wel en niet gerealiseerd heeft. In het 
bijzonder ben ik trots op de plaatsing van ruim 200 antieke lantaarnpalen in het oude 
dorp en dat onze gemeente nog steeds de laagste lasten van de regio heeft. 
 
De komende vier zet het CDA in op: 
 
Veilig dorp 
CDA Huizen wil dat iedereen zich veilig voelt in onze gemeente. We zetten in op strenge 
en zichtbare handhaving tegen overlast. Vernielingen, drugs dealen en criminaliteit 
pakken we aansamen met politie en hulpdiensten. We zorgen voor goede 
straatverlichting en stimuleren buurtpreventie. 
 
Sterk verenigingsleven 
Verenigingen brengen mensen samen en versterken de sociale band. We investeren in 
betaalbare accommodaties, voldoende speel- en sportruimte en goede ondersteuning 
voor vrijwilligers. 
 
Woningen voor jong en oud 
Er komen meer woningen voor starters, ouderen en senioren. Bij de toedeling van 
woningen in de gemeente Huizen wil het CDA Huizen voorrang geven aan inwoners uit 
Huizen en buiten Huizen wonende studerende jongvolwassenen die geboren en/of 
getogen zijn in Huizen. Door deze voorrangsregeling toe te passen versterken we de 
sociale samenhang in Huizen. 
 
Lage lasten 
Het huishoudboekje van de gemeente moet op orde zijn. CDA Huizen wil de woonlasten 
voor inwoners laag houden. Daarom willen wij de komende vier jaar de OZB met 
maximaal het inflatiepercentage laten stijgen. 
 
Samengevat: 
CDA Huizen zet de komende vier jaar in op een veilig dorp, een sterk verenigingsleven, 
meer woningen met voorrang voor eigen inwoners en lage gemeentelijke lasten. 
 
Rutger Rebel, 
Lijstrekker CDA-Huizen  
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Uitgangspunten CDA 
 

Het CDA en de vier pijlers.  
Het CDA is een brede volkspartij die gelooft in een samenleving waarbij mensen oog 
voor elkaar hebben en bijdragen aan elkaars welzijn. CDA Huizen wil aan dit 
uitgangspunt inhoud geven met dit verkiezingsprogramma. De verbinding met elkaar en 
de Huizer inwoners onderling zal gekoesterd en gestimuleerd worden. Natuurlijk bestaat 
onze Huizer samenleving uit individuen en deelgemeenschappen die allemaal hun eigen 
waarden en kenmerken hebben. Zij aan zij betekent niet dat iedereen hetzelfde moet 
denken, maar dat er respect is voor de ander en diens mening. De inspiratiebron voor 
het CDA vormt de christelijke traditie waaruit onze Nederlandse samenleving is 
voortgekomen. De waarden daarvan, die zichtbaar zijn in de daaruit voortvloeiende 
normen, proberen we te vertalen naar de samenleving van vandaag. Veel CDA’ers vinden 
hun inspiratiebron in hun geloof en in de Bijbelse verhalen. Maar er zijn ook veel CDA’ers 
die hun inspiratie vinden in de uitwerking van de normen en waarden in onze 
hedendaagse maatschappij, los van welke geloofsovertuiging dan ook. Samen vinden 
we elkaar in de volgende vier vanuit het Evangelie afgeleide pijlers die het uitgangspunt 
vormen voor het denken en doen van het CDA.  

1. Gespreide verantwoordelijkheid 
 Voor het CDA begint politiek met de erkenning van maatschappelijk initiatief. Mensen, 
buurten, sportclubs, scholen, kerken, moskeeën, zorginstellingen, bedrijven: ze leveren 
allemaal een unieke bijdrage aan de samenleving. Regels en wetten zijn ons 
rechtstatelijk kader. Zoek met elkaar actief naar de ruimte die vaak ook binnen regels en 
wetten aanwezig is om eigen invulling te geven aan vraagstukken en oplossingen. 
Mensen en bedrijven weten vaak zelf heel goed hoe dingen geregeld moeten worden.  

2. Solidariteit 
 Het CDA zet in op de betrokkenheid van burgers om de onderlinge verbondenheid te 
versterken. Betrokkenheid tussen generaties, culturen, levensvisies, arm en rijk. We 
leven niet alleen voor onszelf, maar we zijn pas mens door met elkaar te leven. De 
overheid zorgt voor de basis van sociale zekerheid: voor iedereen is er gezondheidszorg, 
onderwijs en inkomen. Het individu mag daarbij niet uit het oog worden verloren. Het 
CDA vindt onderlinge verbondenheid en solidariteit tussen mensen belangrijk.  

3. Publieke gerechtigheid 
 Het CDA staat pal voor de rechtsstaat als onmisbare voorwaarde voor de bescherming 
van menselijke waardigheid. De overheid is er om samenleven mogelijk te maken voor 
ons allemaal. Een betrouwbare overheid stelt duidelijke grenzen en geeft mensen 
zekerheid. De overheid is er ook om onrecht te bestrijden, ze moet rechtvaardig zijn.  

4. Rentmeesterschap  

Vanuit een besef van verbondenheid tussen de generaties voelt het CDA zich geroepen 
tot zorg voor natuur en cultuur. We hebben de natuur en de cultuur geërfd van onze 
(voor)ouders en te leen van de mensen die na ons komen. Dat vraagt dat we verder 
kijken dan ons eigen belang en onze eigen tijd hier op aarde, ook op financieel gebied. 
Beheren en beheersen zijn met het oog op de toekomst niet voldoende. Om een betere 
samenleving achter te laten is visie, creativiteit en innovatie nodig. 
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1 Samenleving 
 
Zorgzame samenleving  
Wij geloven in een sterke en zorgzame samenleving waarin het normaal is om naar 
elkaar om te zien. Dat maakt ons als mens gelukkiger en als samenleving sterker. Want 
niet alles kan of hoeft door de overheid of professionele organisaties te worden opgelost 
- samen kunnen we meer. 

In Huizen noemen we dat “omzien naer mekaar”. Veel inwoners kunnen rekenen op 
familie, vrienden of buurtgenoten. Maar dat is helaas niet voor iedereen 
vanzelfsprekend. Daarom willen wij initiatieven ondersteunen die mensen met elkaar 
verbinden, zoals de Vrijwilligerscentrale, de Brugwachters Huizen, Oog voor elkaar van 
Buurten met Buren en Buurtgezinnen. De gemeente moet zulke initiatieven actief 
faciliteren en samenwerken met betrokken partijen om nieuwe vormen van verbinding te 
ontwikkelen. 

 

 

 

Wij willen levendige wijken waar mensen elkaar kennen, helpen en samen activiteiten 
organiseren. Daarom stimuleren we samenwerking tussen inwoners, verenigingen, 
scholen, lokale en maatschappelijke organisaties, geloofsgemeenschappen en 
gemeente. Dit wijkgericht werken maakt het mogelijk om per wijk samen met bewoners 
te bepalen wat nodig is voor een sterke en verbonden gemeenschap. Laagdrempelige 
voorzieningen en ontmoetingsplekken in de wijk zijn daarbij onmisbaar. Het CDA Huizen 
wil met deze werkwijze als eerste in De Oostermeent aan de slag gaan.  

CDA Huizen hecht grote waarde aan een volwaardige deelname van personen met een 
handicap aan de samenleving. Toegankelijkheid van gemeentelijke gebouwen en 
informatie is daarbij de basis. 

Tot slot willen we dat de gemeente zichtbaar en dichtbij is: ambtenaren en bestuurders 
die aanwezig zijn in de wijken, aanspreekbaar voor iedereen. Zo bouwen we samen aan 
een warm en betrokken Huizen. 

 
Samenleven in respect en gelijkwaardigheid 
CDA Huizen staat voor een samenleving waarin iedereen zich welkom en gerespecteerd 
voelt. We zetten ons in voor gelijke kansen en bestrijding van discriminatie. Diversiteit 
zien we als een kracht die onze gemeenschap verrijkt. Daarom ondersteunen wij 
initiatieven die integratie bevorderen, discriminatie bestrijden en mensen met 
verschillende achtergronden, levensstijlen en overtuigingen verbinden. 
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Sport en verenigingen 

Het CDA Huizen gelooft in de kracht van verenigingen. Of het nu gaat om sportclubs, 
muziekverenigingen, scouting, cultuurorganisaties of vrijwilligersinitiatieven – samen 
vormen zij het hart van onze lokale samenleving. Verenigingen brengen mensen bij 
elkaar, zorgen voor ontmoeting tussen jong en oud en versterken de sociale samenhang 
in Huizen.  

Meedoen in een vereniging mag nooit afhankelijk zijn van geld of achtergrond. Het CDA 
Huizen wil dat lidmaatschap van een vereniging voor iedereen haalbaar blijft. We 
steunen initiatieven die financiële drempels verlagen, zoals het Kindarrangement 
“Meedoen” en zetten in op toegankelijkheid voor mensen met een beperking of 
kwetsbare positie. 

Verenigingen spelen een belangrijke rol bij het bevorderen van gezondheid en welzijn. 
Sportverenigingen stimuleren bewegen, muziek- en cultuurverenigingen versterken de 
creativiteit en saamhorigheid. Samen dragen ze bij aan een gezonde, betrokken en 
gelukkige gemeenschap.  

De gemeente moet goede randvoorwaarden voor 
verenigingen scheppen: betaalbare en goede 
accommodaties, voldoende oefen- en speelruimte en 
aandacht voor vrijwilligers. Ook de buurtsportcoaches 
en cultuurcoaches zijn onmisbaar in het verbinden van mensen en het stimuleren van 
deelname. Daarnaast willen wij voorkomen dat (sport)verenigingen door oplopende 
kosten of incidentele tegenvallers omvallen. In dat geval gaat de gemeente het gesprek 
aan om te bekijken op welke wijze financiële ondersteuning kan plaatsvinden.  

Het CDA Huizen ziet ook ruimte voor vernieuwing: naast traditionele clubs ontstaan 
nieuwe initiatieven, zoals wandelgroepen, buurtactiviteiten, beweegapps of informele 
netwerken. Deze moderne vormen van samenkomen zijn waardevol en verdienen 
ondersteuning. 

Wat het CDA Huizen wil: 

 De gemeente faciliteert buurtactiviteiten en netwerken.  
 De gemeente gaat in gesprek met de inwoners en maatschappelijke 

organisaties in de wijken om te kijken wat er nodig is om een samenredzame 
en weerbare wijk te worden.  

 Laagdrempelige voorzieningen en ontmoetingsplekken in de wijken.  
 De jaarlijkse wijkavonden van het college worden voortgezet. Daarnaast gaat 

het college meerdere zaterdagen per jaar met onze inwoners in gesprek in 
wijken en buurten.  

 Initiatieven die inwoners met verschillende achtergronden, levensstijlen en 
overtuigingen verbinden ondersteunen. 

 Dat de gemeente als organisatie een voorbeeld is van inclusie en diversiteit. 



 
6 

 

Vrijwilligers en evenementen 

Huizen is een dorp waar we naar elkaar omzien. Dat zien we terug in de vele vrijwilligers, 
mantelzorgers en verenigingen die in ons dorp actief zijn. Zonder vrijwilligers zou het stil 
zijn in Huizen. Zij zijn onmisbaar voor heel veel van wat er in ons dorp gebeurt, zoals 
verenigingen, culturele en maatschappelijke organisaties, sportactiviteiten, 
evenementen. Maar ook in o.a. onze scholen en verzorgingshuizen. Het is bekend dat 
vrijwilligerswerk gelukkiger maakt; wie vrijwilligerswerk doet, komt in contact met 
andere mensen én draagt bij aan meer verbinding in de samenleving.  

CDA Huizen wil dat de gemeente met regelmaat het gesprek blijft voeren met 
(vertegenwoordigers van) vrijwilligers om te horen wat er onder hen speelt en hen te 
ondersteunen waar dat kan. Inwoners, vrijwilligers, mantelzorgers, kerken, verenigingen 
etc. moeten actief kunnen meedoen en meehelpen in de samenleving.  

CDA Huizen wil dat de gemeente terughoudend is met het stellen van extra regels en 
eisen aan verenigingen en vrijwilligers(organisaties).  

 

CDA Huizen wil de (grote) sociaal-culturele evenementen in de gemeente Huizen 
waaronder de Huizerdag, de intocht van Sinterklaas, de festiviteiten rondom Koningsdag 
en het culturele Gooisch Uitfestival 
als jaarlijks evenement behouden. 
Deze evenementen bieden een mooi 
podium voor Huizer (culturele) 
organisaties en vrijwilligers om zich te 
kunnen presenteren. 

 

 

 

 

 

Wat het CDA Huizen wil: 

 De gemeente faciliteert buurtactiviteiten en netwerken.  

 Blijven investeren in goede randvoorwaarden voor sport en verenigingen, zoals 
betaalbare en goede accommodaties, voldoende oefen- en speelruimte en 
aandacht voor vrijwilligers. 

 Het sportplatform behouden en versterken als verbindend orgaan tussen 
verenigingen, scholen en zorgpartners. 

 Samenwerking tussen verenigingen stimuleren, bijvoorbeeld via uitwisseling van 
vrijwilligers, gezamenlijke activiteiten en maatschappelijke stages. 

 Ondersteuning waar nodig van nieuwe initiatieven. 
 Sport en bewegen een stevige impuls geven, het sportbudget groeit de komende 

jaren. 
 Sportverenigingen niet extra belasten met aanvullende taken en verplichtingen. 
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Cultuur voor iedereen  

Samen bouwen aan een culturele gemeenschap 
Het CDA Huizen ziet cultuur als een gezamenlijke verantwoordelijkheid van inwoners, 
verenigingen, vrijwilligers en de gemeente. De gemeente ondersteunt waar nodig, maar 
laat vooral ruimte voor initiatieven vanuit de gemeenschap. Zo blijft cultuur in Huizen 
springlevend 

Het CDA Huizen vindt dat cultuur voor iedereen toegankelijk moet zijn. Ook cultuur 
brengt mensen samen, versterkt onze identiteit en draagt bij aan algemeen welzijn en 
ontmoeting. Of het nu gaat om muziek, theater, beeldende kunst of lokale evenementen 
– cultuur verrijkt het leven en maakt Huizen een hechtere gemeenschap. 

Theater De Boerderij is een belangrijk cultureel 
trefpunt in Huizen. Het CDA wil dat dit theater 
behouden blijft als laagdrempelige plek waar 
inwoners kunnen genieten van voorstellingen, maar 
ook zelf initiatieven kunnen ontplooien. Het CDA 
stimuleert samenwerking tussen het theater en 
andere sociaal-culturele organisaties, zodat er 
ruimte blijft voor nieuwe initiatieven uit de 
samenleving – van buurtoptredens en amateurkunst 
tot maatschappelijke thema-avonden. Zo blijft 
cultuur dicht bij de mensen. 

De kapconstructie van gebouw 41, de 
voormalige binderij, is aangemerkt als 
monument en moet behouden blijven. Een 
aantal initiatiefnemers is bezig om de kap 
een herbestemming te geven op de grond 
naast de krachtcentrale. Het CDA Huizen 
roept de gemeente op om de kavel ten 
noorden van de Krachtcentrale te betrekken 

bij de ideeën voor hergebruik van de kapconstructie. Hierbij hoeft een lagere 
grondopbrengst, passend bij de invulling, voor het CDA geen breekpunt te zijn. Daarbij 
kan ook gekeken worden naar een constructie waarbij maximale grondopbrengst niet 
het uitgangspunt hoeft te zijn. 

Wat het CDA Huizen wil: 

 Dat de gemeente het gesprek blijft voeren met (vertegenwoordigers van) 
vrijwilligers, hen te ondersteunen waar dat kan en/of nodig is. 

 Dat de gemeente terughoudend is met het stellen van extra regels en eisen aan 
verenigingen en vrijwilligers(organisaties). 

 Een lokaal compliment voor vrijwilligers, met een jaarlijkse 'vrijwilligerspot' van 
€ 4.000 voor lokale initiatieven. 

 Behoud van (grote) sociaal-culturele evenementen als jaarlijks evenement. 
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Behoud van erfgoed is behoud van onze lokale identiteit. Ons erfgoed vertelt het verhaal 
van Huizen – van vissersdorp tot moderne woongemeente. Het CDA wil dat dit verhaal 
zichtbaar en beleefbaar blijft. We steunen initiatieven zoals de Botterstichting en het 
Huizer Museum, die onze geschiedenis levend houden. 

In samenspraak met het bestuur van het Huizer Museum wil het CDA werken aan een 
toekomstbestendige huisvesting, zodat het museum ook in de komende jaren zijn 
waardevolle rol kan blijven vervullen. 

Het oude dorp van onze gemeente verdient de 
bijzondere aandacht van de gemeente gelet op 
de cultuurhistorische waarde. Bebouwing moet 
passen binnen het historisch straatbeeld en bij 
voorkeur wordt er gewerkt met traditionele 
bouwmaterialen (riet hout en natuursteen) De 
gemeente gaat daarnaast onderzoeken of een 
erfgoedfonds een bijdrage kan leveren aan de 
kwaliteit van monumenten. In het onderzoek 
wordt gekeken in hoeverre extra regels, door objecten aan te wijzen als monument, 
financiële drempels opwerpen voor het onderhoud en de restauratie aan deze 
monumenten.  

 De bibliotheek is een onmisbare voorziening in de strijd tegen eenzaamheid en 
laaggeletterdheid. Ze biedt niet alleen boeken, maar ook cursussen, activiteiten en een 
veilige plek om anderen te ontmoeten. Het CDA wil dat de bibliotheek haar 
maatschappelijke functie kan blijven versterken en nog meer een centrale 
ontmoetingsplek in Huizen wordt.  

 

Jongeren 
Jongeren zijn de toekomst. Dit is een open deur, en toch van belang om te benoemen. 
Het CDA Huizen vindt het dan ook belangrijk dat jongeren kennis maken met de 
gemeente en de politiek. Het jongerenpanel is hiervoor een van de middelen, waarbij het 
voor het CDA Huizen belangrijk is dat het panel een goede afspiegeling is van de Huizer 
jongeren. De klassenbezoeken aan de gemeente zijn een waardevolle, eerste 
kennismaking.  

Wat het CDA Huizen wil: 

 De Boerderij behouden als cultureel trefpunt van Huizen en, in overleg met de 
uitbater ’t Spant meer samenwerking tussen het theater en andere sociaal-
culturele organisaties in Huizen mogelijk maken waarbij tevens ingezet wordt op 
de inzet van vrijwilligers. 

 Steun voor organisaties die de Huizer geschiedenis en het erfgoed levend 
houden, zoals de Botterstichting en het Huizer Museum 

 Verdere versterking van de maatschappelijke functie van de Bibliotheek.  

 De gemeente gaat onderzoeken of een erfgoedfonds een bijdrage kan leveren 
aan de kwaliteit van monumenten.  
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Het CDA Huizen wil dat jongeren worden betrokken wanneer 
er beleid wordt ontwikkeld wat jongeren raakt. Goede 
voorbeelden hiervan zijn hun betrokkenheid bij het 
ontwikkelen van de nieuwe skatebaan en de totstandkoming 
van de nieuwe jongeren ontmoetingsplek (JOP) in het 
Stadspark. De stem van jongeren is onmisbaar bij het 
vormgeven van beleid op wonen, duurzaamheid en 
leefbaarheid. Daarom zetten wij in op structureel 
jongerenoverleg, ondersteuning van jongeren initiatieven en 

ruimte voor jongeren om eigen projecten te realiseren.  

Daarnaast vindt CDA Huizen het belangrijk dat je al jong ervaart wat het betekent om 
vrijwillig iets te doen voor de samenleving. Daarom stimuleren we jongeren om 
vrijwilligerswerk te doen, bijvoorbeeld via de maatschappelijke stage.  

We blijven speciale aandacht houden voor jongeren die geen opleiding volgen en ook 
geen baan hebben. CDA Huizen wil de programma’s die gericht zijn op deze jongeren 
onverkort doorzetten, bijvoorbeeld het Doorstroompunt van het Regionaal Bureau 
Leerlingzaken en het programma Training #WelkeToekomstKiesJij.  

Ook de bereikbaarheid van Huizen is voor jongeren die nog niet over eigen vervoer 
beschikken, een belangrijk punt. CDA Huizen wil dat de gemeente Huizen de 
mogelijkheden blijft verkennen en bespreken voor een goed en breed aanbod van 
openbaar vervoer, zoals een nachtbus naar Amsterdam. 

 

 
Ouderen  
Gemiddeld worden we steeds ouder en langer fit en vitaal. Vaak wordt de term vergrijzing 
in negatieve zin gebruikt. Maar niets is minder waar. Zonder de inzet van vitale senioren 
zou heel veel niet mogelijk zijn. Ontmoetingsplekken voor senioren zoals de 
Brassershoeve en de activiteiten van ANBO-PCOB en KBO zijn hierbij van groot belang 
en worden zeer gewaardeerd.  

Met het ouder worden neemt de kans op lichamelijk ongemak wel toe. CDA Huizen wil 
daarom vanuit de GALA-gelden preventie trainingen blijven aanbieden voor ouderen, 
zoals valpreventie.  

Wat het CDA Huizen wil: 

 Dat jongeren actief worden betrokken wanneer beleid wordt ontwikkeld wat hen 
raakt.  

 Het jongerenpanel voortzetten waarbij het belangrijk is dat het jongerenpanel 
een goede afspiegeling is van de jongeren uit de Huizer samenleving 

 Jongeren stimuleren om vrijwilligerswerk te doen. 

 Behoud van programma’s gericht op jongeren zonder startkwalificatie.  

 Aandacht houden voor mogelijkheden om de bereikbaarheid van Huizen met het 
openbaar vervoer te verbreden, bijvoorbeeld een nachtbus naar Amsterdam.  
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Ook de digitale wereld is niet voor iedere senior makkelijk toegankelijk. Er gebeurt al veel 
in Huizen om ouderen hierbij te ondersteunen, zoals SeniorWeb in de Brasserhoeve en 
het Informatiepunt Digitale Overheid in de Bibliotheek. Toch blijft voor veel oudere 
inwoners informatie op papier en menselijk contact met de gemeente onmisbaar.  
Het CDA Huizen wil daarom dat dit beschikbaar blijft en dat de gemeente niet alleen 
digitaal toegankelijk wordt.  

Het CDA Huizen wil een beleid waarin er een goede balans is tussen de wensen en 
belangen van de verschillende generaties. Zo wil CDA Huizen dat er bij 
woningbouwlocaties ook aandacht is voor specifieke seniorenwoningen.  

De zorgsector staat onder druk. Het CDA Huizen vindt het essentieel dat er voldoende 
woonzorgvoorzieningen in Huizen beschikbaar zijn waar je waardig oud kunt worden 
zodra de zorgbehoefte onvermijdelijk wordt.  

Het CDA Huizen vindt het van groot belang dat ouderen zich gezien, gewaardeerd en 
verbonden blijven voelen met hun omgeving. Een samenleving waarin iedereen mee kan 
doen, ongeacht leeftijd, is een samenleving waarin iedereen gezien wordt. Daarom 
zetten wij ons in voor meer aandacht en ondersteuning om eenzaamheid onder ouderen 
tegen te gaan. 

Wij pleiten voor het versterken van lokale netwerken, waarbij vrijwilligers, mantelzorgers 
en professionals samenwerken om ouderen te bereiken en te ondersteunen. Ook willen 
wij blijvend investeren in laagdrempelige ontmoetingsplekken en activiteiten die 
bijdragen aan sociale verbinding.  

Het voorkomen en bestrijden van eenzaamheid is niet een kwestie van zorg, maar van 
samenleven. Door ouderen actief te betrekken bij 
de samenleving, hen te waarderen om hun kennis 
en ervaring, en door een cultuur te creëren waarin 
omzien naar elkaar vanzelfsprekend is, bouwen we 
aan een warm en sociaal Huizen. Wij ondersteunen 
initiatieven die verschillende generaties en culturen 
met elkaar verbinden. 

Voor mensen in hun laatste levensfase is het cruciaal dat zij goede zorg en 
ondersteuning krijgen, met aandacht voor hun zingevingsvragen. De gemeente Huizen 
kan hierin een belangrijke rol spelen door dit te faciliteren en te ondersteunen. 

Ouderen worden op latere leeftijd vaak kwetsbaarder voor oplichting en kleine 
criminaliteit, ook via het internet, wat hun gevoel van veiligheid aantast. Daarom zetten 
wij in op meer voorlichting en willen wij dat politie, banken en bedrijven extra alert zijn op 
meldingen en aangiftes van ouderen. 

Gerichte aandacht voor ouderen op het sociaal minimum 

In onze gemeente Huizen zien we een groeiende groep ouderen die aangewezen is op 
een aanvullende toeslag van de Sociale Verzekeringsbank om op bijstandsniveau te 
komen. Bijstandsgerechtigden ontvangen tot hun 67e jaar een bijstandsuitkering, 
waarna de bijstandsuitkering omgezet wordt in een AOW-uitkering. In enkele gevallen 
kan de AOW worden aangevuld middels de aanvullende inkomensvoorziening ouderen 
(AIO).  

Het aantal inwoners die hier gebruik van maakt is in de periode van 2020 tot en met 2025 
gestegen van 11,3% naar 16,3%. Dit is stille armoede van inwoners die veelal niet bij de 
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gemeente aankloppen voor aanvullende ondersteuning zoals bijzondere bijstand. Dit 
vraagt om een gerichte en persoonlijke aanpak.  

We willen investeren in ondersteuning die ouderen helpt om zo lang mogelijk volwaardig 
mee te doen in de samenleving. Dit betekent naast het versterken van het sociale 
netwerk rond de oudere, zoals familie, vrijwilligers en lokale gemeenschappen, ook het 
bieden van passende zorg, dagbesteding, kwijtschelding gemeentelijke belasting en 
inkomensaanvulling middels bijzondere bijstand waar nodig. Daarom pleit het CDA 
Huizen ervoor om ouderen die leven op het sociaal minimum actief te benaderen voor 
maatwerk ondersteuning. 

 

Asiel 
Het asielbeleid wordt bepaald door het Rijk, de gemeenten voeren dit beleid uit. Daarbij 
zet de gemeente Huizen zich in om de opvang van asielzoekers op een menswaardige 
wijze in te vullen, alsook voor het creëren van voldoende draagvlak in de samenleving 
voor lokaal te nemen maatregelen. 

 

 

 

  

Wat het CDA Huizen wil: 

 Vanuit de GALA-gelden preventie trainingen voor ouderen blijven aanbieden.  

 Informatie vanuit de gemeente op papier en loketfunctie beschikbaar blijven 
stellen.  

 Dat de gemeente bij woningbouwlocaties aandacht heeft voor de doelgroep 
senioren en bij elk woningbouwproject aantoonbaar onderbouwt welk deel van 
de nieuwbouw toegewezen wordt aan of gebouwd wordt voor deze doelgroep.  

 De gemeente onderzoekt of er aanvullende beleid nodig is voor ouderen met 
alleen een AOW. 

 Gerichte persoonlijke benadering van alle ouderen die financieel kwetsbaar zijn 
door het maatschappelijk middenveld, in samenwerking met de gemeentelijke 
uitvoeringsorganisatie sociaal domein, gericht op het versterken van het sociale 
netwerk, het bieden van passende zorg, dagbesteding, kwijtschelding 
gemeentelijke belasting en inkomensaanvulling middels bijzondere bijstand. 

 Levensloopbestendig bouwen stimuleren. 

 Eenzaamheid onder ouderen aanpakken. 

 Vrijwilligerswerk onder ouderen stimuleren en ondersteunen. 

 Blijven investeren in mantelzorgbeleid.  

 Gesprekken over zingeving stimuleren en faciliteren. 

 Meer mogelijkheden voor ontmoeting voor ouderen creëren. 

 Voorlichting voor ouderen gericht op voorkomen van oplichting en kleine 
criminaliteit 
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2 Sociaal beleid en zorg 
 

Voor CDA Huizen is van belang dat voor al onze inwoners duidelijk is dat hij of zij ertoe 
doet. De afgelopen jaren is veel geïnvesteerd in het verder ontwikkelen van het sociaal 
beleid in Huizen. CDA Huizen wil de ingezette lijn de komende jaren voortzetten.  

De drie belangrijkste uitgangspunten voor het beleid in het sociaal domein zijn:  
 Preventie en vroeg signalering: inwoners krijgen al in een vroeg stadium 

ondersteuning, om te voorkomen dat kleine problemen uitgroeien tot grotere 
kwesties . 

 Versterking van de basis waarbij vooral wordt ingezet op laagdrempelige, lichte 
ondersteuning die direct beschikbaar is voor inwoners. 

 Zelfredzaamheid en het uitgaan van eigen kracht waarmee inwoners en ondernemers 
worden uitgenodigd om zelf bij te dragen aan oplossingen in hun omgeving. 

Daarnaast vindt CDA Huizen het integrale perspectief een belangrijk uitgangspunt. 
Wanneer zorg, ondersteuning en/of begeleiding nodig is, wordt gekeken naar de 
problemen én mogelijkheden in hun totaliteit. De verschillende loketten zoals hulp bij 
het zoeken naar werk, inkomensondersteuning, ondersteuning bij opvoeding van 
kinderen, schuldhulpverlening, zorg, armoedebestrijding, inburgering etc. werken 
samen bij het vinden van een oplossing. Samen in het gesprek met de hulpvrager kan op 
deze manier gezocht worden naar de best passende oplossing. Zoveel als mogelijk zelf 
of samen met je omgeving oplossen, en als dat niet lukt, dan zetten we eerst de 
algemene gebruikelijke dienstverlening in. Is er meer nodig, dan kijken we samen verder 
naar maatwerkoplossingen. 

Via het kindarrangement “Meedoen” kunnen ouders met een laag inkomen producten en 
vergoedingen aanvragen voor kinderen van 4 tot 17 jaar, zodat zij gewoon mee kunnen 
doen. Zo krijgen zij bijvoorbeeld de gelegenheid om voordelig kennis te maken met 
verschillende sporten, muziek- en dansbeoefening. CDA Huizen vindt dit een mooi en 
laagdrempelig initiatief en wil dit behouden.  

CDA Huizen heeft er oog voor dat we steeds meer vragen van mensen en hun omgeving. 
Als samenleving zijn we steeds meer zelf aan zet, omdat professionele zorgverleners, 
begeleiders en ondersteuners steeds minder beschikbaar (en betaalbaar) zijn.  

CDA Huizen wil een samenhangende benadering om wijken te ondersteunen zich te 
ontwikkelen tot niet alleen veerkrachtige wijken, maar ook zorgzame wijken. Het 
samenwerkingsnetwerk Gezond Gooi (www.gezondgooi.nl) waarin vele zorgverleners, 
zorgverzekeraars, gemeentelijke diensten en sociaal werkers samenwerken, willen we 
daarom ondersteunen en verder laten ontwikkelen. Het CDA Huizen wil onderzoeken 
welke vrijwilligersinitiatieven en vormen van netwerken de samenzorg en 
samenredzaamheid verder kunnen ondersteunen. Initiatieven hiervoor uit de 
samenleving worden door de gemeente actief ondersteund.  

De gemeente kan de zelfredzaamheid van inwoners ook ondersteunen door praktische 
informatie aan te bieden, bijvoorbeeld over de vindbaarheid van openbare toiletten. Dit 
kan via de eigen website of door meer bekendheid te geven aan speciale apps zoals 
hogenood.nl/app.  
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Lessen uit het kindertoeslagenschandaal 
Het kindertoeslagenschandaal heeft diepe sporen nagelaten in het vertrouwen van veel 
gezinnen in onze overheid, ook in Huizen. Voor het CDA Huizen is dit een krachtige 
herinnering aan de verantwoordelijkheid die wij samen hebben om onze inwoners eerlijk 
en rechtvaardig te behandelen. Dit drama heeft ons geleerd dat systeemfouten en 
bureaucratische onmenselijkheid onacceptabel zijn. 

Wat hebben we geleerd? 
 Achter elke aanvraag zit een mens met een verhaal. De professional moet oog hebben 

voor die persoonlijke situatie, niet slechts regels volgen. 
 Informatie van de gemeente moet helder en begrijpelijk zijn, met duidelijke 

communicatie over rechten en plichten. 
 Wanneer door de gemeente fouten worden gemaakt, moeten inwoners snel en 

adequaat worden geholpen, zonder onnodige barrières. 
 Dat door betere controles, menselijke toetsing en meer maatwerk voorkomen kan 

worden dat gezinnen onterecht worden getroƯen. 
 
Mentale Gezondheid 

Aandacht voor mentale gezondheid betekent niet alleen het voorkomen en behandelen 
van psychische problemen, maar vooral het creëren van een omgeving waarin mensen 
zich veilig, verbonden en ondersteund voelen. Samen met De Rotary Mentale 
Gezondheid geloven wij dat openheid over mentale gezondheid levens kan veranderen 
en streven we naar een samenleving waarin mentale gezondheid even vanzelfsprekend 
is als fysieke gezondheid.  

Het CDA Huizen wil dat de gemeente Huizen met de Rotary Mentale Gezondheid een 
samenwerking aangaat om samen met verenigingen, clubs, bewonersinitiatieven en 
bedrijfsleven de mentale gezondheid in Huizen te bevorderen.  

In onze gemeente zien we steeds meer dat mensen met psychische kwetsbaarheden 
behoefte hebben aan meer dan alleen medische zorg; zij hebben ook behoefte aan een 
plek waar zij hun eigen kracht kunnen ontdekken, vaardigheden kunnen ontwikkelen en 
sociale steun kunnen vinden. Het bezoeken van een herstelacademie met 
ervaringsdeskundigen is hierbij helpend. Een herstelacademie biedt een veilige, 
laagdrempelige en ervaringsgerichte omgeving waar mensen met psychische problemen 
zichzelf en elkaar kunnen versterken en actief kunnen bijdragen aan hun eigen 
herstelproces. Deze aanpak sluit aan bij de visie van het CDA dat mensen zelf regie 
moeten hebben over hun leven, ook als het gaat om hun mentale gezondheid. 
Daarnaast draagt een herstelacademie bij aan het voorkomen van zwaardere zorg en 
langdurige uitval. Dit sluit aan bij de wens van het CDA Huizen om zorg betaalbaar, 
eƯectief en dicht bij de inwoners te organiseren. 
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Families en Gezinnen 

We vinden onze families en gezinnen heel belangrijk. Zij zijn de basis van onze 
samenleving. We willen een samenleving waarin gezinnen sterk zijn en waar je op elkaar 
kunt rekenen. Vanuit het gezin en de familie moeten de cirkels van aandacht en zorg 
steeds wijder getrokken worden. We verliezen daarbij de belangen van de 
alleenstaanden niet uit het oog. 

Het CDA Huizen onderschrijft het belang van het Toekomstscenario Kind- en 
Gezinsbescherming. Dit toekomstscenario zorgt voor een gezinsgerichte, transparante 
en rechtsbeschermende aanpak, waarbij gezinnen één aanspreekpunt krijgen en het 
lokale begeleidingsteam van de gemeente Huizen en het regionaal veiligheidsteam 
nauw samenwerken om veiligheid en ondersteuning te bieden. Wij vinden het belangrijk 
dat de gemeente Huizen zich goed voorbereidt op deze veranderingen. Alleen door tijdig 
te investeren en het toepassen van nieuwe werkwijzen kunnen we gezinnen in onze 
gemeente beter en eƯectiever ondersteunen.  

Als het even moeilijk is in het gezin, is het fijn om iemand dichtbij te hebben die helpt. 
Daarom wil CDA Huizen een netwerk van ‘leun- en steungezinnen’ maken. Dit zijn 
gezinnen die andere gezinnen kunnen helpen. 

Bij relatieproblemen bieden we laagdrempelige relatiehulp. We kijken daarbij als eerste 
naar het belang van de kinderen, zonder het gezin als geheel uit het oog te verliezen. Nu 
wordt hiervoor vaak dure individuele jeugdhulp ingezet. We streven naar één plek waar 
mensen terecht kunnen bij (dreigende) complexe scheidingen.  

We willen dat professionals meer letten op het voorkomen van problemen. Minder 
ingewikkelde regels en indicaties, en meer algemene hulp in de buurt die voor iedereen 
toegankelijk is. 
  

Wat het CDA Huizen wil: 

 Voortzetting van het huidige beleid sociaal domein waaronder behoud van het 
kindarrangement “Meedoen”.  

 Voortzetting van de integrale benadering van hulpvragen.  

  Onderzoeken welke vrijwilligersinitiatieven en vormen van netwerken bijdragen 
aan samenzorg en samenredzaamheid en deze ondersteunen.  

 Dat de gemeente Huizen met de Rotary Mentale Gezondheid een samenwerking 
aangaat om samen met verenigingen, clubs, bewonersinitiatieven en 
bedrijfsleven de mentale gezondheid in Huizen te bevorderen. 

 Dat er voor de inwoners van de gemeente Huizen een herstelacademie wordt 
gerealiseerd. 

 Meer inzetten op een organisatie die in staat is bij het gemeentelijk handelen de 
menselijke maat toe te passen waar dat nodig en mogelijk is.  
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In de jeugdhulp zien we dat kinderen vaak te lang afhankelijk van zorg blijven. Dit is niet 
goed voor de kinderen en leidt daarnaast ook nog eens tot extra financiële uitgaven. Dit 
is onwenselijk. Wij willen een duidelijke afbakening van wat jeugdzorg is en wat valt 
onder gewone opvoeding.  

We maken meer samenwerking mogelijk tussen jeugdzorg en (passend) onderwijs zodat 
ondersteuning zonder indicatiestelling op het speciaal basis- en voortgezet onderwijs 
gegeven kan worden. We continueren de onderwijszorgarrangementen en bouwen die 
waar mogelijk verder uit.   

Pleeggezinnen bieden een veilige haven voor kwetsbare kinderen. De kinderen krijgen de 
kans om even op adem te komen of zelf een nieuw ‘thuis’ te vinden. Het CDA Huizen zet 
fors in om het aantal pleeggezinnen uit te breiden. 

We besteden aandacht aan de continuïteit van zorg voor jongeren die 18 jaar worden. 
We kijken daarbij samen met de jongere naar een goed overgangspunt naar andere 
vormen van zorg, huisvesting en andere financieringsbronnen. Hierbij neemt de 
gemeente, als stelselverantwoordelijke voor de jeugdzorg, de regie als jongeren en 
ouders in de knel dreigen te komen tussen CIZ, gemeente, zorgverzekeraar en 
aanbieders.  

Goede zorg bestaat natuurlijk uit een goede samenwerking met huisartsen. We hebben 
goed contact met de huisartsen en we blijven hen ondersteunen met 
praktijkondersteuners voor de Jeugdhulp.  

 

 
  

Wat het CDA Huizen wil: 
 In Huizen een netwerk van leun- en steungezinnen opzetten om gezinnen en 

kinderen te ondersteunen.  

 Laagdrempelige relatiehulp en mediation inzetten bij (dreigende) complexe 
echtscheidingen. 

 Blijven inzetten op onderwijszorgarrangementen en waar het toegevoegde 
waarde heeft deze uitbreiden. 

 Uitbreiding van het aantal pleeggezinnen.  

 Dat de gemeente, als stelselverantwoordelijke voor de jeugdzorg, de regie neemt 
als jongeren en ouders in de knel dreigen te komen tussen CIZ, gemeente, 
zorgverzekeraar en aanbieders. 

 Blijven investeren in de ondersteuning van praktijkondersteuners voor 
jeugdhulp. 
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Onderwijs 

De gemeente is verantwoordelijk voor huisvesting van het onderwijs, dus voor de 
nieuwbouw, uitbreiding en/of renovatie van de schoolgebouwen. De inhoud van het 
onderwijs is de verantwoordelijkheid van de scholen waarop de landelijke 
Onderwijsinspectie toezicht houdt. Wel kan de gemeente bepaalde zaken buiten het 
inhoudelijke programma van de scholen faciliteren.  

Twee zaken die hierin van belang zijn voor het CDA Huizen zijn het schoolzwemmen en 
muzieklessen. Huizen is een waterrijk dorp, en het is van belang  dat ieder kind kan 
zwemmen. Muzieklessen zijn enorm verrijkend voor kinderen. Het CDA Huizen wil 
daarom dat in samenwerking met de muziekschool gratis muzieklessen op school 
worden gefaciliteerd.  

 

 

 
  

Wat het CDA Huizen wil: 

 De komende jaren investeren in de verduurzaming van schoolgebouwen 
inclusief de verbetering van het binnenklimaat van de schoolgebouwen.   

 Het schoolzwemmen in het basisonderwijs behouden. 

 Gratis muzieklessen in het basisonderwijs faciliteren  
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3 Bouwen en Wonen 
 
Nederland heeft de ambitie om 100.000 woningen per jaar te realiseren door bestaande 
bouw beter te benutten en nieuwe woningen te bouwen. Hiervoor is nodig dat het 
kabinet maatregelen neemt, zodat mensen in een passende woning kunnen wonen, 
bijvoorbeeld door woningdelen makkelijker te maken, waar mogelijk bestaande bouw 
optoppen, straatjes toevoegen aan bestaande wijken, bureaucratie verminderen e.d. 
Uiteraard zijn aanvullende maatregelen van het Rijk en draagvlak onder de inwoners 
hiervoor randvoorwaardelijk. 

De vraag naar woonruimte blijft hoog door de groei van de bevolking en de 
aantrekkingskracht van de ligging van de gemeente Huizen in het Gooi. De bevolking van 
Huizen vergrijst, wat een verschuiving in woonwensen met zich meebrengt. Dit biedt 
tegelijkertijd kansen voor onze jonge inwoners als er doorstroming plaatsvindt op de 
woningmarkt. Een gerichte strategie en ambitie is noodzakelijk om wonen in Huizen 
mogelijk te maken en woonwijken tegelijkertijd leefbaar en groen te houden.  

Een sterke maatschappij vraagt ook om voldoende huisvesting die het samenkomen van 
bewoners faciliteert. Behoud van gebouwen met een maatschappelijke functie heeft 
daarom prioriteit. Sociale en middeldure huurwoningen worden bij voorkeur door 
woningcorporaties gebouwd. Hierdoor wordt gegarandeerd dat zij in de sociale en 
middeldure huursector blijven. 
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Wat het CDA Huizen wil: 

 Zowel voor jongvolwassenen, ouderen en senioren extra woonruimte realiseren. 

 Vasthouden en prioriteit geven aan de “Wooninitiatieven 1.200 + lijst  ” voor 
locaties waar gebouwd kan worden in de komende vier jaar.  

 Maatschappelijke bestemmingen van gebouwen blijven in principe behouden. 

 In overleg met bewoners wordt het openbare gebied van de Vista gedeeltelijk 
bebouwd en krijgt een parkachtige structuur waar bewoners en omwonenden 
elkaar kunnen ontmoeten. 

 Bij het toevoegen van woningen in woonwijken is een evenwichtige opbouw van 
de wijk (sociaal / midden / duur) het uitgangspunt voor hetgeen aan woningen 
wordt toegevoegd. 

 Om bewoners van een sociale huurwoning naar een grotere woning te bewegen, 
wordt 40 procent van de nieuw te bouwen woningen gerealiseerd in het 
middensegment. De regionale afspraken worden hiervoor aangepast naar een 
verdeling van 30-40-30 (sociaal, midden, duur). 

 Bij de toedeling van woningen in de gemeente Huizen wordt de maximale ruimte 
in wet- en regelgeving gezocht om voorrang te geven aan inwoners uit Huizen en 
buiten Huizen wonende studerende jongvolwassenen die geboren en/of getogen 
zijn in Huizen. 

 Waar de gemeente in nieuwbouwprojecten zeggenschap heeft (of via 
grondverkoop of via de ruimtelijke procedure) te borgen dat iedere starter gelijke 
kansen heeft. Vanuit die gelijke kansen voor iedereen kan het stellen van een 
voorbehoud van financiering belangstellenden nimmer in een 
achterstandspositie brengen. 

 De gemeente Huizen biedt ruimte voor kavelsplitsen waarin woonvormen voor 
ouderen worden gerealiseerd gericht op zelfzorg. Het bestaande beleid wordt 
hierop in 2026 geëvalueerd en waar nodig aangepast. 

 De gemeente steunt actief bewoners die het initiatief nemen om een 
gezamenlijke woonvorm te realiseren gericht op (zelf) zorg. Hiervoor sluit de 
gemeente zich aan bij het platform Crowdbuilding (www.crowdbuilding.com). 

 Investeren in vergroenen van versteende wijken zoals bv de Oostermeent, Stad 
en Lande West. 

 Investeren in het vergroenen van versteende wijken met concrete maatregelen 
zoals extra bomen, schaduwplekken, wateropvang (wadi’s), gevelgroen en het 
terugdringen van onnodige verharding. 

 De starterslening behouden om jongeren te stimuleren in Huizen een woning te 
kunnen kopen.  
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Recreatie en Toerisme 
Huizen is gelegen tussen de heide en de bossen van het Goois Natuurreservaat en het 
water van het Gooimeer. In het dorp doet de Haven met de Botters, botterwerf en de 
oude dorpskern de herinnering aan de Zuiderzee-tijd herleven. Dit maakt Huizen met 
haar omgeving tot een veelzijdig dorp voor toeristen. 

  

 

Verkeer 
In Huizen moet iedereen zich veilig en gemakkelijk kunnen verplaatsen – jong en oud, 
met of zonder beperking. CDA Huizen geeft prioriteit aan fietsers en voetgangers en wil 
dat stoepen schoon, veilig en goed begaanbaar blijven, ook voor mensen met rollators, 
kinderwagens of een beperking.  

Wat het CDA Huizen wil: 

 Veel fietspaden in beheer van het GNR zijn te smal voor fietsverkeer uit twee 
richtingen. Het CDA Huizen wil investeren in het verbreden van een aantal 
fietspaden op ons grondgebied. Als voorbeeld: 

o Fietspad Haven van Huizen naar Naarden (Zeepad). 
o Fietspad Dr. Kuyperlaan – Tafelberg. 
o Fietspad Driftweg – Naarden. 

 Een openbare ruimte die uitnodigt om elkaar te ontmoeten en te bewegen. 
Daarom komen er in parken, zoals bijvoorbeeld het Bad Vilbelpark en het 
Stadspark, meer sportattributen en zitgelegenheden. 

 De inzet is erop gericht om de hotelfunctie op het Gooierhoofd te behouden. 

 Het gebied rond de kop van de Aanloophaven behoudt zijn recreatieve functie. 
Waar mogelijk wordt dit gecombineerd met een sociaal werkbedrijf. 

 

Wat het CDA Huizen wil: 

 Bij de aanleg en het onderhoud van voetpaden wordt nadrukkelijk gekeken naar de 
geschiktheid van de infrastructuur voor personen met een handicap. Waar nodig, 
en proportioneel, wordt de infrastructuur aangepast voor deze weggebruikers. 

 De volgende fietspaden moeten met prioriteit van een nieuwe asfalt laag worden 
voorzien: 

o Randweg Midden 
o Het Merk 
o Zuiderzee 

 In en rond de winkelcentra in Huizen op loopafstand voldoende 
fietsparkeerplaatsen realiseren, zodat fietsen aantrekkelijker wordt en voetpaden 
vrij blijven. 
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 Er wordt uitvoering gegeven aan het regionale plan om doorfietsroutes te 
realiseren zodat werkgebieden buiten Huizen beter bereikbaar zijn met de fiets.  

 De rotonde Gooilandweg/Haardstedelaan wordt een volwaardige rotonde, zodat 
fietsers volledig rond kunnen rijden en de fietsroute logisch en veilig aansluit.  

 In samenwerking met de inwoners inventariseren we slecht verlichte plekken in 
Huizen. We investeren in duurzame, slimme verlichting langs donkere of onveilige 
fietspaden waarvan veel gebruik wordt gemaakt, zoals bij scholen en verenigingen. 
Daarbij zoeken we de balans tussen veiligheid, duurzaamheid en behoud van 
donkerte waar dat wenselijk is. 

 Het fietspad langs de Ceintuurbaan richting de Naarderstraat wordt op het 
kruispunt met de Havenstraat/Koningin Julianastraat doorgetrokken wanneer de 
nieuwbouw op de locatie Blokkerpanden wordt gerealiseerd. 

 Op kruisingen met verkeerslichten krijgen overstekende fietsers prioriteit. Na 
groen licht voor het gemotoriseerde verkeer van één rijrichting krijgen alle fietsers 
groen licht alvorens het gemotoriseerde verkeer van de andere rijrichting groen 
licht krijgt. 

 In regioverband blijft de gemeente bij het Rijk aandringen op de aansluiting op het 
spoorwegennet.  

 De gemeente Huizen zet zich in voor het verbeteren van het openbaar vervoer 
richting Utrecht en Almere. 

 Oude lantaarnpalen komen in het gehele oude dorp (gebied tussen Koningin 
Julianastraat, Ceintuurbaan, Haardstedelaan, Gooilandweg, Eemlandweg, 
Baanbergenweg, Botterstraat, Driftweg). 

 Voor een veiliger verkeer in Huizen wordt een onderzoek ingesteld naar de 
verlaging van de snelheid van 50 km/h naar 30 km/h op wegen waar het 
fietsverkeer niet gescheiden is van het gemotoriseerde verkeer.  Dit zijn de wegen: 

o Delta 
o Nieuwe Bussummerweg (tot Ericaweg) 
o Botterstraat 
o Enkhuizerzand 
o Eemlandweg  
o Baanbergenweg 
o Ambachtsweg 

 De groene golf van het MERK moet weer gaan werken. 
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4 Veiligheid 
 
Huizen moet een gemeente zijn waar onze inwoners veilig kunnen wonen en leven. 
Aandacht voor de aanpak van criminaliteit en handhaven van de openbare orde heeft 
dan ook hoge prioriteit.  

Het gevoel van veiligheid wordt echter niet alleen bepaald door de harde cijfers. 
Minstens zo belangrijk is de subjectieve veiligheid: het gevoel dat je ervaart wanneer je 
fiets is gestolen, je wordt lastiggevallen op straat of als na terugkomst van vakantie je 
huis leeggeroofd blijkt te zijn. Maar ook het gevoel van onveiligheid als je een groep 
luidruchtige jongeren – al dan niet op fatbikes - moet passeren. Hoe onterecht dit gevoel 
ook kan zijn. Subjectieve veiligheid werkt door in ons gedrag naar elkaar.  

Er zijn helaas veel ontwikkelingen die het subjectieve gevoel van veiligheid onder druk 
zetten. Onbegrepen gedrag door psychische problematiek of gebruik van middelen, wat 
niet alleen in de openbare ruimte voorkomt maar vaak ook in de eigen woonomgeving. 
Mensen staan steeds vaker tegenover elkaar, geweld en ruw gedrag lijken steeds 
normaler te worden. Cybercriminaliteit en een georganiseerde criminaliteit die steeds 
meer probeert te infiltreren in de bovenwereld, bijvoorbeeld in zorgorganisaties, dragen 
bij aan een onderhuids gevoel van onveiligheid.  

CDA Huizen wil een veilige leefomgeving door een combinatie van preventie, handhaving 
en samenwerking. We zetten in op zichtbare handhaving, voorkomen van jeugdoverlast 
en bestrijden van zorgcriminaliteit en zorgfraude. Samenwerking tussen politie, 
gemeente(n), zorg en maatschappelijke organisaties is daarbij essentieel om problemen 
integraal aan te pakken. 

CDA Huizen wil onderzoeken of de afdeling openbare orde en veiligheid voldoende 
capaciteit heeft om het hoofd te kunnen bieden aan al deze ontwikkelingen en een 
bijdrage te leveren aan een sterk en weerbaar Huizen. Voorkomen is - zeker op dit gebied 
- beter dan genezen. 

In 2024 is de aanpak Verbinden en begrenzen ontwikkeld om de overlast tijdens de 
jaarwisseling terug te dringen. Strikte handhaving en gebiedsverboden maken onderdeel 
uit van deze aanpak. Normerend optreden is hierbij het uitgangspunt. CDA Huizen wil dit 
normerend optreden het hele jaar zichtbaar laten zijn.  
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Wat het CDA Huizen wil: 

 Normerend handhaven door de gemeente door strenger en directer op te treden 
tegen groepen jongeren die uit zijn op verstoring van de openbare orde en het 
plezier van anderen bederven bijvoorbeeld in het zwembad Sijsjesberg.  

 Actievere handhaving op overlast gevende fatbikers in voetgangersgebieden.  

 Betere zichtbaarheid van de BOA’s in het straatbeeld, met name op de plekken 
waar veel overlast wordt ervaren, zoals bv. in het winkelcentrum De 
Oostermeent.  

 Vernielingen op sportaccommodaties en andere ontmoetingsplaatsen moet met 
gerichte inzet van toezicht en handhaving worden aangepakt. 

 De gemeente stimuleert en faciliteert de oprichting van 
buurtpreventieverenigingen.  

 Goed toegeruste en onderhouden locaties voor lokale dienstverleners zoals de 
brandweer.  

 Cameratoezicht waar dit aantoonbare meerwaarde biedt. 

 Een veilige openbare ruimte. Om dit te bereiken kan het nodig zijn dat 
lantaarnpalen worden geplaatst en struiken worden weggehaald. 

 Overlast en vernielingen tijdens de jaarwisseling verder terugdringen door 
voorlichting op scholen, gerichte communicatie richting ouders en jongeren en 
extra inzet van handhaving op risicoplekken. 

 Dat de gemeente na publicatie van de wetgeving samen met  de verenigingen 
onderzoekt welke activiteiten rondom de jaarwisseling binnen wet- en 
regelgeving mogelijk zijn.  

  Dat de gemeente onderzoekt hoe de meldingsbereidheid van straatintimidatie 
verder omhoog gebracht kan worden zodat er tot een eƯectievere aanpak kan 
worden gekomen. SlachtoƯers van straatintimidatie maken hier helaas te vaak 
geen melding van maken omdat zij daar het nut niet van inzien. 
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5 Bestuurlijke samenwerking 
 
Samenwerken is geen toverformule voor succes dan wel voor een betere kwaliteit van 
het bestuur. Veel taken van de gemeentelijke organisatie zijn belegd bij de Regio Gooi en 
Vechtstreek. Dit heeft voordelen, maar brengt ook nadelen met zich mee, zoals het 
bekende democratische tekort. Het CDA wil in alle gevallen een zorgvuldige afweging 
tussen zelf doen of samenwerken. Samenwerken moet een duidelijk toegevoegde 
waarde hebben. 

 

 

Begraafplaatsen 
De herinrichting van de begraafplaatsen 
moet in goede en nauwe afstemming 
met de lokale begrafenisondernemers 
gebeuren. Zij hebben goed inzicht in wat 
er nodig is en waar behoefte aan is, zoals 
een betere verharding van de 
toegangspaden Gezien de emotionele en 
culturele waarde van de begraafplaatsen 
voor de Huizer gemeenschap, zullen ook 
onze inwoners goed worden betrokken.   

 

 

  

Wat het CDA Huizen wil: 

 De gemeente Huizen blijft zich inzetten voor samenwerking met andere 
gemeenten, met name op die onderwerpen waar te bereiken doelen op die manier 
eƯiciënter en eƯectiever gerealiseerd kunnen worden  

 De gemeente Huizen gaat in overleg met de gemeente Gooise Meren om te komen 
tot een meer logische gemeentegrens tussen beide gemeenten 

Wat het CDA Huizen wil: 

 Bredere invulling van de mogelijkheden van het gebruik van de aula op de 
Nieuwe Begraafplaats als aparte dienstverlening. De kosten hiervan worden in 
rekening gebracht bij de gebruiker.  
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6 Duurzaamheid 
 

Algemeen 
De manier waarop grondstoƯen en energie worden gebruikt om te voorzien in onze 
behoefte aan voedsel, producten en diensten dient te veranderen, zodat de lucht 
schoner wordt en we minder gebruik hoeven te maken van primaire grondstoƯen. Dit 
komt het klimaat, de biodiversiteit, de leefomgeving en de gezondheid van mensen ten 
goede.  Al deze transities (veranderopgaven) worden vaak samengevat onder de noemer 
duurzaamheid. 

De laatste jaren tekenen de verschillende transities duurzaamheid in het gemeentelijk 
beleid zich steeds scherper af. Dit zijn de energietransitie, de circulaire economie, 
klimaatadaptatie, versterking van de biodiversiteit en duurzame mobiliteit. 

Veel mensen willen vanuit betrokkenheid bij hun 
buurt, of bij grote vraagstukken, meedenken en 
meedoen. Die betrokkenheid geldt als 
voorwaarde om de veranderingen te kunnen 
realiseren.  

Daarnaast is het van belang dat er een eenduidig 
loket en informatiepunt voor alle 
duurzaamheidsvraagstukken is waar onze 
inwoners terecht kunnen met al hun vragen op het 
gebied van duurzaamheid.  

 

De duurzaamheidsdoelen voor Huizen in 2050 komen overeen met de Europese en 
nationale doelen. Hieronder zijn de doelen (Energietransitie, Circulaire economie  
Biodiversiteit, klimaatadaptie en duurzame mobiliteit) op een rij gezet, met daarbij 
aangegeven op welke wijze de gemeente Huizen, volgens CDA Huizen, op lokaal niveau 
in de periode 2026-2030 aan de slag moet gaan om deze doelen te bereiken. 

  

Wat het CDA Huizen wil: 

 Bij de aanpak van de duurzaamheidsmaatregelen wordt uitgegaan van de kracht en 
betrokkenheid van inwoners. Dit vergemakkelijkt op lange termijn de opgave en 
zorgt zodoende voor een kosteneƯectieve aanpak.  

 Er komt een eenduidig loket en informatiepunt waar onze inwoners terecht kunnen 
met al hun vragen op het gebied van duurzaamheid. 

 De lopende subsidies aan de netwerkpartners in de duurzaamheidsopgave worden 
voortgezet op in elk geval het bestaande niveau. 

De lokale energiecoöperatie HuizenDuurzaam staat centraal in de 
bewonersparticipatie duurzaamheid 
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Energietransitie 
Het Klimaatakkoord en de Klimaatwet hebben als doel dat Nederland in 2050 
klimaatneutraal is: de netto-uitstoot van broeikasgassen, waaronder CO2, moet dan nul 
zijn. Voor elke woning, wijk en buurt is er dan een duurzame, betrouwbare en betaalbare 
warmteoplossing gerealiseerd. Huizen verbindt zich aan dit landelijke doel.  

Iedereen in Huizen moet mee kunnen doen met de energietransitie. Maatregelen 
moeten betaalbaar zijn, het voorkomen van hoge energielasten is van groot belang. 

Een collectieve warmtevoorziening biedt uitkomst om woningen met weinig ruimte 
(zoals appartementen) aardgasvrij te maken. Huizen onderzoekt deze mogelijkheid 
actief, waarbij met name gekeken wordt naar aquathermie: thermische opwekking uit 
het afvalwater van de rioolwaterzuiveringsinstallatie, en thermische opwekking uit het 
oppervlaktewater van het Gooimeer. 

Vóór 2030 wordt een principebesluit genomen over een collectieve warmtevoorziening 
in Huizen. Dit geeft duidelijkheid aan inwoners en stakeholders als de Alliantie, 
HuizenDuurzaam en Liander over de plannen voor collectieve warmte in Huizen. De 
ontwikkeling van collectieve warmtesystemen duurt vervolgens zo’n 8-10 jaar. Die 
periode is onder meer nodig om draagvlak te krijgen voor deelname. Een jarenlang en 
intensief participatie- en communicatieproces zal nodig zijn. 

Hoe langer beslissingen over een collectieve warmtevoorziening worden uitgesteld, hoe 
kleiner de kans wordt dat zo’n voorziening haalbaar is: bewoners kiezen dan in de 
tussentijd voor individuele oplossingen, waardoor de benodigde schaalgrootte in het 
gedrang komt. Vooral voor huishoudens met een kleine portemonnee pakt dit scenario 
nadelig uit. 

Woningisolatie en energiebesparing houden 
prioriteit tot 2030. Woningen met slechte 
energielabels en huishoudens met een risico 
op energiearmoede krijgen extra 
ondersteuning. Subsidies worden 
gecontinueerd.  

De energietransitie biedt kansen om 
tegelijkertijd het wooncomfort te verbeteren, 
zoals meer ventilatie en koeling. Het isoleren 
van woningen gebeurt natuurinclusief en bij 
voorkeur met biobased materialen.  

 

Het streven is om voor elk type woning (huur, koop, met of zonder VvE, monument en 
dergelijke) een op maat gemaakt ondersteuningsaanbod beschikbaar te hebben voor 
energiebesparing, warmte en zon op dak. 
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Circulaire economie  
In een circulaire economie staat het behoud van de waarde van grondstoƯen centraal. 
Producten zijn ontworpen met het oog op duurzaamheid, wat betekent dat ze langer 
meegaan, demontabel zijn, eenvoudig te repareren en aan het einde van de 
gebruiksduur kunnen worden omgevormd tot nieuwe grondstoƯen. 

Nederland streeft naar een volledig circulaire economie in 2050, met als tussendoel 
voor 2030 een halvering van het gebruik van grondstoƯen als mineralen en metalen.  

In het Nationaal Programma Circulaire Economie 2023-2030 is de regio als belangrijke 
schaal gedefinieerd om de circulaire economie op lokaal niveau te bevorderen. De 
gemeente Huizen verbindt zich actief aan de landelijke ambities voor een circulaire 
economie en wil daaraan naar vermogen bijdragen. 

De gemeente Huizen spreekt haar circulaire ambities uit en werkt aan projecten die deze 
ambities ondersteunen. Net als voor de andere transities wordt de circulaire transitie 
samen vormgegeven. De gemeente zoekt daarom de verbinding met bedrijven, 
maatschappelijke organisaties en inwoners, bijvoorbeeld via HuizenDuurzaam. 

De gemeente Huizen neemt het voortouw om te bouwen aan een lokaal netwerk voor 
circulaire activiteiten. Samen met stakeholders worden in de periode 2026-2030 de 
kansen voor meer kringloopbedrijvigheid, reparatie, broedplaatsen of ambachtscentra 
in kaart gebracht.  

Uit onderzoek is gebleken dat een meerderheid van de inwoners wil dat de gemeente 
Huizen meer informatie geeft over waar in Huizen producten kunnen worden 
gerepareerd. Een lokale campagne voor reparatie, in navolging van andere gemeenten 

Wat het CDA Huizen wil: 

 De energietransitie moet voor iedereen in Huizen betaalbaar zijn. 

 In 2030 is er voor elk type woning een maatwerkadvies beschikbaar over 
energiebesparing, warmteoplossingen en zonnepanelen. 

 In 2030 is een groot deel van de slecht geïsoleerde woningen in Huizen klaar voor een 
overstap naar aardgasvrij. Woningen met slechte energielabels en huishoudens met 
een risico op energiearmoede krijgen daarbij extra ondersteuning. 

 De subsidieregeling Woningisolatie Huizen wordt gecontinueerd. 

 Voor huurwoningen maakt de gemeente Huizen afspraken met woningcorporatie de 
Alliantie over het verduurzamen en isoleren van hun woningvoorraad. 

 Afhankelijk van de beschikbaarheid van landelijke financiële middelen kunnen 
huishoudens met een hoger risico op energiearmoede ook na 2026 ondersteuning 
krijgen. Denk bijvoorbeeld aan hulp van de Fixbrigade of andere energiebesparende 
maatregelen om energiekosten blijvend te verlagen. 

 Voor de realisatie van een collectieve warmtevoorziening zet Huizen in op de 
mogelijkheden van aquathermie. 

 Biobased isoleren wordt gestimuleerd. 
 Het voor met name eigen gebruik opwekken van zonne-energie via zon op dak en 

solar carports wordt actief opgepakt. 
 De plaatsing van grote windturbines in Huizen is ongewenst. 
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en de nationale campagne Heel Nederland Repareert, speelt hierop in. Deze campagne 
(Huizen Repareert) richt zich op het versterken van reparatie, hergebruik en de verkoop 
van tweedehands goederen. Door het aanbod van reparatie- en kringlooplocaties beter 
te verbinden en uit te breiden, wordt dit lokaal beter toegankelijk. Hierbij worden onder 
andere het mkb, kringloopwinkels, het Repair Café en het netwerk duurzaamheid 
betrokken. 

 

 

 

  

Wat het CDA Huizen wil: 

 In 2030 heeft Huizen ervaring opgedaan met diverse projecten die bijdragen aan de 
circulaire transitie; de kansrijke projecten verdienen opschaling, zo nodig in 
regionaal verband. 

 De gemeente Huizen neemt het voortouw om te bouwen aan een lokaal netwerk voor 
circulaire activiteiten. Samen met stakeholders worden in de periode 2026-2030 de 
kansen voor meer kringloopbedrijvigheid, reparatie, broedplaatsen of 
ambachtscentra in kaart gebracht. De gemeente jaagt deze ontwikkeling actief aan 
door de inzet van een lokale kwartiermaker. 

 Reparatie wordt gepromoot. In 2030 weten inwoners in toenemende mate welke 
bedrijven in Huizen en de regio producten repareren en gereed maken voor 
hergebruik. 

 De gemeente Huizen zet in op een lokale campagne die zich richt op het versterken 
van reparatie, hergebruik en de verkoop van tweedehands goederen. 

 De afvalinzameling door de GAD richt zich op hoogwaardig hergebruik. 
Afvalpreventie krijgt meer aandacht. 
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Klimaatadaptatie en biodiversiteit  
Nederland wil in 2050 weerbaar zijn tegen de eƯecten van klimaatverandering. Het Rijk 
werkt aan maatregelen voor de waterveiligheid, de voedselzekerheid en landbouw, 
aanpassing van infrastructuur, natuurinclusieve bebouwing en het voorkomen van 
droogte. 

Het landelijke doel voor biodiversiteitsherstel in 2050 is een volledig hersteld en 
veerkrachtig ecosysteem waarin biodiversiteit wordt beschermd, duurzaam wordt benut 
en bijdraagt aan klimaatbestendigheid, voedselzekerheid en een gezonde leefomgeving.  
De gemeente Huizen zet in op een realistische uitvoering van deze landelijke ambitie 
welke past bij de maat en schaal van ons dorp. 

Groenbeheer dient, naast een veilige en sociale 
leefomgeving, ook bij te dragen aan het versterken 
van leefgebieden voor verschillende soorten planten 
en dieren. De principes van het Kleurkeurmerk 
(ecologisch bermbeheer) worden daarbij breed 
toegepast. 

 

De KlimaateƯectatlas geeft een eerste inzicht in de 
knelpunten en risico’s op het gebied van 

wateroverlast, hittestress en droogte.’ Het streefdoel is om in 2030 de meest urgente 
knelpunten te hebben weggewerkt.  

De gemeente gaat proactief kansen onderzoeken voor het versterken van de 
groenblauwe infrastructuur en het kwalitatief opwaarderen van leefgebieden voor 
soorten. Specifieke aandacht is ervoor bedreigde en algemene plant- en diersoorten die 
in Huizen voorkomen en het vergroten van de bloemrijkheid om insecten te helpen. 

 

  

Wat het CDA Huizen wil: 

 In Het ecosysteem in Huizen, zowel in als buiten het bebouwde gebied, dient 
onderdeel uit te maken van een ecologisch netwerk dat ervoor zorgt dat dieren en 
planten zich kunnen verplaatsen en zich kunnen aanpassen aan veranderende 
omstandigheden.  

 Ecologisch bermbeheer wordt toegepast in het groenbeheer, waarbij rekening wordt 
gehouden met leefbaarheid en verkeersveiligheid. 

 De gemeente Huizen stimuleert haar inwoners tuinen te vergroenen, regenpijpen af 
te koppelen en minder verharding toe te passen; hierdoor wordt hittestress 
verminderd, wateroverlast voorkomen en beter omgegaan met droogte. De jaarlijkse 
campagne voor tegelwippen wordt gecontinueerd. 

 Niet noodzakelijke verhardingen in de openbare ruimte worden door de gemeente 
verwijderd; hierbij worden inwoners betrokken. 

 Inwoners worden betrokken bij het vergroenen van wijken; de biodiversiteit wordt 
versterkt door het planten van inheemse soorten 
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Duurzame mobiliteit 
Het landelijk doel is dat mobiliteit in 2050 klimaatneutraal is. Elektrische en autonome 
voertuigen, gedeeld vervoer en een eƯiciënt openbaar vervoersnet zijn de uitgangspunten. De 
juiste mobiliteit op de juiste tijd en plaats staat centraal. Dit moet zorgen voor minder 
verkeersdrukte, lagere CO2 uitstoot en een betere bereikbaarheid, terwijl de kwaliteit van de 
leefomgeving wordt behouden of verbeterd.  

De gemeente Huizen onderschrijft de doelstellingen uit de landelijke Mobiliteitsvisie. 
Uitgangspunt is dat in 2050 alle inwoners binnen 15 minuten lopen of fietsen toegang hebben 
tot alle basisvoorzieningen.  

Om dit voor de lange termijn vorm te geven hanteert Huizen het STOEP-principe. 
Vervoersbewegingen worden daarbij van hoog naar laag als volgt geprioriteerd:  

Stappen (lopen, inclusief voortbewegen in een rolstoel of scootmobiel) – Trappen (fietsen) – 
Openbaar Vervoer – Elektrische (deel)auto – Personenauto. Voetgangers en fietsers krijgen 
dus voorrang in de gemeentelijke mobiliteitsplannen. Dit zorgt voor schonere lucht en werkt 
positief op de gezondheid en het welzijn van inwoners.  

 

 
 
 

  

Wat het CDA Huizen wil: 

 Om elektrische (deel)auto’s op te kunnen laden zet de gemeente Huizen tot 2030 in op 
het vraaggestuurd toevoegen van laadpalen. Daarnaast worden op de kortst mogelijke 
termijn snellaadstations geplaatst op enkele strategische plekken in Huizen. 

 Deelvervoer wordt actief gestimuleerd en gepromoot. 
 De gemeente Huizen zet zich in voor de realisatie van laadinfrastructuur voor fietsen 

en vaartuigen. 
 Om groot vrachtverkeer in winkelgebieden zo veel als mogelijk te beperken, krijgen 

winkels en horeca in het dorp hun voorraad geleverd vanuit een logistieke hub. 
 Nieuwe voertuigen voor eigen gebruik door de gemeente Huizen rijden op schone 

energie, bijvoorbeeld elektriciteit.  
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7 Economie en Werk 
 
De economie is voortdurend in ontwikkeling. In regionaal verband – dus ook in Huizen – 
zijn er volop uitdagingen op dit vlak. We hebben te maken met toenemende druk op de 
schaarse ruimte. Daarbij is het wenselijk om een vitaal en toekomstbestendig dorp te 
blijven. Vitaliteit betekent dat we bestaande voorzieningen zo goed mogelijk moeten 
behouden en dat we moeten zorgen voor een goede woon-werkbalans. Bestaande 
werkgebieden maken we toekomstbestendig. Daarbij spelen de energietransitie, 
verduurzaming, ruimte voor klimaatadaptieve maatregelen en circulaire ontwikkelingen 
een grote rol.  

De vraag in Huizen naar bedrijfsruimte zit voornamelijk in kleine opslag- en 
productieruimten waarin bedrijfsverzamelgebouwen voorzien. Gelet op ligging en 
beschikbare ruimte zijn er in Huizen weinig mogelijkheden voor nieuwe grootschalige 
bedrijven met navenante productie- en opslagwensen. 

Het benodigd aantal vierkante meters kantoorruimte is de afgelopen jaren sterk 
afgenomen. Voor de mogelijkheid kantoorgebouwen te transformeren naar woningen 
zijn afspraken gemaakt binnen het in 2022 vastgestelde Programma Kantoren. 

Huizen zet in op het behoud van vitale winkelgebieden. Naast het hoofdwinkelcentrum 
in het oude dorp en het wijkwinkelcentrum Oostermeent kent Huizen nog een aantal 
boodschappencentra: Holleblok, Phohi en Kostmand. Mede vanwege de sociale functie 
in de buurt is het behoud van deze boodschappencentra van groot belang.  

Aanpassingen van de voorzieningen in de winkelgebieden moeten voldoen aan het in 
2022 vastgestelde Programma Detailhandel Huizen. 

Wat het CDA Huizen wil: 

 Huizen is geen slaapstad! Het behoud van werkgelegenheid in Huizen is belangrijk, 
daaronder wordt nadrukkelijk ook verstaan praktijkgerichte arbeid. Om die reden wil 
CDA Huizen dat er aan de omvang van de huidige bedrijventerreinen, waaronder ’t 
Plaveen en Rijsbergen, niet wordt getornd.  

 Vaart zetten naar het instellen van ‘parkmanagement’ op bedrijventerrein ‘t Plaveen 
om daarmee de kwaliteit van dit bedrijventerrein in stand te houden en te verbeteren. 
Parkmanagement kan bedrijven ook helpen om (gezamenlijk) over te gaan tot 
maatregelen in het kader van de energietransitie. 

 De gemeente onderzoekt de mogelijkheid om plein 2000 te verlevendigen zodat het 
uitgaanscentrum en bibliotheek weer aantrekkelijk worden. 

 De grond naast de krachtcentrale welke in bezit is van de gemeente biedt kansen om 
de omgeving verder te versterken. Daarom kan de grond naast de huidige functie ook 
de bestemming cultuur/ horeca / recreatie krijgen. 

 De kavel ten noorden van de Krachtcentrale is in bezit van de gemeente. De kavel 
biedt kansen om de attractiviteit van de omgeving verder te versterken. Daarom 
wenst CDA Huizen een invulling, waarmee de attractiviteit ook daadwerkelijk wordt 
versterkt. Mocht het nodig zijn om het omgevingsplan daarvoor aan te passen, dan 
staat CDA Huizen daarvoor open. Daarbij kan ook gekeken worden naar een 
constructie waarbij maximale grondopbrengst niet het uitgangspunt hoeft te zijn.  
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Arbeidsmarkt & Re-integratie 

De bedoeling is dat er in 2026 in alle 35 arbeidsmarktregio's een Werkcentrum is waar 
werkenden, werkzoekenden en werkgevers terecht kunnen voor hulp en advies. De 
gezamenlijke dienstverlening van de netwerkpartners, waaronder de gemeente Huizen, 
is de basis om vanuit het Werkcentrum te werken voor werkzoekenden, werkenden en 
werkgevers, volgens het ‘no wrong door’-principe met een gids in de persoon van een 
Werkcentrum-medewerker. Het CDA Huizen vindt het belangrijk dat deze 
dienstverlening voor onze inwoners en ondernemers in Huizen fysiek toegankelijk is. 
Daarnaast vindt het CDA Huizen het belangrijk dat er een goede samenwerking is tussen 
de toegang tot het sociaal domein van de gemeente Huizen en het Werkcentrum, zodat 
integrale ondersteuning mogelijk is.  

Praktisch re-integratiebeleid helpt inwoners met een uitkering of arbeidsbeperking om 
(weer) aan het werk te komen door maatwerk, begeleiding en voorzieningen zoals 
trainingen, stages, scholing, en financiële ondersteuning voor werkgevers of 
werknemers. Het CDA Huizen blijft investeren in de re-integratie ondersteuning van 
inwoners.  

Het CDA Huizen vindt dat werken voor iedereen toegankelijk moet zijn. Dat is in de 
economische situatie zoals we die kennen niet altijd mogelijk. Daarom vindt het CDA 
Huizen het belangrijk om aanvullend op de reguliere arbeidsmarkt werkgelegenheid te 
realiseren voor inwoners met een grote afstand tot de arbeidsmarkt. Dit doet het CDA 
Huizen door het concept basisbanen in te voeren. Basisbanen zijn gemeentelijke 
werkgelegenheidstrajecten voor mensen met een grote afstand tot de arbeidsmarkt, 
waarbij zij maatschappelijk waardevol werk doen (zoals in buurthuizen, bij de 
bibliotheek, op scholen, maaltijdbezorging en bij sociale ondernemers en werkgevers) 
tegen minimaal het wettelijk minimumloon, om zo weer werkfit te worden en te wennen 
aan structuur. Het doel is om participatie te bevorderen en uitstroom binnen 2 jaar naar 
de reguliere arbeidsmarkt te stimuleren, met begeleiding en coaching. Een basisbaan is 
dus een opstap naar een reguliere baan.  

 

 

 

  

Wat het CDA Huizen wil: 

 Dat het Werkcentrum een fysieke inloop heeft in de gemeente Huizen voor de 
inwoners en de werkgevers van de gemeente Huizen. 

 Dat er een goede samenwerking is tussen het Werkcentrum en de toegang van het 
sociaal domein zodat bij ondersteuningsvragen op andere leefgebieden (bijvoorbeeld 
schulden) snel gehandeld kan worden.  

 Re-integratie en participatie voor iedere inwoner mogelijk is.  

 Dat het concept basisbanen wordt uitgewerkt waarbij structureel 25 inwoners van de 
gemeente Huizen een basisbaan hebben met als doel om binnen 2 jaar door te 
stromen naar een baan op de reguliere arbeidsmarkt. 
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8 Financiën 
 
De inkomsten en uitgaven van de gemeente Huizen bedragen jaarlijks ongeveer € 139 
miljoen. De inkomsten van de gemeente komen voor ca. 69 procent van het Rijk en voor 
ca. 31 procent uit andere inkomsten, zoals OZB (4%), huren en pachten (2%), 
belastingen en leges (10%) en overige inkomsten (waaronder rente en onttrekking 
reserves – 15%). De mogelijkheden voor de gemeente Huizen om structureel extra 
uitgaven te doen zijn daarmee beperkt. Incidentele extra uitgaven uit de reserves van de 
gemeente behoren wel tot de mogelijkheden, maar zijn uiteraard van directe invloed op 
de omvang van de gemeentelijke reserves.  

Om te voorkomen dat de gemeente Huizen onder het preventieve toezicht van de 
provincie komt te vallen, is een structureel sluitende meerjarenbegroting uitgangspunt 
van het financiële beleid.  

De onroerendezaakbelasting van de gemeente Huizen neemt jaarlijks toe met maximaal 
het inflatiepercentage.  

Voor specifieke diensten die de gemeente levert voor individuele inwoners en bedrijven 
wordt een kostendekkend tarief berekend.  

Om begraven een voor iedereen betaalbare voorziening te laten zijn, wordt het grafrecht 
in Huizen jaarlijks met maximaal het inflatiepercentage verhoogd; dit ondanks het feit 
dat er geen sprake is van een kostendekkende begraafexploitatie.  

 

 

Wat het CDA Huizen wil: 

 De OZB wordt jaarlijks maximaal met het inflatiepercentage verhoogd.  

 RioolheƯing en afvalstoƯenheƯing zijn kostendekkend. 

 De bestaande egalisatievoorziening, getroƯen voor de afvalstoƯenheƯing om 
jaarlijkse schommelingen in de tarieven van de GAD te dempen en zo mogelijk te 
voorkomen, wordt gecontinueerd. De maximale omvang van deze 
egalisatievoorziening ad. Euro 100.000 komt te vervallen. 

 Voor specifieke diensten die de gemeente levert voor individuele inwoners en 
bedrijven wordt een kostendekkend tarief berekend. 

 De grafrechten worden jaarlijks met maximaal de inflatie verhoogd. 

 Het nultarief voor honden- en parkeerbelasting blijft behouden. 


