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De gemeenteraadsverkiezingen staan voor de deur. In maart 2026 is het zover. Het hier voorliggende 
verkiezingsprogramma geeft weer wat het CDA Gennep de komende jaren voor elkaar wil krijgen. 
We hebben bij burgers en bedrijven inbreng opgehaald. Want daar draait het immers om, politiek is 
mensenwerk! 

Met de verkiezingen van 4 jaar geleden waren woningbouw en leefbaarheid onze speerpunten. Daar 
hebben wij ons de afgelopen raadsperiode hard voor gemaakt en veel bereikt. De woningbouwproductie 
is in alle kernen op gang gekomen. Er zijn vergunningen verleend voor de bouw van ca. 400 woningen. 
En dat is te zien, overal draaien bouwkranen. En nog is dat niet genoeg. Zeker niet voor jongeren. Wij 
vinden dat er alles aan gedaan moet worden om ze aan onze gemeente te binden. Ze moeten hier kunnen 
wonen. Het is goed dat er plannen liggen voor ruim 800 woningen verspreid over de kernen, zodat deze 
vitaal blijven. 

We hebben ons ook ingezet voor behoud of realisatie van een gemeenschapshuis in elke kern of wijk. 
Behoudens Ottersum heeft inmiddels elke kern een gemeenschapshuis. Of, zoals ze in Ottersum zeggen, 
een DorpsThuis. Maar een gemeenschap is meer dan stenen. Het zijn de mensen waar het om draait. 
Onze sociale omgeving doet het gelukkig goed. Er zijn veel betrokken mensen in wijken en buurten en we 
hebben een grote diversiteit aan verenigingen. Van jong tot oud kan iedereen wel ergens aan meedoen. 
Dat moeten we als gemeente ondersteunen. Het verenigingsleven is de smeerolie van onze samenleving. 
Maar naast het collectief moeten we ook aandacht geven aan iedere burger die hulp nodig heeft.

We zijn trots op onze schitterende omgeving tussen Maas en grens. Deze moeten we koesteren en waar 
mogelijk versterken.

Er liggen opgaven voor de komende raadsperiode:
- We gaan door met het bouwen van nieuwe betaalbare woningen in het koop- en huursegment; 
- We gaan verder met het opknappen van oude wijken en buurten en gaan deze tevens vergroenen en 

onze woonomgeving aantrekkelijker maken; 
- We zetten in op versterking van het kernwinkelgebied welke best nog een boost kan gebruiken;
- We werken door aan het leggen van een stevige basis voor gezinnen. Hierbij staan sporten, bewegen, 

onderwijs, ontmoeting en een aantrekkelijke woonomgeving centraal;
- En we bieden - zonder onnodige regeldruk - ruimte aan activiteiten om een aantrekkelijke gemeente te 

zijn en te blijven voor jong en oud. Vrijwilligers moeten enthousiast blijven om activiteiten te organiseren 
in het belang van een vitale gemeenschap. 

In het voorliggende programma staat uitgewerkt waar wij als CDA Gennep voor gaan. Dat doen we met 
kandidaten die staan voor het lokale belang, van jong tot oud. 

Wij kunnen dat als CDA Gennep niet alleen, dat doen wij samen met de inwoners uit de gemeente Gennep. 
We willen dicht bij burgers en bedrijven staan. Door te luisteren wat er leeft onder de mensen kunnen we 
samen verder bouwen aan een gemeente waar het goed wonen, werken en leven is.

Geef ons dat vertrouwen!

INLEIDING
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Als CDA staan we midden in de samenleving. 
Als lokale afdeling zijn we volledig autonoom en 
hebben we geen verantwoordingsplicht richting 
het landelijk CDA.  

Als lokale partij zetten we ons in voor woningbouw, 
leefbaarheid, zorg en veiligheid.

De volgende vier kernwaarden zijn ons kompas. 

1. Omzien naar elkaar
Als mens zijn we aan elkaar gegeven. We zijn onlos-
makelijk met elkaar verbonden. Als mens willen 
we gezien en gewaardeerd worden. Mensen die 
kwetsbaar zijn verdienen steun. Wij noemen dit 
solidariteit. Steun van een sterke samenleving en 
steun van een beschermende overheid. 

2. Een fatsoenlijke overheid
De overheid is ervoor om samenleven mogelijk 
te maken voor ons allemaal. Wij maken ons sterk 
voor een rechtvaardig bestuur dat duidelijke 
grenzen stelt en mensen zekerheid geeft. 

3. Zorg voor de toekomst
We zorgen ervoor dat we de wereld beter achter-
laten voor onze kinderen en kleinkinderen. Goed 
rentmeesterschap houdt in dat we zorgen voor 
het klimaat, inzetten op duurzaamheid en een 
gezonde leefomgeving. Maar het gaat ook over 
het koesteren van de cultuur en tradities, die we 
hebben geërfd van de generaties voor ons en die 
we eigentijds doorontwikkelen. En het gaat over 
financiën. Wij gaan verantwoordelijk om met de 
gemeentelijke middelen, omdat we de volgende 
generatie niet met de rekening mogen opzadelen.

4. Samen kunnen we meer 
Iedereen in onze samenleving heeft zowel een 
eigen als een gezamenlijke verantwoordelijkheid. 
Door deze gespreide verantwoordelijkheid kunnen 
we samen méér. We geven vertrouwen aan onze 
inwoners. 

ONZE KERNWAARDEN
ALS KOMPAS

“Als lokale partij zetten we ons in voor woning-
bouw, leefbaarheid, zorg en veiligheid”
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1. Een gemeenschap met waarden, normen en 
fatsoen is ons fundament.
Onze gemeente heeft een betrokken samen-
leving vol met mensen van goede wil die zich 
inzetten voor een ander. Daar kunnen we op 
voortborduren. We willen meer aandacht voor 
de ‘zachte krachten’: verenigingen, vrijwilligers 
en mantelzorgers. We hechten aan tradities en 
cultuurhistorie en dragen beter uit wat Gennep 
aantrekkelijk maakt. 

2. We gaan onverminderd door met de bouw van 
woningen om het woningtekort op te lossen.
Jongeren, startende gezinnen en ouderen 
kunnen een passende huur- of koopwoning 
vinden in de eigen omgeving. Daarvoor bouwen 
we door in alle kernen en groeien naar minimaal 
20.000 inwoners in 2035. 

3. We blijven in het kader van de leefbaarheid 
werken aan vitale kernen.
In alle kernen wordt een gemeenschapshuis 
gerealiseerd. Maar leefbaarheid is meer dan 
gestapelde stenen. Het gaat ook om behoud 
van voorzieningen en zeker ook activiteiten. 
We staan daarom voorop als het gaat om onder-
steunen van verenigingen. Daarbij bevorderen 
we samenwerking tussen verenigingen. 

4. We verminderen de regeldruk, waarmee we 
lokale initiatieven stimuleren.
Wij staan voor een dienstbare overheid voor 
onze inwoners, bedrijven en verenigingen/
stichtingen. We ondersteunen hen daar waar 
mogelijk actief bij om wensen gerealiseerd te 
krijgen. Om de organisatie van evenementen te 
versoepelen, stellen wij voor om de regelgeving 
rond evenementen te verminderen. Daarmee 
willen we nieuwe lokale initiatieven aanjagen.  

5. We zetten ons in voor aantrekkelijke 
(sport)voorzieningen met een zo breed 
mogelijk aanbod.
Op optimaal gelegen locaties. Ook maken we 
werk van een nieuwe zwembadvoorziening. 
Samenwerking tussen verenigingen van onder-
op kan rekenen op extra ondersteuning vanuit 
de gemeente. Daarnaast moet de gemeente  
verenigingen actief helpen met de zoektocht 
naar financiële middelen, waaronder subsidies. 

6. We staan voor behoud van basisonderwijs in 
elke kern. Daarnaast zetten we in op versterking 
van de positie van het Elzendaalcollege 
(Mezzo scholen). 
We staan voor toegankelijk en bereikbaar onder-
wijs dat kwalitatief goed is en zetten ons in voor 
kinderopvanglocatie(s) in elke kern, inclusief 
sport en culturele activiteiten. 

7. Mensen die zorg nodig hebben kunnen 
daarop rekenen. Zowel jong als oud.
Toegankelijkheid van de eerstelijnszorg is in alle 
kernen zoveel mogelijk dichtbij huis georgani-
seerd. We faciliteren dat de nodige (medische) 
zorgvoorzieningen in onze kernen zo nodig mee 
kunnen groeien. Verder zetten we in op de 
bouw van een tussenvoorziening tussen ‘thuis 
en verzorgingshuis’ door Pantein. 

TOP 10 PRIORITEITEN VAN 
CDA GENNEP
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8. We pakken de winkelleegstand aan. 
Door naast de centrummanager (tijdelijk) te 
zorgen voor extra inzet van een zogenaamde 
‘pandenvuller’ die er voor zorgt dat leegstaande 
panden weer gevuld gaan worden en de aan-
trekkelijkheid van het centrum vergroot wordt. 
Daarnaast zetten we in op verbetering van 
kwaliteit van bestaande bedrijventerreinen en 
bieden we ruimte aan MKB- en familiebedrijven.

9. We zetten in op vergroening van de 
buitenruimte. 
We planten meer bomen en bloeiende planten 
aan in buurten en wijken. We schaffen het 
ecologisch maaibeleid af op die plekken waar 
dit tot overlast en gevaarlijke situaties leidt. We 
hebben oog voor de agrarische ondernemers 
die toekomstgericht bezig willen zijn. 
De agrarische sector blijft cruciaal als voedsel-
producent en beheerder van het landschap. 
Bedrijven die willen stoppen begeleiden we bij 
het zoeken naar een alternatieve invulling. 

10. We staan voor een strak anti-drugsbeleid.
We zien dat meer mensen op jonge leeftijd in 
aanraking komen met drugs(gebruik). Er wordt 
veel overlast ervaren door mensen vanwege 
drugsgebruik. Daarom is meer controle en 
handhaving nodig. 

“We zetten in op 
vergroening van de 
buitenruimte”
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Waar staan wij voor  

Het CDA maakt zich sterk voor de samenleving 
waarin we naar elkaar omkijken. Gelukkige 
momenten in een mensenleven ontstaan niet 
alleen in je eentje, maar vinden veelal plaats in 
de ontmoeting tussen mensen. Het CDA staat 
voor een samenleving waarin iedereen zich thuis 
voelt, een eigen plek heeft en verantwoordelijk-
heid draagt voor elkaar en de gemeenschap. 
Gezinnen zijn daarbij de stille kracht van de samen-
leving. Het gaat een land pas goed als het met 
onze kinderen goed gaat. 

Samenleven werkt alleen als iedereen ook zijn 
verantwoordelijk pakt. In Gennep is dat niet anders. 
We zorgen voor elkaar waar nodig, investeren tijd 
en energie in elkaar en nemen verantwoordelijk-
heid voor onszelf en voor een ander. Met een 
actieve houding om het juiste te willen doen, met 
oog voor elkaar en met vertrouwen in elkaar.

Dichtbij mensen 
Wij ondersteunen mensen waar nodig, maar altijd 
met respect voor hun eigen kracht en verant-
woordelijkheid. Verantwoordelijkheden liggen in de 

eerste plaats bij de mensen zelf en hun gemeen-
schappen. De gemeente springt bij waar dat nodig is.
De gemeente laat ruimte voor eigen initiatief, 
creativiteit en ideeën. 

Aandacht voor wat er leeft in onze dorpen en wijken 
vinden we daarbij van belang. Het ontwikkelen 
van een visie op de doorontwikkeling van onze 
kernen en wijken is daarbij van belang. Elke kern 
of wijk is anders en verdient daarbij een andere 
of een daar passende aanpak. 

Als CDA blijven we via onze communicatieavonden/
inloopavonden periodiek op bezoek gaan in alle 
kernen en wijken om te horen wat er leeft en aan-
dacht behoeft. 

Kracht van mensen en gemeenschappen 
Samenleven gebeurt niet vanzelf. We steunen 
mensen die zich inzetten voor onze samenleving 
en faciliteren ze waar nodig. Denk in dit verband 
aan een ouder/verzorger die jeugdtrainer is van 
de voetbalclub in Milsbeek, buurtbewoners die 
samen het groen onderhouden in Ottersum, vita-
le senioren die de huiskamer in Ven-Zelderheide 
draaiend houden, actieve werkenden die zorgen 

1. SAMENLEVING



voor actuele tentoonstellingen in het Petershuis 
in Gennep of de Vrienden van Heijen die de 
Kerst Walk Along organiseren. Kinderen van een 
basisschool of Jong Nederland die meedoen 
aan maatschappelijke acties. Een samenleving 
bouw je samen. 

Tijd van verbinding  
We leven in een tijd waarin de wereld snel veran-
dert. Vertrouwen staat onder druk en het lijkt soms 
“ieder voor zich”. 

Verantwoordelijkheid begint bij onszelf 
Verantwoordelijkheid voor jezelf, je eigen straat, 
je wijk of je vereniging. We stimuleren dat de 
gemeente hierbij, zo nodig, een steuntje in de 
rug geeft. Denk aan initiatieven die van onderop 
opgepakt worden, zoals de herinrichting van het 
Raadhuisplein in Ottersum of het runnen van een 
café door de ‘Vrienden van Heijen’.

Onze CDA plannen 
We stellen gezinnen centraal en faciliteren we 
hen met aantrekkelijke voorzieningen (o.a. 
onderwijs, sport, speelruimtes)
Jeugd en jongeren willen we binden aan onze 
gemeente, zodat ze na hun studie de mogelijk-
heid hebben om terug te keren naar onze 
gemeente. Met jongeren hebben we de toekomst 
in handen. 

Het actief stimuleren en ondersteunen van 
bewonersinitiatieven en inwonerbetrokkenheid. 
Voor elke kern wordt door de dorpsraden een 
dorpsontwikkelingsplan (DOP) opgesteld waar-
mee richting gegeven wordt aan de toekomstige 
ambities. De gemeente zal hierbij ondersteunen. 
Voor iedere wijk en dorpskern creëren we een 
aantrekkelijke ontmoetingsplek. Dit kan bijvoor-
beeld zijn in gemeenschapshuis (MFA) of in de 
vorm van een huiskamer van de wijk. Ook in 
Ottersum.
We ondersteunen initiatieven van inwoners om 
hun eigen dorp, wijk of straat groener, veiliger of 
leefbaarder te maken, zoals de actie Steenbreek. 
We verlagen de regeldruk voor simpele ver-
gunningen en voor zover mogelijk toetsen we 
regels marginaal. Met het verlenen van meerjarige 
evenementenvergunningen verminderen we de 
regeldruk voor verenigingen. Verder kijken we naar
bredere deregulerings-, subsidie en onder-
steuningsmogelijkheden voor initiatiefnemers. 
We communiceren als gemeente als betrouw-
bare overheid helder over keuzes en beleid, over 
wat kan en wat niet kan. Daarnaast leggen we 
beslissingen uit in begrijpelijke taal. 
Tevens staat de deur van het gemeentehuis 
aan het Ellen Hoffmannplein in Gennep voor 
iedereen open.
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Waar staan wij voor  

Waarden en normen, fatsoen en respect staan bij 
ons voorop. We bouwen verder aan een samen-
leving, waarbij elke inwoner ongeacht achtergrond, 
geaardheid, cultuur of overtuiging telt indien men 
zich verbonden weet met en verantwoordelijkheid 
draagt voor de eigen leefomgeving. 

Het CDA zet zich in voor een samenleving waarin 
iedereen welkom is en ook meedoet.

Cultuur, tradities en verenigingsleven
Het CDA staat pal voor onze cultuur, tradities en het 
verenigingsleven. Wij worden er door geïnspireerd 
om deze ook eigentijds voort te zetten. Voor de 
vorming van onze kinderen is het belangrijk dat 
zij kunnen deelnemen aan sport, muziek en toneel. 
Met de consolidatie van het Genneperhuys komt 
de Gennepse geschiedenis zichtbaar tot leven. 
Het vormt een onderdeel van het ‘Verhaal van 
Gennep’ waarvan onze cultuurhistorie een 
belangrijk onderdeel vormt.  

Het verenigingsleven is onmisbaar: het verbindt 
mensen en bevordert solidariteit. Wij ondersteunen 

dat ook financieel. Van carnavalsactiviteiten tot 
kermissen. Van burendag tot Koningsdagactivi-
teiten. En van Braderie tot Kerstmarkt(en). 

Vrijwilligers zijn goud waard. Zij houden verenigingen 
draaiend en laten de samenleving bloeien.

Onze CDA plannen 
We stimuleren onderlinge ontmoeting van mensen 
via bijvoorbeeld buurt- en dorpshuizen, evene-
menten of scholen. 

Verenigingsleven en vrijwilligerswerk
We stimuleren vrijwilligerswerk en het organi-
seren van activiteiten in de wijken. 
We maken ons sterk voor minder regels en meer 
ruimte voor initiatieven van dorpsraden en 
verenigingen. 
Het zelforganiserend vermogen in de samen-
leving stimuleren we door verenigingen actief 
te ondersteunen. Samenwerking juichen we toe 
om de druk op vrijwilligers te verminderen. 

2. EEN BETROKKEN
SAMENLEVING



Waar staan wij voor  

Het behoud van voorzieningen, veiligheid, en 
het voorkomen dat mensen, oud of jong, uit hun 
vertrouwde woonomgeving weg moeten door 
het woningtekort. 

Woningen in alle soorten: sociale woningen, 
middenhuur en vrije sector in alle dorpen. 

Woningbouw 
Als CDA blijven we vol inzetten op woningbouw 
voor alle doelgroepen in alle kernen; jongeren, 
ouderen en doorstromers. In zowel het huur- als 
koopsegment.  Woningbouw speelt een cruciale 
rol in een leefbare omgeving. Wij willen inzetten 
op voldoende en betaalbare woningen, zodat 
iedereen een passende woning kan vinden. 
Doorstroom is cruciaal. Daarbij moeten we er 
met name voor (jonge) senioren ook passende 
woningen en appartementen zijn. Daarom zetten 
we geen limiet op het aantal woningen dat we 
bouwen. We willen doorgroeien naar 20.000 in-
woners in 2035. Het principe van een ‘Straatje erbij’ 
breiden we uit tot een ‘Wijkje erbij’, opdat jongeren 
ook in onze gemeente kunnen blijven wonen.  

Mobiliteit en infrastructuur  
Mobiliteit en infrastructuur zijn essentieel voor een 
goed functionerende samenleving. Het CDA pleit 
voor veilige, toegankelijke en duurzame vervoers-

mogelijkheden voor alle inwoners. Fiets- en wandel-
paden, trottoirs, openbaar vervoer en veilige wegen 
zijn belangrijk. Het aantal obstakels op wegen en 
paden, zeker in het centrum van Gennep moet 
verminderd worden om de toegankelijkheid ook 
voor minder validen te waarborgen. Wij willen dat 
onze gemeente zich inzet op duurzame mobiliteits-
oplossingen, zoals elektrisch vervoer en deelmobili-
teit, zodat we de druk op het milieu kunnen ver-
minderen. De gemeente vervult een voorbeeldfunctie.

Onze CDA-plannen

Ruimtelijke keuzes en wonen 
We bouwen door in alle kernen. Naast de be-
staande (harde) plannen voor ruim 800 woningen 
gaan we samen met marktpartijen aan de slag 
met voorbereidingen voor nieuwe plannen. 
We gaan als gemeente, door middel van actief 
grondbeleid zelf grond aankopen om woningen 
te kunnen bouwen en ons daarmee minder 
afhankelijk maken van projectontwikkelaars. 
We zetten in op gemengde wijken: mix van 
sociale huur, middenhuur en koop conform de 
landelijke verdeelsleutel, waarbij 2/3 van de 
nieuwe woningen betaalbaar is. 
We bieden in onze kernen ruimte voor flex-
woningen en CPO-woonvormen (Collectief 
Particulier Opdrachtgeverschap) met name 
om te zorgen dat jongeren in onze gemeente 
kunnen blijven wonen. 
We staan voor behoud van de Molukse wijk in 
de Vogelbuurt in Gennep. 
We investeren in geclusterde woonvormen waar 
ontmoeting centraal staat, zoals woonzorgcom-
plex als tussenvoorziening tussen thuis en ver-
pleeghuis.  
We vinden dat onze eigen inwoners voorrang 
moeten hebben bij nieuwbouw. 50% van de 
nieuwe huurwoningen wordt toegewezen aan 
inwoners uit onze eigen gemeente. 
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We zetten in op het beter benutten van de be-
staande woningen door o.a. splitsen, optoppen 
en transformatie van panden mogelijk te maken. 
De afgelopen jaren zijn hier in het centrum 
van Gennep al mooie (levensloopbestendige) 
woningen mee gerealiseerd. 
We blijven inwoners aandacht vragen voor ver-
duurzaming van bestaande woningen en wijzen 
op de diverse subsidieregelingen die daarvoor 
beschikbaar zijn. 
De OZB-stijgt niet meer dan met het inflatie-
percentage. 
We willen monumentale panden behouden 
door soepel om te gaan met het toestaan van 
nieuwe bestemmingen. 

Openbare ruimte 
Onze openbare ruimte is schoon, heel en veilig. 
Met onze inwoners pakken we onveilige 
plekken aan. 
Rommel trekt rommel aan, is slecht voor de 
sociale veiligheid en verkleint eigenaarschap. 
Veeg als gemeente vaker in een wijk waar 
verrommeling dreigt en ruim rommel bij onder-
grondse containers direct op. Maar een leefbare 
omgeving creëren we ook samen.
We geven prioriteit aan de toegankelijkheid van 
de openbare ruimte. Mensen met een beperking 
moeten er zich vrij kunnen bewegen, maar ook 
ouderen en jonge gezinnen met wandelwagens 
moeten zich veilig over stoepen kunnen bewegen.  
Onze ‘afvalhelden’ zetten we jaarlijks in het zonnetje.
We gaan door met vergroening door de aanplant 
van nieuwe bomen. 
We stoppen met ecologisch maaibeheer op die 
plekken waar dit de uitstraling of veiligheid niet 
ten goede komt. 
We investeren in laagdrempelige, aantrekkelijke 
sport- en speelplekken in de buitenruimte waar 
bewoners (samen) kunnen bewegen en elkaar 
ontmoeten.
We stimuleren aanleg van buurttuinen, parken en 
groene zones (ravot speeltuinen) die uitnodigen 

tot ontmoeten, spelen en ontspannen.
Het CDA zet in op klimaatadaptieve maatregelen. 
Bij de ruimtelijke inrichting moet steeds meer 
rekening gehouden worden met water,  zoals 
het afkoppelen van hemelwaterafvoer via het 
riool en ontstening) alsook maatregelen in ver-
band met optredende hittestress (vergroening 
openbare ruimte). 
Als CDA blijven we investeren in een vitaal en 
aantrekkelijk buitengebied en in het behoud 
van de diversiteit aan natuur en agrarisch land-
schap welke onze gemeente rijk is. Natuur en 
landschap vormen mede de basis voor het wel-
zijn van onze inwoners en onze toeristische sector. 

Duurzaamheid
Duurzaamheid is van belang. Ideeën van jongeren 
zijn hierbij welkom. Daarom willen we de samen-
werking tussen scholen, de agrarische sector, 
de kinderboerderij en IVN aanmoedigen om zo 
ook de kennis over en relaties tussen natuur, 
milieu en voedselproductie te vergroten.
Via energiecoaches en het energieloket krijgen 
inwoners gratis advies voor het verduurzamen 
van hun huis. 
Goed voorbeeld, doet volgen. Neem duurzaam-
heid op in het aanbestedingsbeleid. Vanwege 
onze omgevingskwaliteiten en de deelname aan 
energielandschap Wellsmeer in de gemeente 
Bergen zijn er geen windmolens nodig en ook 
niet gewenst. We blijven ons verzetten tegen de 
komst van windmolens in het Duitse Reichswald. 
Er zijn nog meer dan voldoende daken om zonne-
panelen te plaatsen. We faciliteren en stimuleren 
de plaatsing van zonnepanelen op daken van 
bedrijfsgebouwen om daarmee verder te ver-
groenen. Zonnepanelen op land zijn niet gewenst 
omwille om de omgevingskwaliteiten (particu-
lieren uitgezonderd).
We ondersteunen initiatieven die bijdragen aan 
de productie van lokaal opgewekt groen gas in 
onze gemeente om daarmee in 2030 te komen 
aan een lokale bijmenging van ongeveer 20%. 

“We investeren in een vitaal en aantrekkelijk 
buitengebied en in het behoud van de diversiteit 

aan natuur en agrarisch landschap ”
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Mobiliteit
We willen de veiligheid op onze fietspaden 
verbeteren. 
We knappen oude wijken op en zetten in op 
veilige woonstraten met prioriteit voor voet-
gangers en fietsers, zodat bewoners zich veilig 
en gemakkelijk verplaatsen en elkaar kunnen 
ontmoeten op straat. Woonwijken maken we 
daarmee gezinsvriendelijker. 
We willen voldoende parkeerplaatsen bij nieuw-
bouw. Een fors deel van onze inwoners is afhan-
kelijk van de auto voor werk. 
We breiden de veilige (school)fietsroutes uit, naar 
voorbeeld van de route nabij KEC Ganapja.
We zoeken aansluiting op de snelfietsroute 
richting Nijmegen bij Cuijk of Mook. 
We blijven op Rijks- en provinciaal niveau aan-
dacht vragen voor de noodzakelijke verbreding 
van het fietspad over de Maas tussen Gennep 
en Oeffelt. 
We zetten in op goede OV-verbindingen met 
een hogere frequentie richting Nijmegen, Venlo 
en het Land van Cuijk.   
We stimuleren het gebruik van de wensbus 
door de gebruiksmogelijkheden meer onder 
de aandacht te brengen. Dit kan het verschil 
maken tussen thuis zitten of deelnemen aan 
de samenleving.

Landbouw en natuur 
Het CDA staat voor een landbouw die toekomst-
bestendig is, met oog voor natuur en milieu. Ook in 
de landbouw staan we voor een aantal opgaven. 
We moeten zuinig zijn op het nog beperkt aantal 
agrarische bedrijven in onze gemeente. We bieden 

daarom ruimte aan een agrarische sector die 
economisch houdbaar, ecologisch verantwoord en 
maatschappelijk verbonden is. Wij zien boeren 
als partners in de voedselvoorziening en de zorg 
voor ons landschap. Onze afwisselende natuur(-
gebieden) en het (agrarisch) landschap vormen 
mede de basis voor het welzijn van onze inwoners 
en de toeristische sector.

We zetten in op meer ruimte voor ondernemende 
en innovatieve agrarische bedrijven.
Verbreding van agrarische bedrijven stimuleren 
we mits passend binnen het landelijk gebied.  
We zetten het VAB-beleid (Vrijkomende Agrarische 
Bedrijfsbebouwing) voort. 
We investeren in een vitaal en aantrekkelijk 
buitengebied en in het behoud en versterking van 
de diversiteit aan natuur die onze gemeente rijk is. 
Behoud en versterking van het Maasheggen-
landschap stimuleren we zodanig dat boeren 
hiervoor ook subsidie kunnen krijgen. Hetzelfde 
geldt voor waardevolle landschapselementen. 
Daarmee versterken we de kwaliteit van onze 
omgeving. 
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4.



Waar staan wij voor  

Het CDA wil de zorg in de gemeente Gennep 
beschikbaar, bereikbaar en betaalbaar houden. 
Daarvoor streven we naar een samenleving waar-
in we verantwoordelijkheid dragen voor ons eigen 
en elkaars welzijn en gezondheid. Om vroegtijdig 
gezondheidsvraagstukken van inwoners te be-
antwoorden doormiddel van een toegankelijk en 
efficiënt zorg- en welzijnsaanbod is het onder-
steunen van multidisciplinaire initiatieven, faciliteren 
van kennisuitwisseling en het stimuleren van 
samenwerking van belang.  

Preventie is een belangrijk aandachtspunt om 
zoveel mogelijk gezondheidsproblemen te voor-
komen, Dit begint bij een gezonde omgeving. 
Een aantrekkelijke buitenruimte om te bewegen. 

Gezondheid is meer dan de afwezigheid van ziekte. 
Meedoen in de samenleving, je levensstijl en 
financiële stabiliteit dragen bij aan gezondheid, 
zowel mentaal als fysiek. 

Sport en beweging  
Voor het CDA zijn sport en beweging essentieel. 
Sport brengt mensen samen, bevordert fysieke en 
mentale gezondheid, en draagt bij aan gemeen-
schapszin. Het CDA zet zich in voor laagdrempelige 
en betaalbare sportvoorzieningen verspreid over 
onze kernen met een ruime diversiteit aan moge-
lijkheden en faciliteren omi-sportparken. Samen 
sporten versterkt niet alleen de gezondheid, maar 
ook de sociale samenhang in wijken en dorpen. 
Daarmee houden we onze samenleving vitaal.

Onze CDA-plannen

Wij zetten sport breed in als preventief middel 
tegen gezondheidsrisico’s. Vitale en fitte mensen 
zijn gezonder en gelukkiger. Zowel op de basis-
school als het middelbaar onderwijs dient hier 
voldoende aandacht voor te bestaan. 

We bouwen aan een gezonde leefomgeving 
met voldoende buitenspeelplekken, recreatie 
en sportmogelijkheden. 
We werken door aan een nieuwe zwembad-
voorziening in Gennep.
Naast sporten in teamverband wordt er steeds 
meer op individuele basis gesport. Daarom 
ondersteunen en faciliteren we ook individuele 
sportmogelijkheden, waaronder wielrennen, 
mountainbiken, hardlopen, vissen, paardrijden 
en schieten.
We zetten het tweejaarlijks sportgala voort, waarbij
we sporters en vrijwilligers in het zonnetje zetten. 
Mensen die nieuw in de gemeente komen wonen 
kunnen het eerste jaar een gratis abonnement 
krijgen van een (sport)vereniging naar keuze. 
Dit om mensen te binden en betrekken.

Zorgen doen we samen   
Zorgen is een werkwoord: we kunnen niet leven 
zonder te zorgen voor de ander. Het CDA staat 
voor samenleving waarin mensen omzien naar 
elkaar en voor elkaar zorgen. Denk hierbij aan 
mantelzorg. Om mantelzorgers (tijdelijk) te ont-
lasten, pleiten we voor meer ondersteuning. Door 
de inzet van respijtzorg, dagbesteding en onder-
steuning (informatie en advies) te bekostigen 
proberen we mantelzorgers (tijdelijk) te ontlasten. 
Eerstelijnszorg zoals de huisarts dichtbij, een 
apotheek of wijkverpleging zijn essentieel voor 
een gezonde samenleving.

(Respijtzorg is tijdelijke vervangende zorg die wordt 
geboden om een mantelzorger te ontlasten, zodat 
deze een adempauze kan krijgen en de zorg op 
de lange termijn volhoudt.)

Onze CDA-plannen

Wij blijven uitgaan van het principe van ‘positieve 
gezondheid’. Uitgangspunt is dat iedereen zoveel 
mogelijk deel blijft nemen aan activiteiten in de 
samenleving. 
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4. EEN GEZONDE
SAMENLEVING



We zorgen voor een hechte samenwerking tussen 
zorgprofessionals in een kern of wijk (bijvoorbeeld 
middels een kern- of wijkregisseur), waarbij er 
laagdrempelig ingespeeld kan worden op 
gezondheidsvraagstukken en knelpunten in het 
aanbod van zorg en welzijn. 
We maken zorgen voor jezelf belangrijker. Het 
bieden van beweegprogramma’s, ouderengym 
en valpreventie.
Eenzaamheid willen we verminderen door in te 
zetten op versterking van bestaande maat-
schappelijke en sociale verbanden. Dorpsonder-
steuners kunnen hierbij helpen. Omzien naar 
elkaar is het motto. 
Wij zien graag dat mensen zoveel mogelijk naar 
vermogen blijven participeren.
We ondersteunen (jonge) mantelzorgers door 
vanuit de gemeente gerichte aandacht en 
ondersteuning te bieden. 
We continueren het jaarlijks mantelzorg-
compliment. 
We bieden passende zorg en ondersteuning 
aan kwetsbare mensen die dat nodig hebben. 
We blijven ons inzetten voor behoud van een 
adequate armoederegeling. De grens voor het 
sociaal minimum stellen we vast op 120%.

Zorg voor ouderen 
Het percentage inwoners dat 65 jaar of ouder is 
bedraagt ruim 25%. Deze groep groeit nog steeds. 
Het is daarom een belangrijke groep om rekening 
mee te houden. Zorg en welzijn zijn belangrijke 
thema’s voor ouderen. De zorg voor elkaar staat 
onder druk. Het is belangrijk de zorg beschikbaar 
en betaalbaar blijft. Wij juichen initiatieven die de 
samenleving en de verbinding tussen het sociaal 
en medisch domein versterken toe. Denk aan 
huisbezoeken van (eenzame) ouderen door dorps-
ondersteuners en wijkverbinders, de inzet van 
Huiskamers en laagdrempelige ouderenhulp. 
Veel taken worden hierbij, veelal door ouderen, 
vrijwillig ingevuld. Professionele zorg blijft door 
professionals verleend worden. Vaste zorgpunten 
in een dorp of wijk zijn van belang. 

Onze CDA-plannen

Het CDA wil dat de gemeente ondersteuning biedt 
aan initiatieven die zorg dichtbij willen realiseren, 
bijvoorbeeld zorg na ontslag uit het ziekenhuis, 
dagbesteding, ontmoeting en vervoer. 
Ouderen kunnen langer thuis blijven wonen als 
we gezondheidsproblemen weten te voorkomen. 
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Dit is een taak van de gemeente waar samen 
met Team Toegang en zorgaanbieders en 
-instellingen sterk op ingezet wordt. Voorlichting 
over dementie, depressies en inbraakveiligheid 
kunnen ondersteuning bieden, maar ook val-
preventie moet gepromoot blijven worden. 
Aanpak van eenzaamheid verdient blijvende 
aandacht. Vanuit een signaalfunctie kan hier 
actie op ondernomen worden. 
Er moeten voldoende woningen zijn waarin wonen 
en zorg wordt gecombineerd, zodat ouderen 
langer thuis kunnen blijven wonen. De gemeente 
moet waar mogelijk nieuwe woonvormen voor 
ouderen ondersteunen. Denk aan het Rijssen-
beekhuis en “Het andere wonen”, maar ook een 
“Knarrenhof” kan uitkomst bieden.

Elke kern beschikt inmiddels over een eigen 
‘Huuskamer’ die zich blijft doorontwikkelen. 
We maken ons sterk voor een zorgboulevard, 
waarbij we ruimte bieden voor de realisatie van 
een nieuw woonzorgconcept, zoals een tussen-
voorziening (soort van verzorgingshuis) voor 
ouderen. Een tussenvoorziening biedt uitkomst 
voor mensen die minder goed zelfstandig thuis 
kunnen wonen, maar ook niet thuishoren in een 
verpleegtehuis. Een tussenvoorziening draagt 
bij aan vermindering van eenzaamheid.

Zorg voor jongeren  
De inzet is gericht op een preventief, integraal en 
gezinsgericht jeugdbeleid. Er komen in de jeugd-
zorg steeds meer zorgaanbieders bij. Het wenselijk 
dat er een overzichtelijk, werkbaar en niet te ver-
snipperd landschap is van jeugdzorgaanbieders. 
Het CDA kiest voor vertrouwen in de zorgverlener, 
stabiliteit en bij voorkeur langjarige contracten en 
duidelijke afspraken tussen gemeente en zorg-
aanbieders. Dit maakt de kans op zorgfraude, 
veel te hoge facturen en het ‘vasthouden’ van 
cliënten kleiner. 

Onze CDA-plannen

Er worden geen concessies gedaan aan de 
kwaliteit van de jeugdzorg. Er wordt sterk ingezet 
op integrale preventie en vroegsignalering van 
probleemsituaties ter voorkoming van erger. 
Geld mag geen drempel zijn tot het verlenen 
van zorg. Wat nodig is wordt geleverd. Integraal 
betekent ook dat we inzetten op preventieve 
infrastructuur in wijken en kernen(sport, muziek, 
sociaal) om zo escalatie en uitval te voorkomen.
We nemen de stem van de jongeren en hun 
ouders/verzorgers nadrukkelijk(er) mee in het 
formuleren van beleid als ook in de uiteindelijke 
beoordeling.  
We maken duidelijke afspraken met jeugdzorg-
aanbieders, voeren adequate controle uit op 
de financiën en pakken eventuele zorgfraude 
keihard aan. 
We helpen versnippering in het zorgaanbod te 
voorkomen. De coördinatie, de integrale werkwij-
ze en onderlinge communicatie door tal van 
hulpverlenende instanties in de jeugdzorg dient 
te worden verbeterd. Dat kan door in situaties 
waarin meer instanties betrokken zijn één eind-
verantwoordelijke instantie aan te wijzen. Het 
CDA wil dat hier werk van gemaakt wordt.
We zijn alert op criminele ondermijning in de 
zorg en pakken dat hard aan.
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“Aanpak eenzaam-
heid verdient 
blijvende aandacht”
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5. EEN LERENDE
SAMENLEVING

Waar staan wij voor  

Met goede kinderopvang en kwalitatief onderwijs 
investeren we in kansen voor alle kinderen. Het 
zijn essentiële pijlers voor een samenleving waar-
in elk kind zich optimaal moet kunnen ontwikkelen. 
Het CDA zet zich in voor een sterke samenwerking 
tussen kinderopvang, scholen, ouders en de buurt 
en wil daarom investeren in integrale kindcentra 
als verbindende plek in wijken - zowel in bestaande 
als in nieuwe gebouwen. Het CDA zet zich zo actief 
in om de aansluiting tussen onderwijs en arbeids-
markt te versterken en instellingen voor beroeps-
onderwijs te ondersteunen. Het beroepsonderwijs 
speelt hierin een sleutelrol door vakmensen op te 
leiden die onmisbaar zijn voor de lokale economie, 
zoals zorgpersoneel en technici. Dit voorkomt 
tekorten in essentiële sectoren en vergroot de 
kansen voor jongeren op een baan. 

Onze CDA-plannen

Ruimtelijke keuzes en wonen 
We zetten in op behoud van basisonderwijs in 
alle dorpskernen. 
Behoud en doorontwikkeling van het Elzendaal-
college is van groot belang. Gemeenten en 

regio’s betrekken het beroepsonderwijs (zorg 
en techniek) actief bij plannen en stimuleren 
de samenwerking tussen onderwijsinstellingen 
en bedrijven. 
Aanpak van laaggeletterdheid blijft een belang-
rijk speerpunt binnen onze gemeente. Gennep 
kent namelijk een relatief hoog percentage laag-
geletterdheid. We zien hierbij o.a. een sleutel-
functie voor onze bibliotheek en onze basisscholen. 
We zullen hen daarbij helpen als gemeente.  
Alle jonge mensen verdienen een goed school-
gebouw met prettig binnenklimaat. Het is zaak 
om het Integraal Huisvestingsplan up-to-date 
te houden. Het CDA wil dit in samenspraak met 
alle onderwijsinstellingen doen. Samen weten 
we het beste wat nodig is. Investeringen in onder-
wijshuisvestingsplannen doen we samen met 
de schoolbesturen. Daarmee investeren we in 
onze toekomstige generatie. 
We investeren in openbare groene (school)
pleinen, sport- en culturele voorzieningen die 
uitnodigen tot spelen, ontmoeting en bewegen 
voor jongeren. 
We stimuleren stage- en leerwerktrajecten bij 
lokale bedrijven waarin studenten praktijkervaring 
opdoen en werkgevers jong talent aan zich 
kunnen binden. Daarnaast ondersteunen we 
om- en bijscholing, zodat werkenden zich kunnen 
aanpassen aan veranderende economische 
behoeften. Beroepsonderwijs als motor van de 
lokale economie. 
We hebben oog voor kwetsbare inwoners om 
sterker in de samenleving te staan. Enerzijds 
door hen te betrekken bij het bepalen welke 
ondersteuning zij nodig hebben. Anderzijds 
bieden wij gerichte cursussen, formulieren 
brigades, steunouders en taalmaatjes. Bijvoor-
beeld via ons werk-leerbedrijf Intos. 
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6. EEN WERKENDE
SAMENLEVING

Waar staan wij voor  

Het CDA zet zich in voor het waarborgen van be-
staanszekerheid en het bestrijden van armoede. 

Sterke lokale economie en werk-
gelegenheid  
Het CDA wil de lokale economie laten floreren. 
Wij zijn trots op onze lokale MKB’ers. Bedrijven 
moeten de ruimte krijgen om te kunnen ondernemen
en innoveren. Er dient een goed vestigingsklimaat 
te zijn voor (startende) ondernemers. Startende 
ondernemers kunnen rekenen op pro-actieve 
ondersteuning. De oprichting van ‘een hub’, waar 
(startende en zelfstandige) ondernemers zich 
kunnen treffen; werken, uitwisselen, broedplaats, 

horeca zou hierbij ook kunnen helpen. Vanuit de 
gemeentelijke overheid wil het CDA belemmeringen 
en regels zoveel als mogelijk wegnemen. Hierover 
gaan we graag actief het gesprek aan. Verder 
staan we voor een groene, schone, goed onder-
houden en sociaal veilige openbare ruimte. We 
zetten in op vergroening van winkelstraten en 
bedrijventerreinen. 

Onze CDA-plannen

Middels de BIZ (bedrijven Investeringszone) 
werken we door aan het vitaal houden van het 
centrumgebied. 



Horecaondernemers bieden we ondersteuning 
bij activiteiten die bijdragen aan een bruisend 
Gennep. 
We continueren de inzet van de centrum-
manager en een ‘pandenvuller’ gaat actief aan 
de slag met de aanpak van winkelleegstand 
om te zorgen voor behoud van een sterk en 
vitaal centrum.
We stimuleren lokale, maatschappelijke en 
culturele initiatieven, welke bijdragen aan een 
herkenbare en gastvrije gemeente en die onder-
nemers verbindt. Ook faciliteren we evenementen 
en voorzieningen in de openbare ruimte (bankjes, 
prullenbakken en gevelgroen).
Via revitalisering en herverkaveling komen tot 
een betere benutting van bedrijventerreinen 
met eventueel ruimte voor nieuwvestiging voor 
lokale ondernemers. Alleen op bestaande 
bedrijventerreinen kan daarmee nog gekomen 
worden tot beperkte uitbreiding indien dit tot 
een kwaliteitsimpuls leidt. Dit naast uitbreiding 
van de Haven in Heijen. 
De gemeente stimuleert middels uitbreiding 
van Haven Heijen transport over water onder 
de provinciale ‘Blueports’ vlag.
Als gemeente hanteren we zo mogelijk het ‘koop 
lokaal’ principe. We willen laten onderzoeken 
of het mogelijk is om ook kleine ondernemers 
gemakkelijker mee te laten bij gemeentelijke 
aanbestedingen.

Toerisme  
Toerisme is een belangrijk onderdeel van de 
Gennepse economie. Er liggen kansen om dit 
verder te versterken. Gennep heeft wat te bieden, 
maar moet zich veel beter op de kaart zetten en 
zich niet telkens opnieuw bij nieuwe/wisselende 
toeristische platforms aansluiten. Ons eigen 
‘Verhaal van Gennep’ maken we verder af. Onze 
aard, cultuur en cultuurhistorie vormen daarbij 

belangrijke aanknopingspunten, met aandacht 
voor onze bezienswaardigheden, de musea, 
de bibliotheek, de kenniskeuken, maar ook het 
faciliteren van stadsgidsen en groeters. Het CDA 
vindt dat een kwalitatief hoogwaardig toeristisch 
product goed moet zijn voor onze gasten, maar 
zeker ook voor onze inwoners. 

Onze CDA-plannen

Er is ruimte voor uitbreiding van verblijfsrecreatief 
aanbod. Initiatieven daartoe zullen worden 
ondersteund.  
Ter verdere bevordering van een levendig 
centrum krijgen horecaondernemers volop de 
ruimte voor het creëren van terrassen, mits dit 
de toegankelijkheid voor mensen niet onnodig 
belemmert. 
Bij het nemen van hoogwatermaatregelen kijken 
we naar kansen voor recreatie en natuuront-
wikkeling aan de Maas, zoals het project Lob 
van Gennep. 
Ons buitengebied is een afwisselend, open 
landschap. Dat willen we graag behouden. Het 
nationaal park De Maasduinen loopt door tot 
aan het Langeven/A77. Belangrijk is het in stand 
houden en verbeteren van de ruimtelijke kwaliteit 
van ons buitengebied als uitloopgebied. 
Dat trekt toeristen.
Voor de aanleg van een natuurspeeltuin/ravottuin 
op een goed ontsloten plek blijven we ijveren.
De gemeente ondersteunt initiatieven uit de 
samenleving voor het organiseren van festiviteiten 
voor jong en oud. Zeker voor jongeren moet er 
meer gedaan/ondernomen worden. Deze groep 
voelt zich te vaak vergeten. We verminderen de 
regeldruk voor het opzetten van evenementen.
Gennep werkt door aan ontwikkeling van initia-
tieven welke bijdragen aan het profiel van fiets- en 
Wielergemeente (denk aan de Simac Ladies Tour). 
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7.

“Bedrijven moeten de 
ruimte krijgen om te 
kunnen ondernemen 
en innoveren”
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7. EEN VEILIGE
SAMENLEVING

Waar staan wij voor  

Het zorgen voor de veiligheid is een kerntaak van 
de overheid: veiligheid is een fundamenteel recht 
voor elk mens. Niet alleen een sterke politie zorgt 
voor veiligheid: ook de verantwoordelijkheid die wij 
daar als inwoners zelf in nemen, draagt daaraan 
bij. Veiligheid maken we met elkaar. Al jaren is 
duidelijk dat preventie van criminaliteit sterk samen-
hangt met de leefbaarheid en de sociale cohesie 
in buurten en wijken. Een anti-drugsbeleid past 
hierbij. Wij zetten in op een grote rol voor straat-
coaches die dichtbij jongeren staan en sturing 
kunnen geven.

Het CDA sluit de ogen niet voor de problemen 
die er zijn. Samenleven betekent dat mensen 
verantwoordelijk worden gehouden voor hun 
gedrag en bijdrage aan de samenleving. We zetten 
daarom in op versterking van de politie en boa’s 
die indien nodig snel en krachtig kunnen handelen 
om onze gemeente veilig te houden. Zowel in onze
woonkernen als het buitengebied. 

Onze CDA-plannen

We pakken ondermijnende criminaliteit die onze 
democratische structuur aantast integraal aan 
door stevigere samenwerking tussen politie, 
justitie en andere ketenpartners, onder regie 
van de burgemeester. 
Extra capaciteit voor wijkagenten en boa’s in 
combinatie met een grotere rol voor straat-
coaches en jongerenwerkers moet zorgen voor 
verbetering van de veiligheid op straat.
Wijkagenten en boa’s moeten als ogen en oren 
van de buurt zichtbaar aanwezig zijn in de buurt 
en goede contacten onderhouden met buurt-
bewoners, zodat de drempel laag is om hen te 
benaderen. Zij moeten voldoende toegerust zijn.
Behoud van het politiebureau en de brandweer-
post in Gennep, die beide voldoende zijn uit-
gerust, is van belang. 
Meer samenwerking is nodig tussen de ver-
schillende instanties die gezamenlijk verant-
woording dragen voor de veiligheid in dorpen 
en wijken, óók tegen het grote gevaar van onder-
mijning. Extra aandacht voor de aanpak van 
drugsoverlast en hardrijders. 
Het CDA steunt initiatieven om het keurmerk 
veiligheid in het buitengebied en winkelgebied 
te behouden.
We willen huiselijk geweld en kindermishandeling 
zoveel mogelijk voorkomen. Dit doen we door een 
intensievere samenwerking tussen het sociaal 
domein, zorgverleners, jongerenwerkers en 
onderwijs.



We zetten vol in op preventie bij de aanpak van 
(jeugd)criminaliteit. Zo komt er meer ruimte voor 
jongerenwerkers, begeleiders en andere initia-
tieven om jongeren op het rechte pad te houden 
en in verbinding te blijven staan met elkaar.
We maken inwoners en ondernemers maat-
schappelijk weerbaarder door ons voor te 
bereiden op het uitvallen van voorzieningen of 
bedreiging van onze samenleving. Een sterke 
samenleving kan schokken aan en weerbaar-
heid is onze gezamenlijke verantwoordelijkheid. 
Gezien de onrustige situatie in de wereld is het 
extra belangrijk dat inwoners zich bij een nood-
situatie de eerste 72 uur kunnen redden. We 
ondersteunen de bewustwordingscampagne 
van de landelijke overheid om inwoners hier-
omtrent alert te maken. 

De plannen voor de beveiliging van de Lob van 
Gennep brengen we richting uitvoering. Daarbij 
proberen we zoveel mogelijk kansen die een 
positieve bijdrage hebben voor de leefbaarheid 
en ruimtelijke kwaliteit gerealiseerd te krijgen. 
In overleg met het Waterschap Limburg gaan 
we aan de slag met de voorbereidingen voor 
beveiliging van het dijktraject nabij Heijen – 
Gennep (Dijkring 55). Dat doen we bij voorkeur 
middels een integrale gebiedsontwikkeling met 
aandacht voor de omgeving. Daarmee kunnen 
we naast hoogwaterbeveiliging mogelijk ook 
andere wensen/opgaven realiseren. 
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8.
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8. EEN SOLIDE
SAMENLEVING

Waar staan wij voor  

Verantwoordelijk financieel beleid
Het CDA staat voor een verantwoordelijk financieel 
beleid. De afgelopen jaren is de financiële situatie 
van de gemeente Gennep sterk verbeterd. 
De reserves zijn toegekomen evenals het weer-
standsvermogen. Ook de komende jaren willen we 
goed met de portemonnee van onze inwoners 
omgaan. Geld van onze inwoners kunnen we maar 
één keer uitgeven. Dat moet sober en degelijk 
worden beheerd. Doe je dat niet dan moeten 
komende generaties de schulden van huidige 
generaties oplossen.

Evenwichtige belastingen en heffingen
Het CDA staat voor eerlijke belastingen en heffingen.
De begroting van een gemeente is vaak voor 
driekwart afhankelijk van inkomsten van het Rijk. 
Lokale heffingen en belastingen dragen dus 
relatief weinig bij. Daarnaast besteden we ruim 
50% van totale Gennepse begroting aan het 
sociaal domein. 

De OZB laten we niet verder stijgen dan het 
indexatiepercentage. De afvalstoffenheffing is er 
voor de afvalverwerking en niets anders, waarbij de 
inzet is om de kosten zo laag mogelijk te houden. 
Daarmee willen we de gemeentelijke lasten voor 
onze burgers zo laag mogelijk houden. 

Bestuurlijke samenwerking

Wij zien dat de bestuurlijke samenwerking in de 
regio Venlo de afgelopen jaren is toegenomen. 
Wij zien nut en noodzaak van samenwerking. De 
vraagstukken worden steeds complexer. Het blijft 
wel van belang dat de gemeente Gennep zich 
voldoende kan blijven herkennen in de nieuwe 
strategische visie voor de Regio Venlo welke gaat 
lopen tot en met 2045. Aan onze inwoners moeten 
we ook meer laten zien wat de resultaten zijn welke 
voortkomen uit de regionale samenwerking. 
Denk hierbij aan de resultaten uit de Regiodeals 
en Investeringsagenda. 

Intensivering van samenwerking tussen de drie 
gemeenten in de kop van Noord-Limburg is 
gewenst. Ook de samenwerkingsmogelijkheden 
met de gemeente Land van Cuijk en richting 
Nijmegen bieden mogelijkheden. Deze gaan we 
breder verkennen en optimaal benutten.

De samenwerking buiten de landsgrenzen is 
vooralsnog beperkt. Het CDA ziet goede kansen 
om aan te sluiten bij reeds bestaande initiatieven 
in het grensland, die geïnitieerd worden vanuit 
Dynamic Borders, waar ook het Land van Cuijk 
onderdeel van uitmaakt. 
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Kinderen en jongeren (-17 jaar)  
     We staan voor minimaal één kinderdagverblijf, 
buitenschoolse opvang en basisschool in elke 
kern en werken mee aan versterking van de 
positie van het Elzendaalcollege, zodat goed 
onderwijs dichtbij huis blijft. 

     We zorgen voor aantrekkelijke en voldoende 
diverse sport- en speelmogelijkheden in onze 
kernen.

     We investeren in een veilige en groene leef-
omgeving waarin kinderen zorgeloos kunnen 
spelen en opgroeien.

     We werken samen met onderwijs, jongerenwerk 
en zorgverleners om problemen vroegtijdig te 
signaleren en integraal aan te pakken.

     We ondersteunen verenigingen die jeugd-
activiteiten organiseren en versterken het 
jongerenwerk.

Jongvolwassenen (18–29 jaar)
     We bouwen voldoende betaalbare huur  en 
koopwoningen, zodat ook starters in onze 
gemeente kunnen blijven wonen.

     We breiden het principe van “Straatje erbij” 
uit tot “Wijkje erbij” om ruimte te scheppen 
voor jonge gezinnen.

     We zorgen voor werk  en stagekansen, door 
samenwerking tussen bedrijven en onderwijs-
instellingen (zorg en techniek).

     We zorgen voor meer inspraak van jonge 
inwoners bij dorps  en wijkinitiatieven.

     We creëren ruimte voor evenementen en 
ruimten waar jongeren elkaar kunnen treff en 
en zo betrokken blijven bij hun gemeenschap 
en we het stimuleren en ondersteunen van 
evenementen. 

Volwassenen (30–68 jaar)
     We versterken de leefbaarheid van alle dorps-
kernen door woningbouw, dorpsvoorzieningen 
en bereikbaarheid.

     We stimuleren eigen verantwoordelijkheid en 
samenwerking tussen buurtbewoners daarmee 
werken we aan vitale buurten en wijken.

     We zorgen voor een aantrekkelijk gemeenschaps-
huis waar ruimte is voor activiteiten en ontmoeting.
     We zorgen voor een aantrekkelijk aanbod van 
sport- en beweegmogelijkheden in onze kernen, 
evenals een ruim aanbod aan culturele ont-
plooiing (muziek en toneel).

     We gaan door met het vergroenen van onze 
woonomgeving en knappen oude wijken en 
buurten op waarmee we zorgen voor aan-
trekkelijke woonomgevingen.

Ouderen (68+)
     We bouwen passende woningen voor ouderen, 
zodat zij zo lang mogelijk in hun vertrouwde 
omgeving kunnen blijven wonen.

     We ondersteunen mantelzorgers en vrijwilligers 
die zorg dragen voor anderen.

     We creëren ontmoetingsplekken voor ouderen 
waar verbinding en beweging centraal staan.

     We versterken de samenwerking tussen zorg  en 
welzijnsorganisaties om zorg dichtbij te houden.

     We bouwen een woonzorgcomplex voor ouderen; 
een tussenvoorzieningen tussen thuis en 
verzorgingstehuis. 

9. DOELGROEPENOVERZICHT
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Ondernemers
 Een ‘pandenvuller’ gaat actief aan de slag met 
de aanpak van winkelleegstand in het centrum 
van Gennep. 
 We bieden ondernemers ruimte en vertrouwen 
door minder regeldruk en snellere vergunningen.
 We stimuleren verbinding tussen onderwijs en 
ondernemerschap, met name in techniek en 
zorgsectoren
 We zorgen voor schone, meer vergroende en 
verzorgde buitenruimte voor inwoners, werk-
nemers en bezoekers.
 We werken samen met politie en partners aan 
vergroting van de veiligheid.  

Vrijwilligers en verenigingen
 We zetten de ‘zachte krachten’ centraal; zonder 
vrijwilligers geen leefbare gemeenschap. 
 We verminderen regeldruk door eenvoudige 
processen en meerjarige evenementen-
vergunningen.
 We ondersteunen initiatieven die zorgen voor 
verbinding en sociale cohesie fi nancieel en 
organisatorisch.
 We behouden en versterken onze tradities, 
waarmee we ook de cultuurhistorische 
identiteit van onze gemeente behouden.

Woningzoekenden en starters
 We realiseren woningen voor alle doelgroepen 
–  jongeren, gezinnen en ouderen – in zowel 
huur als koop.
 We bouwen door zonder bouwlimiet, gericht 
op groei naar 20.000 inwoners in 2035.
 We zorgen voor een goede mix: sociale huur, 
middenhuur en betaalbare koopwoningen.     
Bij nieuwbouwprojecten is 2/3 deel van de 
woningen betaalbaar, met minimaal 30% 
sociale huur.
 We geven lokale woningzoekenden voorrang 
bij toewijzing van nieuwe (huur)woningen.
 We voeren een actief grondbeleid om het 
tempo van bouwen te verhogen.

Ouders en gezinnen
 We zorgen voor kinderopvang- en buiten-
schoolse voorzieningen dicht bij huis.
 We behouden basisonderwijs in elke kern en 
versterken de positie van het Elzendaalcollege.
 We verbeteren de sociale veiligheid via samen-
werking tussen onderwijs, zorg en sociaal domein.
 We ondersteunen sport, cultuur en gezins-
activiteiten in elke dorpskern.
 We stimuleren bewonersinitiatieven voor 
vergroening en duurzame inrichting van de 
leefomgeving.
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10. SPEERPUNTEN PER KERN

Waar gaan we voor

Gennep:
1.   Woningbouw op diverse locaties: Nijmeegseweg 

e.o. (uitleggebied voor honderden woningen/ 
appartementen), Brabantweg/Moutstraat 
(transformatie bedrijventerrein) 

2. Gebiedsontwikkeling voor omgeving Picardie- 
Noord, De Heikant, etc. 

3.  Doorgaan met opknappen oude buurten en 
wijken (o.a. Emmastraat/Bergstraat, Langeweg 
en 2e Dwarsweg, Vogelbuurt)

4. Zorgboulevard ontwikkelen (een woonzorg-
complex tussen thuis en verpleeghuis)

5. Behoud en versterking positie Elzendaalcollege 
Gennep (extra inzet op zorg en techniek) en 
vernieuwen van basisschool De Ratel.

6. Veilige oversteekplaatsen en schoolroutes 
creëren

7.  Aantrekkelijke speeltuinen voor kinderen creëren 
8.  Toegankelijkheid centrum verbeteren i.c.m. 

aanpak verkeersonveilige situaties (zoals 
Zuid-oostwal)

9.  Inzet ‘pandenvuller’ tegen leegstand in centrum
10.   Meer groen in centrum van Gennep
11.   Groene gracht aantrekkelijk maken met 

fraaie beplanting en speeltoestellen
12.   Entree van Gennep via de Brabantweg verfraaien
13.   Blijvende inzet voor verbreding fietspad over 

de Maas; Gennep-Oeffelt
14.   In kaart brengen van onveilige plekken in de 

gemeente Gennep en gefaseerd aanpakken
15.   Nierspark omvormen naar een aantrekkelijk 

stadspark
16.   Vergroening Gennep – Zuid (bijv. Jasmijnstraat)
17. Omni-sportcomplex realiseren aan de 

Stiemensweg
18. Gebied Genneperhuys - Maaskemp met respect

voor historie behouden en gebruiken
19. Busverbindingen verbeteren en het aantal 

bestemmingen verruimen
20. Wegversmallingen in Burg. Wolterstraat zicht-

baarder maken in straatbeeld (i.v.m. veiligheid)



Heijen:
1.   Versnellen van woningbouwprojecten met 

focus op betaalbare koop- en huurwoningen: 
Wethoudershof, Paardenwei, Sportpark
(gefaseerd) 

2.  Ruimte bieden voor de ontwikkeling van grotere 
woningbouwlocaties buiten de kern van Heijen 
en mogelijkheid voor CPO-woonvormen 
(o.a. de zogenaamde ‘maisplak’)

3.  Behoud en ondersteuning van verenigingsleven 
(bijv. V.V. Heijen)

4.  Behoud basisschool en kinderdagopvang
5.  Entree en ontsluiting aan noordkant Heijen 

verbeteren en verfraaien
6.  Natuurlijk verfraaien van uitloopgebieden 

langs de Maas
7.   Buitenruimte D’n Toomp parkachtig inrichten
8.   Intos beter benutten (herontwikkeling locatie)
9.   Samenwerking met CenterParcs intensiveren 

en toegangsroute verfraaien
10.  Locatie Residance Heijendael inzetten voor 

Oekraïense vluchtelingen zolang als nodig en 
daarna herstemmen

Milsbeek:
1.    Woningbouw op diverse locaties: tussen 

Heiveld en Langstraat, tussen Bloemenstraat 
en Sprokkelveld, locatie Topke, etc.

2.  Ruimte bieden voor de ontwikkeling van grotere 
woningbouwlocaties buiten de kern van 
Milsbeek (o.a. omgeving Dellen)

3.   Faciliteren gefaseerde transformatie centrum 
Milsbeek, i.c.m. doorontwikkeling MFA , ruimte 
voor kinder- en buitenschoolse opvang en 
doorgroeimogelijkheden voor medische 
voorzieningen

4.  Doorontwikkeling omgeving SV Milsbeek naar 
Omni-sportpark (en aanleg kunstgrasveld)

5.   Verfraaien bedrijventerrein Ovenberg
6.  Aanleg recreatieve verbinding tussen Gebrande 

Kamp, Genneperhuys en Loswal
7.  Ontlasten Zwarteweg en inrichten als 30 km/u 

door aanleg verbindingsweg
8.  OV-verbinding Nijmegen-Groesbeek (ver-

betering OV-verbinding in zijn algemeenheid)
9.  Aanleg parkeerplaatsen Oudebaan – 

Wethouder Theunissenhof
10.  Behoud Huisman schoorsteen als icoon

Ottersum:
1.  Ruimte bieden voor de ontwikkeling van 

grotere woningbouwlocaties buiten de kern 
van Ottersum (o.a. richting Horsestraat)

2.  Bestaande woningbouwplannen in centrum 
realiseren (o.a. omgeving De Pub)

3.  MFA realiseren als DorpsThuis
4.  Ruimte bieden voor onderzoek 

herbestemming kerk
5.  Herontwikkeling Landgoed Roepaen naar 

woningbouwlocatie
6.  Verplaatsing Achates naar Goorseweg met 

mogelijkheden voor Omni-sportvereniging 
(en aanleg kunstgrasveld)

7.  Aanleg voetpad tussen langs Goorseweg t/m 
sportpark VIOS

8.  Ontwikkelingskansen binnen Lob van Gennep 
benutten, zoals natuur en recreatieve moge-
lijkheden

9.  Verkeersveiliger maken van doorgaande weg 
St. Janstraat en Ottersumseweg i.c.m. aanpak 
kruispunt Nijmeegseweg – Ottersumseweg 

10. Natuurspeeltuin nabij Duits Lijntje (omgeving 
Old-Inn)

Ven-Zelderheide:
1.   Doorgaan met ontwikkeling woningbouw-

locaties (Biesterveld, Vensestraat en 
omgeving Hogeweg)

2.  Ruimere gebruiksmogelijkheden MFA 
D’n Tunnis faciliteren

3.  Behoud basisschool en kinderopvang
4.  Herinrichten verfraaien Kerkvonder
5.  Mobiel bereik verbeteren door plaatsing van 

extra zendmast 
6.  Blijven strijden tegen de komst van windmolens
7.  Snelheid op de Kleefseweg terugbrengen naar 

60 km/u (buitengebied)
8.  Over gehele lengte asfalteren fietspad Grens-

weg (Milsbeek – Ven-Zelderheide)
9.  Afsluiten van Grensweg voor gemotoriseerd 

verkeer (behoudens bestemmingsverkeer)
10. Snelheidsbeperkende maatregelen Kleefse-

weg binnen de bebouwde kom

CDA Gennep staat open voor aanvullende wensen/
ideeën vanuit alle kernen! Laat het weten via
contact@cdagennep.nl
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