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Groeien doen we samen!

Een bos groeit, verandert en blijft toch in balans. Het is een plek waar
paden samenkomen, nieuwe richtingen ontstaan en waar alles met
elkaar verbonden is. Zo zien wij ook de toekomst van Eersel: als een
bospad met verschillende afslagen. We kiezen niet de makkelijkste weg,
maar de weg die groei combineert met het behoud van rust, natuur en
de kracht van onze dorpen. Een gemeente waar kinderen veilig
opgroeien, ouderen goede zorg krijgen en onze samenleving bruist. Dit
programma is onze routekaart.

Als CDA Eersel bewandelen we dat pad niet alleen, maar mét onze
inwoners. Met jullie betrokkenheid bouwen we aan sterke dorpen
waar mensen naar elkaar omzien, waar onze gemeenschap stevig
geworteld blijft en waar nieuwe generaties kunnen groeien.

Het is de kracht van de samenleving waarin wij geloven. Waar mensen
elkaar ontmoeten in gezinnen, verenigingen, sportclubs, (familie)
bedrijven en gemeenschapshuizen. Waar respect, waarden en normen
niet ouderwets zijn, maar worden gekoesterd. Waar het algemeen
belang boven het eigen belang gaat.

Vanuit die overtuiging werken wij aan drie samenhangende pijlers: een
thuis voor iedereen, een duurzame toekomst en een verbonden
gemeenschap. Dit betekent zorgen voor passende woningen en
voorzieningen dichtbij, verantwoord omgaan met de natuur, ruimte en
financién, én blijven investeren in de kracht van onze dorpen en mensen.
Zo geven we Duizel, Eersel, Knegsel, Steensel, Vessem, en Wintelre beter
door aan onze kinderen en kleinkinderen. Samen kunnen we meer!

Vanuit die gedachte nemen wij onze verantwoordelijkheid. De
uitdagingen van vandaag vragen om een politiek van samenwerken. Het
CDA Eersel is een lokale partij met korte lijnen naar Provincie, Den Haag
en Brussel, en met oog voor de ontwikkelingen in de Kempen en de
MRE-regio. We kiezen voor een hoopvolle, constructieve koers die lokaal
geworteld is en regionaal aansluit. Dat doen we al meer dan 45 jaar.

Voor je ligt ons plan voor 2026-2030. Hierin zijn onze prioriteiten voor de
dorpen vastgelegd langs de drie pijlers die richting geven aan onze
keuzes. Zo laten we zien waar wij focus aanbrengen en hoe we bouwen
aan een gemeente waarin het goed en veilig leven is.

Jouw steun is onmisbaar om ons verhaal vorm te geven. We nodigen je
van harte uit om met ons te bouwen aan de toekomst. Want een sterke
gemeenschap begint bij jou: Groeien doen we samen!

Mogen wij op 18 maart op jouw stem rekenen?
Bestuur en leden CDA EERSEL

! Eersel
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Top 11 CDA-prioriteiten

Vanuit ons verhaal en onze overtuiging hebben we keuzes gemaakt. Die
brengen we samen in drie pijlers die richting geven aan hoe wij naar
Eersel kijken en hoe we willen bouwen aan de toekomst. Onder deze
pijlers werken we elf prioriteiten uit: dichtbij, concreet en geworteld in
het leven van onze dorpen.

Zo laten we zien hoe we samen blijven groeien — met oog voor vandaag
én voor morgen.

Een thuis voor iedereen

We blijven bouwen voor onze eigen inwoners @

We kiezen voor een zorgzame gemeenschap ‘%/

@
We zorgen voor toegankelijke voorzieningen, voor iedereen dichtbij Eg@

» 2¥e
We ondersteunen in wat mensen voor elkaar betekenen M

Een duurzame toekomst

N Vg
”~

~
We geven ondernemers ruimte 'Eih'

We vergroenen onze wijken en stimuleren duurzaamheid @

We geven agrariérs perspectief en ruimte

Een verbonden gemeenschap

/H\
We houden onze dorpen leefbaar en verbonden i\g\

We maken verkeer en vervoer veiliger en beteSr
We koesteren wat ons verbindt %

We zorgen voor betrouwbaar bestuur, duidelijke keuzes en eerlijke

participatie e
Hil
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1. We blijven bouwen voor onze eigen inwoners

ledereen moet in zijn eigen dorp een thuis kunnen vinden. We
vinden dat iedere inwoner recht heeft op een passende woning in
het eigen dorp. Daarom kiezen we voor bouwen op basis van
behoefte, niet op basis van aantallen. We bouwen om mensen te
helpen: afgestemd op de woonwensen van onze inwoners,
passend bij het karakter van onze dorpen en in samenhang met
de groei in de regio.

Onze speerpunten

1. We bouwen naar behoefte — voor iedereen en in elk dorp
We monitoren continu hoeveel en welke woningen nodig zijn, zodat we gericht
kunnen bouwen voor starters, jonge gezinnen, kleine huishoudens, senioren en
mensen met een zorgvraag. Hiervoor gebruiken we tweejaarlijks een actuele
woonmonitor, waarin we vraag, doorstroming en lokale knelpunten per dorp
inzichtelijk maken. Zo sturen we bij op basis van feiten én signalen uit de
dorpen, onder andere van de Dorpsraden.

Elk dorp krijgt woningen die passen bij de lokale behoefte en schaal. We werken
niet met een eindgetal: is er aantoonbaar meer behoefte, dan bouwen we door
— altijd met oog voor het dorpskarakter en de schaal die bij onze kernen past.

2. We focussen op betaalbare woningen op maat

We zetten in op betaalbare koop- en huurwoningen, zodat starters kunnen
starten in hun eigen dorp én inwoners kunnen doorstromen binnen hun
vertrouwde omgeving. Daarbij stimuleren we diverse woonvormen, zoals
kleinere woningen, levensloopbestendige woningen en flexibele concepten.

3. We stimuleren actief woning-splitsing, woningdelen en
mantelzorgwoningen

Door bestaande woningen slimmer te benutten, creéren we sneller betaalbare
woonruimte. We maken woning-splitsing eenvoudiger, ondersteunen
initiatieven voor woningdelen en mantel- zorgwoningen, zodat families en
inwoners dichtbij elkaar kunnen blijven wonen.

4. De regio groeit — onze voorzieningen én onze dorpse
samenleving groeien mee

We profiteren van de groei van de Brainportregio en de MRE, maar bewaken het
karakter van onze dorpen. Groei vraagt om goede afstemming met Kempische
buurgemeenten, dat we in gesprek blijven met onze (regio)partners én om
aandacht voor wat onze dorpen sterk maakt: betrokkenheid, nabijheid en
samenhang. Daarom laten we voorzieningen, infrastructuur en leefbaarheid
meegroeien, zonder dat de dorpse gemeenschap onder druk komt te staan.

Eersel



Lokaal Verkiezingsprogramma CDA Eersel 2026-2030 ‘%/?

«— Terug naar inhoudsopgave

2. We kiezen voor een zorgzame gemeenschap

Een sterke gemeenschap zorgt voor elkaar. In onze dorpen kennen
mensen elkaar, letten ze op elkaar en helpen ze elkaar vooruit. Wij
versterken die door ondersteuning dichtbij te organiseren,
ontmoeting te stimuleren en plekken te creéren waar iedereen
zich welkom voelt. Zo zorgen we dat inwoners — jong en oud —
kunnen meedoen en zich thuis blijven voelen in hun eigen
omgeving.

Onze speerpunten

1. We maken het mogelijk dat ouderen langer in hun eigen
omgeving kunnen blijven wonen

We ondersteunen initiatieven die ouderen helpen zelfstandig te blijven, zoals
passende woonvormen, mantelzorgondersteuning, zorg en ondersteuning
dichtbij huis.

2. We zorgen in elke kern voor een zichtbare en goed
bereikbare dorpsondersteuner

De dorpsondersteuner is een vertrouwd aanspreekpunt voor vragen,
ondersteuning en doorverwijzing. Zo vinden inwoners sneller de juiste hulp,
zonder drempels.

3. We versterken ontmoeting met toegankelijke plekken voor
jong en oud

Ontmoeting is de basis van een sterke gemeenschap. We faciliteren (initiatieven
om te komen tot) dorpshuiskamers en andere laagdrempelige
ontmoetingsplekken waar inwoners elkaar kunnen ontmoeten, ondersteunen
en verbinden.

4. We stimuleren activiteiten die beweging en verbinding
combineren

Bewegen, sporten en samen dingen doen draagt bij aan gezondheid én sociale
samenhang. We ondersteunen initiatieven die inwoners samenbrengen, van
sport tot informele activiteiten.

5. We investeren in groene speel- en beweegplekken in de
dorpen

We zorgen voor veilige, groene speel- en beweegplekken voor kinderen,
jongeren en volwassenen. Plekken waar ruimte is voor spel, sport en
ontmoeting.

Eersel
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3. We zorgen voor toegankelijke voorzieningen,
voor iedereen dichtbij

Toegankelijke voorzieningen dichtbij zijn essentieel voor leefbare
dorpen en gelijke kansen. Ze maken ontmoeting mogelijk, bieden
ondersteuning en zorgen dat iedereen kan meedoen. Daarom
investeren we in voorzieningen die passen bij de schaal van onze
dorpen, goed bereikbaar zijn en aansluiten bij de behoeften van
inwoners — nu en in de toekomst.

Onze speerpunten

1. We versterken dorpsvoorzieningen met dorpshuiskamers en
zorgpunten

We zetten in op laagdrempelige plekken waar inwoners terechtkunnen voor
ontmoeting, ondersteuning en advies. Dorpshuiskamers, zorgpunten en
dorpsondersteuners versterken de sociale samenhang en helpen inwoners
sneller de juiste hulp te vinden.

2. We behouden een herkenbaar en toegankelijk
gemeentehuis

Het gemeentehuis blijft op de huidige locatie en toegankelijk voor inwoners. Zo
blijft gemeentelijke dienstverlening dichtbij en persoonlijk.

3. We nemen voorzieningen structureel mee bij nieuwe
woningbouw

Nieuwe woonwijken vragen om passende voorzieningen. Daarom bekijken we
per bouwproject welke voorzieningen nodig zijn en reserveren we waar nodig
ruimte voor zorg, onderwijs, sport, spel, ontmoeting en andere
maatschappelijke functies en voorzieningen. Zo groeien dorpen evenwichtig
mee.

4. We zorgen dat voorzieningen voor iedereen bereikbaar en
toegankelijk zijn

Voorzieningen moeten dichtbij, betaalbaar en toegankelijk zijn. Zo zorgen we
dat iedereen — ongeacht leeftijd, achtergrond of beperking — kan meedoen.

Eersel
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4. We ondersteunen in wat mensen voor elkaar
betekenen

Sterke dorpen beginnen bij verbondenheid binnen families,
vrienden en hechte netwerken. In onze gemeente zorgen mensen
voor elkaar: binnen gezinnen, tussen generaties en in de buurt. Die
kracht is van grote waarde en verdient ondersteuning.

Niet alles hoeft door de overheid te worden overgenomen, maar
de gemeente moet wel mogelijk maken dat mensen voor elkaar
kunnen blijven zorgen. Door ondersteuning dichtbij te organiseren
en samen te werken met scholen, verenigingen en zorgpartners,
versterken we de sociale basis van onze dorpen.

Onze speerpunten

1. We ondersteunen gezinnen en opvoeders in elke levensfase
Van jonge gezinnen tot ouderen met zorgvragen: beleid sluit aan bij de
dagelijkse praktijk van gezinnen. We bieden ondersteuning waar nodig en
zetten in op vroegsignalering, zodat problemen niet onnodig verergeren.

2. We geven mantelzorgers erkenning, ondersteuning en

ruimte

Mantelzorg is onmisbaar voor onze gemeenschap. We zorgen dat mantelzorgers
goede informatie krijgen en af en toe op adem kunnen komen, met
ondersteuning die past bij hun situatie.

3. We versterken preventie en opvoedondersteuning dichtbij
huis

Door vroeg te signaleren en samen te werken met scholen, kinderopvang,
verenigingen en zorgpartners, zetten we in op preventie en versterken we
veerkracht bij kinderen en gezinnen.

4. We houden in ons beleid rekening met de combinatie van

werk, zorg en gezinsleven
Bij gemeentelijke keuzes letten we op bereikbaarheid, flexibiliteit en
begrijpelijke regelingen voor gezinnen en mantelzorgers.

5. We laten ruimte aan gemeenschapskracht en initiatieven

van onderop

Inwoners weten vaak zelf het beste wat nodig is. We ondersteunen initiatieven
uit de gemeenschap en werken vanuit vertrouwen, met duidelijke en werkbare
afspraken.

Eersel
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5. We geven ondernemers ruimte

Ondernemers zijn onmisbaar voor werkgelegenheid, innovatie en
de leefbaarheid van onze dorpen. Daarom geven we ondernemers
ruimte om te groeien en te vernieuwen, maar altijd in balans met
een gezonde leeformgeving en een toekomstbestendige
Kempische regio.

Een bedrijvenpark is meer dan asfalt en gebouwen. Het is een plek
waar dagelijks wordt gewerkt aan de toekomst van onze
gemeenschap. Wij zorgen ervoor dat die toekomst gezond,
leefbaar en economisch sterk blijft — voor ondernemers én voor
inwoners.

Onze speerpunten

1. We bieden ondernemers ruimte om te groeien en te
vernieuwen

We bieden lokale en regionale ondernemers ruimte om uit te breiden, te
vernieuwen en te innoveren. Dat doen we op een manier die past bij onze
Kempische omgeving: zorgvuldig, duurzaam en met oog voor de schaal van
onze dorpen.

We zetten in op een sterke en diverse lokale economie, zodat Eersel niet
afhankelijk is van één type bedrijf of sector. We waarderen ondernemers die
investeren in onze gemeenschap, werkgelegenheid bieden en zich betrokken
tonen bij het dorp waarin zij ondernemen.

2. We wegen economische groei altijd af tegen leefomgeving
en toekomst

Nieuwe bedrijvigheid moet bijdragen aan een gezonde en sterke gemeenschap.
Daarom beoordelen we plannen op hun effecten op wonen, voedselzekerheid,
biodiversiteit en waterkwaliteit. Zo zorgen we dat economische groei hand in
hand gaat met een gezonde leefomngeving en blijft de balans intact.

3. (Kempisch) Bedrijven Park

Er is behoefte aan circa 90 hectare aan grote kavels voor bedrijvenparken. We
onderzoeken hoe deze ruimte het beste kan worden ingevuld in Eersel of
binnen de Kempen, onder meer door kavels op te delen en aan te sluiten bij
bestaande grotere bedrijventerreinen. Daarbij houden we oog voor
bereikbaarheid en de afstand tot werk voor onze inwoners.

Dit doen we in nauwe samenwerking met onze buurgemeenten en in goed
overleg met inwoners en verenigingen, zodat besluiten kunnen rekenen op een
breed draagvlak.

4. We maken regels voorspelbaar en procedures eenvoudiger
Ondernemers hebben behoefte aan duidelijkheid. We zorgen voor heldere
kaders, snellere procedures en één aanspreekpunt, zodat initiatief niet vastloopt
op onnodige regels en ondernemers niet van het kastje naar de muur worden
gestuurd.

Eersel
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6. We vergroenen onze wijken en stimuleren
duurzaamheid

Groen is geen luxe, maar een randvoorwaarde voor gezonde en
leefbare dorpen en een vitaal buitengebied. Het draagt bij aan
welzijn, biodiversiteit en klimaatbestendigheid. Daarom kiezen we
bewust voor vergroening en verduurzaming bij alles wat we doen:
in onze wijken, het buitengebied en bij nieuwe ontwikkelingen. Zo
bouwen we samen met inwoners, ondernemers en agrariérs aan
dorpen die klaar zijn voor de toekomst.

Onze speerpunten

1. We stellen duidelijke groene normen bij nieuwe
ontwikkelingen
Nieuwe plannen moeten aantoonbaar bijdragen aan een groene leefomgeving.
We streven daarbij naar de 3-30-300-regel:

e minimaal 3 bomen in zicht vanuit elke woning,

e 30% groen in de wijk,

e en binnen 300 meter toegang tot een park of groene plek.
Zo bouwen we aan gezonde, leefbare dorpen en met aandacht voor
landschappelijke inpassing.

2. We maken meer ruimte voor groen in de bebouwde
omgeving

Groen hoort niet alleen buiten de dorpen, maar juist 66k erin. We vergroenen
straten, pleinen en wijken, zodat onze dorpen koeler, gezonder en
aantrekkelijker worden.

3. We versnellen verduurzaming van woningen, bedrijven en
gemeentelijk vastgoed

We ondersteunen inwoners en ondernemers bij energiebesparing en duurzame
keuzes. Gemeentelijke gebouwen verduurzamen we actief, zodat we als
gemeente het goede voorbeeld geven.

4. We vergroten biodiversiteit door ruimte te geven aan natuur
Biodiversiteit vraagt om variatie en rust. Waar het kan geven we ruimte aan
ruigte, bloemrijke bermen en natuurvriendelijk beheer, zodat planten en dieren
meer leefruimte krijgen.

Eersel
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7. We geven agrariérs perspectief en ruimte

Agrariérs zijn onmisbaar voor Eersel en voor het beheer van ons
landschap. Tegelijkertijd staan veel boeren onder druk door
veranderende regels en onzekerheid over de toekomst. Niet alles
kan de gemeente regelen; veel beleid wordt bepaald door
provincie en Rijk.

Wat wij wél kunnen doen, is zorgen voor duidelijkheid, lokaal
maatwerk en een overheid die naast agrariérs staat. Door samen
te werken en ruimte te bieden binnen de mogelijkheden die er
zijn, dragen we bij aan een vitaal en toekomstbestendig
buitengebied.

Onze speerpunten

1. We versterken het buitengebied samen met agrarische
ondernemers en inwoners

Agrarische ondernemers spelen een sleutelrol in het beheer van het
buitengebied en de lokale voedselvoorziening. Binnen onze mogelijkheden
vereenvoudigen we regels, bieden we ruimte voor innovatie en maken we
zorgvuldige ruimtelijke keuzes.

Samen met belangenorganisaties en buurgemeenten werken we aan een vitaal
buitengebied, met aandacht voor agrarisch natuurbeheer en een goede balans
tussen landbouw, natuur en leefbaarheid.

2. We bieden agrariérs duidelijkheid en toekomstperspectief
Agrariérs moeten weten waar ze aan toe zijn. We zetten in op voorspelbaar
beleid en duidelijke keuzes, zodat ondernemers kunnen investeren in de
toekomst van hun bedrijf. We organiseren jaarlijks een landbouwtafel om met
(agrarische) ondernemers in gesprek te gaan en eventuele problemen
gezamenlijk aan te pakken.

3. We werken met agrariérs samen aan een vitaal buitengebied
Het buitengebied is van ons allemaal. In samenwerking met agrariérs,
natuurorganisaties en inwoners zoeken we naar een goede balans tussen
landbouw, natuur en leefbaarheid.

4. Zonnepanelen horen op daken, niet op vruchtbare
landbouwgrond

We kiezen voor slimme energiekeuzes die onze boeren niet belemmeren. Dit
geldt ook voor duurzame energieopwekking, zoals windwokkels en andere
mogelijkheden.

10
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8. We houden onze dorpen leefbaar en
verbonden

Leefbare dorpen ontstaan waar mensen elkaar ontmoeten en
verantwoordelijkheid nemen voor hun gemeenschap.
Verenigingen en vrijwilligers spelen daarin een sleutelrol. Daarom
geven we hen ruimte, werken we vanuit vertrouwen en zorgen we
voor toegankelijke en toekomstbestendige voorzieningen die
passen bij de schaal en het karakter van onze dorpen.

Onze speerpunten

1. We werken vanuit vertrouwen met verenigingen en
dorpsraden

Een goed functionerende dorpsraad is het verlengstuk van een gemeente in
een kern en daardoor van essentieel belang voor het lokale bestuur en een
onmisbare schakel voor ons. We blijven in gesprek met verenigingen en
dorpsraden en geven goede initiatieven ruimte en ondersteuning. Verenigingen
weten vaak zelf het beste wat nodig is. We werken hierbij ook met voorbeelden
vanuit de Kempenregio: Verenigingen komen met een plan, wij denken mee en
zoeken samen naar een passende oplossing en realisatie. Wij ondersteunen
zelfredzaamheid en zelfwerkzaambheid.

2. We verminderen regels en lasten voor verenigingen en
vrijwilligers

Vrijwilligers moeten kunnen doen waar ze goed in zijn: mensen verbinden.
Daarom versimpelen we regels, verminderen we administratieve lasten en
maken we procedures duidelijk en voorspelbaar. We zorgen voor een vast
aanspreekpunt voor verenigingen bij de gemeente, en checken bij iedere
nieuwe regel in hoeverre de administratieve last voor verenigingen wordt
beinvioedt.

3. We maken gemeenschapshuizen (MFA's) toegankelijker en
betaalbaarder

MFA's zijn het hart van onze dorpen, hier komt de gemeenschap samen. We
zorgen dat verenigingen hier tegen lage of kosteloos gebruik van kunnen
maken, zodat activiteiten voor iedereen bereikbaar blijven.

4. Als (sport)verenigingen samen willen werken, zullen wij dat
van harte toejuichen en faciliteren

Wanneer (sport)verenigingen de handen ineenslaan, versterken ze elkaar én de
gemeenschap. Wij ondersteunen zulke samenwerkingen met advies, ruimte en
waar nodig praktische hulp.

5. We investeren in toekomstbestendige voorzieningen

Goede huisvesting en passende sport- en cultuurvoorzieningen zijn essentieel.
Of het nu gaat om onderhoud, uitbreiding van een accommodatie of nieuwe
initiatieven zoals een atletiekbaan: we denken mee en zoeken naar haalbare
oplossingen.

1l
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9. We maken verkeer en vervoer veiliger en
beter

Veilige en bereikbare dorpen zijn de basis voor prettig wonen en
leven. De groei van de regio zorgt voor meer verkeer maar, maar
die groei mag niet ten koste gaan van rust en veiligheid in onze
dorpen. Daarom weren we doorgaand verkeer uit de kernen,
verbeteren we de verkeersveiligheid waar dat het hardst nodig is
en investeren we in goede alternatieven zoals fietsen en openbaar
vervoer.

Onze speerpunten

1. We pakken verkeersonveilige plekken en wegen samen met
inwoners aan

Inwoners weten waar het onveilig is. Daarom verbeteren we knelpunten in
overleg met dorpen en pakken we gevaarlijke situaties aan.

2. We weren sluipverkeer uit de dorpskernen

Door waar dat mogelijk is slimme infrastructuur te realiseren, houden we
doorgaand verkeer buiten de woonkernen. Zo vergroten we rust, veiligheid en
leefbaarheid in de dorpen.

3. We verbinden de dorpen door betere (snel-) fietsroutes aan
te leggen

Goede (snel)fietsroutes maken de fiets een aantrekkelijk alternatief voor de
auto. Daarmee versterken we duurzame mobiliteit én de onderlinge
verbondenheid tussen dorpen.

4. We verbeteren de veiligheid bij school- en sportlocaties
Kinderen en jongeren moeten veilig naar school en verenigingen kunnen. We
investeren in overzichtelijke oversteekplaatsen, duidelijke markeringen en
verkeersremmende maatregelen.

5. We maken het openbaar vervoer geschikt en toegankelijk
voor lokaal vervoer tussen de kernen

We zetten in op betrouwbaar, betaalbaar en toegankelijk OV dat aansluit op de
dagelijkse behoeften van inwoners, ook tussen de dorpen.

6. We stimuleren kleinschalige openbaar vervoer oplossingen
We zetten in op een betere bereikbaarheid door te beginnen met het versterken
van de OV-buslijnen. Vanuit die basis onderzoeken we hoe dit in de toekomst
kan doorgroeien naar een volwaardig busstation en op langere termijn, indien
van toepassing, naar een HOV-knooppunt. Daarmee maken we het voor
inwoners — van studenten tot ouderen — eenvoudiger om van en naar school,
werk, voorzieningen of andere dorpen te reizen. Zo bouwen we stap voor stap
aan een duurzaam en toekomstbestendig openbaarvervoernetwerk voor onze
dorpen en regio.
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10. We koesteren wat ons verbindt

Cultuur en erfgoed verbinden mensen en geven onze dorpen
identiteit. Ze dragen bij aan welzijn, ontmoeting en levendigheid,
en maken onze dorpen herkenbaar voor inwoners en bezoekers.
Daarom investeren we in kunst, cultuur en erfgoed die passen bij
onze Kempische omgeving en die blijven meebewegen met de
tijd.

Onze speerpunten

1. We stimuleren kunst en cultuur voor welzijn en ontmoeting
Kunst en cultuur dragen bij aan (mentaal) welzijn, creativiteit en verbondenheid.
We ondersteunen initiatieven die inwoners samenbrengen en ruimte geven aan
talent in alle dorpen.

2. We benutten cultuur als versterking van toerisme en
vrijetijdseconomie

Een sterk cultureel aanbod maakt onze dorpen aantrekkelijk voor bezoekers en
ondersteunt lokale ondernemers. We verbinden culturele initiatieven waar
mogelijk aan toerisme en evenementen.

3. We beschermen en ontwikkelen erfgoed in de breedste zin
Erfgoed is meer dan monumenten. Het gaat ook om karakteristieke plekken,
monumentale bomen, landschapselementen en verhalen die onze dorpen
vormen. We beschermen en behouden dit (groen) erfgoed voor toekomstige
generaties.

4. We koesteren tradities en door ze mee te laten groeien met
de tijd

Tradities geven kleur aan onze dorpen. We koesteren ze, maar kijken ook hoe ze
kunnen meegroeien met de samenleving van nu, zodat ze betekenisvol blijven
voor jong en oud.

5. We geven ruimte aan initiatieven van onderop

Cultuur ontstaat in de samenleving zelf. We werken vanuit vertrouwen,
ondersteunen lokale initiatieven en geven ruimte aan nieuwe ideeén die
bijdragen aan verbinding en identiteit. We steunen burgerinitiatieven voor
bijvoorbeeld buurtmoestuinen en adoptie van groenstroken of plantvakken.
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11. We zorgen voor betrouwbaar bestuur,
duidelijke keuzes en eerlijke participatie

Goed bestuur is de basis voor vertrouwen. Inwoners moeten weten
waar ze aan toe zijn, hoe besluiten tot stand komen en welke
ruimte er is om mee te denken. Participatie kan zorgvuldiger:
soms start het te laat of is onduidelijk wat met inbreng gebeurt.
Dat willen we verbeteren.

We kiezen voor een bestuursstijl die dichtbij staat, transparant
werkt en inwoners op tijd betrekt. Met duidelijke keuzes, eerlijke
participatie en verantwoord financieel beleid bouwen we samen
met dorpen en inwoners aan een sterke gemeente, met behoud
van onze eigen identiteit.

Onze speerpunten

1. We faciliteren in iedere kern een actieve dorpsraad
Dorpsraden zijn de ogen en oren van het dorp. Ze brengen signalen, ideeén en
zorgen van inwoners samen en vormen een belangrijke schakel tussen dorp en
gemeente.

2. We zorgen voor financiéle duidelijkheid en uitlegbaar beleid
De gemeentelijke financién moeten inzichtelijk en begrijpelijk zijn. We maken
helder welke keuzes we maken, waarom we die maken en wat dat betekent
voor inwoners en dorpen. We streven naar de inzet van eigen (regionale)
ambtenaren boven de inhuur van externen.

3. We investeren in dienstverlening, niet in prestigeprojecten
Er komt geen nieuw gemeentehuis. Het huidige gemeentehuis blijft.
Beschikbare middelen zetten we liever in voor goede dienstverlening,
voorzieningen en ondersteuning in de dorpen.

4. We betrekken inwoners aan de voor- en achterkant bij

plannen die hun leefomgeving raken

Participatie begint voordat keuzes vastliggen. Inwoners en dorpen denken mee
in de verkennings- fase, zodat hun inbreng echt invioed heeft. Inwoners hebben
veel kennis en we zijn blij met hun bijdragen. Inwoners hebben recht op een
duidelijke terugkoppeling. We laten zien welke ideeén zijn overgenomen, welke
niet, en waarom.

5. We zijn eerlijk en duidelijk over de ruimte voor invioed

We maken vooraf helder waarover inwoners kunnen meedenken en waarover
niet. Zo voorkomen we valse verwachtingen en versterken we het vertrouwen in
het proces.
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6. Samenwerking met Brainport — zonder onze ziel te verliezen
We werken samen in de regio waar dat nodig en verstandig is, maar bewaken
altijd onze eigen schaal, identiteit en dorpse waarden. Groei mag nooit ten koste
gaan van wie we zijn.

7. We bouwen aan een betrouwbare en toegankelijke overheid
Door eerlijk te communiceren, afspraken na te komen en inwoners vroeg te
betrekken bij plannen, bouwen we aan een betrouwbare overheid die dichtbij
staat. Daarbij hoort ook dat regels helpen in plaats van hinderen. We versnellen
procedures waar dat kan bijvoorbeeld door integrale benadering, zodat
inwoners, verenigingen en ondernemers meer ruimte krijgen voor hun
initiatieven.
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Ons Kompas

Met ons CDA-verhaal voor Eersel staan wij midden in de
samenleving: dicht bij mensen en dorpen. We zien de toekomst als
een gezamenlijk bospad waarop we samen vooruitgaan, met
duidelijke keuzes die richting geven. Soms loopt het pad recht,
soms ontstaan nieuwe afslagen, maar altijd blijven we verbonden
met de plek waar onze gemeenschap geworteld is.

Onderstaande kernwaarden vormen ons kompas. Ze helpen ons
koers te houden, ook wanneer er verschillende paden mogelijk
Zijn. Ze zijn de basis voor onze keuzes, prioriteiten en speerpunten
voor de gemeente Eersel.

Omzien naar elkaar

Als mens zijn we aan elkaar gegeven. We zijn onlosmakelijk met elkaar
verbonden en zijn het gelukkigst als we in gemeenschap met anderen leven. Als
we worden gezien en gewaardeerd. Mensen die kwetsbaar zijn verdienen steun.
Wij noemen dit solidariteit. Steun van een sterke samenleving en steun van een
beschermende overheid.

Een eerlijke, fatsoenlijke overheid

De overheid is er om samenleven mogelijk te maken voor ons allemaal. Wij
maken ons sterk voor een rechtvaardig bestuur dat duidelijke grenzen stelt en
mensen zekerheid geeft. Het behoud van een sterke rechtsstaat is hierbij
onmisbaar. De overheid is er om onrecht te bestrijden. Daarom worden we
strijdbaar als minderheden worden gediscrimineerd, als er tussen regio’s
oneerlijk wordt geinvesteerd of als mensen door de overheid van het kastje naar
de muur worden gestuurd.

Zorg voor de toekomst

We zorgen ervoor dat we de wereld beter achterlaten voor onze kinderen en
kleinkinderen. CDA'ers noemen dat rentmeesterschap: zorgen voor het klimaat,
inzetten op duurzaamheid en een gezonde leefomngeving. Maar het gaat ook
over het koesteren van de cultuur en tradities, die we hebben geérfd van de
generaties voor ons. En het gaat over financién. Wij gaan verantwoordelijk om
met belastinggeld omdat we de volgende generatie niet met onze rekening
mogen opzadelen.

Samen kunnen we meer

ledereen in onze samenleving heeft een eigen en een gezamenlijke
verantwoordelijkheid. Het CDA noemt dat gespreide verantwoordelijkheid.
Samen kunnen we meer. We maken ons sterk voor minder regels en meer
ruimte voor verenigingen en codperaties. De overheid moet zich niet met alles
bemoeien, maar vertrouwen geven. Mensen weten vaak zelf veel beter wat er
nodig is in hun dorp of wijk.

Dagelijks bouwen wij zo aan ons mooie Eersel. Groeien doen we samen!
Doe je mee?
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