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Inleiding 
 

Voor u ligt het verkiezingsprogramma van CDA Duiven-
Groessen-Loo. Na vier enerverende jaren breken de lokale 
verkiezingen al weer aan! Op basis van ons programma 
willen wij een goed beeld geven waar uw lokale CDA voor 
al onze inwoners voor staat.  
  
Terugblik 
Bij de verkiezingen in 2022 bereikte onze partij een mooi 
resultaat. Tegen de landelijke trend in, groeide het aantal 
stemmers op CDA Duiven–Groessen–Loo. Die winst leidde 
in eerste instantie tot deelname aan een coalitie met 
Lokaal Alternatief en DOED. Helaas hield de samenwerking 
geen stand. DOED stapte er - om voor hen moverende 
redenen- uit. Een nieuwe coalitie met CDA, Lokaal 
Alternatief en VVD werd daarna binnen korte tijd afgerond. 
Vanaf  eind 2023 konden we zo doorgaan met de punten 
die voor iedereen in onze gemeente van belang waren.  
 
In het voorjaar van 2024 vond onze wethouder dat zijn  
positie onder druk stond en trad af. Voor deelname aan de 
coalitie had dit geen gevolgen. In verband met het belang 
voor Duiven, zochten en vonden wij een nieuwe 
wethouder. Deze pakte de bestaande portefeuilles direct 
over en zette met alle macht en kracht de schouders 
eronder. Met eenzelfde enthousiasme en daadkracht willen 
wij nu door.  
 
Vooruitblik 
De toekomst is en blijft ongewis. Momenteel spelen er 
grote zaken in de wereld die direct en indirect invloed 
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hebben op Nederland en zelfs op Duiven, Groessen en Loo. 
Wij stellen ons proactief op, om met deze ongewisse 
toekomst om te kunnen gaan. Dit betekent dat het 
voorliggende verkiezingsprogramma op sommige punten 
concreet is, terwijl op andere punten er ruimte is om in te 
spelen op de ontwikkelingen vanuit onze basisprincipes. 
Dat vraagt vertrouwen in elkaar. Wij vertrouwen in onze 
samenleving, samen met onze inwoners en bedrijven in 
onze gemeente. Daarbij past voor ons zeker niet ‘veel 
beloven en weinig geven’. Wij kiezen voor 
verantwoordelijkheid, fatsoen en vertrouwen als de weg 
vooruit waarbij wij de zwijgende meerderheid ook een 
stem geven.  
 
In ons vorige verkiezingsprogramma gaven wij het al aan: 
samen blijven wij werken aan de kwaliteit. Niet alleen in de 
periode 2022 – 2026 maar zeker ook de periode daarna. Wij 
kijken nadrukkelijk verder dan één raadsperiode. Dat past 
bij onze basisprincipes. Wij blijven onze drie dorpen zien  
dat het voor iedereen goed wonen, werken, leven en 
verblijven is. Samen blijven wij werken aan het bevorderen 
van de kwaliteit hiervan. Daarvoor is niet alleen de 
gemeente verantwoordelijk maar zeker onze inwoners, 
verenigingen en onze vele bedrijven.  
 
Onze basis 
Vanuit een herkenbare christendemocratische mens- en 
maatschappijvisie wil CDA Duiven-Groessen-Loo bijdragen 
aan het versterken van de samenhangende gemeenschap. 
Dit met oog voor een veranderende omgeving en daarmee 
andere vormen van sociale verbanden.  
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De basis daarbij is het christendemocratisch gedachtegoed 
wat te vatten is in vier kernwaarden, namelijk ‘publieke 
gerechtigheid’, ‘gespreide verantwoordelijkheid’, 
‘solidariteit’ en ‘rentmeesterschap’. Deze vormen de basis 
voor ons bij politieke handelen. 
De vier kernwaarden zijn voor ons wegwijzers. Het doel 
daarvan is om mensen in hun gezin, hun directe omgeving 
en in de samenwerkingsverbanden waar zij onderdeel van 
uitmaken tot hun recht te laten komen (publieke 
gerechtigheid). Dit zodat zij, naar individueel vermogen, 
een bijdrage leveren aan de samenleving (gespreide 
verantwoordelijkheid). En dan hebben wij het ook over 
omzien naar elkaar (solidariteit) en samen bouwen aan een 
perspectiefrijke toekomst voor toekomstige generaties 
(rentmeesterschap). 
 
Voor CDA Duiven-Groessen-Loo staat de samenhang van 
gemeenschappen en inwoners centraal. Dat kan variëren 
van buurt-, straat-, wijk- of dorpsbewoners, tot de vele 
verenigingen en stichtingen die onze gemeente rijk is. Daar 
waar samenwerkende inwoners het initiatief nemen tot 
een mooiere, gelukkigere, leefbaardere, gezondere en 
veiligere gemeente, dáár willen wij ruimte bieden, 
ondersteunen en formele en vastgelegde structuren 
loslaten.  
 
Opbouw programma 
Na deze inleiding volgen onze Concrete Dertien Acties voor 
de periode 2026 - 2030. Wilt u zich verdiepen in onze  
prioriteiten en acties, dan geven de aansluitende 
hoofdstukken een verdieping. Schroom niet om contact 
met ons op te nemen om uw wensen kenbaar te maken. 
Dat kan via email cdaduiven@gmail.com of neem met een 

mailto:cdaduiven@gmail.com
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van onze mensen contact op. Op onze website vind u daar 
informatie over. 
 
Oproep 
Dit verkiezingsprogramma geeft onze visie en acties voor 
de periode 2026-2030. Het is geschreven in een periode 
waarin ontwikkelingen snel gaan. Deels is het ook een 
momentopname en mogelijk zijn sommige delen al 
achterhaald op het moment van de 
gemeenteraadsverkiezingen op 18 maart 2026.  
 
Wij staan in ieder geval klaar om samen naar de toekomst 
te gaan. Stem 18 maart 2026 op CDA Duiven-Groessen-Loo 
 
 
 
   

https://www.cda.nl/gelderland/duiven/
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Concrete Dertien Acties  
 

1 Plakse Weide, Biezenkamp en Ploen-Noord zijn de 
grootschalige woningbouwlocaties in Duiven die tot 
concrete uitvoering moeten komen. Voor Groessen 
gaan we in gesprek over kansen voor een nieuwe 
woningbouwlocatie. Voor Loo moet gestart worden 
met de nieuwbouw aan de Sint Antoniusstraat en 
Sloetstraat en werken we plannen voor de 
kassenlocaties verder uit.  

2 In ieder dorp willen wij ten minste één plek om een 
hofje voor levensloopbestendig wonen te 
ontwikkelen, net als een plan voor collectief 
particulier opdrachtgeverschap. 

3 We onderzoeken de mogelijkheden voor het 
realiseren van een ‘bejaardentehuis 2.0’ oftewel 
betaalbaar, zelfstandig én verbonden wonen voor 
senioren waar zorg geleverd kan worden. 

4 Het behoud van lokale eigenheid is voor ons 
essentieel bij een mogelijke bestuurlijke fusie. Wij 
vinden het belangrijk dat wij ons verbonden voelen 
met de bestaande cultuur en leefomgeving en 
toetsen daarop. 

5 Via rondetafelgesprekken bespreken we zorgpunten 
bij een andere bestuurlijke toekomst of blijvende 
zelfstandigheid.  Belangrijk is om te zien of deze in 
kansen kunnen worden omgezet.  

6 Net als voorgaande jaren blijven we een duurzaam 
en consequent financieel beleid voeren. 
Duidelijkheid en wat dit voor inwoners en 
ondernemers inhoudt staan daarbij voorop. 
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7 Alle verenigingen binnen onze gemeente kunnen 
blijven rekenen op steun. Eigen initiatief moet 
lonen. Als inwoners met ideeën komen is het 
belangrijk dat er dan ook geluisterd wordt en 
mogelijkheden besproken worden. Het 
initiatievenloket is daarvan een goed voorbeeld.  
Ondanks deze tijd van veranderingen en 
onzekerheid vanuit Den Haag is het belangrijk het 
verenigingsleven te blijven koesteren en stimuleren 
waar nodig.  

8 De gemeente blijft ondersteuning geven aan hen 
die dat nodig hebben. Zij die anderen (onder) 
steunen en helpen verdienen ons respect en 
waardering. Daarnaast speelt de gemeente een 
belangrijke rol bij het stimuleren en bevorderen van 
zelfredzaamheid. Omdat minder kan (door 
afnemende financiële middelen vanuit Den Haag) 
willen wij een optimale omgeving creëren waarin 
inwoners elkaar kunnen helpen en ondersteunen. 

9 De gemeente informeert tijdig haar inwoners bij het 
ontwikkelen van plannen en ideeën. Ook betrekt zij 
omwonenden bij de uitvoering. Er is aandacht voor 
elk mogelijk verschil in beleving bij het ontwikkelen 
en uitvoeren van plannen   

10 CDA Duiven–Groessen–Loo respecteert landelijke 
wet- en regelgeving. Bestaande en nieuwe wet- en 
regelgeving vanuit Den Haag voeren we uit. 
Nieuwkomers en ontheemden kunnen rekenen op 
onze steun. Daarbij is de capaciteit van 
voorzieningen (huisvesting, zorg, onderwijs) van 
groot belang. Goed taalonderwijs wordt van meet af 
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aan gecombineerd met een basisbaan of ander 
werk of vrijwilligerswerk.  

11 De transformatie in het sociaal domein zetten we 
door. Daarmee bedoelen we dat de beweging van 
alle hulp aanvragen naar zelf regie voeren over je 
eigen leven en ook eerst zelf zoeken naar eigen 
oplossingen. Wij geloven sterk in preventie, in 
samenwerking met anderen. Wij willen dat blijvend 
bevorderen in het sociale domein; bij de WMO, de 
jeugdzorg en ook het doelgroepenvervoer.  

12 Wij willen dat buitenspelen voor kinderen meer 
wordt gestimuleerd. Dit bevordert de gezondheid in 
brede zin voor kinderen. Wij  willen dat bij 
nieuwbouwprojecten hier rekening mee wordt 
gehouden. Ook willen we dat de basisscholen en 
verenigingen met eigen accommodaties hierbij 
worden betrokken. 

13 Het buitengebied is een wezenlijk onderdeel in onze 
gemeente.  Het buitengebied in onze gemeente -
zowel ’t (Duivens) Broek als rondom de dorpen 
Groessen en Loo is van onschatbare waarde voor 
onze gemeente. Niet alleen de ligging hiervan maar 
zeker nog de agrarische functie die het nu vervult.  
In goed overleg en samenspraak met de aldaar 
gevestigde ondernemers en betrokken inwoners 
kunnen plannen worden ontwikkeld dit gebied te 
versterken.  
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Hoofdstuk 1  Wonen  
 
Wonen heeft al jaren onze grote aandacht. De komende 
raadsperiode stellen wij de eigen inwoners die een woning 
zoeken centraal. We  focussen ons daarbij op het tot uitvoer 
brengen van de meer omvangrijke plannen die 
voorbereiding zijn. We blijven ons richten op 1.500 
woningen en gaan verder met de uitbreidingswijken Plakse 
Weide, Ploen-Noord en Biezenkampen in Duiven. Dat geldt 
ook voor Loo waar de plannen voor de Sint 
Antoniusstraat/Sloetstraat al in de steigers staan en de 
kansen voor de kassenlocaties.  In Groessen is momenteel 
plan Bloesemgaarde in aanbouw. Voor Groessen willen we 
de komende raadsperiode, samen met de inwoners, op 
zoek naar een volgende woningbouwlocatie en de 
planvorming daarvoor opstarten.  
 
Uiteraard zijn er nog de nodige andere bouwplannen in 
voorbereiding. Het gaat dan met name om zogenaamde 
‘inbreidingslocaties’. Deze worden wat ons betreft ook 
verder ontwikkeld binnen de mogelijkheden die er zijn. 
Hierbij zal ook het gewenste voorzieningenniveau in kaart 
moeten worden gebracht. En waar we deze kunnen 
versnellen, zullen we dat zeker doen. 
 
De groep ‘woningzoekenden’ is heel breed. Van starters tot 
doorstromers en van beschermd wonen tot spoedzoekers. 
En nieuwkomers die in onze gemeente willen werken én 
wonen. Doordat er de laatste tijd te weinig is gebouwd, is er 
vanuit alle groepen woningzoekenden een grote vraag. De 
woonwensen per groep verschillen echter. Wij zetten in op 
een passend huis voor iedereen en dus een gevarieerd 
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woningaanbod, ook qua prijzen. Om dat te bereiken willen 
we in de periode 2026 – 2030 een aantal nieuwe 
ontwikkelingen in gang zetten. Zo willen we een plan 
realiseren dat door toekomstige bewoners zelf wordt 
ontwikkeld (het zogenaamde ‘collectief particulier 
opdrachtgeverschap’). Ook willen we plannen ontwikkelen 
om in meerdere dorpen een nieuw hofje te creëren. Dit is 
beter bekend als ‘knarrenhof’ maar er zijn meer 
vergelijkbare initiatieven. Kernpunt is dat mensen binnen 
het hofje naar elkaar omzien en ondersteunen. Tot slot is er 
steeds meer een oproep om het bejaardentehuis oftewel 
een woonzorgcentrum terug te halen. Wij willen deze 
mogelijkheid onderzoeken. Als uit een overleg met 
betrokken partijen blijkt dat het haalbaar is, zoeken we een 
plaats om een nieuw woonzorgcentrum te realiseren.   
 
Er zijn landelijk diverse regelingen die het kopen van een 
huis mogelijk maken, denk bijvoorbeeld aan een 
starterslening of KoopStart. Wij omarmen dergelijke 
regelingen waarbij wij in eerste instantie ons focussen op 
het toevoegen van woningen. Dat is het beste middel. 
Hierdoor komt ook de doorstroming (weer) op gang zodat 
meer woningenzoekenden geholpen kunnen worden 
(waaronder de starter). Als bij het in de markt zetten van 
die woningen blijkt dat er doelgroepen achter het net 
vissen, richten we ons op dergelijke regelingen.  Enige 
uitzondering hierop is het Nationaal Fonds Betaalbare 
Koopwoningen. De mogelijkheden hiervoor zullen we, zo 
snel mogelijk verkennen.  
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Hoofdstuk 2  Bestuurlijke toekomst en 
financiën 

 
In de aflopende bestuursperiode werden wij verrast door 
acties van naburige gemeenten om zich te beraden én 
expliciet uit te spreken over hun eigen bestuurlijke 
toekomst. Dit raakt ook de gemeente Duiven. Zorgen 
vanuit onze inwoners en bedrijven en de mogelijke 
gevolgen van een herindeling mogen we niet uit het oog 
verliezen waarbij ook hun belangen voorop staan. Op basis 
daarvan en de kansen en bedreigingen die hierbij aan de 
orde komen maken we onze keuze.  
In afwachting van besluitvorming over een mogelijke 
herindeling blijven we samenwerken met de Liemerse 
gemeenten en de regio Arnhem-Nijmegen. Dit mag alleen 
niet ten koste gaan van onze gemeentelijke autonomie en 
voorzieningen.  
 
Bij een eventuele nieuwe Liemerse gemeente hoort een 
overheid met passende verantwoordelijkheid met als 
uitdaging een nieuwe bestuurlijke autonome positie. 
Bij de begroting over 2026 is er zicht op een op termijn 
sluitende begroting. Deze is in 2026 sluitend door een 
eenmalige greep uit de Algemene reserve. Voor 2027 zijn 
nog een aantal ingrepen noodzakelijk. De jaren daarna zijn 
ruim sluitend en lijkt ruimte te ontstaan voor nieuwe 
investeringen. Als CDA Duiven-Groessen-Loo staan we in 
ieder geval voor een duurzaam financieel beleid. Daarbij 
zijn we alleen wel sterk afhankelijk van ‘Den Haag’. De 
laatste jaren zorgde die voor de nodige financiële 
onduidelijkheid. Niet duidelijk is hoe het de komende 
periode zal zijn. Tekorten vanuit bijvoorbeeld de jeugdzorg 
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worden slechts gedeeltelijk en pas achteraf 
gecompenseerd. We willen een gezonde financiële buffer 
houden om schokken op te vangen. We willen 
lastenverzwaring voor inwoners en bedrijven voorkomen. 
Eventuele financiële ruimte willen wij enerzijds teruggeven 
aan onze inwoners en bedrijven. Anderzijds kan deze 
ingezet worden voor noodzakelijke nieuwe ambities 
waarbij wij met name willen investeren in mensen.  
 
 

  



 

13 
 

 

Duiven – Groessen - Loo 

Hoofdstuk 3  Verenigingen en 
voorzieningen 

 
Verenigingen zijn het sociaal kapitaal en onmisbaar voor 
onze inwoners. Zij zorgen voor verbinding, activiteiten, 
levendigheid en saamhorigheid. We kennen een grote 
verscheidenheid aan verenigingen. Niet alleen qua 
activiteiten en voorzieningen maar zeker ook voor wat 
betreft het aantal betrokken leden. 
 
We merken dat de verenigingen onder druk staan. De 
gemeente heeft een belangrijk taak om verschillende 
verenigingen met elkaar in contact te brengen om 
ervaringen uit te wisselen en van elkaar te leren. 
 
Verenigingen kunnen, als het aan CDA Duiven-Groessen-
Loo ligt, een bijdrage leveren aan onze maatschappij door 
bijvoorbeeld activiteiten te ontplooien tegen eenzaamheid, 
mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt betrekken bij 
werkzaamheden binnen de vereniging of ruimte 
beschikbaar te stellen voor huiswerkbegeleiding. De 
gemeente ondersteunt én beloont de verenigingen voor 
deze inspanningen. 
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Hoofdstuk 4  Maatschappij  
 
Niet iedereen binnen onze gemeente is even zelfredzaam. 
Dat betekent dat zij hulp nodig hebben om mee te kunnen 
blijven doen. Wij zetten in op welzijn, vrijwilligers en 
mantelzorg én dragen bij aan het versterken van 
democratie, integratie en het sociale netwerk.  
 
CDA Duiven-Groessen-Loo ziet kansen in de extra taken die 
we vanuit ‘Den Haag’ overgedragen kregen,  bijvoorbeeld 
in de jeugdzorg. Vanaf 2026 wordt onder andere de 
specialistische jeugdhulp (gedeeltelijk) verschoven naar de 
gemeenten. Dat betekent voor de gemeenten meer 
verantwoordelijkheid én risico. Zonder voldoende geld is dit 
een zware verantwoordelijkheid. Degene die het betreft 
moeten wel passende zorg krijgen.  
 
Verenigingen zijn het bindmiddel binnen onze gemeente. 
Zij zorgen voor verbondenheid en ook bezigheid en 
vermaak. Door de beperking van de financiële ruimte 
willen wij verenigingen met elkaar in contact brengen om 
van elkaar te leren en dingen samen op te pakken. Hierdoor 
bereiden zij zich voor op de toekomst.  
 
Eenzaamheid is een fenomeen dat steeds opnieuw de kop 
opsteekt. Mensen verliezen hun partner of hebben geen 
familie (nabij) die naar hen omziet. Daar is niet één 
oplossing voor. Eenzaamheid zien en opvangen is een taak 
voor alle gemeenschappen in onze gemeente (inwoners, 
verenigingen en bedrijven). Ook de gemeente heeft hierin 
een verantwoordelijkheid en kan ondersteunen met het 
organiseren van bijvoorbeeld wekelijkse koffie-uurtjes, 
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bewegingsuurtjes of muziek en zang in de wijk. Iedereen 
kan eens een praatje maken, koffie drinken of iemand 
meenemen voor een uurtje fietsen. Wij zetten daarop in.  
 
Een ander idee tegen eenzaamheid is: mensen inspireren 
tot werk maken van uitnodigende activiteiten om mensen 
hun eenzaamheid te laten overwinnen. Ook een passende 
woonomgeving die oproept tot contact. In hoofdstuk 1 
noemden we al het wonen in een hofje. Een andere 
mogelijkheid is de blijfwijk waarbij de omgeving en 
infrastructuur zo ingericht wordt dat iedereen een 
levenlang kan wonen in de woning of de wijk. Ook het 
verzorgingshuis nieuwe stijl (ook wel bejaardentehuis 2.0 of 
woonzorgvoorziening) kan een bijdrage leveren aan het 
beperken van eenzaamheid. Wij willen hier de 
(on)mogelijkheden hiervan onderzoeken. Ons 
uitgangspunt is wel dat inwoners  zo lang als mogelijk 
goed en comfortabel in hun eigen woning en omgeving 
kunnen blijven wonen. De gemeente ondersteunt daarin 
als dat niet zelf kan worden gerealiseerd. Samen zorgen wij 
ervoor dat ondersteuning wordt gegeven die nodig is.  Dat 
is een gedeelde verantwoordelijkheid.  
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Hoofdstuk 5  Solidariteit 
 
De laatste jaren zien wij een verruwing in de maatschappij 
door toegenomen tegenstellingen. We zien steeds meer 
dat het gesprek eerder over mensen/partijen/standpunten 
wordt gevoerd (via de social media) dan met de mensen 
en/of met elkaar echt in gesprek gaan. Als partij gaan wij 
ten alle tijden eerst het gesprek aan mét mensen. Dat doen 
wij open en zonder vooringenomenheid. Dit doen wij 
omdat wij niet alleen als lokale partij geworteld zijn in de 
samenleving maar vooral omdat wij het gesprek aan gaan 
en willen ervaren hoe voorstellen landen bij onze inwoners. 
De uiteindelijke afweging en het debat vindt, naast 
uiteraard de besluitvorming, plaats in de raadzaal. Daarbij 
verdienen zowel de aanwezige inwoners en ondernemers, 
naast het college, ons respect. Dat verwachten wij ook van 
hen in de richting van de raad maar zeker ook als 
raadsleden onderling. Voer het gesprek wederzijds zoals 
het hoort en niet op een de social media. Dat zijn weliswaar 
mooie communicatiekanalen maar zijn ook vaak onvolledig 
en dragen daardoor (ongewild) bij aan sterkere 
tegenstellingen.  
 
Helaas zien wij dat inwoners zich niet altijd gehoord en 
gezien voelen bij ruimtelijke initiatieven, zoals 
woningbouwplannen. We zullen hier aandacht voor blijven 
vragen. Daarbij verliezen wij niet onze verantwoordelijkheid 
uit het oog om voldoende woningen te realiseren voor onze 
inwoners vanuit de gemeente en regio. Daar horen soms, 
ook voor omwonenden, pijnlijke keuzes bij. Wij willen daar 
zeker  het gesprek over voeren, voordat besluitvorming 
vindt plaats.  
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Zij, die onze hulp nodig hebben, verdienen ook alle respect. 
Hulp vragen en krijgen is niet altijd makkelijk. Laten we ook 
de mensen die hulp vragen en/of krijgen op een gepaste 
manier betrekken bij de besluitvorming die hen raakt in 
plaats van dat wij over hen praten.  
 
Respect verdienen wij als gemeente ook vanuit Den Haag. 
Te vaak hebben we in het verleden gezien dat wij taken 
‘over de schutting’ kregen zonder de daarvoor 
noodzakelijke financiële middelen. Als CDA Duiven-
Groessen-Loo willen wij best taken overnemen maar dan 
wel met de benodigde financiële middelen. Inzet is dan 
ook om, als de situatie zich voordoet, duidelijke afspraken 
te maken inclusief een “eerlijke betaling”. Daarbij moeten 
wij niet alleen uitvoerder zijn maar een democratische 
overheid die in samenspraak een eigen visie kan 
neerzetten.  
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Hoofdstuk 6  Werken, mobiliteit en 
duurzaamheid 

 
In dit hoofdstuk van ons verkiezingsprogramma komen de 
aspecten ‘werken’, ‘mobiliteit’ en ‘duurzaamheid’ aan bod. 
Voor onze toekomst belangrijke onderdelen.  
Op het gebied van werken zijn er de afgelopen jaren 
stappen gezet om te komen tot forse uitbreiding van zowel 
het bedrijventerrein voor lokale ondernemers (Graafstaete 
2) als het terrein voor (boven) regionale bedrijven 
(Centerpoort-Noord 2). Deze terreinen moeten nog 
daadwerkelijk aangelegd gaan worden. Daar willen wij ons 
de komende periode op focussen en niet op een nog 
verdere uitbreiding. We maken een pas op de plaats.  
 
Voor wat betreft mobiliteit komen er grote veranderingen 
aan door de verbreding van de A12 in combinatie met de 
doortrekking van de A15. Die eerste zorgt voor een betere 
doorstroming terwijl die tweede voor een hele nieuwe 
verbinding zorgt richting Nijmegen – Rotterdam. De exacte 
gevolgen zijn nog niet bekend maar de gemeente Duiven 
zal in alle opzichten  aantrekkelijker worden door deze 
nieuwe verbinding.  
 
De gemeente moet zich niet alleen opmaken voor een 
periode van verslechtering van de bereikbaarheid door de 
werkzaamheden, maar ook anticiperen op de 
veranderende verkeersstromen. In de meest actuele 
mobiliteitsvisie is dit gedaan. Wij zetten in op het uitvoeren 
van de in de visie genoemde ingrepen en maatregelen, 
zoals het herinrichten van de Van Dorth tot Medlerstraat en 
Eltensestraat. 
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Op langere termijn zien wij nieuwe ingrijpende 
aanpassingen door de ontwikkelingen in de spoorzone. Het 
realiseren van ongelijkvloerse spoorwegovergangen zal 
ingrijpend zijn, maar wel de doorstroming verbeteren. Het 
zal niet leiden tot nieuwe verkeersstromen zodat een 
verdere aanpassing van het wegennet niet noodzakelijk 
lijkt. 
 
Beide zaken - het herinrichten van de Van Dorth tot 
Medlerstraat en Eltensestraat en het realiseren van 
ongelijkvloerse spoorwegovergangen - willen wij borgen bij 
een eventuele bestuurlijke herindeling. 
 
Binnen de gemeente Duiven verminderde de aandacht 
voor verduurzaming de laatste tijd. Dit door wisselende 
signalen vanuit Den Haag. Doordat de gemeente al een 
uitgebreid warmtenet heeft, vormt dit de basis voor het 
‘van het gas af halen’ van woningen en bedrijven. Daarvoor 
is wel duidelijkheid vanuit Den Haag voor nodig. 
 
Voor wat betreft de verduurzaming lopen we daarnaast 
tegen de netcongestie aan. Dit houdt in dat ons stroomnet 
onvoldoende capaciteit heeft voor de toekomstige vraag. 
Wij werken maximaal mee aan oplossingen hiervoor.  
 
Tot slot. Net als bij woningbouw, richten wij ons bij het 
duurzaam opwekken van energie op het realiseren van 
bestaande plannen. In dit geval gaat het om de 
zogenaamde ‘Regionale Energie Strategie 2.0’. Voordat we 
nieuwe plannen ontwikkelen, moeten de bestaande 
plannen, voor zover mogelijk, uitgevoerd zijn.  
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Hoofdstuk 7 Onze kandidaten 
Om onze plannen en wensen tot uitvoer te brengen 
hebben wij mensen nodig. Wij gaan de verkiezingen in met 
deze kandidaten: 
 

1 Hans Stam 

2 Justin van der Steen 

3 Henk Albers 

4 Eva van der Mast 

5 Kees van de Water 

6 Janneke Vos 

7 Kevin Braam 

8 Theo Polman 

9 Walter Kersten 

10 Marieke Overduin 

11 Jan v Huet 

12 Jan Bisseling 

13 Herman Hopman 

14 Ineke Jansen 

 
 


