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Ten tweede versterken we de sociale basis. We bouwen
verder aan buurten waar mensen naar elkaar omkijken en
verenigingen een centrale rol spelen. We stimuleren
initiatieven uit de samenleving en zorgen voor een stevig
vangnet voor wie het even moeilijk heeft. Niemand mag
tussen wal en schip vallen.

Tot slot staan we voor een betrouwbare en dienstbare
gemeente. Een overheid die doet wat nodig is, luistert naar
inwoners en samenwerkt met maatschappelijke partners.
Dat vraagt om een organisatie die op orde is, handelt vanuit
vertrouwen en ruimte geeft aan ideeën uit de samenleving. 

Met dit verkiezingsprogramma presenteren we onze visie voor
de komende jaren. Een visie die doorgaat op waar we nu staan.
Wij willen ondersteunend zijn aan de kracht van de
samenleving om gezamenlijk te bouwen aan een ambitieuze,
realistische en hoopvolle agenda voor Dongen, ‘s Gravenmoer
en Klein-Dongen-Vaart.

Stijn Sips
Lijsttrekker CDA Dongen - ‘s Gravenmoer

VOORWOORD
Beste Dongenaar,

In Dongen, ’s Gravenmoer en Klein-Dongen-Vaart gaan veel
dingen goed. We wonen in een gemeente waar mensen naar
elkaar omkijken, waar verenigingen bruisen en waar onze
kernen hun eigen karakter en kracht hebben. Tegelijkertijd
weten we: er zijn zaken die nóg beter kunnen. De afgelopen
jaren zijn we samen een nieuwe weg ingeslagen. Nu is het tijd
om daarop voort te bouwen. 

In 2022 kregen wij het vertrouwen om verantwoordelijkheid te
dragen. Dat voelde als een grote opdracht. Als coalitiepartij
stonden we voor belangrijke keuzes, vaak in uitdagende tijden.
Maar we hebben gedaan wat nodig was om te blijven
investeren in een gemeente die vooruitgaat. 

De komende jaren gaan we verder met onze speerpunten:

Allereerst wonen en bereikbaarheid. We blijven fors
bouwen en werken aan groene wijken, zodat iedereen in de
gemeente een passend (t)huis kan vinden. Jongeren,
starters, gezinnen en senioren moeten hier kunnen blijven
wonen. Tegelijk investeren we in goede mobiliteit en
verkeersveiligheid. Met een nieuw verkeersbeleid zorgen we
voor bereikbare kernen, veilige straten en een goede
doorstroming voor alle vormen van vervoer.

Verkiezingsprogramma 2026-2030 | korte versie



Inhoudsopgave.

                                                                          6

                                                                                                   7

                                                                             8

                                                                        9

                                                                             10

                                                                        11

                                                                                            14

                                                                             5

                                                                                         12

                                                                                                  13

1. EEN BETROUWBARE GEMEENTE

2. WONEN IN EEN FIJNE OMGEVING

3. ZORG VOOR ELKAAR

4. EEN STEVIG SOCIAAL VANGNET

5. KANSRIJKE START VOOR ONZE JEUGD

6. EEN LEVENDIGE SAMENLEVING

7. TOEGANKELIJKE ENERGIETRANSITIE EN AFVALINZAMELING

8. ECONOMIE VAN MORGEN

9. VEILIGHEID VOOROP

10. HUISHOUDBOEKJE OP ORDE: FINANCIËN

                                                                                2VOORWOORD                                 

                                                                        4ONZE PRIORITEITEN                                

OF ZIE ONS UITGEBREIDE PROGRAMMA
LEES SNEL VERDER



ONZE PRIORITEITEN

1 Inwoner gericht werken
We versterken dorps- en wijkraden,
behouden de wijkregisseur en geven
buurtinitiatieven meer ruimte. De
gemeente is binnen 24 uur bereikbaar,
vaker ook in de avond, en maakt de website
toegankelijker.

Woningzoekende op 1 
We bouwen (betaalbare) woningen voor
starters, gezinnen en senioren in zowel
bestaande gebouwen als in nieuwe wijken.
We breiden onze gronden uit. Ook
versoepelen we onze regels.

2

Nieuw verkeersplan
We maken samen met inwoners een nieuw
Verkeersplan en pakken onveilige situaties
aan. Ook realiseren we projecten zoals het
verkeersplan ’s Gravenmoer en de
herinrichting van de Eindsestraat.

3

Preventie en zorg in de eigen omgeving
We organiseren zorg zo veel als mogelijk in
de eigen omgeving. Hiervoor verbeteren we
de positie van mantelzorgers in een nieuw
mantelzorgakkoord. Ook zetten we in op
preventie en op gezonde keuzes:
voorkomen is beter dan genezen.

5

Uitbreiden ecologische verbindingszone
Wij bouwen aan groene buurten en wijken.
Zo gaan we aan de slag met de
uitbreidingskansen voor de ecologische
verbindingszone.

4

Samenleving ondersteunen
We behouden de verenigingsadviseur,
richten een lokaal Gemeenschaps-fonds op
en kiezen voor een betaalde beheerder in
de Geubel. Waar mogelijk versoepelen we
vergunning- en verantwoordingsregels.

6
5

Scholen bouwen
We realiseren Kindcentra in ‘s Gravenmoer
en voor de Biezenkring volgens planning en
onderzoeken de mogelijkheden voor
Achterberg en de Sint Jan. KC West nemen
we mee in een gebiedsgerichte aanpak.

7

Lokale ondernemers eerst
We geven lokale ondernemers voorrang en
ondersteunen samenwerking via het
Ondernemersfonds.

8

Vitaal bedrijventerrein en
buitengebied
We verduurzamen
bedrijventerreinen, versterken
samenwerking en verbinden in het
buitengebied landbouw, recreatie,
natuur en energie.

9

Veiligheidsprioriteiten aanpakken
We verbeteren het veiligheidsgevoel
met een actieplan, pakken onveilige
plekken aan en maken ruimte voor
een nieuwe brandweerkazerne op een
betere locatie.

10

BEKIJK OOK ONZE RESULTATEN
LEES SNEL VERDER

ga naar inhoudsopgaveZij aan zij vooruit. Met elkaar. Voor elkaar. 



1. Een betrouwbare gemeente
De gemeente is een betrouwbare partner die werkt vanuit vertrouwen.
Zowel voor inwoners, ondernemers en maatschappelijke organisaties in
onze gemeente, als voor andere gemeenten en voor de uitvoerende
instanties. Afspraak is afspraak. 

De zelfstandigheid van de gemeente Dongen staat voor het CDA niet ter
discussie. We werken goed samen in de regio waar het nodig is of
wanneer het kansen biedt. 

Wijkgericht werken: dorps- en wijkraden versterken, 

wijkregisseur behouden en wethouders zijn op wijkniveau

aanspreekbaar.

Buurtinitiatieven: verhogen van het budget en uitbreiding

van de reikwijdte.

Toekomstvisie 2040: de ambities uitvoeren.

Toegankelijke dienstverlening: open in de avonduren,

reacties binnen 24 uur, nieuwe website en een

gemeentelijke app.

Versterken democratie: uitvoering geven aan het 10-

puntenplan om betrokkenheid van inwoners te vergroten

en te verbeteren.

Onze prioriteiten

BEKIJK ONZE EXPLAINER
SCAN OF KLIK HIERNAAST

ga naar inhoudsopgaveZij aan zij vooruit. Met elkaar. Voor elkaar. 

https://www.youtube.com/shorts/5hXULLJWCQw


2. Wonen in een fijne omgeving
Het CDA kiest voor de woningzoekende. Een goed (t)huis vormt de basis voor
een fijn leven. Jongeren die hun eerste woning zoeken, gezinnen die ruimte
nodig hebben en ouderen die dichtbij zorg willen wonen: iedereen moet een
plek kunnen vinden die past bij zijn of haar leven. Bovendien moet je huis
staan in een schone en veilige omgeving waar het prettig wonen is. Bij
nieuwbouw en herontwikkeling moet de nadruk liggen op duurzame wijken,
veel openbaar groen en veilige wandel- en fietspaden in de wijk.

Onze prioriteiten

(Betaalbare) woningen bouwen voor starters, gezinnen en senioren:

nieuwbouwwijken Noorderbunder en De Vijf Turven, diverse

inbreidingslocaties en vrijkomende schoollocaties bebouwen,

gebiedsvisies realiseren, nieuwe gronden aankopen.

Regelgeving versoepelen: vergemakkelijken van woningdelen en

woningsplitsing, CPO-projecten ondersteunen, mantel(zorg)wonen

mogelijk maken.

(Recreatieve) ecologische verbindingszone: onderzoeken uitbreiding

rondom de gemeente(grenzen) en langs de Donge.

Groene buurten: samen met inwoners vergroenen van versteende

plekken, de ‘3-30-300 regel’ invoeren, herplantplicht naleven,

klankbordgroep Groen continueren.

Nieuw mobiliteitsplan: op basis van subjectieve en objectieve gegevens

een beleid opstellen om gevaarlijke plekken aan te pakken en duurzaam

vervoer te stimuleren.

Verkeersprojecten concretiseren: N629, F629 snelfietsroute,

verkeersplan 's Gravenmoer en herinrichtingen Noorderlaan en

Eindsestraat.

BEKIJK ONZE EXPLAINER
SCAN OF KLIK HIERNAAST

ga naar inhoudsopgaveZij aan zij vooruit. Met elkaar. Voor elkaar. 

https://www.youtube.com/shorts/rdwoNeOClf0


3. Zorg voor elkaar
Gemeenten zijn verantwoordelijk voor zorg, ondersteuning en jeugdzorg.
Denk hierbij aan hulp bij het huishouden of het persoonsgebonden budget
(pgb). Er is lang niet altijd hulp nodig vanuit de gemeente. Veel hulp kan ook
worden geboden vanuit algemene voorzieningen die vrij toegankelijk zijn
voor inwoners, zoals buurt- en wijkactiviteiten (het voorliggende veld).

Een sterke sociale basis draagt bij aan het versterken van deze voorzieningen
en aan het verbeteren van de ondersteuning voor inwoners. In 2025 is de visie
op de sociale basis vastgesteld. Die legt vast hoe de gemeente het (informele)
ondersteuningsnetwerk van inwoners gaat versterken. 

Het CDA kiest voor mensgerichte, liefdevolle zorg en ondersteuning die
toekomstbestendig is. Dat begint door vragen, zo veel als mogelijk in de eigen
leefomgeving, samen met het sociale netwerk, op te pakken. Wanneer dit niet
lukt, vormt de gemeente het vangnet. Bovendien kiest het CDA voor een
preventieve aanpak. Voorkomen is immers beter dan genezen.

BEKIJK ONZE EXPLAINER
SCAN OF KLIK HIERNAAST

ga naar inhoudsopgaveZij aan zij vooruit. Met elkaar. Voor elkaar. 

Sterke sociale basis: zorg en ondersteuning zo veel als mogelijk in de

eigen leefomgeving door te investeren in stevige

ondersteuningsnetwerken.

Mantelzorgakkoord: samen met mantelzorgers afspraken maken over

ondersteuning en waardering.

Jeugdzorg op orde: niemand tussen wal en schip door meer

samenwerking met het medisch domein, door alleen bewezen effectieve

zorg in te kopen, door soepel om te gaan met de harde knip bij 18 jaar en

door het Rijk aan de (financiële) afspraken te houden.

Gezonde keuzes stimuleren: actief aan de slag met preventie door een

lokaal preventieakkoord, een seniorenbeleid en concrete initiatieven om

gezond te blijven.

Onze prioriteiten

https://youtube.com/shorts/99Wn_GNINBQ


4. Een stevig sociaal vangnet
In de gemeente Dongen laten we niemand vallen. Iedereen moet
kunnen meedoen en kunnen bijdragen aan de samenleving. We
moeten elkaar te hulp kunnen schieten. Dat vraagt om maatwerk, om
vertrouwen en om een gemeenschap die omziet naar elkaar. We zijn
solidair met elkaar en bouwen aan een sterk vangnet van sociale
zekerheid.

Onze prioriteiten

BEKIJK ONZE EXPLAINER
SCAN OF KLIK HIERNAAST

ga naar inhoudsopgaveZij aan zij vooruit. Met elkaar. Voor elkaar. 

‘Één-loket-aanpak’: inwoners hoeven maar één keer hun situatie uit

te leggen.

Gratis openbaar vervoer voor minima: behouden en waar mogelijk

uitbreiden.

Noodfonds: snel inspelen op actuele urgente problemen.

Menstruatie-armoede: structureel gratis menstruatieproducten

voor inwoners met een laag inkomen.

https://youtube.com/shorts/eGcD9sJegS8


5. Kansrijke start voor onze
jeugd
In Dongen, ‘s Gravenmoer en Klein-Dongen-Vaart moet het fijn
opgroeien zijn. Iedere jongere moet dezelfde kansen krijgen en hebben
om te leren, te ontwikkelen en om mee te doen. Je toekomst mag niet
bepaald worden door de wijk of buurt waarin je bent opgegroeid. Als
gemeente moeten we jongeren de kans geven om hun eigen pad uit te
stippelen. 

De afgelopen jaren is hard gewerkt aan het vernieuwen van onze
schoolgebouwen: Sint Agnes, KC Anspach en het Cambreur College.
Binnenkort wordt ook KC Heilig Hart opgeleverd en daarna KC ’s
Gravenmoer. De plannen voor KC de Biezenkring zijn volop in de maak.
Het CDA is nog niet klaar: de overige scholen verdienen een opfrisbeurt
om goed onderwijs te behouden. Het CDA kiest bewust voor Integrale
Kindcentra en wil dat een school verankerd is in de wijk, waar kinderen
leren, talenten ontdekken, kansen krijgen en oefenen in goed
burgerschap.

BEKIJK ONZE EXPLAINER
SCAN OF KLIK HIERNAAST

ga naar inhoudsopgaveZij aan zij vooruit. Met elkaar. Voor elkaar. 

Onze prioriteiten

Scholen bouwen: KC ‘s Gravenmoer en KC De Biezenkring realiseren

volgens planning, KC West meenemen in een gebiedsgerichte

aanpak en nieuwbouw of verbouw van KC Achterberg en KC Sint Jan

onderzoeken.

https://www.youtube.com/shorts/YgEJpQObl0M


6. Een levendige samenleving
Het CDA kiest vóór de samenleving. Zonder het ‘wij’ van de gemeenschap
kan het ‘ik’ niet bestaan. Wij kiezen voor al die mensen die onze
gemeente mooier maken, die gezamenlijk verantwoordelijkheid nemen
voor hun buurt, sportclub of de natuur. Onze maatschappelijke
organisaties en vrijwilligers zijn de drijvende kracht van een samenleving
met veerkracht, verbondenheid en onderling vertrouwen. Dat moeten we
koesteren.

Onze prioriteiten

BEKIJK ONZE EXPLAINER
SCAN OF KLIK HIERNAAST

ga naar inhoudsopgaveZij aan zij vooruit. Met elkaar. Voor elkaar. 

Maximale ondersteuning voor verenigingen: een

verenigingsadviseur in dienst, een lokaal Gemeenschapsfonds om

voorzieningen te behouden, een betaalde beheerder voor de Geubel

en ondersteuning bieden met materiaal of waar nodig financieel.

Regels verminderen: in beeld brengen welke vergunnings- en

verantwoordingsregels minder kunnen en inzetten op meerjarige

vergunningen.

Vrijwilligersakkoord: samen met vrijwilligers afspraken maken over

waardering, hulp bij werving en ondersteuning.

Gratis sporten onder de 18 jaar: de uitkomsten bespreken met

sportverenigingen.

Kunst- en cultuureducatie: toegankelijk en betaalbaar houden door

passende (structurele) subsidies.

Historisch ‘s Gravenmoer: de Oude Haven terugbrengen en

authentieke lantaarns plaatsen.

https://youtube.com/shorts/NoWEvjtIah4


7. Toegankelijke   
energietransitie en
afvalinzameling
De komende jaren stappen we steeds meer over van fossiele
brandstoffen naar duurzame alternatieven. Gemeenten hebben een
regierol in deze energietransitie. Om dit te bewerkstelligen werkt de
gemeente Dongen intensief samen in de regio Hart van Brabant, zoals
via de Regionale Energie- en Klimaatstrategie (REKS). De transitie is
echter niet gemakkelijk. Gemeenten staan voor flinke uitdagingen. 

Ook moeten inwoners en ondernemers bewuster hun afval scheiden. De
gemeente draagt een verantwoordelijkheid om afval te recyclen, zodat
op een duurzame manier met afval wordt omgegaan. Afval kan namelijk
opnieuw gebruikt worden.

Het CDA wil toewerken naar schone energie met circulaire grondstoffen.
Als goede rentmeesters moeten we namelijk zorg dragen voor de aarde,
voor onszelf en voor de generaties na ons. Wel pleit het CDA voor een
transitie die betaalbaar én behapbaar is voor inwoners en ondernemers.
We kiezen voor realisme, draagvlak en toegankelijkheid. 

BEKIJK ONZE EXPLAINER
SCAN OF KLIK HIERNAAST

ga naar inhoudsopgaveZij aan zij vooruit. Met elkaar. Voor elkaar. 

Onze prioriteiten

Behapbaarheid en betaalbaarheid: een toegankelijke

energietransitie.

Gemeentelijke gebouwen: in 2030 zijn alle gemeentelijke gebouwen

energieneutraal.

Milieustraat: ongelimiteerd toegankelijk houden, tenzij het (beperkt)

limiteren van bezoeken de allerlaatste noodzakelijke mogelijkheid is

om aan de normen te voldoen.

https://youtube.com/shorts/SXOSz1J0_1E


8. Economie van morgen
Afgelopen bestuursperiode is de Economische Visie 2030 vastgesteld. De
komende raadsperiode zet het CDA de stap van visie naar beleid en naar
resultaten. Met de Economische Visie 2030 als basis kiezen we voor een
sterke, duurzame en toekomstgerichte lokale economie. Samen met
ondernemers, het onderwijs en onze inwoners bouwen we verder aan
brede welvaart en aan een aantrekkelijke gemeente om in te wonen, te
werken en te ondernemen. Waarbij de gemeente proactief verbindingen
legt, faciliteert en initieert.

Onze prioriteiten

BEKIJK ONZE EXPLAINER
SCAN OF KLIK HIERNAAST

ga naar inhoudsopgaveZij aan zij vooruit. Met elkaar. Voor elkaar. 

Bedrijventerreinen: toekomstbestendig, duurzaam en volop

onderlinge samenwerking.

Buitengebied: landbouw, recreatie, natuur en energieproductie met

elkaar verbinden.

Ondernemersfonds Dongen: mogelijk maken van gezamenlijke

initiatieven tussen ondernemers.

Aanleghaven: kansen benutten die voortkomen uit een (kleine)

aanleghaven in het Wilhelminakanaal.

Lokale ondernemers eerst: bij opdrachten vanuit de gemeente de

kans geven aan lokale bedrijven.

https://youtube.com/shorts/ytd8LWaJLp0


9. Veiligheid voorop
Voor het CDA is veiligheid geen vrijblijvend thema, maar een kerntaak
van de overheid. De gemeente moet ervoor zorgen dat inwoners zich
thuis, beschermd en veilig voelen. Een aantal belangrijke taken hierin
zijn in de Wet weggelegd bij de burgemeester. 

BEKIJK ONZE EXPLAINER
SCAN OF KLIK HIERNAAST

ga naar inhoudsopgaveZij aan zij vooruit. Met elkaar. Voor elkaar. 

Onze prioriteiten

Gevoel van veiligheid: een actieplan opstellen om het

veiligheidsgevoel onder inwoners te verbeteren.

Veiligheidsprioriteiten: inwoners denken mee over de prioriteiten

in de aanpak.

Nieuwe brandweerkazerne: een betere locatie voor de

brandweerpost Dongen.

https://youtube.com/shorts/gsg82TutWk8


10. Huishoudboekje op orde
In de gemeente Dongen is de afgelopen bestuursperiode met
succes gewerkt aan het op orde brengen van ons huishoudboekje.
Echter staan de financiën van alle gemeenten in Nederland steeds
meer onder druk. Het Rijk maakt de komende jaren namelijk steeds
minder geld over naar gemeenten, terwijl de taken van gemeenten
de afgelopen jaren juist zijn toegenomen. Gemeenten krijgen
hierdoor hun begroting steeds moeilijker rond. Doordat we in de
gemeente Dongen de afgelopen jaren goed op het geld hebben
gelet, kunnen we nu beter omgaan met de tekorten vanuit het Rijk.
Het CDA zet deze lijn de komende periode graag door. 

Onze prioriteiten

BEKIJK ONZE EXPLAINER
SCAN OF KLIK HIERNAAST

ga naar inhoudsopgaveZij aan zij vooruit. Met elkaar. Voor elkaar. 

Zwarte cijfers: een structureel sluitende begroting en een

positief jaarresultaat.

Lokale woonlasten: OZB, afvalstoffen- en rioolheffing onder het

landelijk gemiddelde houden.

https://youtube.com/shorts/W01DrGzX2LE


Colofon.

Dit verkiezingsprogramma 2026-2030 is een uitgave van het CDA Dongen - ‘s Gravenmoer. Het programma is door

de leden vastgesteld op 4 november 2025.
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Wij danken alle betrokken Dongenaren, instanties en verenigingen die mee richting hebben gegeven aan ons

programma. 


