Uitkomsten toekomstgesprekken
Doesburg.

Omdat Doesburg gaat fuseren met een andere gemeente vonden we
het als CDA belangrijk om Doesburgers te spreken. Het is fijn dat we
werken aan burgerparticipatie als gemeente en dat rapporten
belangrijke informatie opleveren, maar het is minstens zo goed om
belangrijke zaken rechtstreeks van bewoners te horen.

We hebben per wijk/wijken 4 avonden gehouden. Deze kenden
wisselende opkomsten, maar waren allen uiterst constructief en
positief. Op 1 april spraken we met inwoners van Beinum, op 2 april
met inwoners van de Molenvelden, op 15 april met buitengebied en
binnenstad en 16 april spraken we met inwoners van de Ooi.

Alle opgeschreven reacties van de tafelgesprekken treft u in dit
document aan. Heeft u aanvullingen / opmerkingen / vragen of wilt u
meedenken? Mail dan naar cdadoesburg@gmail.com

Wij zullen deze input mee laten wegen in onze besluitvorming en
zullen op deze website verslag doen van de onderbouwing waarom
Wij tot bepaalde conclusies zijn gekomen.
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Het was fantastisch om met al deze mooie mensen
in gesprek te gaan. Nadenken over onze stad en de
toekomst laat ook zien dat er volop kansen zijn.
> - Doesburg heeft een historische binnenstad, heeft
y een zwembad, heeft verenigingen.. maar
Doesburg zelf is toch echt de gemeenschap van
alle mensen. Daar blijven we ons stevig voor
inzetten.

— o

0y
Wim Robbertsen
fractievoorzitter CDA Doesburg
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Waar zit volgens jou de kracht van
Doesburg?

e de historische binnenstad e cultuurhistorie

e toerisme e evenementen

e gemiddeld goed wonen e noaberschap

e verenigingsleven e bereikbaarheid met auto

e (inzet) vrijwilligers e toerisme als economische pijler

e bereikbaarheid bestuur brengt bedrijvigheid en werk

o stadswerf e Hanzestad

* zwembad e veel musea

e sporthal o stadse mentaliteit: open minded, je

e samen sporten voelt je welkom

e zaken (zoals in de binnenstad) worden e buurten met gemeenschapszin
aangepakt e sportverenigingen zorgen voor

o kwaliteit groen / bloemen cohesie

o stadhuis e veel mensen kennen elkaar

o kleinschaligheid / korte lijntjes

e particuliere initiatieven zoals Hanzefeest

e VWV

o sfeer

e gemeenschap

e stad met dorps karakter

o dienstverlening bijv bij fixi meldingen

e tolerante bevolking (warm)

e wijkraden

e aanzicht stad (weinig blokkendozen)

e poort naar Achterhoek

e medische voorzieningen

e bibliotheek

e grazende schapen in de stad

e ligging (aan het water) Achterhoek /
Veluwe

e thuisgevoel

e goedkope huizen

o Gasthuiskerk met cultureel aanbod

o kwaliteit omgeving

o sfeerin de stad

¢ gemoedelijkheid en saamhorigheid
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Wat zou beter mogen gaan in

Doesburg?

o verkeerssituatie op de Beinum, er wordt
te hard gereden

e afvaldumpingen

e een gebrek aan parkeerruimte

e communicatie van gemeente

e ontbreken ombuds/vertrouwens
persoon

o afwachtende bevolking bij fusie

e openbaar vervoer

e de jeugd laat zich niet zo horen

e minder groot verschil binnenstad en
andere wijken

e onderhoud van stoepen

e parkeerbeleid binnenstad

 minder geld besteden aan onzinnige
zaken

e bestrijding armoede

e bestuurlijke professionaliteit en
kwantiteit

e zOrg voor ouderen

e aantal vrijwilligers

o politieke binding met inwoners

e meer om de mens dan de stenen laten
gaan

e gemeente meer inspannen om cultureel
aanbod te behouden (ook verenigingen)

o bestuurlijke kracht, meer wethouders
van uit Doesburg

e krachtdadig bestuur

e behouden culturele locaties zoals
Arsenaal

e ondersteuning vrijwilligers

* ontmoetingsplekken en bijbehorende
voorzieningen faciliteren

e Visie op woonbeleid en ouderenbeleid

e niet meer onnodig inhuren
adviesbureaus

gat in de geluidswal
ontwikkelen cultuurbeleid
walstroom kade

bereikbaarheid Beinum
groenonderhoud

30 km/u wegen

veilige schoolroutes

parkeren bij scholen
handhaving op drugsoverlast en
hangjongeren

meer expertise gemeente
schoolzwemmen

fiets- en wandelstructuur tussen
wijken (nu autogericht)
ontwikkeling Hart van Beinum
luisteren naar inwoners

horeca in Beinum

aantal culturele activiteiten
bereikbaarheid met trein/bus
aantal fietsenstallingen

meer burgerparticipatie / inspraak
balans leefbaarheid (icm toerisme)
regie op MKB ontwikkeling
meer arbeidsplekken in Doesburg
blauwe zones

VVV in de toren Martinikerk
goede markt

parkeerplekken binnenstad voor
mensen die slecht ter been zijn
ODRA-taken

papieren bakken vaker legen




Welke kansen zouden er moeten
ontstaan bij een fusie?

o meer deskundigheid in eigen huis,
minder inhuur

o kwaliteit dienstverlening

o efficienty dienstverlening

o plekken voor ouderen

e opknappen stadhuis en archief

e bibliotheek en stadskantoor weg uit
Beinum

¢ meer werkgelegenheid

e economie als sociale ladder (niet meer
interen op reserves)

e ruimte voor ontwikkeling

e meer kennis agrarische bedrijvigheid

e einde navelstaren

o politiek café

o door schaalvergroting goedkoper
groenonderhoud

* verbetering gemiddelde sociaal
economische status

e grote locaties voor evenementen

e meer aandacht culturele eenheid

o ontwikkelvisie uitrollen

e biologische landbouw

e |okale markt met lokale producten

e meer verbinding met Angerlo

e meer financiele armslag

o |okaal loket

e beter opgeleide ambtenaren

e meer aandacht voor scholen

e werken aan nieuwe gemeente met
Doesburg, Angerlo, Giesbeek, Drempt,
Lathum, Steenderen en Hummelo

e meer inclusie (iedereen kan meedoen)

e toegankelijk maken |Jsselkade

e binnenstad toegankelijk maken voor
iedereen

beter parkeerbeleid

gemeente beter bestuurbaar
meer voorzieningen voor jongeren
meer geld kwetsbare groepen
een middelbare school

station Dieren-Doesburg
continuiteit waarborgen

meer ruimte voor
sportverenigingen

extra middelen voor toerisme
behoud levendig centrum
nieuwe gemeente kan beter vuist
maken in regio en provincie
stabiel politiek klimaat




Welke aandachtspunten wil je
meegeven bij een fusie?

e behoud eigenheid en identiteit

* behoud kleinschaligheid

e behoud sporthal en zwembad voor
jeugd

e geen grote gemeente met 100.000
inwoners

e zorg voor duurzame financiele situatie

e behoud alle voorzieningen

« gemeenschappelijkheid in gerichtheid

e maak werk van cultuur

e eriswerk nodig voor het laten blijven
van mensen

e blijf aangesloten bij Achterhoek
Toerisme

e goede verbindingen OV belangrijk

e tracht te behouden bijwat eris

e bejaardencentra moeten blijven

e voorkom leegstand centrum

e onderkomen waarborgen voor
verenigingen

e buurthuizen zijn belangrijk voor ouderen

o toekomstgerichte visie maken

e neem de mening van de bevolking
serieus

e werk aan goede bereikbaarheid

o |okaal loket van de gemeente

e goede economische verwevenheid

* behoud Zwarte Schaar

o stadswerf behouden

e niet aansluiten op Smart City

e wees natuurgericht / kleinschalig

e behoud zwembad en sporthal

o WMO/participatie aanbieden op locatie

e zie derivier de IJssel als natuurlijke grens

e behoud unieke winkels binnenstad
e toerisme blijvend als verdienmodel
omarmen

e

bewaken cultureel erfgoed

VVV meer op de kaart zetten

geen appartementen in de
Martinikerk

bestuur dat gevoel heeft voor
behoud eigenheid

heb het niet alleen over de centen
met andere gemeente

leg de kracht van Doesburg op tafel
eerlijk verdelen geld over de kernen
dienstverlening op peil voor
kwetsbare groepen

Mmaak een reden voor jonge mensen
om hier te blijven wonen

behoud voorzieningen mbt
ontmoetingsplekken (vergrijzing)
meer verkeersveiligheid nodig

sluit aan bij een gemeente die
bekend is met stedelijke
problematiek

let op financien lange termijn

zorg ervoor dat bestuur niet teveel
op afstand komt




Wat zou beslist behouden moeten
blijven voor/in Doesburg

o alles

e de raadszaal moet toegankelijk blijven
voor publiek (geen eigendom)

e stadswerf

e bestuurlijk gedeelte stadhuis
(eigendom)

o karakter van Doesburg. (Alles wat emotie
oproept)

e gratis parkeren

e zwembad

e scouting

e de Harmonie
(muziekverenigingsgebouw)

e historisch aanzicht

o |loket

o filmhuis/ cultureel aanbod

e evenementensubsidie

e sportfaciliteiten

e schaalgrootte is behoud identiteit

e sporthal (mag kleiner)

e bescherming historische binnenstad

e bibliotheek

e sportlocaties

e Staarink Warenhuis

e toegang linies

e rijke verenigingsleven

e bewegingsonderwijs

e jeugd- en jongerenwerk




Wat kan uit Doesburg verdwijnen
en kan ergens anders?

e Kuehne & Nagel

e bedilzucht

e stadskantoor (oplossing verenigingen
nodig)

e eris niets overbodig

autoverkeer binnenstad

gieterij (ivm vervuiling)

uitbreiding Rotra

college van B&W

e openbaar toilet op de Bleek

e infocentra vanuit de gemeente

o afhankelijk van aanbod andere
gemeentes. Krijg commitment voor
minstens 10 jaar




Wat zou je de politiek in Doesburg

mee willen geven?

zorg voor goede bestuurlijke
vertegenwoordiging in nieuwe
gemeente. Bijv een wethouder met
taakomschrijving voor Doesburg en
voldoende raadsleden

luister goed naar de bevolking
behoud de eigen mentaliteit
waarborg de lokale democratie waarbij
burgers betrokken blijven

niet kibbelen, maar constructief
samenwerken

niet teveel partijpolitiek

kritisch omgaan met belastinggeld. Niet
teveel onderzoeken

neem wijze besluiten

terug naar de roots, luisteren naar
inwoners

politiek niet de arrogantie hebben om
zelf te denken te kunnen beslissen
meer waardering nodig voor
ondersteuning mantelzorgers

als je aansluit bij Zevenaar kom je bij
Arnhem

alleen bij Bronckhorst blijft de identiteit
gewaarborgd

wees open en transparant

we zijn een landelijk stadje

waar zit de potentie van Doesburg
gekoppeld aan de visie Doesburg over
20 jaar?

de mening van de bevolking is key
blijf verdraagzaam

denk mee met anderen

formeer snel een nieuw bestuur

sta voor je eigen punten

focus op de inhoud

samenwerken, niet ruzie maken
houd rekening met de minderheid
probeer wijs te handelen

zet je in om jongeren te behouden
haal meer onderwijsfaciliteiten naar
Doesburg (bijv drone academy)
denk na over welk voordeel we
hebben zo dicht bij Duitsland

er zou meer gewerkt moeten
worden bij de gemeente

behoud de eigenheid van Doesburg
denk ruim, met open blik, zonder
kokervisie

vergeet het buitengebied niet

kijk goed hoe speerpunten van
fusiekandidaten matchen met die
van ons

kijk goed naar de impact van de
nieuwe schaalgrootte

probeer onafhankelijk na te denken
geef tegengas aan de Provincie
blijf de regie nemen

realiteitszin

werk aan goede communicatie

niet alleen voor eigen parochie
preken. Boven lokale politiek gaan
staan en over eigen schaduw
heenstappen




