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VOORWOORD

De Ronde Venen is een prachtige gemeente. Acht dorpen met elk hun eigen karakter, maar met
één hartslag. Van de bedrijvigheid in Mijdrecht, Vinkeveen en Abcoude tot de rust in Baambrugge
en Waverveen, van het verenigingsleven in Wilnis tot de saamhorigheid in Amstelhoek en De Hoef:
overal zie je mensen die zich inzetten voor elkaar en voor hun omgeving. Daar ligt de kracht van
onze gemeenschap.

Die kracht is niet vanzelfsprekend. Veel inwoners maken zich zorgen. Over de woningnood die
jongeren en ouderen raakt, over de drukte op wegen, het tekort aan zorgpersoneel of het
verdwijnen van voorzieningen in de kleinere dorpen. Ook groeit het gevoel dat de overheid soms te
ver van mensen afstaat en dat regels en procedures het gezond verstand in de weg zitten.
Daarnaast klinkt steeds luider de roep om veiligheid op straat. Het mag nooit zo zijn dat mensen
zich onveilig voelen in hun eigen buurt. Een hechte gemeenschap staat of valt met het vertrouwen
dat we ons vrij en veilig voelen in de openbare ruimte. Tegelijkertijd zien we juist een groeiend
verlangen naar saamhorigheid en fatsoen: naar een gemeente waar we elkaar kennen, waar
meedoen vanzelfsprekend is en waar we omzien naar elkaar.

Het CDA De Ronde Venen wil dat gevoel versterken. Wij staan met een hoopvol verhaal midden in
onze dorpen. Wij geloven in een samenleving die niet draait om wat mensen van de overheid
krijgen, maar om wat we samen kunnen doen. Waar verantwoordelijkheid nemen normaal is, waar
normen en waarden houvast bieden, en waar respect voor elkaar de basis vormt van een sterke
gemeenschap.

Wij kiezen voor een politiek van samenwerking, niet van tegenstellingen. Want juist door het
midden te zoeken, vinden we oplossingen die werken voor de samenleving als geheel. Grote
uitdagingen lossen we alleen samen op: inwoners, bedrijven, verenigingen en overheid. Denk aan
woningbouw voor starters en ouderen, het oplossen van netcongestie, het versterken van onze
bereikbaarheid en het behoud van voorzieningen in de kernen. Daarvoor zijn korte lijnen nodig,
lokaal, maar ook richting de provincie, Den Haag en Brussel.

Daarom draait het voor ons om drie keuzes die richting geven aan onze gemeente en toekomst:
1.Bouwen aan dorpen waar jong en oud kunnen wonen, werken en samen leven
2.Investeren in een sterke lokale economie én veilige dorpen
3.Zorgen voor een zorgzame en betrokken samenleving

Met dit verkiezingsprogramma leggen we onze plannen neer voor de periode 2026-2030. Plannen
die recht doen aan de waarden van onze dorpen: nuchter, betrokken en verantwoordelijk. Wij willen
bouwen aan een gemeente waarin kinderen kansen krijgen, jongeren zich kunnen ontwikkelen,
gezinnen een goed bestaan kunnen opbouwen en ouderen zich thuis blijven voelen.

Wij geloven dat De Ronde Venen de toekomst aan kan, als we dat samen doen.
Want een fatsoenlijk De Ronde Venen begint bij u, bij jou.




Onze belangrijkste keuzes voor een fatsoenlijk De Ronde Venen

BOUWEN AAN DORPEN WAAR JONG EN OUD
KUNNEN WONEN, WERKEN EN LEVEN

Woningzoekende op 1 - Te veel woningbouw loopt vast in trage besluitvorming en ellenlange
bezwaarprocedures, waardoor jaren verloren gaan en woningzoekenden blijven wachten. Dat
kunnen we ons niet veroorloven. We zetten de woningzoekende op 1: sneller besluiten, duidelijkere
planning en betere participatie vooraf, zodat er minder vertraging ontstaat achteraf. De gemeente
bewaakt actief de voortgang en communiceert eerlijk en transparant. Zo zorgen we dat plannen

niet stranden in papier, maar zichtbaar worden.

Wonen voor onze eigen inwoners - ledereen moet kunnen blijven wonen in het dorp waar zijn of

a haar wortels liggen. Jongeren die opgroeien in De Ronde Venen moeten niet gedwongen worden
te vertrekken door een tekort aan betaalbare woningen. OQuderen moeten de kans hebben kleiner
te wonen in hun dorp, dichtbij familie en voorzieningen. We bouwen in de eerste plaats voor onze
eigen inwoners, en benutten alle ruimte slim: van inbreiding tot transformatie van leegstaande
panden. Zo houden we onze dorpen leefbaar en voorkomen we dat verenigingen, scholen en
voorzieningen verdwijnen.

Elk dorp verdient een wijkje erbij - Onze dorpen hebben ieder hun eigen karakter en schaal.

a Daarom gaan we niet voor grootschalige bouw op één plek, maar voor maatwerk per kern. We
pleiten bij de provincie actief voor het principe “een wijkje erbij” in plaats van alleen “een straatje
erbij”, zodat ook kleinere dorpen zoals Baambrugge, Waverveen en De Hoef perspectief houden. Zo
voorkomen we krimp, blijven scholen, verenigingen en voorzieningen toekomst houden en bouwen
we aan dorpen waar mensen elkaar blijven kennen en ontmoeten.

noodgedwongen groot wonen, en starters vinden geen plek. Door aantrekkelijke,
levensloopbestendige woningen te bouwen in alle dorpen, komt de doorstroom weer op gang. Dat
geeft ruimte voor jonge gezinnen én biedt ouderen comfort en nabijheid van zorg en netwerk. We
ondersteunen de overstap actief met een doorstroommakelaar en slimme regelingen, zodat
verhuizen makkelijker wordt en woningen vrijkomen zonder nieuwe plannen eindeloos te

a Doorstroming voor ouderen, kansen voor starters - De woningmarkt zit vast. Ouderen blijven

vertragen.

Bouwen met oog voor leefbaarheid en landschap - Woningbouw is niet alleen het stapelen van
e stenen. Het gaat om een wijk waar mensen elkaar kunnen ontmoeten, kinderen kunnen spelen en
natuur een plek heeft. Bij iedere ontwikkeling horen goede infrastructuur, fiets- en wandelroutes,
voorzieningen en groen. We bouwen passend bij de schaal van onze dorpen en met respect voor
landschap en historie. Dorpen blijven dorpen: geen stedelijke dichtheid, geen hoogbouwtorens.

Verkiezingsprogramma CDA De Ronde Venen



Onze belangrijkste keuzes voor een fatsoenlijk De Ronde Venen

EEN STERKE LOKALE ECONOMIE

EN VEILIGE DORPEN

Ruimte voor familiebedrijven en het MKB - Familiebedrijven en het MKB vormen het fundament
van onze lokale economie. Zij zorgen voor banen, vakmanschap en samenhang in onze dorpen. We
bieden duidelijkheid, betrouwbare gemeentelijke dienstverlening en goed onderhouden en
bereikbare locaties om te ondernemen. Minder regels en kortere lijnen betekenen meer tijd voor
vakmanschap en ondernemen. Zo houden we bedrijvigheid dichtbij huis en versterken we de lokale
economie op een manier die past bij de schaal en het karakter van onze dorpen.

Jong talent behouden - Te veel jong talent vertrekt omdat de stap van leren naar werken en wonen
lastig is. Dat moeten en kunnen we veranderen. We versterken de samenwerking tussen bedrijven,
onderwijs en gemeente, stimuleren leerwerkplekken en bevorderen beroepsgerichte opleidingen
en zij-instroom. Zo kunnen jongeren hier een toekomst opbouwen, dichtbij familie, club en
gemeenschap, en zorgen we dat de volgende generatie vakmensen in onze eigen dorpen kan
blijven wonen en werken.

Veiligheid in elke straat - Veiligheid begint dichtbij: iedereen moet zich veilig kunnen voelen op
straat, onderweg, online en in zijn of haar buurt, met speciale aandacht voor vrouwen, jongeren en
ouderen. We investeren in zichtbare wijkagenten en jongerenwerk en pakken overlast en (kleine)
criminaliteit vroeg aan. Door samen te werken met verenigingen, scholen en sportclubs versterken
we de sociale basis en voorkomen we problemen voordat ze escaleren. Veiligheid is van ons
allemaal, en vraagt dat we elkaar blijven zien.

Een stevige aanpak tegen ondermijning - Ondermijnende criminaliteit ondermijnt vertrouwen in
de rechtsstaat en de lokale gemeenschap. Daarom vergroten we de weerbaarheid van onze dorpen:
met vroege signalering, betere samenwerking tussen gemeente, politie, ondernemers en inwoners
en door het beschermen van kwetsbare sectoren en gebieden zoals bedrijventerreinen en
buitengebieden. We zorgen dat hulpverleners en handhavers vrij en veilig hun werk kunnen doen.
Een fatsoenlijke gemeente geeft criminaliteit geen ruimte.

Samen voorbereid op moecilijke tijden - Een sterke gemeenschap is ook weerbaar. Niet alleen
tegen criminaliteit, maar ook tegen crises: of het nu gaat om wateroverlast, energieproblemen of
maatschappelijke spanningen. We werken aan een goed georganiseerde lokale structuur waarin
inwoners, verenigingen en overheid elkaar weten te vinden wanneer het erop aankomt. Door te
investeren in betrouwbare informatie, goede samenwerking en sterke lokale netwerken blijven onze
dorpen veerkrachtig en kunnen we samen tegen een stootje.

Verkiezingsprogramma CDA De Ronde Venen o



Onze belangrijkste keuzes voor een fatsoenlijk De Ronde Venen
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EEN ZORGZAME EN BETROKKEN
SAMENLEVING

Verenigingen zijn het kloppend hart van onze dorpen - Verenigingen en hun vrijwilligers houden
onze dorpen levend: van sport en muziek tot zorg en ontmoeting. Zij brengen mensen samen,
versterken gemeenschapszin en zorgen ervoor dat iedereen mee kan doen. We verminderen
regeldruk, ondersteunen waar nodig en waarderen de inzet van vrijwilligers, zodat zij kunnen blijven
doen waar ze goed in zijn. Sterke verenigingen betekenen sterke dorpen, en dat is de basis van een
fatsoenlijke samenleving.

ledereen doet mee - Een samenleving is pas sterk wanneer iedereen kan deelnemen, ongeacht
achtergrond, beperking of levensfase. We bouwen aan een inclusieve gemeenschap waarin verschil
verbindt, mensen elkaar kennen en niemand wordt buitengesloten. We zorgen voor toegankelijke
voorzieningen, veilige ontmoetingsplekken en ruimte voor initiatieven van inwoners zelf. Niet alleen
omdat het nodig is, maar omdat het goed is voor onze samenleving.

Zorg dichtbij en menselijk - Mensen moeten kunnen rekenen op zorg die dichtbij en toegankelijk
is. Eén aanspreekpunt, minder bureaucratie en maatwerk dat uitgaat van wat mensen echt nodig
hebben: niet van formulieren en regels. Gemeenten, zorgpartners en inwoners werken samen aan
oplossingen die vroeg helpen, lange wachttijden voorkomen en zorg bereikbaar houden voor wie
dat nodig heeft.

Waardering en steun voor mantelzorgers en vrijwilligers - Veel inwoners zorgen dagelijks voor
familie, buren of een vereniging. Dankzij hen blijft onze samenleving draaiende. Mantelzorgers en
vrijwilligers verdienen respect, waardering en steun, zodat zij hun belangrijke werk vol kunnen
houden. We helpen met praktische ondersteuning, ruimte voor respijtzorg en duidelijke informatie.
Niemand hoeft het alleen te doen: samen maken we zorgen lichter.

Plekken van ontmoeting bouwen aan verbondenheid - Dorpen blijven sterk wanneer mensen
elkaar blijven ontmoeten. Dorpshuizen, buurtkamers, sportvelden, culturele plekken en lokale
evenementen creéren ruimte om samen te komen, elkaar te leren kennen en een vangnet te
vormen wanneer het nodig is. Daarom investeren we in plekken en momenten van ontmoeting en
ondersteunen we initiatieven vanuit de samenleving zelf. Daar groeit verbondenheid en
gemeenschapszin.

Verkiezingsprogramma CDA De Ronde Venen o
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|8 EEN VERANTWOORDELIJKE
SAMENLEVING

Geluk zit in een klein hoekje. In een groet op straat, koffiedrinken met de buren, of een praatje bij de
supermarkt. In geborgenheid binnen gezinnen en vriendschappen. In zinvol werk met fijne
collega’s, samen sporten of naar een concert gaan. In vrijwilligerswerk bij de vereniging, de kerk of
op school. Als chauffeur van de buurtbus of als mantelzorger. Waar mensen elkaar ontmoeten,
ontstaat verbinding. We weten ons gezien en begrijpen beter waar de ander vandaan komt, ook als
we het niet altijd met elkaar eens zijn.

Die verbinding staat onder druk. Steeds meer mensen, ook in onze dorpen, voelen zich alleen.
Sociale media en algoritmes trekken ons in bubbels van gelijkgestemden. De samenleving lijkt
harder te worden, en steeds vaker staat het ‘ik’ boven het ‘wij. Mensen verliezen het vertrouwen dat
hun stem nog telt, terwijl politieke en maatschappelijke discussies verharden. En ook lokaal groeit
het gevoel dat regels en formulieren het gezond verstand in de weg zitten.

Het CDA kiest voor de samenleving. Zonder het wij van de gemeenschap kan het ik niet bestaan.
Wij kiezen voor al die mensen die onze dorpen mooier maken. Die zich inzetten voor hun buurt,
vereniging of natuur. Mensen die verantwoordelijkheid nemen, juist als niemand hen daartoe
verplicht. In welke kern je ook woont en welke rol je ook vervult, van de vele vrijwilligers tot de meer
dan 13.000 mantelzorgers die dagelijks klaarstaan voor een ander: ieder mens telt en verdient een
samenleving waarin iedereen mee kan doen en wordt gehoord.

We willen af van de gedachte dat meer regels leiden tot minder fouten. Overdreven controle en
stapels verantwoording knellen het initiatief en vreten aan het plezier van vrijwilligers, verenigingen
en professionals. Het CDA vertrouwt op de kracht van mensen zelf. Op vitale dorpen waar inwoners
samen de schouders eronder zetten.

Een verantwoordelijke samenleving begint bij betrokken inwoners, maar vraagt ook een
betrouwbare overheid. Een gemeente die luistert, ruimte geeft en partnerschap toont in plaats van
wantrouwen. Samen maken we De Ronde Venen tot een gemeenschap met veerkracht,
verbondenheid en vertrouwen, waar iedereen telt en we elkaar vasthouden, juist als het moeilijk
wordt.

1.1 Saamhorige dorpen

In onze acht dorpen leeft de kracht van gemeenschap. Mensen kennen elkaar, helpen elkaar en
voelen zich verantwoordelijk voor hun omgeving. Toch staat die verbondenheid onder druk. De
dorpen groeien, het leven wordt drukker en de afstand tot elkaar groter. Het CDA wil investeren in
de plekken en initiatieven die saamhorigheid versterken.

e We richten een dorpen- en wijkenfonds op waarmee bewonersinitiatieven kunnen worden
gesteund die ontmoeting, leefbaarheid en verbondenheid bevorderen. Denk aan dorpsfeesten,
buurtactiviteiten of gezamenlijke onderhoudsacties. Het fonds is laagdrempelig, met
eenvoudige regels en korte lijnen naar het gemeentehuis.

¢ In elk dorp is een eigen plek nodig waar inwoners elkaar kunnen ontmoeten: een sportkantine,
kerk, dorpshuis of huiskamer van de wijk. De invulling bepalen we samen met bewoners. Ook de
gemeente komt hier regelmatig langs om zichtbaar en aanspreekbaar te zijn.




¢ We zorgen dat basisvoorzieningen, zoals zorg, ontmoeting en winkels, dichtbij blijven. In het
buitengebied ondersteunen we initiatieven die sociale samenhang bevorderen, zoals
dorpsverenigingen, buurtbussen en lokale cooperaties.

o We organiseren jaarlijks een Veenstreekdag waarop dorpen hun tradities, verenigingen en lokale
ondernemers laten zien. Zo vieren we de verscheidenheid binnen onze gemeente én versterken
we het gevoel van één gemeenschap.

1.2 Betrokken inwoners, nabij bestuur

Een verantwoordelijke samenleving vraagt om een overheid die betrouwbaar en dichtbij is. Een
gemeente die niet alleen regels maakt, maar ook luistert, uitlegt en meedoet. Vertrouwen, niet
controle, is het beginpunt van goed bestuur.

¢ Inwoners moeten altijd terechtkunnen bij hun gemeente, ook fysiek. Een afspraak aan de balie
of op locatie blijft mogelijk. De deur van het gemeentehuis staat open. Zo herstellen we het
vertrouwen in de overheid waar het begint: in de directe leefomgeving.

« Op initiatief van het CDA kreeg Waverveen al een vaste contactpersoon bij de gemeente. Dat
werkt goed: mensen weten wie ze kunnen bellen en wie er langskomt. Daarom willen we dit
uitbreiden naar alle dorpen, met wijk- of dorpsmakers: ambtenaren met mandaat, budget en
gezond verstand. Daarnaast pleiten wij voor een dorpswethouder per kern, een bestuurslid dat
zichtbaar aanwezig is, aanspreekbaar blijft en samen met inwoners keuzes maakt die passen bij
het karakter van het dorp.

¢« We maken de begroting begrijpelijk. Jaarlijks verschijnt een overzicht per dorp: wat er
uitgegeven wordt aan onderhoud, zorg en cultuur, met heldere infographics in gewone taal.

¢ Minstens één keer per jaar vergadert de gemeenteraad buiten Mijdrecht, in een dorpshuis. Zo

brengen we de politiek letterlijk dichter bij de mensen.

o« Het CDA gelooft in de kracht van de vertegenwoordigende democratie. Goede participatie hoort
plaats te vinden voor besluitvorming, niet via correctieve instrumenten achteraf. Daarom kiezen
wij voor goede inspraak, waardevolle dialoog en nabij bestuur, en niet voor lokale referenda als
participatiemiddel.




1.3 Vrijwilligers en verenigingen

Verenigingen en vrijwilligers vormen het hart van onze dorpen. Ze brengen mensen samen, leren
jongeren verantwoordelijkheid en houden het sociale weefsel sterk. Die kracht is onbetaalbaar en
verdient ruimte, waardering en vertrouwen.

¢ We schrappen onnodige procedures en formulieren voor vrijwilligers en verenigingen. De
gemeente werkt vanuit vertrouwen: wat inwoners zelf goed kunnen, hoeft niet langs vijf
loketten. Toetsen gebeurt achteraf, niet vooraf.

« We sluiten een akkoord tussen gemeente, verenigingen en bedrijven over de ondersteuning van
vrijwilligers, met afspraken over gezamenlijke trainingen, minder regeldruk en structurele
waardering.

¢ We stimuleren vrijwilligerswerk via bedrijven, scholen en maatschappelijke diensttijd. Ook
welzijn op recept kan helpen mensen weer actief mee te laten doen in onze samenleving.

¢ We bieden opleidingen en cursussen voor vrijwilligers, in overleg met verenigingen, zodat het
zelforganiserend vermogen van onze samenleving wordt versterkt en vrijwilligerswerk
aantrekkelijk blijft.

e We vieren jaarlijks de inzet van vrijwilligers, bijvoorbeeld met een lokale vrijwilligersdag,
kortingspassen of De Rondeveense Topper voor jonge inwoners die zich bijzonder inzetten.

o Het CDA heeft er landelijk voor gezorgd dat vrijwilligers gratis een Verklaring Omtrent het
Gedrag kunnen aanvragen wanneer dat nodig is. Wij willen dit lokaal verder bevorderen en
actief onder de aandacht brengen.

¢ We reiken ieder jaar de Maarten Divendalpenning uit aan een organisatie of persoon die zorgt of
heeft gezorgd voor verbinding in onze gemeente.

1.4 Een gemeente die samenwerkt

Een verantwoordelijke samenleving ontstaat als overheid en inwoners elkaar vertrouwen en samen
verantwoordelijkheid nemen. Niet de regel, maar de relatie moet centraal staan. De gemeente is er
om samenwerking mogelijk te maken, niet om initiatief over te nemen.

o Raadsleden en wethouders lopen twee keer per jaar stage bij lokale organisaties, sportclubs of
evenementen. Zo blijven zij verbonden met de samenleving en weten zij wat er speelt. Nieuwe
ambtenaren maken védr het afleggen van hun eed een tour door de gemeente, zodat zij de
dorpen, organisaties en inwoners leren kennen en begrijpen voor wie zij werken. Op deze manier
blijft de kloof tussen beleid en praktijk klein en investeren we in een overheid die dichtbij
mensen staat.

¢ We leggen besluiten helder uit, in gewone woorden. Wat kan, wat niet kan, en waarom.
Daarmee bouwen we aan vertrouwen, ook als een besluit teleurstelt.

¢ Waar inwoners dat willen, werken we samen aan het onderhoud van de buurt: adoptiegroen,
buurtschoonmaak en beheer van speelplekken. De gemeente ondersteunt met materiaal,
kennis en kleine subsidies.

¢« We geven lokale geschiedenis een plek in het straatbeeld en onderwijs: van de dijkdoorbraak in

Wilnis tot de turfwinning in Vinkeveen. Zo versterken we trots, identiteit en bewustzijn van waar
we vandaan komen.




1.5 Inclusieve gemeenschap

Een fatsoenlijke samenleving sluit niemand uit. Voor het CDA begint politiek bij de erkenning van
menselijke waardigheid: ieder mens doet ertoe en moet volwaardig mee kunnen doen. Inclusie is
geen beleidsproject, maar een houding: van de gemeente én van de samenleving.

e We bouwen voort op de inclusieagenda ledereen doet mee. De gemeente neemt actief
drempels weg en nodigt inwoners uit tot betrokkenheid. We maken ruimte voor verschil en
luisteren naar wat mensen zelf nodig hebben om mee te kunnen doen.

¢ De gemeente staat voor een gemeenschap waarin iedereen tot zijn recht komt, ongeacht
afkomst, geloof, geaardheid of geslacht. We bevorderen respectvolle omgang en
bewustwording, zodat iedereen zich thuis kan voelen in onze dorpen.

¢ We treden op tegen elke vorm van discriminatie, intimidatie of seksisme, zowel op straat als
online. ledereen moet zich vrij en veilig voelen, ongeacht geslacht of achtergrond.

¢ We ondertekenen het Regenboog Stembusakkoord en hangen iedere Coming Out Day de Pride
vlag uit bij het gemeentehuis als zichtbaar teken dat iedereen welkom is.

e Ook Nieuwe Rondeveners zijn deel van onze gemeenschap. Wie hier komt wonen, doet mee
naar vermogen en mag rekenen op begeleiding. De opvang en huisvesting van statushouders
vraagt om zorgvuldige afwegingen. Wij staan voor een eerlijke verdeling, met aandacht voor
menselijke maat, draagkracht van dorpen en de beschikbaarheid van woningen en
voorzieningen. Opvang is geen doel op zich, maar moet passen bij wat onze gemeente
verantwoord kan dragen.

¢ We zorgen dat stoepen, paden en openbare gebouwen toegankelijk zijn voor iedereen.
Inclusieve speelplekken en veilige routes maken dat ook mensen met een beperking zich vrij
kunnen bewegen.

¢ We zorgen voor voldoende openbare toiletten in alle dorpen, zodat iedereen zich vrij en zonder
zorgen kan verplaatsen.

¢ We bieden laagdrempelige hulp bij formulieren, taal, opvoeding en administratie via
formulierenbrigades, steunouders en taalmaatjes. Zo helpen we mensen om sterker te staan in
het dagelijks leven.




r WEERBARE
DORPEN

Een veilige samenleving begint niet bij meer regels, maar bij sterke gemeenschappen. Dorpen waar
mensen elkaar kennen, waar jongeren perspectief hebben en waar inwoners zich vrij en veilig
voelen. Weerbaarheid betekent dat we niet wegkijken als er iets misgaat, maar samen
verantwoordelijkheid nemen om onze gemeenschap te beschermen.

In De Ronde Venen voelen veel inwoners zich thuis in hun dorp, maar dat gevoel van veiligheid staat
onder druk. De afgelopen jaren is het aantal misdrijven toegenomen. In Mijdrecht nemen
meldingen van ernstige jongerenoverlast toe, maar ook in andere dorpen klinkt de zorg over
veiligheid op straat, vooral onder vrouwen en ouderen. Tegelijkertijd stijgt het aantal meldingen bij
Veilig Thuis ook. Achter elke melding schuilt een verhaal van angst, afhankelijkheid of onmacht. Het
is onze gezamenlijke verantwoordelijkheid om die spiraal te doorbreken.

De samenleving is sterker wanneer mensen elkaar aanspreken, naar elkaar omzien en niet
wegkijken. Maar dat vraagt ook om een overheid die zichtbaar en betrouwbaar is, met wijkagenten
die de buurt kennen, jongerenwerkers die weten wat er speelt en een gemeente die samenwerkt
met scholen, sportclubs en ouders. Veiligheid is niet alleen een kwestie van handhaven, maar ook
van voorkomen.

Weerbare dorpen zijn dorpen met een stevig moreel weefsel. Bestuurders, hulpverleners en
vrijwilligers kunnen hun werk doen zonder bedreiging. Jongeren worden niet afgeschreven, maar
aangesproken en begeleid. En de overheid maakt duidelijk waar de grenzen van vrijheid liggen:
jouw vrijheid houdt op waar die van een ander begint.

Het CDA kiest voor weerbare dorpen. Dorpen met veiligheid, vertrouwen en gezag. Want alleen als
we onze gemeenschappen beschermen, blijft De Ronde Venen een plek waar we met trots kunnen
leven.

2.1 Veiligheid in de buurt

ledereen moet zich veilig kunnen voelen, in elke straat en op elk moment van de dag. Veiligheid
begint bij nabijheid: wijkagenten, buurtpreventie en korte lijnen tussen inwoners en overheid. We
werken aan een stevige basis waarin preventie, toezicht en handhaving elkaar versterken.

¢ De gemeente werkt samen met politie en justitie aan een integrale aanpak van criminaliteit,
overlast en geweld. Jongerenoverlast, fietsendiefstal en vernielingen pakken we direct aan. We
zorgen dat inwoners incidenten makkelijk kunnen melden en dat meldingen zichtbaar worden
opgevolgd.

e Buurtpreventiegroepen krijgen meer steun met materialen, trainingen en directe lijnen naar de
wijkagent. Ook zetten we in op goede verlichting, veilige routes en overzichtelijke straten zodat
iedereen zich prettig kan verplaatsen.

« We brengen onveilige plekken en routes in kaart en nemen maatregelen om deze veiliger te
maken. Dat kan door verlichting te verbeteren, struiken te snoeien of door toezicht te
organiseren. Straatintimidatie accepteren we niet. Het melden van onveilige situaties maken we
eenvoudiger en toegankelijker, en meldingen worden altijd serieus behandeld, zodat iedereen
zonder drempels kan aangeven waar het beter moet.

¢ Cameratoezicht helpt bij het voorkomen en opsporen van criminaliteit. We plaatsen camera’s

waar dat nodig is en in overleg met bewoners.




o ledereen moet zich vrij en veilig kunnen voelen in zijn eigen buurt, overdag én’'s avonds. Daarom
kiezen wij voor zichtbare wijkagenten en boa’s in alle dorpen, met extra aandacht voor plekken
waar inwoners zich onveilig voelen.

¢ We investeren in goede verlichting van fiets- en looproutes, vooral rond scholen, sportvelden en
dorpscentra.

o Huiselijk geweld, ouderenmishandeling en online oplichting vragen om vroeg signaleren en
goede samenwerking tussen zorg, politie en gemeente. Veiligheid begint bij nabijheid: een
overheid die ziet, luistert en ingrijpt wanneer dat nodig is.

¢ We starten een actieplan digitale veiligheid voor inwoners, ondernemers en scholen, met
voorlichting en ondersteuning bij cyberdreigingen. In samenwerking met de Bibliotheek
breiden we het aanbod uit van laagdrempelige hulp bij het gebruik van digitale middelen en
bescherming tegen online risico’'s. De bibliotheek biedt al gratis digitale spreekuren waar
inwoners terechtkunnen voor hulp bij computer, tablet of smartphone.

2.2 Jongeren en perspectief

Jongeren moeten zich gezien voelen en kansen krijgen. Ze verdienen perspectief, maar hebben ook
grenzen nodig. We willen voorkomen dat jongeren afglijden in overlast, schulden of criminaliteit
door vroegtijdige signalering en samenwerking. Hierin trekken we samen op met het
Jongerenwerk.

e Samen met scholen, sportclubs, jongerenwerk en ouders bouwen we aan
preventieprogramma'’s die gericht zijn op weerbaarheid en toekomstperspectief. Jongeren die
dreigen af te glijden krijgen begeleiding naar opleiding, stage of werk.

e Er is een balans tussen meedoen en verantwoordelijkheid nemen. Wie zorg nodig heeft, krijgt
die aangeboden. Wie deze zorg weigert of verzuimt, om vervolgens weer overlast te veroorzaken,
wordt aangesproken en wordt waar nodig gehandhaafd.

o« Jongerenwerkers, politie, scholen en buurtteams wisselen signalen sneller uit. Zo worden
problemen eerder herkend en kunnen jongeren op tijd worden geholpen.

2.3 Ondermijning en georganiseerde criminaliteit

Criminelen gebruiken onze vrijheid om anderen te misbruiken. Ondermijning is niet alleen iets van
de grote stad, maar juist ook van dorpen met leegstaande loodsen, afgelegen boerderijen en
bedrijventerreinen. De Ronde Venen moet een onaantrekkelijke plek zijn voor wie misbruik wil
maken van goedgelovige inwoners of bedrijven.

¢ We intensiveren het gemeentelijk offensief tegen ondermijning, in nauwe samenwerking met
politie, OM, douane, ondernemers en bewoners. Er komen extra controles op bedrijventerreinen
en een meldpunt voor verdachte situaties.

¢ We handhaven op illegale bewoning op de bedrijventerreinen.

¢« We informeren verhuurders, agrariérs en ondernemers over signalen van criminaliteit en bieden
hulp bij preventieve beveiliging. Zo maken we het criminelen moeilijk om voet aan de grond te
krijgen.

e De gemeente gebruikt de Wet Bibob om te voorkomen dat criminelen via vergunningen of
vastgoed invloed krijgen. We hanteren het principe: beter voorkomen dan genezen.




2.4 Bescherming en waardering voor hulpverleners

Agenten, boa's, brandweerlieden en andere hulpverleners verdienen respect en bescherming. Zij
staan vooraan wanneer anderen dat niet kunnen. Zonder hun inzet is veiligheid in onze dorpen niet
mogelijk.

o Geweld of intimidatie tegen hulpverleners wordt niet getolereerd. Daders worden strafrechtelijk
vervolgd en de gemeente verhaalt schade op hen. We zorgen dat onze boa's en
brandweerlieden goed getraind, uitgerust en veilig hun werk kunnen doen.

e De vrijwillige brandweer is onmisbaar in onze dorpen. We investeren in oefenlocaties,
bereikbaarheid en werving. Vrijwilligers krijgen waardering en structurele ondersteuning.

¢ We treden op tegen het filmen en verspreiden van beelden van slachtoffers of hulpverleners
tijJdens incidenten. Dit is respectloos en kan hulpverlening hinderen. We stimuleren
bewustwording en pakken misbruik actief aan.

¢ We zorgen dat onze boa's en brandweerlieden goed getraind, uitgerust en veilig hun werk
kunnen doen. Veiligheid is een kerntaak van de gemeente en vraagt om duidelijke keuzes in de
begroting. Als investeren in handhaving nodig is om onze dorpen veilig te houden, geven wij
daaraan prioriteit.

2.5 Democratische kracht

Een weerbare gemeente is niet alleen veilig, maar ook democratisch sterk. Het gaat om een cultuur
van respect, openheid en fatsoen, waarin inwoners zich gehoord voelen en waar bestuurders en
ambtenaren hun werk kunnen doen zonder bedreiging.

e Bedreigingen of intimidatie richting raadsleden, bestuurders of ambtenaren worden altijd
gemeld en opgevolgd middels een aangifte. We bieden nazorg en bescherming aan wie wordt
getroffen.

¢ De gemeente investeert in democratische weerbaarheid. We organiseren gesprekken in dorpen
en op scholen over respectvolle ommgang en fatsoen in het publieke debat.

e We zorgen voor interne veiligheid door een heldere gedragscode waarin respectvolle omgang
en integriteit centraal staan. We houden ons eraan en spreken elkaar erop aan als het misgaat.
Daarmee bouwen we aan een bestuurscultuur die betrouwbaar, open en waardig is.

e Bestuur en politiek communiceren duidelijk en eerlijk over keuzes. Zo bouwen we aan
vertrouwen tussen inwoners en overheid.

2.6 Weerbare samenleving

Een sterke gemeenschap kan tegen een stootje. Weerbaarheid betekent dat inwoners, organisaties
en overheid samen verantwoordelijkheid nemen wanneer het erop aankomt. Een samenleving is
het sterkst wanneer mensen elkaar helpen, voorbereid zijn op noodsituaties en weten hoe ze
moeten handelen.

o We versterken samenredzaamheid en zelfredzaamheid in onze dorpen, zodat inwoners elkaar
kunnen ondersteunen bij calamiteiten of onverwachte situaties.

¢ We werken intensief samen binnen de Veiligheidsregio Utrecht, zodat hulpdiensten goed op
elkaar zijn afgestemd en snel kunnen handelen.

e We zorgen voor lokale steunpunten bij calamiteiten waar inwoners terechtkunnen voor
informatie, ondersteuning en basisvoorzieningen.

¢ We versterken onze crisisorganisatie zodat inwoners beter voorbereid zijn op noodsituaties.

¢ We ondersteunen landelijke campagnes zoals Denk Vooruit, die inwoners bewust maakt van
wat zij zelf kunnen doen in de eerste dagen na een calamiteit en hoe zij hun huishouden
kunnen voorbereiden.




LNEEN THUIS VOOR IEDEREEN

Een huis is meer dan stenen. Het is de plek waar jongeren hun eerste stappen zetten, waar
gezinnen groeien, waar ouderen herinneringen koesteren en waar nieuwe inwoners hun toekomst
beginnen. Wonen is de basis van een hechte gemeenschap. Wie een thuis heeft, kan wortelen,
meedoen en bijdragen. Zonder dat fundament brokkelt samenhang af.

In De Ronde Venen staat dat fundament onder druk. Starters en jonge gezinnen komen niet aan
een woning, terwijl ouderen die graag kleiner willen wonen daar geen passende plek voor kunnen
vinden. Daardoor stokt de doorstroom in alle dorpen. Jongeren vertrekken en voorzieningen komen
daardoor steeds meer onder druk te staan. Ondertussen neemt de druk op onze ruimte toe: we
willen bouwen, maar ook het landschap behouden dat onze dorpen karakter geeft. De Ronde
Venen ligt letterlijk in het hart van Nederland, maar voelt voor velen steeds verder uit bereik.

De woningnood is daarmee niet alleen een ruimtelijk of economisch, maar vooral een sociaal
vraagstuk. Het gaat over kansengelijkheid, toekomstperspectief en gemeenschap. Jongeren die
willen blijven, ouderen die dicht bij familie willen wonen, ondernemers die personeel willen
huisvesten, zij vragen allemaal om ruimte, zekerheid en nabijheid. Daarom bouwen wij met het oog
op verbondenheid.

Het CDA wil bouwen voor mensen, niet voor cijfers. Wij geloven dat woningbouw pas waarde heeft
als het bijdraagt aan leefbare dorpen, met voorzieningen, groen en sociale samenhang. Onze acht
dorpen hebben elk hun eigen karakter, schaal en identiteit. Die diversiteit willen we behouden.
Daarom bouwen we verspreid, op maat en met respect voor het landschap.

Ruimte vraagt om zorgvuldige keuzes. Waar en hoe we bouwen bepaalt hoe onze dorpen eruitzien,
hoe we ons kunnen verplaatsen en hoe natuur en landschap beschermd blijven. We bouwen niet
alleen meer, maar vooral beter. passend bij de schaal van onze dorpen en met oog voor
leefkwaliteit.

Bouwen betekent ook aandacht voor wie anders tussen wal en schip valt: mensen met een
beperking, statushouders, jonge leraren, agenten en zorgverleners. Wonen moet bereikbaar blijven
voor wie werkt, zorgt en geworteld is in onze gemeenschap.

Zo bouwen we dorpen waar jongeren kunnen blijven, gezinnen kunnen leven en ouderen zich thuis
voelen. Zo bouwen we geen huizen, maar een thuis voor iedereen.

3.1 Een thuis voor iedereen

3.1.1 Wonen als basisrecht

De wooncrisis is ook in De Ronde Venen voelbaar. Jongeren die opgroeien in onze dorpen, gezinnen
die willen doorstromen en ouderen die kleiner willen wonen: allemaal lopen ze vast. Als CDA willen
we dat De Ronde Venen bekendstaat als gemeente die wél durft door te bouwen. We bouwen niet
alleen voor aantallen, maar voor mensen. Wonen is de basis van een fatsoenlijk bestaan, en een
fatsoenlijke samenleving zorgt dat ieder mens uitzicht heeft op een thuis.

e Tot 2029 bouwen we minimaal 3.000 nieuwe woningen, en in de jaren daarna nog zeker 2.000.
We benutten alle ruimte die er is: door inbreiding, herbestemming van leegstaande panden en
de transformatie van vrijkomende locaties. Waar het landschap en infrastructuur het toelaten,
bouwen we aan de randen van dorpen, maar altijd zorgvuldig en met respect voor karakter en
schaal.




Thy i
-Creeren

3.1 Een thuis voor iedereen

¢ We bouwen in de eerste plaats binnen de bestaande dorpsgrenzen. Daar waar dat niet meer
voldoende ruimte biedt, kijken we verantwoord over de rode contour heen. Waar uitbreiding de
leefbaarheid versterkt, voorzieningen in stand houdt en landschappelijk goed inpasbaar is, moet
de gemeente die ruimte ook durven nemen.

e« We kiezen voor een ambitieuze maar realistische bouwagenda: minder papier en meer resultaat.
De gemeente richt zich op uitvoering in plaats van eindeloze herziening. We vergunnen en
bereiden projecten volledig voor in één keer, maar leveren gefaseerd op zodat bewoners sneller
kunnen verhuizen en een wijk stap voor stap kan groeien.

¢ Binnen de bestaande kernen benutten we ruimte boven winkels, op braakliggende terreinen en
langs infrastructuur. Verdichten mag, maar nooit ten koste van leefbaarheid of groen. Bouwen
betekent voor het CDA ook: parken behouden, speelruimte creéren en zorgen dat een wijk leeft.

¢ Nieuwbouw houdt scholen, dorpshuizen en verenigingen overeind. We bouwen verspreid, met
een straatje erbij waar dat kan, zodat dorpen vitaal blijven. Tegelijk lobbyen we bij de provincie
voor ruimte om een straatje of wijkje erbij mogelijk te maken, waar dat nodig is voor het
voortbestaan van het dorpsleven.

¢ We bouwen in de schaal en stijl van onze dorpen. Geen enorme torens, maar woningen met
karakter. EIk nieuw plan moet bijdragen aan het behoud van onze identiteit: groen, open en
dorpser van aard dan stedelijk.

e De ervaring leert dat woningbouw in De Ronde Venen in veel gevallen succesvol tot stand komt
in samenwerking met lokale ontwikkelaars, woningcorporaties en ondernemers. De gemeente
faciliteert en stuurt waar nodig, maar bewaakt altijd de financiéle verantwoordelijkheid. Daarom
zijn wij terughoudend met het actief opkopen van grond, omdat dit gepaard kan gaan met
grote financiéle risico’s.

Een woning is meer dan een stapel stenen. Het is een plek waar mensen wortelen, gezinnen
groeien en gemeenschappen ontstaan. Daarom kiezen we voor woningbouw die recht doet aan
verschillende levensfasen en inkomens.




¢ In elk nieuwbouwproject streven we naar een verdeling van 30% sociale huur, 40% middenhuur
en betaalbare koop. We willen dat starters en jonge gezinnen ook in onze dorpen een toekomst
kunnen opbouwen.

¢ Binnen de wettelijke ruimte geven we voorrang aan inwoners van De Ronde Venen. Als de
landelijke regels worden verruimd, maken wij daar als eerste gebruik van.

¢ Om de doorstroming echt op gang te krijgen, breiden we de ‘Van Groot naar Beter'-regeling uit
naar nieuwbouw. Senioren die kleiner willen wonen, krijgen actief hulp via een
doorstroommakelaar. Zo komt ruimte vrij voor jonge gezinnen en houden we de woningmarkt
in beweging.

¢ We zetten de starterslening voort, waarmee jonge inwoners het gat tussen hypotheek en
aankoopprijs kunnen dichten. Jongeren die hier opgroeien, moeten ook kunnen blijven wonen.

De woonopgave vraagt niet alleen om nieuwe plannen, maar ook om beter gebruik te maken van
wat er al is. Door creatief en zorgvuldig te kijken, kunnen we sneller resultaat boeken.

e Leegstaande kantoren, scholen of zorgpanden krijgen een tweede leven als woning. De
gemeente helpt initiatiefnemers om belemmerende regels te verminderen en maakt
transformatieplannen eenvoudiger.

« We staan positief tegenover het toevoegen van woningen boven bestaande bebouwing en het
splitsen van grotere huizen, mits dit zorgvuldig gebeurt. Extra bewoners mogen niet leiden tot
parkeerdruk of verlies van leefbaarheid.

e Historische panden blijven het best bewaard als ze worden gebruikt. We staan nieuwe
bestemmingen toe, zolang het karakter behouden blijft. Zo blijft de geschiedenis zichtbaar in de
dorpen van morgen. We beschermen waardevolle gebouwen actief, bijvoorbeeld door waar
nodig monumentenstatus te verlenen en door eigenaren te ondersteunen bij onderhoud en
verduurzaming.

o Het CDA wil leegstand van woningen actief tegengaan. In een tijd van woningnood is het niet
uit te leggen dat woningen langdurig leegstaan zonder geldige reden. Wij vinden dat de
gemeente moet kunnen optreden bij langdurige en verwijtbare leegstand. Over de precieze
aanpak zijn gesprekken gestart, maar deze zijn nog onvoldoende uitgewerkt om nu al keuzes
vast te leggen. In de komende periode werken wij dit verder uit, in samenspraak met

betrokkenen.




3.2 Openbare ruimte, groen en water

De openbare ruimte is waar het samenleven begint. Het zijn de straten waar we elkaar groeten, de
parken waar kinderen spelen en de pleinen waar mensen elkaar ontmoeten. Een schone, groene en
veilige leefomgeving bepaalt hoe mensen zich voelen in hun buurt. In De Ronde Venen willen we
dat iedereen zich prettig, trots en veilig voelt in de openbare ruimte. Dat vraagt om goed
onderhoud en blijvende aandacht. De afgelopen jaren is de druk op de openbare ruimte
toegenomen. Het CDA Kkiest er voor om toe te werken naar een hoger onderhoudsniveau. Dat
betekent beter groenonderhoud, veilige en schone straten en dorpscentra waar mensen graag
verblijven. We zorgen voor een verzorgde en veilige openbare ruimte. Dat betekent dat we onkruid
aanpakken waar dit leidt tot onveilige situaties of aantoonbare overlast. Tegelijk houden we ruimte
voor ecologisch beheer en maken we bewuste keuzes in de inzet van middelen. Zo werken we toe
naar een openbare ruimte die uitnodigt tot meedoen, duurzaam wordt beheerd en waarin schoon,
heel en veilig opnieuw de normis.

Een leefbare gemeente begint bij een omgeving die schoon en veilig is. Rommelige straten en
zwerfvuil zorgen niet alleen voor ergernis, maar tasten ook het gevoel van veiligheid aan.

¢« We willen dat meldingen van schade of vervuiling snel worden opgepakt. Binnen 24 uur waar
mogelijk. Straatverlichting, bankjes, speeltoestellen en prullenbakken worden beter
onderhouden. Op plekken waar structureel afvalproblemen zijn, grijpt de gemeente in met
meer schoonmaakrondes, maar ook met handhaving. Wie rotzooi maakt, ruimt het op.

¢ We zetten technologie in om afval sneller op te ruimen: met sensoren in containers en een
meldingensysteem dat direct doorgeeft waar iets vol of mis is. Op plekken waar overlast
hardnekkig is, kunnen camera’s worden ingezet om overtreders op te sporen.

¢ Bewoners en ondernemers die zich inzetten voor het schoonhouden en vergroenen van hun
buurt, verdienen steun. We helpen bij opruimacties, bij adoptie van plantvakken of bij
buurtprojecten rond afvalscheiding. Zo maken we de openbare ruimte weer van ons allemaal.

Groen is meer dan decoratie. Een groene omgeving bevordert gezondheid, ontspanning en sociale
samenhang.

o ledere kern verdient goed onderhouden en levendig groen. We stimuleren de aanleg van
buurttuinen, hofjes en speelweides waar kinderen veilig kunnen spelen en buren elkaar kunnen
ontmoeten. Bij nieuwbouwprojecten wordt groen vanaf de eerste schets meegenomen, zodat
elke wijk groeit met bomen, beplanting en groene linten tussen woongebieden. Versteende
pleinen maken we stap voor stap groener, met plantvakken, zitplekken en ruimte voor
ontmoeting.

¢ Bewoners worden actief betrokken bij het ontwerp, onderhoud en gebruik van hun groen. Dat
versterkt eigenaarschap, trots en verbondenheid. De gemeente ondersteunt initiatieven die
bijdragen aan een groene en sociale buurt.




3.3 Gemeentelijk vastgoed

Gemeentelijk vastgoed is van en voor de gemeenschap. Gebouwen als dorpshuizen, sporthallen en
scholen dragen bij aan het dagelijks leven in onze dorpen, en verdienen goed beheer. Vastgoed is
geen bezit om vast te houden, maar een middel om maatschappelijke doelen te ondersteunen.

¢ Gemeentelijke panden moeten een bijdrage leveren aan de gemeenschap. Als een gebouw
geen maatschappelijke functie meer vervult, onderzoeken we of herbestemming of verkoop
wenselijk is. De opbrengst daarvan kan worden ingezet voor bestaande of nieuwe
maatschappelijke voorzieningen in onze dorpen.

e Veel gebouwen staan op delen van de dag leeg, terwijl verenigingen of maatschappelijke
initiatieven juist ruimte zoeken. We willen dat de gemeente actief deelt, verhuurt en
samenwerkt om panden beter te benutten. Waar mogelijk stimuleren we multifunctioneel
gebruik: een schoolgebouw dat 's avonds wordt gebruikt voor taallessen, een sporthal die
overdag openstaat voor senioren.

e Goed onderhoud voorkomt hoge kosten later. We willen dat onderhoudsachterstanden
structureel worden weggewerkt, met een jaarlijkse rapportage over de staat van gemeentelijke
panden. Verwaarlozing tast niet alleen de waarde van gebouwen aan, maar ook het vertrouwen
van inwoners. Kleine achteruitgang die te lang blijft liggen, nodigt uit tot grotere problemen.
Door snel en zichtbaar te herstellen houden we de dorpen leefbaar en voorkomen we dat gevoel
van onveiligheid groeit.

o We betrekken lokale ondernemers, verenigingen en maatschappelijke organisaties bij het
beheer en gebruik van gemeentelijke gebouwen. Zo versterken we de band tussen
gemeenschap en gebouw, en benutten we de kennis en inzet die in onze dorpen aanwezig is.

¢« Als we nieuwe woonwijken ontwikkelen, moeten maatschappelijke voorzieningen — scholen,
sportzalen, ontmoetingsplekken — direct worden meegenomen in de plannen. Het CDA wil dat
de gemeente vroegtijdig anticipeert op groei, zodat nieuwe buurten niet alleen woningen, maar
ook levendige gemeenschappen worden.

3.4 Dierenwelzijn

Dieren horen bij het dagelijks leven in onze dorpen en dragen bij aan een gezonde, groene
leefomgeving. Als CDA vinden we dat dieren met respect en zorg behandeld moeten worden, of het
Nnu gaat om huisdieren, boerderijdieren of dieren in het wild.

¢ We willen dat de gemeente actief inzet op dierenwelzijn, met duidelijke regels, toezicht en
ondersteuning van lokale initiatieven. Dierenmishandeling en verwaarlozing worden stevig
aangepakt, in samenwerking met dierenopvang, politie en vrijwilligersorganisaties. De
dierenambulance vervult daarbij een onmisbare rol. We zorgen voor goede afspraken over
bereikbaarheid, financiering en samenwerking met handhavers en hulpdiensten, zodat
gewonde of verwaarloosde dieren snel de juiste zorg krijgen.

¢« We vinden het belangrijk dat kinderen al op jonge leeftijd leren omgaan met dieren en natuur.
Kinderboerderijen, natuureducatie en lokale initiatieven die dierenwelzijn bevorderen, verdienen
daarom blijvende steun.

e Ook in het buitengebied blijven we aandacht houden voor veilige leefomstandigheden voor
dieren. Oevers en waterkanten worden natuurvriendelijk ingericht en bij nieuwbouw zorgen we
voor diervriendelijke oplossingen, zoals doorgangen, nestplekken en groene erfafscheidingen.

o lllegale dierenhandel en misbruik zijn onaanvaardbaar. De gemeente werkt samen met de
Dierenbescherming en lokale partners om dit te voorkomen en inwoners goed te informeren
over verantwoord huisdierenbezit.




“HSGEZOND LEVEN,

Gezondheid is meer dan niet-ziek zijn: het gaat om fysiek, mentaal en sociaal welzijn. Het betekent
meedoen, je gesteund voelen en betekenis ervaren. In De Ronde Venen zien we dat elke dag bij
mantelzorgers, vrijwilligers, sportclubs en professionals die onze gemeenschap dragen. Maar de
druk groeit: vergrijzing en hogere zorgvraag, overbelaste mantelzorgers, minder vrijwilligers,
jongeren met mentale problemen en ouderen met eenzaamheid. De zorg zit vast in regels en
systemen, terwijl mensen juist nabijheid en persoonlijke aandacht nodig hebben.

Daarom begint goede zorg voor het CDA bij preventie: het voorkomen van ziekte, stress en
eenzaamheid. Gezondheid ontstaat waar mensen elkaar ontmoeten, bewegen, gezond leven en
zingeving vinden. Dat is niet alleen een individuele keuze, maar een gezamenlijke opdracht
waaraan sportclubs, scholen, kerken, moskeeén en verenigingen bijdragen.

Zorg begint voor ons in de samenleving zelf: in families, buurten en dorpen waar mensen naar
elkaar omzien. De gemeente moet dat versterken door leefstijl en preventie te stimuleren, zorg
dichtbij te organiseren en mantelzorgers te ondersteunen. We willen een gemeente die voorkomt
dat mensen ziek of eenzaam worden, niet pas handelt als het misgaat. Een gemeente die
professionals en vrijwilligers vertrouwen geeft en mensen ondersteunt wanneer dat nodig is. Samen
zorgen betekent dat niemand er alleen voor staat. Het CDA kiest voor een De Ronde Venen waarin
we gezond leven én samen zorgen, waar menselijke maat belangrijker is dan formulieren en
iedereen volwaardig kan meedoen.

4.1 Een gezonde samenleving

Gezondheid begint niet in de spreekkamer, maar in het dagelijks leven. Een gezonde samenleving
ontstaat waar mensen elkaar ontmoeten, zich veilig voelen en kunnen meedoen. Het CDA wil dat
gezondheid in De Ronde Venen vanzelfsprekend onderdeel is van de leefomgeving. Daarom
investeren we in preventie: gezonde voeding, mentale veerkracht, beweging en een schone, veilige
en groene omgeving met toegankelijke sportvoorzieningen. De gemeente stimuleert een gezonde
leefstijl en sterke gemeenschappen, samen met scholen, geloofshuizen, verenigingen en
maatschappelijke organisaties.

¢« We stimuleren gezonde basisscholen, met schoolpleinen die bewegen aanmoedigen, gezonde
kantines en naschoolse sportprogramma’s in samenwerking met lokale sportverenigingen.

¢ We ondersteunen beweegprogramma'’s, zoals ouderengym, valpreventie en wandelgroepen.
Ook campagnes en voorlichting over mentale gezondheid en het tegengaan van alcohol-,
drugs- en tabaksgebruik krijgen blijvende aandacht.

¢ We zetten in op een omgeving die jongeren beschermt tegen de verleiding van drugs. Daarom
kiezen we niet voor uitbreiding van het aantal coffeeshops en investeren we in voorlichting en
preventie.

¢ We brengen partijen (scholen, geloofsgemeenschappen, verenigingen en maatschappelijke
organisaties) bij elkaar om initiatieven te versterken die zorgen voor sociale samenhang en
meedoen. Wie zich gezien voelt, blijft gezonder.

¢ We zorgen voor een gezonde voedselomgeving door fastfoodlocaties te beperken, zeker rond
scholen en sportvelden.

« We investeren in een groene, schone en veilige leeforngeving, met parken, fietspaden en
wandelroutes die uitnodigen tot bewegen en ontmoeten. Groen is niet alleen mooi, maar ook
goed voor lichaam en geest.




4.2 Sport en beweging

Sport brengt mensen letterlijk in beweging en versterkt de gemeenschapszin. Het is goed voor

lichaam en geest, voor jong en oud, voor prestatie en plezier. Het CDA wil dat iedereen in De Ronde
Venen de kans heeft om te sporten of te bewegen, ongeacht inkomen of achtergrond. Sportclubs,
vrijwilligers en buurtsportcoaches zijn het kloppend hart van onze dorpen en verdienen waardering

en ondersteuning.

We zorgen dat kinderen laagdrempelig kunnen sporten of deelnemen aan culturele activiteiten
via Jongeren Actief. Armmoede mag geen belemmering zijn voor een sportlidmaatschap, een
fiets, laptop of schoolreisje.

In onze waterrijke gemeente is zwemvaardigheid van levensbelang. We willen dat elk kind een
zwemdiploma kan halen, ongeacht het inkomen van de ouders. Bestaande zwembaden blijven
open en toegankelijk. Als er draagvlak is bij de scholen, introduceren we schoolzwemmen.

We investeren in sport- en beweegprogramma’s voor senioren, gericht op vitaliteit, mobiliteit en
valpreventie. Initiatieven als Senior Sportief helpen ouderen om actief te blijven en contact te
houden met anderen.

We breiden het aantal openbare beweegplekken uit, zoals trapveldjes, sportparken,
wandelroutes, hardlooproutes en buitenfitness. Beweegplekken in parken zoals het
Wickelhofpark in Mijdrecht en het Marickenpark in Wilnis zijn voorbeeldlocaties.

We leggen goed verlichte wandel- en hardlooproutes aan rond de Vinkeveense Plassen, de
Wilnisse polder en de Mijdrechtse velden, en onderzoeken veilige beweegroutes op en rond
industrieterreinen zodat bewegen ook onderdeel kan worden van de werkdag. Routes krijgen
duidelijke bewegwijzering en worden waar mogelijk verbonden met lokale initiatieven,
cultuurplekken en monumenten.

We stimuleren multifunctionele sportlocaties die overdag ook door scholen of
welzijnsorganisaties kunnen worden gebruikt.

We onderhouden sportvelden en accommodaties goed, moderniseren waar nodig en
ondersteunen verenigingen bij verduurzaming van hun gebouwen. Clubs met een
maatschappelijke functie, zoals jeugdwerk of ontmoetingsactiviteiten, krijgen actieve steun van
de gemeente.

We organiseren jaarlijks de ijsbaan op het Raadhuisplein in Mijdrecht in december, omdat dit
evenement jong en oud samenbrengt en de sociale samenhang versterkt.

We versterken de samenwerking tussen sportclubs, scholen en welzijnsorganisaties, zodat
kinderen al vroeg leren dat bewegen leuk is en volwassenen het blijven doen.

We willen dat scholen, kinderopvang en sportclubs samenwerken aan een gezonde leefstijl,
voeding en het voorkomen van verslaving. Ook betrekken we ouders bij voorlichting over
opgroeien en gezondheid.
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4.3 Zorgen doen we samen

Een zorgzame samenleving begint bij mensen die naar elkaar omzien. Mantelzorgers, vrijwilligers
en professionals zijn onmisbaar in het weefsel van onze dorpen. Zij verdienen niet alleen
waardering, maar ook ondersteuning om hun werk vol te houden.

De gemeente moet daarin een betrouwbare partner zijn: dichtbij, bereikbaar en menselijk. We
willen mantelzorgers ontlasten, jonge mantelzorgers ondersteunen en samenwerking tussen
formele en informele zorg versterken.

¢ We ondersteunen mantelzorgers met respijtzorg, dagbesteding en maatwerkondersteuning, en
blijven structureel in gesprek met hen over wat zij nodig hebben;

« Jonge mantelzorgers geven we extra aandacht via scholen, buurthuizen en welzijnsorganisaties;

¢ We bevorderen samenwerking tussen formele en informele zorg via initiatieven als Welzijn op
Recept en huisbezoeken aan ouderen;

¢ We ondersteunen vrijwilligers en maatschappelijke organisaties die bijdragen aan
gemeenschapszorg en meedoen.

4.4 Passende zorg dichtbij

ledereen die hulp nodig heeft, moet kunnen rekenen op passende en toegankelijke zorg. Ouderen,
mensen met een beperking, jongeren met mentale problemen en gezinnen met complexe
uitdagingen verdienen steun die aansluit bij hun leven.

De Wet maatschappelijke ondersteuning (Wmo) is voor veel inwoners de plek waar zorg en welzijn
samenkomen. Het CDA wil dat de uitvoering van de Wmo in De Ronde Venen persoonlijk,
betrouwbaar en menselijk blijft. Inwoners moeten snel passende hulp krijgen, zonder onnodige
bureaucratie.

We zetten in op maatwerk: niet de indicatie, maar de behoefte van de inwoner staat centraal.
Daarbij versterken we de samenwerking tussen Wmo, welzijn en zorg, zodat ondersteuning aan
huis beter aansluit bij wat mensen nodig hebben. Ook vinden we dat de gemeente beter moet
luisteren naar signalen van inwoners en zorgverleners over knelpunten in de uitvoering.

e« Daarom willen we dat inwoners snel en eenvoudig toegang houden tot huishoudelijke hulp,
begeleiding en hulpmiddelen.

¢ We versterken maatwerkvoorzieningen, zodat ondersteuning beter aansluit bij de persoonlijke
situatie;

e Er komt meer samenwerking tussen Wmo, wijkteams, huisartsen en vrijwilligersorganisaties, en
duidelijke communicatie over rechten, plichten en wachttijden, zodat inwoners weten waar ze
aan toe zijn.




4.5 Samenredzaamheid als uitgangspunt

We kiezen voor het principe van samenredzaamheid: eerst kijken wat mensen zelf of samen met
hun netwerk kunnen, en pas daarna waar professionele hulp nodig is. De gemeente blijft alert en
grijpt tijdig in wanneer professionele hulp nodig is. Vroeg signaleren en snel handelen voorkomen
dat problemen escaleren. Alleen door die balans te vinden, blijft zorg duurzaam en menselijk.

e Jeugdzorg en Wmo sluiten goed op elkaar aan, met één aanspreekpunt per gezin;

o We versterken de JIM-aanpak (informele mentoren voor jongeren) en de inzet van pleeg- en
steungezinnen.

¢ We verbeteren de samenwerking tussen wijkzorg, GGZ en sociale voorzieningen

¢« We investeren structureel in mentaal welzijn van jongeren, met meer vertrouwenspersonen op
scholen, versterking van het jongerenwerk en aandacht voor prestatiedruk en eenzaamheid,;

e Preventieve jeugdvoorzieningen zoals jongerenwerk en schoolmaatschappelijk werk verdienen
structurele ondersteuning, om problemen vroeg te signaleren en jongeren perspectief te
bieden;

¢ QOuderen met dementie en mensen met een beperking krijgen voldoende daginvulling en
respijtzorg bieden voor ouderen, evenals goede hospicezorg dichtbij huis;

¢ We bevorderen kleinschalige woonzorgvormen voor ouderen, zodat mensen ook op latere
leeftijd in hun eigen dorp kunnen blijven wonen;

¢ Om versnippering en zorgfraude te voorkomen, sluiten we duidelijke en langdurige contracten
af met zorgaanbieders.

o We versterken de samenwerking met huisartsen, apothekers en wijkverpleegkundigen, zodat
eerstelijnszorg in alle dorpen bereikbaar blijft.

4.6 Een zorgzame toekomst

De zorg van de toekomst vraagt om keuzes die recht doen aan de menselijke maat. Het aantal
zorgmedewerkers neemt af, de vergrijzing neemt toe, en de druk op de samenleving groeit.
Daarom moeten we niet steeds méér doen, maar beter samenwerken. De gemeente zorgt voor de
randvoorwaarden, en inwoners krijgen de ruimte om zorg samen te organiseren.

¢ We bieden structurele ondersteuning aan mantelzorgers, vrijwilligers en
gemeenschapsinitiatieven, zodat mensen die voor anderen zorgen dat ook vol kunnen houden.

¢ We maken preventie en een gezonde leefstijl vaste pijlers van gemeentelijk beleid, omdat
voorkomen beter is dan genezen.

o We versterken de samenwerking tussen het sociale en medische domein, zodat inwoners niet
verdwalen tussen loketten maar één gezamenlijk aanspreekpunt ervaren.

« We bouwen aan een dementievriendelijke gemeente, met buurtinitiatieven en voorzorgcirkels
waarin mensen naar elkaar omzien.

¢ We versterken het vertrouwen in zorgverleners en verminderen de bureaucratie, zodat
professionals weer tijd hebben voor echte aandacht.

¢ We zorgen voor een toegankelijke gemeente voor iedereen, met openbare gebouwen,
sportlocaties en informatie die ook geschikt zijn voor mensen met een beperking of
taalachterstand.

¢« We houden zorg dichtbij de mensen, in dorpen waar aandacht en verbondenheid de norm zijn,
niet de uitzondering.




N FIJN ONDERNEMEN,
EERLIJK WERKEN

De Ronde Venen is gebouwd op hard werken, vakmanschap en ondernemerschap. Onze bedrijven,
winkels en zelfstandigen zorgen voor banen én voor het hart van onze dorpen: ze sponsoren
verenigingen, bieden stageplekken en verbinden mensen. Maar niet alleen in onze dorpen en
bedrijventerreinen, ook in het buitengebied waar agrariérs al generaties lang dragers zijn van
landschap, voedselproductie en identiteit. Ondernemen is hier geen abstracte term, maar een
manier van leven. De gemeente moet ondernemers en agrariérs ruimte geven: door regels te
vereenvoudigen, procedures te versnellen en echt partner te zijn. Een goed vestigingsklimaat
begint bij vertrouwen en een overheid die luistert, meedenkt en meewerkt. We investeren in sterke
bedrijventerreinen, toekomstbestendige familiebedrijven en levendige dorpscentra.

Werk is de sleutel tot bestaanszekerheid. ledereen die kan en wil werken, moet kunnen meedoen.
Dat vraagt samenwerking tussen gemeente, onderwijs en ondernemers, zodat jongeren, zij-
instromers en mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt kansen krijgen. Ook nieuwkomers
moeten snel aan de slag met taal, opleiding en werk: meedoen is de snelste weg naar integratie.

Ondernemen doen we met waarden. Bedrijven die bijdragen aan de samenleving verdienen
vertrouwen en steun. We stimuleren maatschappelijk verantwoord en sociaal ondernemerschap,
duurzame innovatie en eerlijke kansen voor kleine ondernemers bij aanbestedingen. Zo bouwen we
aan een sterke lokale economie die niet alleen draait om winst, maar om een toekomst voor
iedereen.

5.1 Economie

De Ronde Venen heeft een ondernemende traditie. Tussen de plassen en polders bloeit een lokale
economie die draait op familiebedrijven, vakmensen en zelfstandigen. Zij vormen het kloppend hart
van onze gemeenschap: ze zorgen voor banen, dragen bij aan verenigingen en houden de dorpen
levendig. Het CDA wil dat De Ronde Venen een plek blijft waar ondernemen eenvoudig,
verantwoord en toekomstgericht kan.

¢ Ondernemers moeten kunnen rekenen op een gemeente die voorspelbaar, snel en
meedenkend is. Daarom wil het CDA onnodige regels schrappen, vergunningsprocedures
versnellen en bureaucratie verminderen. Een ondernemer moet niet van loket naar loket worden
gestuurd, maar met één telefoontje of klik persoonlijk geholpen zijn.

e Agrariérs krijgen volop ruimte als dragers van het buitengebied. We ondersteunen hen in
bedrijffsontwikkeling en bij initiatieven voor vrijkomende agrarische bebouwing (VAB), zodat
oude stallen en schuren een nieuwe, passende bestemming kunnen krijgen die de leefbaarheid
en economie in het buitengebied versterkt.

¢ We richten een gemeentelijk steunpunt in waar bedrijven terechtkunnen met vragen over
vergunningen, regelgeving of uitbreiding. Dit loket helpt ook startende ondernemers met advies
over huisvesting, subsidies en samenwerking met lokale partners.

¢« Om ruimte te blijven bieden aan ondernemerschap, kan uitbreiding aan de randen van
bedrijventerreinen nodig zijn. Daarbij sturen we de groei zorgvuldig en voorkomen we dat het
landschap versnipperd raakt. De uitbreiding gebeurt geconcentreerd, landschappelijk goed
ingepast en met oog voor de kwaliteit van het buitengebied. Zo combineren we ruimte voor
ondernemers met verantwoordelijkheid voor onze leefomgeving.

e Lokale bedrijven krijgen prioriteit bij uitbreiding op bedrijventerreinen. Speculatie met
bedrijffsgrond wordt tegengegaan, zodat de beschikbare ruimte ten goede komt aan
ondernemers die hier geworteld zijn en banen scheppen in onze dorpen.



¢ De gemeente investeert in goed onderhouden, aantrekkelijke dorpscentra met voldoende
parkeerruimte en een prettige balans tussen fiets, voetganger en auto. Een verzorgd centrum
trekt bezoekers, versterkt de lokale middenstand en vergroot de leefbaarheid.

« Het CDA staat voor levendige dorpscentra en ruimte voor ondernemerschap. Winkels mogen op
zondag open zijn en dragen zo bij aan levendigheid en ontmoeting. We kiezen daarbij niet voor
een 24-uurs economie: openingstijden moeten aansluiten bij het karakter en het dagritme van

onze dorpen.

¢ We stimuleren samenwerking tussen ondernemers, onderwijs en maatschappelijke
organisaties, zodat jongeren in hun eigen gemeente stage kunnen lopen, ervaring opdoen en
daarna een baan vinden. Zo houden we jong talent hier en versterken we de lokale economie.

o« De gemeente blijft actief in gesprek met ondernemersverenigingen, detailhandel en agrarische
bedrijven. Hun kennis en ervaring zijn onmisbaar bij het maken van beleid over ruimtelijke
plannen, mobiliteit en duurzaamheid.

¢ We gaan actief aan de slag met de Bedrijventerreinenstrategie, waarin groei, bereikbaarheid en
verduurzaming samenkomen. Bedrijventerreinen worden stap voor stap groener, veiliger en
beter bereikbaar, met ruimte voor innovatie en samenwerking tussen bedrijven.

5.2 Werk en inkomen

Werk is meer dan inkomen: het biedt mensen structuur, trots en verbondenheid. Voor het CDA is
werk de hoeksteen van bestaanszekerheid en waardigheid. ledereen die kan werken moet de kans
krijgen dat te doen, met de juiste begeleiding als dat nodig is. De gemeente moet mensen helpen
aan boord te blijven, niet aan de kant te staan.

¢ We willen dat inwoners met een afstand tot de arbeidsmarkt een eerlijke kans krijgen op een
baan. Dat kan via loonkostensubsidies, leerwerktrajecten en samenwerking met lokale bedrijven.
Werkervaring is de beste manier om weer perspectief te krijgen op zelfstandigheid.

o« De arbeidsmarkt verandert snel, en daar moeten mensen in mee kunnen groeien. We investeren
in opleidingen en bijscholing in kansrijke sectoren zoals techniek, zorg, bouw en duurzaamheid.
Initiatieven als de Techniek Driedaagse en VMBO On Stage krijgen blijvende steun, zodat
jongeren al vroeg kennismaken met beroepen in de regio.

o Nieuwkomers en statushouders moeten niet te lang aan de zijlijn blijven staan. Wie hier komt
wonen, krijgt direct ondersteuning bij het vinden van werk of opleiding. Meedoen is de snelste
weg naar integratie, zelfstandigheid en wederkerigheid.




¢ Veel ondernemers willen mensen met schulden, psychische problemen of een beperking graag
helpen, maar lopen vast in de regels. We vereenvoudigen procedures en bieden begeleiding via
het Werkgeversservicepunt, zodat meer bedrijven hun maatschappelijke verantwoordelijkheid
kunnen nemen.

o Wie werkt of meer uren gaat maken, moet dat merken in de portemonnee. We zorgen dat
gemeentelijke regelingen niet ontmoedigen om aan het werk te gaan. Ook mensen met een
laag inkomen moeten toegang houden tot ondersteuning, zodat meedoen altijd loont.

e Het CDA zet zich in voor een stevige en effectieve aanpak van armoede en schulden. Daarbij
geldt dat ondersteuning terecht moet komen bij wie die echt nodig heeft. We benutten
bestaande middelen beter en we zetten in op effectiever beleid en samenwerking.

e Veel senioren beschikken over kennis, vakmanschap en betrokkenheid. We stimuleren dat
scholen, bedrijven en verenigingen gebruikmaken van deze ervaring, bijvoorbeeld via
mentorprogramma’s of vrijwilligerswerk. Zo blijven generaties met elkaar verbonden en blijft
waardevolle kennis behouden.

5.3 Circulaire economie

De economie van de toekomst is duurzaam, innovatief en lokaal geworteld. Voor het CDA betekent
groei niet alleen méér, maar vooral beter. met respect voor mens, natuur en gemeenschap. Een
circulaire economie vermindert verspilling, versterkt samenwerking en biedt nieuwe kansen voor
ondernemers in De Ronde Venen.

¢ Ondernemers die hun bedrijf willen verduurzamen verdienen hulp. We bieden ondersteuning bij
energiebesparing, hergebruik van materialen en het vergroenen van bedrijventerreinen. De
gemeente helpt met praktische kennis en samenwerking in plaats van ingewikkelde regels.

e Initiatieven als Repair Cafés, kringloopwinkels, lokale tweedehandswinkels en sociale
ondernemingen krijgen steun. Zij zorgen voor hergebruik, vakmanschap en ontmoeting. Zo
combineren we duurzaamheid met sociale samenhang.

¢ De gemeente geeft zelf het goede voorbeeld door duurzaam aan te besteden en waar mogelijk
te kiezen voor lokale, gerepareerde of hergebruikte producten. Zo versterken we de lokale
economie én dragen we bij aan minder afval.

¢ We verduurzamen bedrijventerreinen met energiebesparende maatregelen, slimme mobiliteit
en gedeelde voorzieningen, zoals collectieve laadpleinen, wateropvang en gezamenlijke
zonnepanelen.

¢ We versterken de samenwerking tussen bedrijven, scholen en kennisinstellingen om innovatie,
vakmanschap en kansrijke banen te stimuleren. Zo blijft De Ronde Venen een ondernemende
en lerende gemeente.
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HNRENTMEESTERS
VAN DE TOEKOMST

De aarde is ons gegeven. Niet om uit te putten, maar om te bewaren. Wat we vandaag doen,
bepaalt hoe leefbaar onze dorpen morgen zijn. Voor het CDA is duurzaamheid geen modieus
begrip, maar een morele opdracht. We dragen de verantwoordelijkheid om onze leefomgeving in
goede staat door te geven aan onze kinderen en kleinkinderen. Dat betekent zuinig omgaan met
energie, water en grond, maar ook: keuzes maken die eerlijk zijn, haalbaar blijven en niemand
buitensluiten.

We merken de gevolgen van klimaatverandering ook hier in De Ronde Venen. De zomers worden
droger, de winters natter, en de druk op onze energievoorziening, natuur en landbouw neemt toe.
Straten die blank staan, gras dat verschroeit, vogels die verdwijnen: het zijn signalen dat we onze
omgeving slimmer moeten inrichten. Tegelijk mogen we niet vergeten wat er wél goed gaat: steeds
meer inwoners nemen initiatief, isoleren hun huis, leggen zonnepanelen op hun daken of
vergroenen hun buurt. Die betrokkenheid is onze grootste kracht.

De klimaatopgave is niet alleen een technisch of economisch vraagstuk, maar vooral een sociaal
vraagstuk. De keuzes die we maken moeten rechtvaardig zijn, met oog voor draagkracht en verschil
tussen mensen. De duurzame transitie lukt alleen als iedereen kan meedoen: inwoners, bedrijven,
verenigingen en overheid samen. De gemeente heeft daarbij een dienende rol: niet door te
dicteren, maar door te ondersteunen, te verbinden en kansen te scheppen.

Het CDA De Ronde Venen kiest daarom voor een eerlijke en lokale aanpak. We geloven in
samenwerking. Niet iedereen hoeft hetzelfde te doen, maar iedereen kan iets bijdragen. Zo bouwen
we stap voor stap aan een groene, leefbare gemeente die toekomst heeft: voor onszelf, en voor de
generaties die na ons komen.

6.1 Duurzame energie en lokale samenwerking

De energietransitie is noodzakelijk, maar moet realistisch blijven. Voor het CDA staat de mens
centraal: verduurzaming moet haalbaar, betaalbaar en eerlijk zijn. De Ronde Venen kan een
voorbeeld zijn van een gemeente waar energie lokaal wordt opgewekt, gedeeld en gedragen.

o« De gemeente werkt toe naar een energieneutrale toekomst, in lijn met de landelijke ambitie van
2050. We kiezen daarbij voor haalbare stappen en duidelijke prioriteiten. Investeringen in
elektrificatie door inwoners of bedrijven moeten alleen plaatsvinden als het elektriciteitsnet die
uitbreiding daadwerkelijk aankan.

e We blijven inzetten op het RES-bod voor 2030, maar erkennen dat de uitvoering weerbarstig is.
Tot nu toe zijn hoge windturbines buiten onze gemeente gebleven. Tegelijk zien we dat ook de
ontwikkeling van zonnevelden stokt, en dat het draagvlak hiervoor afneemt. Daarom willen we
opnieuw in gesprek met inwoners, ondernemers en maatschappelijke partners over wat wél
kan: kleine windmolens bij agrariérs, geclusterde zonnevelden en innovatieve vormen van
energieopslag. Zo nemen we verantwoordelijkheid in de energietransitie, met oog voor
draagvlak, landschap en gezondheid. We kiezen, in lijn met de door de Rijksoverheid
vastgestelde zonneladder, voor zo veel mogelijk zon op dak, in plaats van voor zon in weiland.

e« Het CDA staat open voor verschillende vormen van duurzame energie binnen landelijke kaders.
Kernenergie is geen gemeentelijke bevoegdheid, maar wij zien kerncentrales en Small Modular
Reactors (SMR's) voor De Ronde Venen niet als realistische of passende optie.




¢ We stimuleren lokale energiecodperaties waarin inwoners en ondernemers samen investeren in
zonnepanelen, warmteopslag of buurtbatterijen. Zo blijft de opbrengst lokaal en wordt
verduurzamen ook haalbaar voor mensen met een kleinere beurs.

¢ Via energiecoaches krijgen inwoners praktisch en gratis advies over isolatie, besparing en
beschikbare subsidies. Zo wordt verduurzaming niet alleen iets voor wie het kan betalen, maar
ook bereikbaar voor huurders en gezinnen met een smalle beurs. We bestrijden
energiearmoede door gerichte ondersteuning te bieden aan huishoudens met een laag
inkomen, zodat ook zij kunnen investeren in energiebesparing en profiteren van lagere lasten.

¢ We werken samen met provincie en netbeheerders aan slimme oplossingen voor netcongestie,
zoals lokale energiehubs en buurtbatterijen. Zo voorkomen we dat duurzame plannen stranden
op technische beperkingen. In de aanpak tegen netcongestie is de aanleg van nieuwe
transformatorhuisjes onvermijdelijk. We willen deze zorgvuldig inpassen in het landschap, met
oog voor schoonheid en de omgeving. Waar mogelijk betrekken we lokale kunstenaars bij het
ontwerp, zodat techniek en esthetiek elkaar versterken.

6.2 Water, bodem en natuur

Onze gemeente is gebouwd op water en veen. Het is onze verantwoordelijkheid om dat unieke
landschap te beschermen en toekomstbestendig te maken. We kiezen voor beleid dat natuur,
landbouw, water en leefomgeving met elkaar verbindt in plaats van tegenover elkaar zet.

¢ We bouwen en vergroenen met respect voor de natuurlijke grenzen van ons landschap.
Bodemgesteldheid en waterhuishouding zijn leidend bij ruimtelijke keuzes. Zo voorkomen we
dat we bouwen op plekken waar later problemen ontstaan.

¢ We vergroenen straten en pleinen met bomen, plantvakken en wadi's en gebruiken bij
herinrichting waterdoorlatende materialen. Regenwater wordt waar mogelijk opgevangen en
hergebruikt om beter voorbereid te zijn op hitte, droogte en wateroverlast.

¢ Samen met bedrijven, inwoners en waterschappen werken we aan een circulair watersysteem.
Door regenwater op te vangen en her te gebruiken, kan tot 80 a 90 procent water worden
bespaard. Dat is essentieel voor droge zomers en een groeiende bevolking.

e In woonwijken creéren we meer water- en schaduwplekken die in warme zomers verkoeling
bieden en de leefomgeving versterken.

e Agrariérs zijn onmisbaar voor een gezond landschap. We ondersteunen hen bij duurzaam
grondgebruik, weidevogelbeheer en waterberging. Boeren die bijdragen aan natuur en klimaat
verdienen waardering én eerlijke compensatie.

o We benutten de kansen van water voor recreatie, met aandacht voor veiligheid en natuur.

« We maken keuzes die bijdragen aan een gezonde leefomngeving, met aandacht voor geluid,
luchtkwaliteit en rust.




6.3 Duurzaam bouwen, vervoer en ondernemen

Duurzaamheid gaat niet alleen over energie of natuur, maar over onze hele manier van leven. Door
huizen, sportlocaties en bedrijven slimmer te bouwen en te gebruiken, besparen we energie en
verbeteren we de kwaliteit van onze leefomgeving.

« Nieuwe woningen moeten energiezuinig en klimaatbestendig worden gebouwd, met duurzame
materialen en waterberging in de plannen.

e Sportaccommodaties kunnen veel energie besparen. We ondersteunen clubs bij het
verduurzamen van hun gebouwen en installaties, zodat sporten betaalbaar en
toekomstbestendig blijft.

« De overgang naar emissievrij vervoer moet uitvoerbaar blijven voor inwoners en ondernemers.
De gemeente stimuleert het gebruik van elektrische voertuigen door het versneld uitbreiden
van openbare laadpunten in woonwijken, bij winkelcentra en op bedrijventerreinen. Ook zorgen
we voor duidelijke regels rond het plaatsen van laadpalen op eigen terrein en bij VVE's, zodat
verduurzaming niet verzandt in bureaucratie.

¢ In plaats van moeilijk te handhaven op houtstook of oudere auto's zet de gemeente in op
bewustwording en bemiddeling bij overlast. We werken samen met bewoners aan voorlichting
over schone stook en schoner vervoer, zodat verbetering van de luchtkwaliteit gedragen wordt
door de gemeenschap.

¢ Gemeentelijke gebouwen, scholen en sporthallen worden energiezuinig gerenoveerd. De
gemeente laat met haar eigen vastgoed zien dat duurzaamheid en betaalbaarheid hand in
hand kunnen gaan.
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4 SAMEN
ONDERWEG

Mobiliteit is de ruggengraat van onze samenleving. Ze bepaalt of mensen naar school kunnen, naar

hun werk, naar het dorpshuis of naar elkaar. Goed vervoer is geen luxe, maar een basisvoorwaarde
om mee te kunnen doen. In een uitgestrekte gemeente als De Ronde Venen is bereikbaarheid
bepalend voor de leefbaarheid van onze dorpen. Zonder goed openbaar vervoer, veilige fietsroutes
en begaanbare wegen raken dorpen geisoleerd en voorzieningen uit balans.

De afgelopen jaren is duidelijk geworden dat de mobiliteitsopgave complexer wordt. De toename
van verkeer, de komst van veel nieuwe woningen en het toenemende gebruik van elektrische
voertuigen zetten onze infrastructuur onder druk. Tegelijk willen we de verkeersveiligheid
verbeteren, de leefbaarheid in wijken behouden en onze bijdrage leveren aan een duurzamere
toekomst. Dat vraagt om keuzes die recht doen aan zowel bereikbaarheid als rust, aan economie en
leeforngeving.

Voor het CDA is mobiliteit een vorm van verbondenheid. We willen dorpen die goed bereikbaar zijn,
wegen die veilig zijn en vervoer dat toegankelijk is voor iedereen: jong en oud, met of zonder auto.
Bereikbaarheid mag niet afhangen van waar je woont of hoeveel je verdient. Daarom kiezen wij voor
een beleid waarin de menselijke maat vooropstaat: praktisch, eerlijk en toekomstgericht.

Mobiliteit is meer dan verkeer alleen: het gaat over de manier waarop mensen elkaar kunnen
ontmoeten, over gelijke kansen op werk en onderwijs, over dorpen die vitaal blijven en
ondernemers die bereikbaar zijn. Het CDA wil een gemeente die mensen letterlijk in beweging
brengt. Samen met inwoners, bedrijven en de provincie werken we aan een veilig, duurzaam en
betrouwbaar mobiliteitsnetwerk dat past bij de schaal en het karakter van De Ronde Venen. Een
fatsoenlijke gemeente zorgt dat iedereen mee kan doen, ook onderweg.

7.1 Bereikbare dorpen en voorzieningen

In een gemeente met acht dorpen is bereikbaarheid een basisvoorwaarde voor leefbaarheid. Als
dorpen slecht bereikbaar zijn, verdwijnen voorzieningen en verenigingen langzaam uit het
dorpsleven. Daarom investeren we in verbinding: tussen mensen, dorpen en bredere regio.

e We zien bereikbaarheid als een basisrecht. ledereen moet zich vrij en veilig kunnen verplaatsen
binnen en buiten de gemeente, ongeacht leeftijd of vervoermiddel.

¢ We zetten, samen met de provincie, in op goede busverbindingen tussen de dorpen en richting
omliggende gemeenten. We verbeteren de frequentie en betrouwbaarheid van het openbaar
vervoer.

e De buurtbus is van groot belang voor kleine kernen. We behouden en ondersteunen deze, met
extra aandacht voor de ouderen en de vrijwilligers.

e Bij woningbouwprojecten streven we ernaar dat de eerste paal de paal van de bushalte is. Zo is
het openbaar vervoer dichtbij de inwoners, en blijven voorzieningen bereikbaar zonder

overmatige druk op de infrastructuur.

e Voordat de ontwikkeling van nieuwbouwprojecten en bedrijventerreinen begint, wordt de
verkeersontsluiting getoetst en de plannen hier eventueel op aangepast. Mobiliteit hoort bij de
eerste planfase, niet de laatste.

¢ We zetten ons in om de N201 zo snel als mogelijk aan te pakken.

e« We zetten in op samenwerking met omliggende gemeenten en de provincie om
mobiliteitsvraagstukken regionaal op te lossen.




7.2 Fiets, voetganger en verkeersveiligheid

Verkeersveiligheid is geen luxe, maar een basisvoorwaarde. Rond scholen, sportvelden en
dorpscentra moet veiligheid voelbaar zijn. De Ronde Venen moet een gemeente zijn waar kinderen
veilig naar school kunnen fietsen en ouderen veilig kunnen oversteken.

o We leggen veilige, goed verlichte fiets- en wandelroutes aan tussen alle kernen.

e We verbeteren kruisingen, fietsoversteken en routes waar automobilisten, fietsers en
voetgangers elkaar kruisen. In overleg met inwoners en scholen stellen we prioriteiten vast.

e Fietsen is gezond en duurzaam. We investeren in comfortabele doorfietsroutes, onderhouden
bestaande paden en zorgen voor voldoende stallingen bij scholen, sportclubs, winkelcentra en
bushaltes.

o We richten woonstraten in als gezinsvriendelijke verblijfsgebieden: 30 km/u waar dat kan, 50
km/u waar het nodig is om sluipverkeer te voorkomen. De inrichting van straten maakt snelheid
handhaafbaar.

o Elektrische fietsen, fatbikes en andere nieuwe vervoermiddelen vragen om duidelijke regels. We
willen gerichte handhaving en bewustwording om onveilige situaties te voorkomen.

o We betrekken inwoners actief bij plannen om hun wijk verkeersveiliger te maken, bijvoorbeeld
via schoolstraten, spaarpalen of dubbelgebruik van pleinen.

7.3 Slimme en duurzame mobiliteit

De toekomst van mobiliteit vraagt om slimme oplossingen. De gemeente heeft daarin een
regisserende rol: faciliteren waar het kan, handhaven waar het moet, en zorgen dat iedereen mee
kan doen.

o Wij kiezen voor een mobiliteitssysteem waarin alle vervoersvormen volwaardig meetellen. Lopen,
fietsen, openbaar vervoer, deelmobiliteit en de auto dragen ieder bij aan bereikbaarheid. In een
gemeente met acht dorpen is keuzevrijheid voor inwoners het uitgangspunt. De gemeente
stuurt op een evenwichtig systeem, niet op het uitsluiten van vervoersmiddelen.

o We stimuleren elektrisch vervoer door uitbreiding van het netwerk van laadpalen in woonwijken,
bij winkelcentra en bedrijventerreinen.

« We maken ruimte voor deelmobiliteit, zoals deelauto’s en elektrische deelfietsen. Deelvervoer
kan het verschil maken tussen thuiszitten of deelnemen aan de samenleving.

¢ We investeren in betaalbare alternatieven voor de auto: snelfietsroutes, OV op maat en
deelvervoer. Soms is een flexibele elektrische buurtbus of deelfiets effectiever dan een vaste
buslijn.




7.4 Ruimte voor de auto, rust in de buurt

Voor veel inwoners is de auto nog steeds hard nodig, bijvoorbeeld voor werk, zorg of familiebezoek.
Het CDA kiest niet voor strenge regels, maar voor een goede balans: genoeg ruimte voor auto’s,
zonder dat onze dorpen dicht raken of onveilig worden.

« We zorgen voor goede doorstroming op hoofdwegen en pakken sluipverkeer in woonstraten
aan.

¢ Parkeerbeleid moet logisch en dienstbaar zijn: voldoende plekken bij voorzieningen, scholen en
dorpscentra.

e Bij nieuwbouw zorgen we voor voldoende parkeergelegenheid. Parkeerruimte inruilen voor
groen of bebouwing doen we alleen met draagvlak in de buurt.

¢ Voorzieningen blijven bereikbaar voor gezinnen en kleine ondernemers die afhankelijk zijn van
de auto. We zijn tegen nieuwe verkeersbeperkingen die dat onmogelijk maken.

¢ We gaan uit van gratis parkeren in en rond woonwijken en dorpscentra. Parkeren mag geen
melkkoe zijn voor de gemeente. We laten onderzoeken of aanvullende parkeermaatregelen
ergens daadwerkelijk nodig zijn, en alleen bij aantoonbare noodzaak volgt besluitvorming door
de gemeenteraad.

e Bedrijventerreinen moeten goed bereikbaar blijven. Ondernemers en werknemers moeten
kunnen rekenen op een infrastructuur die aansluit bij hun dagelijkse praktijk.




:BDE RONDE VENEN
BELEEFT

Een sterke gemeenschap leeft niet alleen van beleid en voorzieningen, maar van alles wat mensen
met elkaar delen. Sport, cultuur, recreatie en erfgoed zijn de zuurstof van onze samenleving. Ze
brengen mensen in beweging, voeden onze verbeelding en verbinden generaties. Ze maken van
dorpen gemeenschappen, en van straten plekken waar verhalen samenkomen.

De Ronde Venen heeft een rijk verenigingsleven en een sterke traditie om het samen te doen. Van
de verschillende dorpsfeesten tot sportwedstrijden, van de toneelclub tot het zangkoor, van
vrijwilligers bij de sportclub tot de fanfare die traditioneel de kermis opent: dit is het kloppend hart
van onze gemeente. Voor het CDA is dat geen bijzaak, maar de kern van wat een samenleving
menselijk maakt. ledereen moet kunnen meedoen. Of je nu kind bent en leert zwemmen, ouder
wordt en actief wilt blijven, of gewoon geniet van een wandeling door de polder: de gemeente
hoort die mogelijkheden te scheppen en te beschermen. Dat betekent investeren in
sportvoorzieningen, in lokale cultuur, in wandel- en fietsroutes en in plekken waar mensen elkaar
kunnen ontmoeten.

Onze identiteit is ook zichtbaar in het landschap en erfgoed dat ons omringt. De oude kerktorens,
de boerderijen, de Vinkeveense Plassen en de molens vertellen het verhaal van een gemeenschap
die door de eeuwen heen heeft geleerd samen te leven met water en land. Dat verhaal willen we
niet alleen bewaren, maar ook blijven vertellen en beleven.

Recreatie, toerisme, evenementen en horeca maken onze dorpen levendig en aantrekkelijk. Ze
brengen mensen samen en geven ruimte aan ontspanning en ondernemerschap. Voor het CDA
horen plezier en verantwoordelijkheid bij elkaar: we koesteren wat goed is, maar waken over
leefbaarheid, rust en veiligheid.

8.1 Cultuur en erfgoed

Cultuur en erfgoed verbinden mensen en geven betekenis aan wie we zijn. Ze brengen generaties
samen, vertellen het verhaal van onze dorpen en zorgen voor ontmoeting en inspiratie. Voor het
CDA hoort cultuur bij het dagelijks leven: niet als luxe, maar als levensadem van de gemeenschap.

¢ We ondersteunen initiatieven als straattheater, kunstroutes, muziekoptredens en dorpsfestivals.
Cultuur hoeft niet altijd groot te zijn: juist kleinschalige evenementen zorgen voor
verbondenheid en vitaliteit in onze kernen.

e We stimuleren muziek- en cultuuronderwijs op scholen en via buitenschoolse activiteiten.
Creatieve vorming vergroot zelfvertrouwen en talentontwikkeling en hoort voor elk kind
bereikbaar te zijn

e« Onze historische gebouwen, gebedshuizen, molens en dorpsgezichten zijn een bron van trots.
We zetten in op goed onderhoud, herbestemming en educatie. Erfgoed is geen museumstuk
maar een levend onderdeel van onze dorpen, geschikt voor wonen, werken en ontmoeten.

o Historische verenigingen, lokale kunstenaars en culturele stichtingen verdienen waardering en
ondersteuning. Zij houden het verhaal van De Ronde Venen levend.

e De bibliotheken, dorpshuizen en kleine podia blijven belangrijke plekken voor ontmoeting en
ontwikkeling. De gemeente ondersteunt ze bij vernieuwing en samenwerking, zodat cultuur ook
buiten de grote kernen dichtbij blijft.

¢ We geven ruimte aan nieuwe kunstvormen in de openbare ruimte, zoals muurschilderingen en
street art-projecten, die onze dorpen kleur en eigentijdse identiteit geven.

e Het CDA wil dat iedereen kan meedoen aan sport en cultuur, ongeacht inkomen. Wij kiezen
daarbij voor gerichte ondersteuning en maatwerk, zonder de inkomensgrens te verhogen. We
zorgen ervoor dat beschikbare middelen terechtkomen bij inwoners die deze ondersteuning het
hardst nodig hebben.



8.2 Recreatie en toerisme

De Ronde Venen is een unieke gemeente: open landschappen, levendige dorpen en water dat
overal aanwezig is. Recreatie en toerisme horen bij ons DNA. We willen dat inwoners en bezoekers
kunnen genieten van het gebied, met respect voor natuur, rust en leefbaarheid.

¢ We verwelkomen bezoekers, maar bewaken de balans. Recreatie moet bijdragen aan de lokale
economie zonder de omgeving te overbelasten.

¢ We investeren in wandel- en fietsroutes, met goede bewegwijzering, rustpunten en
verbindingen tussen dorpen, plassen en natuurgebieden. Waar mogelijk combineren we routes
met lokale horeca, monumenten en cultuur.

¢ We behouden de Vinkeveense Plassen als recreatief gebied, maar bewaken de veiligheid en rust.
Samen met ondernemers, provincie en bewoners werken we aan een duurzaam beheer van de
oevers en eilanden. Mocht het nodig zijn, kijken we naar een (beperkte) herziening van het in
2025 vastgestelde bestemmingsplan.

¢ We zorgen voor toegankelijke voorzieningen zoals openbare zwemlocaties, zitplekken en
watertoegangen. Daarnaast onderzoeken we de mogelijkheden om het zwemmen in het
Abcoudermeer opnieuw mogelijk te maken, zodat inwoners weer kunnen genieten van dit
unieke natuurwater.

e Toerisme is een kans voor de lokale economie. We stimuleren samenwerking tussen
ondernemers, verenigingen en bewoners om arrangementen en evenementen te ontwikkelen
die passen bij het karakter van onze gemeente.

8.3 Horeca en evenementen

Een levendige gemeente leeft niet alleen van rust, maar ook van reuring. Horeca en evenementen
brengen mensen samen, geven kleur aan de dorpen en dragen bij aan de lokale economie. Voor het
CDA hoort daar een balans bij tussen levendigheid en leefbaarheid.

o Dorpsfeesten, Koningsdag, braderieén, sporttoernooien en muziekfestivals horen bij de identiteit
van De Ronde Venen. Ze versterken de gemeenschapszin en brengen mensen samen. De
gemeente ondersteunt maatschappelijke evenementen met logistieke hulp, promotie of
beperkte financiéle middelen, maar verwacht dat evenementen op eigen kracht blijven
plaatsvinden.

e« De Vinkeveense Plassen zijn een prachtig visitekaartje van onze gemeente: een plek voor
ontspanning, natuur en recreatie. Evenementen kunnen bijdragen aan beleving en lokale
economie, maar willen dat met zorg en maat doen. De gemeente staat positief tegenover
kleinschalige en goed georganiseerde activiteiten die passen bij het karakter van het gebied. We
beperken het aantal grootschalige evenementen om rust, veiligheid en natuur te beschermen.

e Kleine horeca en terrassen versterken de gezelligheid in onze dorpen. We ondersteunen
ondernemers die willen vernieuwen of uitbreiden, met een gemeente die meedenkt in plaats
van tegenwerkt.

¢ We maken vergunningstrajecten sneller en overzichtelijker. Ondernemers, verenigingen en
vrijwilligersorganisaties moeten niet verdwalen in papierwerk of hoge kosten. De gemeente
hanteert kostendekkende tarieven voor leges en maakt onderscheid tussen maatschappelijke

en commerciéle evenementen.




AVERANTWOORD BESTUUR,
STEVIGE FINANCIEN

Goed bestuur is het fundament van een fatsoenlijke samenleving. Inwoners moeten erop kunnen
vertrouwen dat hun gemeente eerlijk, degelijk en zorgvuldig handelt. Niet voor de korte termijn,
maar in het belang van de gemeenschap als geheel. Voor het CDA is bestuur geen kwestie van

macht, maar van verantwoordelijkheid. We beheren gemeenschapsgeld en publieke voorzieningen
met de grootst mogelijke zorgvuldigheid..

De gemeente hoort betrouwbaar te zijn in woord én in daad. Ze moet uitleggen wat ze doet,
openstaan voor kritiek en bereid zijn om te leren. Vertrouwen kan niet worden opgelegd; het wordt
verdiend door te luisteren, te handelen en te corrigeren als het misgaat. Juist op lokaal niveau, waar
inwoners de overheid nog in de ogen kunnen kijken, begint dat vertrouwen.

Daarom kiest het CDA voor een gemeente die dichtbij mensen staat, die niet alles zelf wil bepalen,
maar samenwerkt en verbindt. We willen dat inwoners merken dat hun bijdrage - in tijd,
belastinggeld of betrokkenheid, goed wordt besteed. Dat betekent een transparante overheid die
uitlegt waar het geld naartoe gaat, die verantwoording aflegt over resultaten en die de menselijke
maat hanteert in beleid en uitvoering.

9.1 Bestuur en dienstverlening

De Ronde Venen verdient een overheid die menselijk, transparant en aanspreekbaar is. Niet de
regels, maar de inwoner moet centraal staan.

« We doen wat we zeggen, en zeggen wat we doen. Heldere besluiten, eerlijke communicatie en
duidelijke uitleg over keuzes vormen de basis van goed bestuur.

e Inwoners moeten de gemeente eenvoudig kunnen bereiken: telefonisch, digitaal én aan de
balie. We investeren in een klantgerichte organisatie die helpt, niet afschuift.

¢ Als inwoners meedenken, moet dat ook verschil maken. We organiseren inspraak vroeg in het
proces, luisteren naar ideeén en leggen uit wat ermee gebeurt.

¢ Inwoners moeten weten waar ze aan toe zijn, ook als een besluit niet is wat zij hopen. Een
betrouwbare overheid houdt vast aan afspraken, luistert naar signalen uit de samenleving en
durft bij te sturen als beleid niet werkt. Vertrouwen verdien je niet met woorden, maar met
daden.

¢ We communiceren in begrijpelijk Nederlands. Ook inwoners die minder digitaal vaardig zijn,
verdienen duidelijke informatie en een aanspreekpunt dichtbij.

« De gemeente moet werken vanuit vertrouwen. We schrappen onnodige regels en versnellen
procedures, zodat inwoners en ondernemers niet verdwalen in formulieren en loketten.




9.2 Financién

Een gezonde financiéle huishouding is de basis voor een sterke en betrouwbare gemeente. Geld
van inwoners is gemeenschapsgeld: we besteden het zorgvuldig, doelmatig en met ocog voor de
toekomst.

¢ We investeren in wat inwoners ten goede komt: leefbaarheid, veiligheid, zorg, duurzaamheid en
bereikbaarheid. Geen prestigeprojecten die vooral geld kosten.

« We begroten realistisch en rapporteren jaarlijks wat beleid oplevert. Elk project moet meetbaar
bijdragen aan de doelen van de gemeente.

e We kiezen voor verantwoord financieel beleid. We beschermen voorzieningen die inwoners
dagelijks raken en zijn terughoudend met het verhogen van lokale belastingen. Als de financiéle
ruimte onder druk staat, kijken we eerst naar efficiénter werken en lagere uitgaven binnen de
gemeentelijke organisatie. Belastingen stijgen niet verder dan noodzakelijk en alleen met
duidelijke verantwoording. Zo houden we voorzieningen overeind zonder inwoners onnodig
extra te belasten.

¢ We houden de gemeentelijke organisatie wendbaar en efficiént. Minder geld naar bureaucratie,
meer naar uitvoering.

¢ We bouwen aan een buffer voor onvoorziene omstandigheden, zodat we niet hoeven
bezuinigen op de kern van ons beleid als het economisch tegenzit.

9.3 Samenwerking: regionaal, nationaal en Europees

De grote opgaven van deze tijd stoppen niet bij de gemeentegrens. Daarom kiest het CDA voor
samenwerking die versterkt, verbindt en recht doet aan de lokale identiteit van onze dorpen.

¢ We trekken samen op met omliggende gemeenten, provincie en waterschappen om
oplossingen te vinden voor woningbouw, infrastructuur en voorzieningen. Daarbij blijven we
opkomen voor onze eigen belangen en identiteit.

e De provincie is voor ons geen bovenlaag, maar een partner in goed bestuur. We zoeken
samenwerking bij opgaven waar we elkaar versterken.

e We zorgen dat De Ronde Venen goed vertegenwoordigd is bij landelijke programma’s en
fondsen. Of het nu gaat om woningbouw, infrastructuur of duurzaamheid, we halen middelen
en kennis naar onze gemeente.

e Europese programma’s bieden kansen voor projecten in het buitengebied, verduurzaming,
onderwijs en innovatie. De gemeente ondersteunt initiatieven die gebruik willen maken van
deze fondsen.

« We wisselen kennis en ervaring uit met andere gemeenten en passen goede voorbeelden toe,
zonder onze lokale eigenheid te verliezen.




DANKWOORD

Een verkiezingsprogramma kan nooit alle details, straten of individuele situaties omvatten, onze
gemeente is daarvoor te divers en de verhalen van inwoners te veelomvattend. Wat we wél willen
doen, is richting geven: laten zien welke keuzes het CDA wil maken voor De Ronde Venen en welke
koers wij voor ons zien. Die koers bepalen we natuurlijk niet alleen. We doen dat samen met de
mensen, organisaties en partners die onze gemeenschap elke dag vormgeven.

Bij het schrijven hebben we met veel betrokken partijen gesproken. Onze dank gaat in het bijzonder
uit naar onder andere VIB, VluchtelingenWerk en de vele verenigingen, professionals en vrijwilligers
die hun inzichten met ons deelden. Hun inbreng heeft dit programma niet alleen geinspireerd,
maar ook gedragen. En een speciaal woord van dank aan Yara Brouwer voor de foto's die dit
programma een gezicht geven.

Een fatsoenlijk De Ronde Venen vraagt om meer dan beleid, en mooie woorden op papier. Het
vraagt om verantwoordelijkheid nemen, omzien naar elkaar en keuzes maken die ook morgen
standhouden.

Het CDA kiest voor dorpen waar mensen elkaar kennen, waar verschillen worden overbrugd en waar
de overheid naast inwoners staat. Zo bouwen we, met vertrouwen, aan de toekomst van De Ronde
Venen.

Amber Beijer & Rody van der Pouw-Kraan

>

a.beijer@derondevenen.n/
r.vanderpouw-kraan@derondevenen.n!
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