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Beste Culemborger,

Voor u ligt het verkiezingsprogramma van het CDA Culemborg voor de
gemeenteraadsverkiezingen in 2026. In dit programma presenteren wij onze
ambities voor Culemborg samengevat in tien speerpunten. We leggen uit op
welke manieren we deze willen realiseren, met het oog op een leefbare en
gezonde stad.

Onze Gezamenlijke Missie
Als lijsttrekker van het CDA mag ik deze plannen in de komende jaren waarmaken.
Dat doe ik niet alleen, maar in voortdurend gesprek met de stad: met u. En samen
met een nieuwe generatie lokale CDA’ers. Gedreven door realiteitszin zetten wij ons
in voor een stad waar de basis gewoon goed op orde is en waar iedereen prettig kan
wonen en werken.

Uitdagingen voor de Komende Jaren
De komende jaren zal het noodzakelijk zijn om samen oplossingen te vinden voor de
vergrijzing, de lokale economie en het gezond laten opgroeien van onze jeugd. Dat
vraagt dat we ons meer richten op een werkbare uitvoering dan op het maken van
nieuw beleid. Gezond verstand, een persoonlijke benadering en politiek die dichtbij
de mensen staat vormen daarin mijn leidende principes.

Luisteren naar de stad
Lokale verkiezingen gaan over onderwerpen die directe invloed hebben op onze
leefomgeving. Maar hoeveel weten lokale politici nu echt van de mensen voor wie zij
besluiten nemen? Om de inbreng van de Culemborgers mee te nemen in mijn inzet
voor de stad, heb ik de afgelopen jaren veel stadsgenoten gesproken. 

Ook op social media voerde ik met medestanders en critici het gesprek over wat er
leeft in de stad. Dit gaf mij de kans om te luisteren naar mensen, ook als die buiten
mijn eigen bubbel liggen. Dat luisteren kon er voor zorgen om een eerder
ingenomen standpunt te heroverwegen, om steun te ervaren of om blinde vlekken
te ontdekken en mij verder te verdiepen in onderwerpen. 

Het goede ondersteunen
Wat opviel in al die gesprekken, is dat mensen, ondernemers en organisaties
openstaan om samen het goede te doen. We kunnen Culemborg een grote dienst
bewijzen door deze krachten als politiek goed te ondersteunen. Dit is dan ook het
uitgangspunt van mijn inzet: samen stappen zetten om vooruit te komen, samen
nadenken over wat beter en slimmer kan: politiek met een open, realistische en
mensgerichte blik. Daar mag u mij en het CDA de komende raadsperiode op
aanspreken.

 Marco van Zandwijk – Lijsttrekker CDA Culemborg
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Voorwoord.
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9
Samen nadenken over wat
beter en slimmer kan. De
politiek  is van ons allemaal. 

Marco van Zandwijk
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Onze mensen
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De gemeente is er om het goede te doen voor de stad. Wij zijn ervan overtuigd dat
dit een politiek van samenwerken vraagt. Daarvoor is een stadsbestuur nodig dat
dicht bij de mensen staat. Een goed bestuur past zijn ambities aan op de
beschikbare middelen en kijkt vooruit. Het is betrokken en actief, maar staat met
beide benen stevig op de grond. Denkkracht uit de stad gaan we actiever en beter
benutten.

Geld van onze inwoners kunnen we maar één keer uitgeven. We geven dan ook niet
meer uit dan beschikbaar. Ook durven we ineffectief beleid stop te zetten. Daarnaast
moeten wij durven te investeren in ruimte om te wonen, te recreëren en te
ondernemen. Dat geeft een gezonde basis voor voldoende inkomsten in de
toekomst.

Mensen maken de stad. Het CDA Culemborg staat voor een gemeente die
ondersteunt waar nodig en ruimte biedt waar dat kan. Wij zetten ons in voor het
behoud van lokale tradities en een bloeiend verenigingsleven. Voor ons zijn
vrijwilligers en mantelzorgers goud waard. Zij geven kleur aan onze stad.
Voorzieningen als de kinderboerderij en ons historisch erfgoed gaan wij behouden
en beter benutten.

Een goed onderhouden buitenruimte vergroot het woonplezier. We staan niet toe
dat onze openbare ruimte vervuilt en verloedert. Het aantal afval bijplaatsingen bij
de ondergrondse containers moet omlaag. Dat doen we onder andere door meer
mogelijkheden om afval ‘gratis’ weg te brengen. Ook gaan we eindelijk werk maken
van een oplossing voor de bouwval op de Dr. Hockesingel.

Het CDA Culemborg zet zich in voor een stad waarin iedereen zich veilig voelt en
mee kan doen. Een stad waar verschillen worden gerespecteerd. Ongewenst gedrag,
overlast en discriminatie vinden we niet aanvaardbaar. We gaan daarom effectiever
handhaven op asociaal gedrag. Samen met de politie versterken we de inzet van
buurtpreventie. 

ONZE 10 SPEERPUNTEN.

1 Goed stadsbestuur. 

3 Een leefbare stad.

4 Een schone stad.

5 Een veilige stad.
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2 Gezonde gemeentefinanciën. 



Voor ons is de woningbouwopgave niet alleen een bouw- maar een woonopgave.
Naast bouwen zullen we meer moeten doen om de bestaande woonvoorraad beter
te benutten en doorstroming op gang te brengen. Om de bouw van woningen te
versnellen stoppen we met het stellen van bovenwettelijke eisen aan de bouw van
sociale huurwoningen door corporaties.

Voor het CDA staat de economie ten dienste van het goede samenleven. Daarom
zetten wij de komende periode in op een sterke lokale economie die bijdraagt aan
een stad waarin iedereen de ruimte ervaart om te ondernemen. We zijn een stad
waar lokale MKB’ers en familiebedrijven tot bloei kunnen komen. Zo werken we
samen met het bedrijfsleven aan  duurzame oplossingen voor netcongestie en
energieonafhankelijkheid.

Van sport en bewegen maken wij een topprioriteit. Het is gezond en verbindt.
Gezond blijven begint bij voorkomen. We gaan daarom een beweging maken waarin
iedere Culemborger de kansen ziet om meer te gaan bewegen. Deze kansen ook
benut en hieraan plezier beleeft. Gezonde keuzes zouden volgens ons de
makkelijkste keuze moeten zijn, daarom pleiten wij voor gratis schoolfruit op
scholen. 

Bereikbaarheid en mobiliteit zien we als een basisrecht. Mobiliteit is een voorwaarde
om elkaar te kunnen bereiken en je veilig te kunnen verplaatsen ongeacht het
vervoersmiddel dat je gebruikt. De stad houden we bereikbaar voor de auto en lokale
vervoersmogelijkheden als Klaartje en de Flat-expres.    

We willen onze stad vitaal houden. Dat vraagt om een stevige sociale basis waarin
goed onderwijs, zorg, kinderopvang, welzijn, sport, cultuur en het bedrijfsleven meer
samenwerken. De gemeente fungeert als vangnet. Bij problemen nemen wij niet alle
zorg over, maar zorgen we ervoor dat het netwerk, de familie zo goed mogelijk
functioneren kan. Het zorgen voor elkaar maken we makkelijker. Denk dan aan het
beter waarderen van de inzet van mantelzorgers en pleeg(groot)ouders.

ONZE 10 SPEERPUNTEN.

7 Sterke lokale economie. 

8 Een gezonde stad.

9 Een bereikbare stad.

10 Sociale basis op orde.

5

6 Passend woonaanbod.
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1 Goed
stadsbestuur.



Waar staan wij voor
De gemeente is er om het goede te doen voor de stad. Wij zijn ervan overtuigd dat
dit een politiek van samenwerken vraagt. Daarvoor is een stadsbestuur nodig dat
dicht bij de mensen staat. Een goed bestuur past zijn ambities aan op de
beschikbare middelen en kijkt vooruit. Het is betrokken en actief, maar staat met
beide benen stevig op de grond. Denkkracht uit de stad gaan we actiever en beter
benutten.

Onze CDA-plannen

1
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Goed stadsbestuur.

Afspraak = afspraak. Gemaakte afspraken komen wij na. 

In dat wat we doen stralen wij uit dat wij een voorbeeldfunctie vervullen.

We geven invulling aan onze lokale taken. Als gemeente gaan wij niet over
nationaal en internationaal beleid. 

We willen burgers, verenigingen en bedrijven meer ruimte en vertrouwen
geven. Waar dat kan willen wij de administratieve last en verantwoording
verminderen.

In een kleine gemeente als Culemborg vormen wethouders zelf een
verbindende schakel in de uitvoering.

We hoeven niet alles zelf te verzinnen. Daarom investeren wij in relaties met
omliggende gemeenten.

We gaan meer zelf doen of in regionaal verband oppakken zodat we minder
afhankelijk worden van (tijdelijke) inhuur.

We gaan meer (be)sturen op hoofddoelen, zodat we flexibel en sneller
kunnen inspelen op veranderingen die zich voordoen.

We willen meer daadkracht om problemen op te lossen, dit vanuit de
wetenschap dat niet alles tegelijk kan.

We gaan stoppen met onderzoeken waarvan de resultaten niet worden
gebruikt. We gaan prioriteit leggen bij de uitvoering van bestaande plannen.

Wij gaan de denkkracht van inwoners beter benutten bij de besluitvorming.
Net als voor de kinderboerderij kunnen denktanks en observaties uit de stad
ons helpen gedragen besluiten te nemen.
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2 Gezonde
gemeentefinanciën.



Waar staan wij voor
Geld van onze inwoners kunnen we maar één keer uitgeven. We geven dan ook niet
meer uit dan beschikbaar. Ook durven we ineffectief beleid stop te zetten. Daarnaast
moeten wij durven te investeren in ruimte om te wonen, te recreëren en te
ondernemen. Dat geeft een gezonde basis voor voldoende inkomsten in de
toekomst.

Onze CDA-plannen
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Gezonde gemeentefinanciën.

We kiezen voor spaarzaam beleid waarin wij niet meer geld uitgeven dan
beschikbaar is. 

Het CDA wil de OZB zo laag mogelijk houden. Het raakt direct de koopkracht
van gezinnen en huishoudens. 

Bij tekorten leggen we de lasten niet bij onze inwoners neer. 
We kijken eerst waar de gemeente zelf kan besparen. 

We willen meer oog voor uitvoerbaarheid van plannen.

In de uitvoering van beleid gaan we meer sturen op merkbare verbeteringen
voor onze inwoners.

Explosief gegroeide kosten voor de jeugdzorg gaan wij beter in de hand
houden.

We willen een sterke buffer om niet meer te hoeven bezuinigen.

We bouwen voort op bestaande bewezen instrumenten en
subsidiemogelijkheden.

Een betere benutting, gebruik en bezetting van onze voorzieningen is nodig
om de betaalbaarheid naar de toekomst toe veilig te kunnen stellen.

We willen ruimere regelingen voor investeringen in isolatie,
energiebesparing en energieopslag. 
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3 Een leefbare
 stad.



Waar staan wij voor
Mensen maken de stad. Het CDA Culemborg staat voor een gemeente die
ondersteunt waar nodig en ruimte biedt waar dat kan. Wij zetten ons in voor het
behoud van lokale tradities en een bloeiend verenigingsleven. Voor ons zijn
vrijwilligers en mantelzorgers goud waard. Zij geven kleur aan onze stad.
Voorzieningen als de kinderboerderij en ons historisch erfgoed gaan wij behouden
en beter benutten.

Onze CDA-plannen
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Een leefbare stad.

We willen voorkomen dat we de samenleving dicht regelen. Inwoners,
bedrijven en organisaties krijgen van ons de ruimte en het vertrouwen het
goede te doen. 

We stimuleren inwoners om vrijwilliger te worden. We ondersteunen 
digitale vindplaatsen die hier aan bijdragen.

Wij willen dat verenigingen in onze stad meer ruimte krijgen om zelf
inkomsten te genereren.

Culemborg kent veel waardevolle tradities, waaronder de activiteiten van de
Oranjevereniging op Koningsdag, de Nationale Herdenking &
Bevrijdingsdag. Deze mogen rekenen op passende gemeentelijke
ondersteuning. 

Iedere wijk verdient zijn eigen sport- en speelvoorzieningen, zo willen we 
ook de kinderboerderij behouden.

We willen dat historische panden en onze binnenstad niet alleen in stand
gehouden worden, maar ook in gebruik blijven. Dit vraagt dat we soepeler om
gaan met het toestaan van nieuwe bestemmingen.

We gaan ons historisch erfgoed zoals de Grote Barbara een multifunctionele
functie geven met een daarbij passende financiele ondersteuning,. Dit zodat
deze als betekenisvolle plek blijft bijdragen aan onze binnenstad. 

We zien graag meer reuring in de binnenstad. De kermis, week- en jaarmarkt
horen in het hart van onze stad.

We willen realistisch energiebeleid. We willen geen hogere ambitie dan de
Nederlandse klimaatwet. Er is besef nodig dat wij niet alles tegelijk kunnen
oppakken.

Duurzaamheid zien wij als gedeeld sociaal vraagstuk: burgers, bedrijven en
overheid dragen hierin een gezamenlijke verantwoordelijkheid. 
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4 Een schone
 stad.



Waar staan wij voor
Een goed onderhouden buitenruimte vergroot het woonplezier. We staan niet toe
dat onze openbare ruimte vervuilt en verloedert. Het aantal afval bijplaatsingen bij de
ondergrondse containers moet omlaag. Dat doen we onder andere door meer
mogelijkheden om afval ‘gratis’ weg te brengen. Ook gaan we eindelijk werk maken
van een oplossing voor de bouwval op de Dr. Hockesingel.

Onze CDA-plannen

4
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Een schone stad.

Wijken moeten schoon zijn. Het CDA wil daarom een actieve en effectieve
aanpak om het aantal meldingen voor bijplaatsingen en afvaldumping terug
te dringen. 

De boetes voor het dumpen van afval gaan flink omhoog. 

We willen meer mogelijkheden om afval ‘gratis’ weg te brengen naar de
milieustraat. Voor mensen zonder vervoer willen we een gratis grof-afval
ophaalservice.

Inwoners die zwerfafval opruimen, worden gestimuleerd, beloond en
ondersteund.

We gaan structurele overlast van hondenpoep tegen. We breiden daarvoor
het aantal prullenbakken en voorzieningen voor poepzakjes uit.

In de komende periode maken we werk van een oplossing voor de bouwval
op de Dr. Hockesingel. Daarmee pakken we eindelijk de meest lelijke plek van
Culemborg aan.

We herstellen verzakte straten en hebben oog voor overlast als gevolg van
onkruidgroei in wijken.

We richten ons groen- en waterbeheer in op toenemende weersextremen.
Dat helpt ons om regenwater beter te verwerken en hittestress tegen te gaan. 

We gaan ook in de komende periode weer honderden nieuwe bomen
planten en volwassen bomen behouden. We willen inwoners actief vragen 
om locaties aan te dragen.
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5 Een veilige
 stad.



Waar staan wij voor
Het CDA Culemborg zet zich in voor een stad waarin iedereen zich veilig voelt en
mee kan doen. Een stad waar verschillen worden gerespecteerd. Ongewenst gedrag,
overlast en discriminatie vinden we niet aanvaardbaar. We gaan daarom effectiever
handhaven op asociaal gedrag. Samen met de politie versterken we de inzet van
buurtpreventie.

Onze CDA-plannen
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Een veilige stad.

We willen inzetten op effectievere handhaving. Wijk- en jeugdagenten
moeten meer zichtbaar en benaderbaar zijn.

We accepteren geen intimidatie en geweld tegen hulpverleners en
(politieke) ambtsdragers. 

De samenleving kan zelf een rol spelen om de (sociale) veiligheid te
waarborgen. We introduceren daarvoor een netwerk van buurtouders per
wijk. Deze buurtpreventieteams krijgt actief onze steun in de vorm van
werving, training en goed materiaal.

We staan voor een stevige aanpak van huiselijk geweld, kindermishandeling
en discriminatie. Dit doen we met laagdrempelige meldpunten voor
slachtoffers, vroeg signalering van thuissituaties en intensievere
samenwerking binnen het sociaal domein.

We zetten vol in op preventie bij de aanpak van (jeugd)criminaliteit. We
continueren het Jeugd Interventieteam Culemborg (JIC-aanpak) en andere
initiatieven om jongeren op het rechte pad te houden.  

Straatintimidatie en seksueel grensoverschrijdend gedrag bestrijden we.
Horeca, onderwijs en verenigingen staan hierin niet alleen en moeten op onze
steun kunnen rekenen in het voorkomen en melden van dit gedrag. 

Bestuurders van bijvoorbeeld motoren en fatbikes zorgen soms voor onveilige
situaties. We willen daarom actiever gaan handhaven op asociaal rij- en
parkeergedrag. Zowel op routes naar school als in wijken en op dijken.
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6 Passend
woonaanbod.



Waar staan wij voor
Voor ons is de woningbouwopgave niet alleen een bouw- maar vooral een
woonopgave. Naast bouwen zullen we meer moeten doen om de bestaande
woonvoorraad beter te benutten en doorstroming op gang te brengen. Om de bouw
van woningen te versnellen stoppen we met het stellen van bovenwettelijke eisen
aan de bouw van sociale huurwoningen door corporaties.

Onze CDA-plannen
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Passend woonaanbod.

We willen de komende jaren voldoende betaalbare sociale huurwoningen
bouwen en zetten maximaal in op doorstroming binnen de bestaande
woonvoorraad. 

We zetten in op het beter benutten van de bestaande woonvoorraad door
het splitsen, optoppen, transformatie, woningdelen, duo-wonen en
doorstroming te bevorderen.
 
We willen dat Culemborgse starters en doorstromers maximaal voorrang
krijgen op een woning. Dit zowel voor koop, als de sociale en particuliere huur.

We willen dat mensen met een zorgbehoefte in hun wijk kunnen blijven
wonen. Dat vraagt om meer ruimte om te experimenteren met nieuwe
woonvormen voor woon-zorg concepten als knarrenhofjes, bouwen via erf-
delen, initiatieven als het ‘mooi-leven’ huis, duo-wonen, meergeneratiewonen
of mantelzorgwoningen. 

We zijn bereid verhuiskosten te vergoeden als dit de doorstroming binnen
huurwoningen ondersteunt. 

We zorgen ervoor dat woningen in gezinswijken niet verhuurd worden aan
overlast gevende arbeidsmigranten. Daarom pleiten we voor een
verhuurvergunning voor arbeidsmigranten. 

Ruimte om te bouwen is schaars. Daarom zijn wij voorstander van
meervoudig ruimtegebruik door het stimuleren van combinaties in wonen,
werken en ontmoeten met ruimte voor sport en recreatie. 

Om te kunnen versnellen met bouwen stoppen wij met het stellen van
bovenwettelijke eisen aan de bouw van sociale huurwoningen door
corporaties.  

De kansen die de herontwikkeling van de stationsomgeving met zich mee
brengt willen wij goed benutten. Daarbij blijven we oog houden voor de
zittende ondernemers.
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7 Sterke lokale
economie.



Waar staan wij voor
Voor het CDA staat de economie ten dienste van het goede samenleven. Daarom
zetten wij de komende periode in op een sterke lokale economie die bijdraagt aan
een stad waarin iedereen de ruimte ervaart om te ondernemen. We zijn een stad
waar lokale MKB’ers en familiebedrijven tot bloei kunnen komen. Zo werken we
samen met het bedrijfsleven aan duurzame oplossingen voor netcongestie en
energieonafhankelijkheid.

Onze CDA-plannen
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Sterke lokale economie.

Het CDA is dé lokale ondernemerspartij. Bedrijven moeten de ruimte krijgen
om te kunnen ondernemen. Vanuit de gemeentelijke overheid wil het CDA-
belemmeringen en regels wegnemen die het ondernemen in de weg staat.

We gaan het vergunningenbeleid voor verenigingen en maatschappelijke
organisaties versimpelen waar dat kan.

We willen het voor kleine lokale ondernemers gemakkelijker maken om hen
mee te laten doen bij gemeentelijke aanbestedingen.  

Samen met het bedrijfsleven werken we aan duurzame oplossingen voor
netcongestie en energieonafhankelijkheid. 

We verkennen het afsluiten van groepscontracten. Dit zodat onze bedrijven
minder afhankelijk worden van (geo)politieke ontwikkelingen. 

We gaan bedrijven meer ondersteuning bieden om opwek en verbruik van
energie beter op elkaar af te stemmen.

Vanuit onze visie op een sterke samenleving zien we een belangrijke rol voor
energiecoöperaties en warmte gemeenschappen, niet alleen voor de
opwekking van energie maar ook voor een gezamenlijke batterij of opslag.

We denken actief mee over de energievoorziening voor morgen. Dit vanuit
een visie op de lange termijn, met oog voor uitvoerbaarheid en door de bril
van ‘wat er wel kan’.

We kunnen niet instemmen met een tweede windpark wanneer er geen
rekening is gehouden met de overlast voor omwonenden en hiervoor geen
draagkracht bestaat bij lokale ondernemers op Pavijen.
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8 Een gezonde
stad.



Waar staan wij voor
Van sport en bewegen maken wij een topprioriteit. Het is gezond en verbindt.
Gezond blijven begint bij voorkomen. We gaan daarom een beweging maken waarin
iedere Culemborger de kansen ziet om meer te gaan bewegen. Deze kansen ook
benut en hieraan plezier beleeft. Gezonde keuzes zouden volgens ons de
makkelijkste keuze moeten zijn, daarom pleiten wij voor gratis schoolfruit op
scholen.

Onze CDA-plannen
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Een gezonde stad.

Wij gaan werk maken van een positieve en inclusieve sport- en
beweegcultuur in onze stad. Zo veel mogelijk mensen willen wij 
laten bewegen.

We verminderen de regeldruk voor het opzetten van festiviteiten 
op gebied van sport, zorg, en bewegen.

Om onze gezondheidsdoelen te halen willen meer verbinding leggen 
tussen de sport- en beweegsector en het bedrijfsleven, zorg-, onderwijs- 
en cultuurinstellingen.

Ieder kind moet een zwemdiploma kunnen halen.

We willen middelengebruik bij jongeren ontmoedigen.

We gaan door met het aanbieden van  beweegprogramma’s zoals
valpreventie voor ouderen.

We willen een actievere rol spelen in het bevorderen van 
gezondheid op scholen en kinderdagverblijven.

Gezonde keuzes zouden de makkelijkste keuze moeten zijn. Daarom willen 
wij zoeken naar de mogelijkheid om scholen gratis schoolfruit aan te bieden. 

Naast sporten in verenigingsverband, doen veel mensen dat ook in de
publieke ruimte. Om die reden hebben we oog voor de inrichting van
openbare sport- en speelplekken waar jong en oud kunnen bewegen.  
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9 Een bereikbare 
stad.



Waar staan wij voor
Bereikbaarheid en mobiliteit zien we als een basisrecht. Mobiliteit is een voorwaarde
om elkaar te kunnen bereiken en je veilig te kunnen verplaatsen ongeacht het
vervoersmiddel dat je gebruikt. De stad houden we bereikbaar voor de auto en lokale
vervoersmogelijkheden als Klaartje en de Flat-expres.     

Onze CDA-plannen
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Een bereikbare stad.

Als CDA willen wij zorgen voor een binnenstad, publieke voorzieningen en
speelplekken die goed toegankelijk zijn.

We pleiten voor oplossingen die de bereikbaarheid van onze stad en 
veiligheid voor onze inwoners vergroten.

We willen de stad bereikbaar houden voor de auto.

Gebruik van lokale vervoersmogelijkheden zoals Klaartje en de Flat-expres
willen wij intensiveren.

Om doorstroming op onze ontsluitingswegen te kunnen blijven waarborgen
willen wij de 50 km/uur handhaven. 

Wij zien voordelen van een snelfietsroute over de Lek, mits de kosten door
het Rijk en de provincie betaald worden. 

We maken het opladen van elektrische auto’s bij woningen die niet
beschikken over een oprit makkelijker.

We houden onze binnenstad bereikbaar voor lokale ondernemers en
inwoners die afhankelijk zijn van de auto. 

Bestuurders van bijvoorbeeld motoren en fatbikes zorgen soms 
voor onveilige situaties of overlast. We willen daarom actiever gaan
handhaven op asociaal rij- en parkeergedrag. Zowel op routes naar 
school als in wijken en op dijken.
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10 De sociale 
basis op orde.



Waar staan wij voor
We willen onze stad vitaal houden. Dat vraagt om een stevige sociale basis waarin
goed onderwijs, zorg, kinderopvang, welzijn, sport, cultuur en het bedrijfsleven meer
samenwerken. De gemeente fungeert als vangnet. Bij problemen nemen wij niet alle
zorg over, maar zorgen we ervoor dat het netwerk, de familie zo goed mogelijk
functioneren kan. Het zorgen voor elkaar maken we makkelijker. Denk dan aan het
beter waarderen van de inzet van mantelzorgers en pleeg(groot)ouders.

Onze CDA-plannen

10
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De sociale basis op orde.

Het CDA zet lokaal in op een versterkte samenwerking tussen kinderopvang,
scholen, (wijk)ouders en de buurt en wil daarom investeren in integrale
kindcentra als verbindende plek in de wijk.  

In samenspraak met onderwijsinstellingen zorgen wij voor
toekomstbestendige huisvesting zoals we dat in het Integraal Huisvestings
Plan (IHP) hebben afgesproken. Noodzakelijke investeringen in de
onderwijshuisvesting stellen we niet uit. 

We volgen proactief de leerlingengroei per wijk, dit zodat wij bijtijds kunnen
inspelen op overvolle klassen en een tekort aan huisvesting voor onderwijs
en kinderopvang.

Taal is de sleutel tot meedoen in de samenleving. Wij pleiten voor een
regionaal leesoffensief om laaggeletterdheid sneller te signaleren en aan te
kunnen pakken. De bibliotheek en de scholen zijn hierin onze partner.
Projecten als ‘Bieb op school’ zijn belangrijk.

We gaan meer investeren in zorg in en rondom de school om de toestroom
naar de jeugdzorg te verminderen. 

We gaan meer taak en budgetgericht werken in de jeugdzorg. Uitvoering
ligt nu te veel bij de zorgaanbieders in plaats van bij zorgprofessional en
samenleving zelf.

Wij willen het aantal hulpverleners per kind terugdringen en het aantal
lichte hulpvragen zo veel mogelijk in de eigen omgeving oppakken; via school,
huisarts of wijkteam.

Wij ondersteunen informele zorg met steunfiguren via de JIM-aanpak (inzet
informele mentor) en buurtgezinnen. 

We willen meer aandacht en minder regels/ administratieve lasten voor de
stille krachten in onze stad: verenigingen, vrijwilligers en mantelzorgers.
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We maken het zorgen voor elkaar makkelijker. Denk aan de inzet van
mantelzorgers, pleeg(groot)ouders, dementievriendelijke gemeente, inzet
van maatschappelijke organisaties en alle inzet die de sociale cohesie en
‘meedoen’ stimuleert. 

We zorgen ervoor dat voor inwoners goed inzichtelijk is waar zij terecht
kunnen voor hulp bij financiële problemen.

We stimuleren het gebruik van de Voorzieningenwijzer. Voor inwoners kan
dit al snel een besparing opleveren van gemiddeld € 600,- per jaar. 

We maken het aanvragen van inkomensregelingen eenvoudiger en
voorspelbaarder. Waarbij we uitgaan van vertrouwen en geen zware en
kostbare controles invoeren, maar steekproefsgewijs controleren. 

We pakken onze verantwoordelijkheid voor het organiseren van
opvangplekken vanuit de spreidingswet op. We zien er op toe dat de
veiligheid goed is geregeld en dat de opvang niet wordt betaald met lokale
middelen.

We faciliteren actief maatschappelijke initiatieven die bijdragen aan integratie
van nieuwe Nederlanders, zoals taalmaatjes, begeleiding-naar-werk en
vrijwilligersprojecten.

 



Het CDA bestaat uit mensen met verschillende
kwaliteiten en achtergronden, maar delen dezelfde
missie: ruimte geven aan inwoners, organisaties en
bedrijven om samen het goede te doen voor Culemborg. 
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Ons team.

Onze mensen

https://www.cda.nl/gelderland/culemborg/mensen/
https://www.cda.nl/gelderland/culemborg/mensen/


Onze mensen

   SANDER KROEZE10.
De Hond (33)

  GUUSJE SCHUURMANS7.
Goilberdingen Oost (69)

   RINUS BLANKEN   6.
Achter de Poort (59)

   TABITHA VAN KRIMPEN  9.
Binnenstad (28)

   LISA PASTOORS-DE RUITER   5.
Parijsch Lokkershoek (32)

   STEPHAN DE RUITER  3.
Lanxmeer (37)

   MARCO VAN ZANDWIJK  1.
Westerkwartier (50)

   MYRTHE BORM-VAN DIJK 2.
Goilberdingen Oost (28)

   WALTER OOMEN   4.
Goilberdingen Oost (65)

   JOHANAN KOREVAAR  8.
Lanxmeer (29)

   JACK VAN GRUNSVEN
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Ons team.

   RIK DE OLDE   16.

   GERT-JAN KOOLEN 19.

   HANS BLEICHRODT   18.

   JEANIQUE BRUS   17.

   GEROLD DE GOOIJER   

   JOOST GOES   

   MAARTEN GRASVELD   

   TIJMEN VAN DE WETERING   

De Hond (82)

Binnenstad (35)

Buitengebied Vretstrooij (60)

Binnenstad (36)

15.

 11.

14.

13.

12.

Binnenstad (64)

Goilberdingen Oost (66)

Goilberdingen West (50)

Parijsch Landzicht (62)

Binnenstad (25)

https://www.cda.nl/gelderland/culemborg/mensen/
https://www.cda.nl/gelderland/culemborg/mensen/
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Als mens zijn we met elkaar verbonden. We zijn het gelukkigst als we in
gemeenschap met anderen leven. Als we worden gezien en gewaardeerd.
Wij noemen dit solidariteit. Mensen die kwetsbaar zijn verdienen steun.

Samen kunnen we meer.
Iedereen in onze mooie stad heeft een eigen en een gezamenlijke
verantwoordelijkheid. Mensen kunnen veel zelf en weten vaak heel goed wat
er nodig is. Een gemeente moet vooral vertrouwen geven. Het CDA noemt
dat gespreide verantwoordelijkheid. Niemand hoeft het alleen te doen.

Omzien naar elkaar.

Zorg voor de toekomst.
We zorgen ervoor dat we Culemborg beter achterlaten voor onze kinderen
en kleinkinderen. We beschermen onze culturele tradities en gaan
verantwoordelijk om met belastinggeld. Ambitie en realisme gaan voor ons
hand in hand. CDA’ers noemen dat rentmeesterschap. Volgende generaties
zadelen we niet met onze rekening op. 

Een eerlijke gemeente.
We kiezen voor een politiek die eerlijk is over wat moet en hoopvol is over
wat kan. Inwoners moeten er op kunnen rekenen dat regels eerlijk worden
toegepast en dat voor- en nadelen eerlijk verdeeld zijn. We noemen dat
rechtvaardigheid. De gemeente is er voor ons allemaal.

Als partij laten wij ons inspireren door vier
belangrijke kernwaarden. Deze vormen ons
kompas voor besluiten.

Ons kompas.



Meedoen?
 Bestuur:                 Bestuurcdaculemborg@gmail.com 
 Fractie:                   Marco.van.zandwijk@raadslid.culemborg.nl

Het CDA Culemborg is er voor gewone mensen die elke dag het goede
willen doen. Wij geloven in een stad waar het prettig wonen is. Waar
mensen elkaar ontmoeten, samen wonen, werken en activiteiten
ondernemen. Waar respect, waarden en normen niet ouderwets zijn,
maar gekoesterd worden. Waar ambities en gezond verstand hand in
hand gaan.

Volg  ons op Instagram

Volg  ons op Facebook
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DE GEMEENTE 
ZIJN WIJ SAMEN.

mailto:Bestuurcdaculemborg@gmail.com
mailto:Marco.van.zandwijk@raadslid.culemborg.nl
https://www.instagram.com/cda_culemborg
https://www.instagram.com/cda_culemborg
https://www.instagram.com/cda_culemborg
https://www.facebook.com/cda.culemborg
https://www.facebook.com/cda.culemborg
https://www.facebook.com/cda.culemborg

