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Gemeente Coevorden 

Samen Lokaal Coevorden Verkiezingsprogramma gemeente Coevorden 

Prioriteiten  

 

1 Met elkaar voor naoberschap  
“Samenleven betekent voor ons oog hebben voor elkaar.  
Dat is de basis van naoberschap” 

 

2 Met elkaar voor meer bouwen  
“Meer woningen, meer kansen, samen lokaal gebouwd.” 

 

3 Met elkaar voor het landelijk gebied 
“Met trots staan we naast onze boeren. Samen geven we het 
buitengebied van Coevorden toekomst.” 

 

4 Met elkaar voor veiligheid  
“Een veilige samenleving vraagt om duidelijke grenzen en 
zichtbare handhaving, met ruimte voor wie goed wil doen.” 

 

5 Met elkaar voor de jeugd  
“Samen met ouders, scholen en zorg maken we van Coevorden 
een plek waar elk kind zich kan ontwikkelen en meetelt.” 

 

6 Met elkaar voor heldere communicatie  
“We communiceren eerlijk, duidelijk en in begrijpelijke taal. 
Iedereen heeft recht op een gemeente die luistert én uitlegt.” 

 

7 Met elkaar voor onze tradities  
“Van Zuidenveld tot Paasvuren: Tradities houden ons samen, en 
samen houden wij ze levend.” 
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Gemeente Coevorden 

Samen Lokaal Coevorden Verkiezingsprogramma gemeente Coevorden 

Inleiding 
 
Voor u ligt ons verkiezingsprogramma voor de periode 2026-2030.  

Van Wezup tot Wachtum, van Schoonoord tot de binnenstad: Coevorden is 
één gemeenschap. We verschillen in achtergrond, maar delen hetzelfde: We 
kijken om naar elkaar. We steken de handen uit de mouwen voor onze 
dorpen, verenigingen en buren. Dat is naoberschap en dáár bouwen we als 
CDA Coevorden verder op. 
 

Ons verhaal  
Er zit kracht in de samenleving. Mensen ontmoeten elkaar in gezinnen, kerken, 
verenigingen, sportclubs, werk en in (familie)bedrijven. Waar respect en 
waarden en normen niet ouderwets zijn, maar gekoesterd worden. Waar het 
algemeen belang boven het eigen belang gaat, en waar mensen 
verantwoordelijkheid nemen voor hun leefomgeving.  
 
Samen kunnen we meer, en samen geven we de gemeente Coevorden beter  
door aan de volgende generatie. 

Koers voor de toekomst 
In de afgelopen jaren zijn er belangrijke stappen gezet. Nieuwe woningen 
verrijzen. Er is meer ruimte voor wooninitiatieven. Het herstructureringsfonds 
wordt ingezet in de dorpen, de binnenstad wordt vernieuwd en er is veel 
contact met agrariërs en andere betrokken partijen over het buitengebied.  
  
We kijken verder dan vandaag. Met Koers 2050 werkt de gemeente de 
komende raadsperiode aan een langetermijnvisie waarin wonen, werken, zorg, 
duurzaamheid en samenwerking centraal staan.  

Wij geloven in oplossingen die er écht toe doen. In het open gesprek en 
duidelijke keuzes. CDA Coevorden maakt af waar het aan is begonnen en zet in 
op nieuwe kansen. Zo versterken we onze gemeenschap en bereiden we ons 
voor op de uitdagingen van morgen. Samen maken we Coevorden sterker, 
leefbaarder en verbonden. 
 
Mogen wij 18 maart 2026 op uw stem, op jouw stem rekenen?  

 
Met een vriendelijke groet,  
 
Team CDA Coevorden  
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Gemeente Coevorden 

Samen Lokaal Coevorden Verkiezingsprogramma gemeente Coevorden 

1. Een verantwoordelijke samenleving  

We leven in een tijd waarin de wereld snel verandert. Vertrouwen staat 
onder druk en het lijkt soms ieder voor zich. Wij geloven dat samenleven 
meer is dan je eigen geluk en ieder voor zich. Het gaat om respect, 
verantwoordelijkheid en naar elkaar omzien. Door verbinding, met ruimte 
voor de ontwikkeling van ieders talent, maken we gemeenschapszin 
sterker.  

Verbinding 
We geloven dat verantwoordelijkheid begint bij jezelf. In je eigen straat, je wijk 
of je vereniging.  Wij staan voor een gemeente die ondersteunt waar het nodig 
is en ruimte biedt waar dat kan. Denk aan een steuntje in de rug voor een 
buurtinitiatief of het eenvoudiger maken voor vrijwilligers om hun werk te doen.  

De gemeente is een herkenbare, benaderbare en betrouwbare partner in het 
leven van onze inwoners. Zij laat ruimte en geeft vertrouwen aan de 
samenleving om eigen initiatieven te nemen en verbindt inwoners door 
mogelijkheden te creëren voor ontmoeting en samenwerking. Er is hierin een 
belangrijke rol weggelegd voor de gebiedscoördinator. 

 
Onze CDA-plannen   

• Er komt een algemeen raadsprogramma dat is opgesteld en vastgesteld 
door alle fracties. Dat programma wordt door het college verder 
uitgewerkt. .  

• Er komen meer gebiedscoördinatoren. Zij krijgen meer ruimte en 
invloed binnen de organisatie en een bedrag aan handgeld om snel 
kleinere hulpvragen op te lossen De coördinatoren worden ingezet als 
aanspreekpunt voor vrijwilligers die bijv. hulp nodig hebben bij het 
aanvragen van vergunningen.  

• We verlagen de regeldruk voor eenvoudige vergunningen en aanvragen 
voor maatschappelijke initiatieven door te gaan werken vanuit 
vertrouwen: we toetsen regels marginaal, en kijken aan het eind van het 
jaar hoe het gelopen is. 

• Waar dorpen dat willen blijft er ruimte voor een eigen dorpsvisie.  
De gemeente ondersteunt de verenigingen van dorpsbelangen en 
wijkverenigingen hierbij.  

• Het actief stimuleren en ondersteunen van bewonersinitiatieven en 
inwonerparticipatie door blijvend in te zetten op het stimuleringsfonds.  
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Gemeente Coevorden 

Samen Lokaal Coevorden Verkiezingsprogramma gemeente Coevorden 

• Belang van behoud van dorpshuizen of ontmoetingsplekken. Hier 
kunnen inwoners elkaar ontmoeten, maar kan ook de gemeente 
langskomen.  

• We hebben speciale aandacht voor ontmoetingsplekken voor jongeren.  
• We vinden het belangrijk dat ambtenaren, raadsleden en wethouders 

benaderbaar en zichtbaar zijn. Eén keer per jaar wordt er een samen-
stage georganiseerd, waarbij iedereen die bij de gemeente werkt een 
dag meeloopt bij verenigingen, evenementen en activiteiten. 

• Onze inwoners zijn geen klanten van de gemeente. Het Klanten Contact 
Centrum (KCC) gaat Contact Centrum Coevorden (CCC) heten om de 
dienstbare houding van de gemeente te benadrukken.  

• Het moet voor inwoners mogelijk zijn een fysieke afspraak bij het CCC te 
maken. We leven in een 24-uurs samenleving. Ruimere openingstijden 
van het Contact Centrum Coevorden zijn noodzakelijk.  

• De Gemeente streeft ernaar om haar teksten en communicatie 
toegankelijk te maken voor een breed publiek, door voornamelijk 
eenvoudige en duidelijke teksten te gebruiken.  

• Wij blijven inzetten op onze provinciale en landelijke CDA-lijnen. 
Daardoor kunnen wij druk uitoefenen op beleid dat van invloed is op 
belangrijke ontwikkelingen in onze regio. Voorbeelden hiervan zijn de 
Nedersaksenlijn en kinderhartchirurgie in het UMCG.  
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Gemeente Coevorden 

Samen Lokaal Coevorden Verkiezingsprogramma gemeente Coevorden 

2. Een betrokken gemeenschap 

In Coevorden kennen we elkaar. Van Zuidenveld tot Ganzenmarkt, van 
sportclub tot dorpshuis; dát is onze kracht. 

We houden onze tradities levend en waarderen iedereen die zich inzet voor 
de gemeenschap. Vrijwilligers, verenigingen en buren maken Coevorden tot 
wat het is: Een betrokken gemeente. 

Cultuur, tradities en verenigingsleven                                                                                                           
Wij staan pal voor onze cultuur, tradities en het verenigingsleven. Zij vormen de 
basis van onze samenleving en versterken onderlinge verbondenheid. Het CDA 
ziet kunst, cultuur en religie als bronnen van inspiratie en kracht, vooral in tijden 
van onzekerheid. Wij willen cultuur toegankelijk maken, zodat elke inwoner zich 
verbonden kan voelen met onze geschiedenis en dit kan doorgeven aan 
toekomstige generaties.   

Het verenigingsleven is hierbij onmisbaar: het verbindt mensen en bevordert 
solidariteit. Daarom ondersteunen wij verenigingen en vrijwilligersinitiatieven 
die bijdragen aan een sterke gemeenschap. Vrijwilligers geven kleur aan de 
samenleving, houden verenigingen draaiend en laten de samenleving bloeien. 
Wij zetten actief in op vrijwilligersbeleid, om zo het vele werk dat zij doen te 
erkennen en ondersteunen. Jaarlijks zetten wij vrijwilligers in het zonnetje en 
reiken wij onze CDA-vrijwilligersprijs uit.  

Samen leven 
Veiligheid is een voorwaarde voor een sterke gemeenschap. Voor het CDA 
betekent veiligheid niet alleen handhaving, maar ook een betrouwbare 
overheid die kwetsbaren beschermt en voorkomt dat mensen tussen wal en 
schip raken.   

Het CDA zet zich in voor een inclusieve samenleving waarin iedereen kan 
meedoen, verschillen worden gerespecteerd en niemand aan de zijlijn staat. De 
gemeente speelt een sleutelrol in het creëren van een inclusieve omgeving 
waarin diversiteit wordt gewaardeerd. In deze tijd van verharding zetten wij in 
op verbinding. Verantwoordelijkheid en solidariteit zijn leidend in onze inzet om 
vluchtelingen en arbeidsmigranten een veilige plek in onze samenleving te 
bieden.  
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Gemeente Coevorden 

Samen Lokaal Coevorden Verkiezingsprogramma gemeente Coevorden 

Onze CDA-plannen  
 
Cultuur, traditie en verenigingsleven 

• We zetten ons in voor het behoud van cultuur en traditie met een 
regionaal of lokaal karakter, van Zuidenveld tot carbidschieten en van 
Ganzenmarkt tot Paasvuur.  

• We pleiten voor extra cultuureducatie in en buiten het onderwijs met 
eerlijke vergoedingen voor vakdocenten en hebben extra aandacht voor 
verenigingen in dorpen.  

• Er komt een culturele broedplaats als aanvulling op Theater Hofpoort 
waar iedereen kan meedoen, leren en creëren. Zo groeit talent en blijft 
cultuur levend in stad en dorpen.  

• Er komt één contactpunt voor verenigingen en vrijwilligers op het 
gemeentehuis waar zij met al hun vragen terecht kunnen. 
Verenigingen van dorpsbelangen krijgen meer budget om activiteiten 
als vergaderingen en bijeenkomsten uit te kunnen voeren.  
 

Veiligheid 
• We pakken ondermijnende criminaliteit integraal aan door goede 

samenwerking tussen politie, justitie en andere ketenpartners, onder 
regie van de burgemeester.  

• We willen meer inzet van de wijk- en jeugdagent. Deze agenten zijn 
voor inwoners en jongeren zichtbaar en benaderbaar in de wijk.    

• We ondersteunen veiligheidsinitiatieven van inwoners, zoals 
buurtpreventieteams of -apps. Ook de samenleving zelf heeft een grote 
rol om (sociale) veiligheid te waarborgen.   

• Cameratoezicht kan behulpzaam zijn in de aanpak van criminaliteit en 
het opsporen van daders. Dit toezicht wordt uitgebreid.  

 
Inclusieve Samenleving 

• We geven prioriteit aan de toegankelijkheid van de openbare ruimte. 
Mensen met een beperking moeten zich vrij kunnen bewegen binnen de 
gemeente. We dragen zorg voor toegankelijke ruimten, inclusieve 
speelplekken en veilige stoepen.  

• Wij ondersteunen het diversiteitsplatform dat de gemeente gevraagd 
en ongevraagd adviseert over diversiteit, discriminatie en acceptatie op 
het gebied van seksuele voorkeur en etnische achtergrond.  
 

Vluchtelingen en arbeidsmigranten 
• De gemeente Coevorden voldoet aan haar verantwoordelijkheid voor 

de opvang van vluchtelingen vanuit de spreidingswet.  
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Gemeente Coevorden 

Samen Lokaal Coevorden Verkiezingsprogramma gemeente Coevorden 

• We koppelen het realiseren van opvang voor vluchtelingen en 
arbeidsmigranten aan voorzieningen. Er moet voldoende draagkracht in 
het onderwijs, de zorg en andere voorzieningen zijn om fatsoenlijke 
opvang te realiseren.  

• Wij huisvesten niet meer arbeidsmigranten dan de eigen gemeente 
nodig heeft.   

• Waar het nieuwkomers betreft zien wij inclusie en integratie als 
processen waarbij nieuwkomers actief deelnemen aan de maatschappij. 
Wie hier komt wonen of werken, hoort erbij en draagt bij. 
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Gemeente Coevorden 

Samen Lokaal Coevorden Verkiezingsprogramma gemeente Coevorden 

3. Een gezonde samenleving 
 

De zorg in de gemeente Coevorden blijft beschikbaar, bereikbaar en betaalbaar. 
Daarvoor streven we naar een samenleving waarin we verantwoordelijkheid 
dragen voor ons eigen én elkaars welzijn en gezondheid. Het fundament van 
een gezonde maatschappij ligt in de samenwerking tussen overheid, 
gemeenschap, zorgverleners en families. 

Samenredzaamheid 
De focus ligt niet op zelfredzaamheid, maar op samenredzaamheid. In 
Coevorden zorgen we voor elkaar. Wie het even niet redt, staat niet alleen.  De 
gemeente neemt bij problemen niet alle zorg over, maar zorgt ervoor dat het 
netwerk of het gezin - eventueel met ondersteuning uit de wet 
Maatschappelijke ondersteuning (WMO) - weer zo zelfstandig en goed mogelijk 
kan functioneren.  

Er wordt, waar het kan, een beroep gedaan op de ouders en/of het netwerk 
zoals familie of de buurt. Bij problemen in een gezin komen er nu nog te vaak te 
veel hulpverleners in huis die onvoldoende samenwerken, met als gevolg dat de 
situatie zelfs kan verslechteren. CDA Coevorden kiest voor minder 
marktwerking en meer samenwerken als basis voor de zorg. 

Er komen in de jeugdzorg en WMO steeds meer zorgaanbieders bij. CDA 
Coevorden kiest voor vertrouwen in de zorgverlener, stabiliteit, langjarige 
contracten en duidelijke afspraken tussen gemeente en zorgaanbieders. 

Onderwijs en jeugdzorg 
Het CDA gelooft in een sterke samenwerking tussen kinderopvang, scholen, 
jeugdzorg, ouders en de buurt en wil daarom investeren in integrale kind centra 
als verbindende plek in wijken - zowel in bestaande als in nieuwe gebouwen.  

Bij het investeren in gelijke kansen is het essentieel om school, thuis en 
omgeving met elkaar te verbinden. Via de Gelijke Kansen Allianties werken 
overheid en gemeenten, scholen en maatschappelijke organisaties samen om 
ongelijkheid te voorkomen. 

De gemeente zet zich actief in om de aansluiting tussen onderwijs en 
arbeidsmarkt te versterken en instellingen voor beroepsonderwijs te 
ondersteunen. Het beroepsonderwijs speelt hierin een sleutelrol door 
vakmensen op te leiden die onmisbaar zijn voor de lokale economie, zoals 
zorgpersoneel, technici en ambachtslieden. Dit voorkomt tekorten in essentiële 
sectoren en vergroot de kansen voor jongeren op een baan. 
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Samen Lokaal Coevorden Verkiezingsprogramma gemeente Coevorden 

Sport en beweging 
Sport brengt mensen samen. Het bevordert fysieke en mentale gezondheid en 
draagt bij aan gemeenschapszin. CDA Coevorden zet zich in voor 
laagdrempelige en betaalbare sportvoorzieningen, zodat sport toegankelijk is 
voor mensen van alle leeftijden en achtergronden. Binnen- en buitensport 
accommodaties worden goed onderhouden, zodat sporters en kinderen van 
scholen goed en veilig kunnen sporten. Bewegen kan zowel competitief als 
recreatief, ook wandelen, zwemmen en fietsen horen daarbij.  

Onze CDA-plannen 

Samenredzaamheid 

• We stimuleren en faciliteren initiatieven die zorgen voor elkaar 
gemakkelijker maken. Nei naoberschap in Gees en Dalen en de opkomst 
van de buurtcirkels in Sleen zijn mooie voorbeelden. 

• Het initiatief ‘Buurtgezinnen’ wordt ook actief in onze gemeente. 
Buurtgezinnen koppelt gezinnen die steun kunnen gebruiken aan een 
stabiel gezin in de buurt. 

• Om mantelzorgers (tijdelijk) te ontlasten, pleiten we voor meer 
ondersteuning. Dit kan door de inzet van respijtzorg, dagbesteding en 
ondersteuning te bekostigen. 

• We ondersteunen jonge mantelzorgers door hun cruciale rol in ons 
zorgsysteem te faciliteren. 

• We vinden het belangrijk dat de gemeente voldoet aan de wettelijke 
beslistermijn van acht weken voor een WMO-aanvraag. 

Onderwijs en jeugdzorg 

• We vinden het belangrijk dat de kwaliteit van geleverde zorg beter 
gewaarborgd wordt. Als daarvoor een beperking van het aantal 
zorgaanbieders noodzakelijk is, zijn we daar voorstander van. 

• Wij pleiten voor één plan voor het gezin waarbij de coördinatie 
plaatsvindt door één regisseur. Deze regisseur heeft aandacht voor 
juridische-, relationele-, ouderschapsproblemen, veiligheid en 
schuldenproblematiek. 

• We dragen zorg voor inclusief onderwijs. Samen met het onderwijs en 
de samenwerkingsverbanden zorgen we ervoor dat elk kind een 
passende plek in het onderwijs krijgt. 

• In dorpen waar meer dan één school is, is het CDA er voorstander van dat 
er een samenwerkingsschool wordt gevormd. 

• We steunen het huisvestingsplan voor onderwijs dat uitgaat van 
krachtpanden. 
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• Gemeente en de regio betrekken het beroepsonderwijs actief bij hun 
economische plannen en zij stimuleren de samenwerking tussen 
onderwijsinstellingen en bedrijven. 

.Sport en beweging 

• Het onderhoud van de sporthallen en het overleg met de gebruikers 
verdient aandacht. De hallen zijn schoon en veilig, vooral voor gebruik 
door scholen. 

• We faciliteren besturen van sportverenigingen die overwegen in de 
richting van een omnivereniging te bewegen. 

• We stimuleren dat inwoners kennis kunnen maken met diverse sporten 
door te gaan werken met een lokale sportpas.  

• Naast sporten in verenigingsverband, doen veel mensen dat ook in onze 
parken en de natuur. Dat willen we stimuleren met een uitnodigende 
buitenruimte, bijvoorbeeld door goede fiets- en wandelpaden. 

• We investeren in groene schoolpleinen, waardoor de schoolomgeving 
uitnodigt om te bewegen en te ontdekken. 
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4. Een leefbare omgeving 
 
Iedereen verdient een plek om te wonen. Voor een leefbare 
omgeving speelt op dit moment vooral woningbouw een cruciale rol. 
Jongeren wonen gedwongen langer bij hun ouders en ouderen 
kunnen niet verhuizen naar een kleinere woning.  

Woningbouw                                                                                                            
CDA Coevorden toont lef en denkt voortdurend mee over plannen die 
mogelijkheden voor woningbouw bieden. Onze moties over ‘meer 
woningen voor eigen inwoners’ en ‘Flexwonen op eigen erf’ zijn daar 
voorbeelden van.  

CDA Coevorden vindt dat de gemeente een voortrekkersrol heeft in het 
creëren van fijne, toekomstbestendige dorpen of woonwijken die 
aansluiten bij de behoeften van de inwoners.  

Het is belangrijk dat het participatieproces van inwoners bij initiatieven 
voor woningbouw goed verloopt. Of het nu gaat om initiatieven van één 
of meer inwoners of nieuwbouwprojecten door ontwikkelaars, inwoners 
moeten hierbij actief worden betrokken.  

Landelijk gebied 
Samen met alle inwoners wordt succesvol gewerkt aan het omgevingsplan voor 
het landelijk gebied. CDA Coevorden waardeert de regierol die de gemeente in 
dit proces heeft. Samenwerking en goede communicatie is van groot belang.  

Boeren hebben hierin een dubbele rol: Enerzijds produceren zij voedsel voor 
ons, wat gezien de geopolitieke ontwikkelingen steeds belangrijker wordt. 
Anderzijds zijn boeren ook de beheerders van het buitengebied. We werken 
daarom als CDA Coevorden aan een agrarische sector die economisch 
houdbaar is, ecologisch verantwoord met oog voor biodiversiteit en 
maatschappelijk verbonden.    

Onze gemeente kent een opvallend groot aantal bedrijfsopvolgers in de 
agrarische sector. Dit is een hoopvolle ontwikkeling, de gemeente moet oog 
hebben voor deze ontwikkeling en bedrijfsopvolgers actief ondersteunen.  

Binnen onze gemeente is er met enige regelmaat discussie over het beheer en 
onderhoud van wegbermen. Bermen dragen bij aan diversiteit in flora en fauna.  
Voor de verkeersdeelnemers vindt het CDA dat wegen en fietspaden 
overzichtelijk en veilig moeten blijven. Voor de gebruikers van aangrenzende 
weilanden kunnen weelderig bloeiende bermen ook nadelige gevolgen 
hebben, zoals de verspreiding van schadelijke planten. Een voorbeeld hiervan is 
Jacobskruiskruid, dat giftig is voor dieren.  
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Met de toename van het aantal roedels komen er teveel wolven in Nederland. 
Dit leidt tot steeds meer aanvallen. Het is zaak de populatie terug te brengen 
tot een omvang die past bij ons dichtbevolkte land.  

Ondernemers 
Zonder ondernemers geen levendige dorpen en geen bruisende stad. 
Ondernemers zorgen voor banen, levendigheid en innovatie in onze gemeente. 
Wij willen dat Coevorden een plek blijft waar ondernemers kunnen groeien, 
samenwerken en investeren. Daarom zetten wij in op minder regels en snellere 
vergunningen, zodat goede plannen niet vastlopen in bureaucratie. Ook willen 
wij dat er voldoende ruimte blijft om te ondernemen: De huidige 
bedrijventerreinen  zijn toekomstbestendig ingericht. 

Mobiliteit en infrastructuur  
Mobiliteit en infrastructuur zijn essentieel voor een goed functionerende 
samenleving. Het CDA pleit voor veilige en toegankelijke 
vervoersmogelijkheden voor alle inwoners. Fiets- en wandelpaden, openbaar 
vervoer en  wegen zijn belangrijk voor de bereikbaarheid van onze gemeente.   

Een mooi voorbeeld hiervan is de Nedersaksenlijn. Mede dankzij een motie die 
door onze fractie is ingediend, gaat binnenkort de eerste trein naar Bad 
Bentheim rijden, waarmee we een directe verbinding krijgen met het Duitse 
spoorwegennet.  
 
In de binnenstad wordt het gebied van de Markt, Haven, Citadelpunt en 
Weeshuisweide omgevormd tot een Kasteelpark. Een sterk en vitaal centrum 
vinden we van groot belang voor een bruisende stad. CDA Coevorden is kritisch 
op de extra uitgaven die deze ontwikkelingen met zich mee brengen. Het is 
belangrijk dat ook de dorpen mogelijkheden krijgen voor herstructurering.  

Duurzaamheid  
CDA Coevorden verstaat onder duurzaam het gebruik van kwalitatief goede 
materialen en circulariteit, het gebruiken van hernieuwbare energie en het 
verstandig en bewust omgaan met gewasbeschermingsmiddelen. We helpen 
inwoners hun huis energiezuiniger te maken. Dat scheelt geld en helpt het 
milieu.  

Wijken en dorpen moeten worden voorbereid op het veranderende klimaat als 
dat nodig is. Voor verduurzaming is elektrificatie van groot belang. Voldoende 
aansluitingen voor woningen en bedrijven is door netcongestie een grote 
uitdaging en zorg.  
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Onze CDA-plannen   
 

Woningbouw 
• De gemeente gaat meer inzetten op actief grondbeleid. Daardoor is een 

‘straatje erbij of wijkje erbij’ eenvoudiger te realiseren.  
• Snellere procedures zijn nodig om schot in woningbouw te houden. 

Parallel plannen is daar een goede methode voor. Alle betrokken partijen 
werken daarbij samen binnen een strak tijdpad.   

• We geven voorrang aan inwoners uit onze eigen gemeente  
bij nieuwbouw. 

• CPO-trajecten worden actief ondersteund door het creëren van 
gunstige bouwgrondposities tot technische ondersteuning. Het 
Collectief Particulier Opdrachtgeversschap-traject in Dalerpeel is 
hier een voorbeeld van.  

• De gemeente stelt duidelijke kaders op voor de verschillende 
vormen van participatie, zodat duidelijk is wie wanneer iets van 
initiatiefnemers mag verwachten, ook als dat de gemeente zelf is.  

• CDA Coevorden is er voorstander van dat de Ruimte-voor-Ruimte-
regeling waar mogelijk (creatief) toegepast wordt. 

• We nemen kleine ondernemers in de regio mee bij gemeentelijke 
aanbestedingen.  

 
Buitengebied  

• Continueren van contact met agrarische sector en andere 
stakeholders in het buitengebied. We praten met hen in plaats van over 
hen.  

• Perspectief voor (jonge) boeren door te onderzoeken hoe we drempels 
kunnen verlagen om als opvolger door te gaan.  

• Wij willen procedures om agrarische bouwblokken te vergroten 
eenvoudig maken. Zo is er meer ruimte voor opslag, is brandveiligheid 
goed te waarborgen en kan erfbeplanting beter tot zijn recht komen. 

• CDA Coevorden is voorstander van en al jaren pleitbezorger voor goede 
en veilige routes voor landbouwverkeer. 

• We zetten in op actief beheer van de wolf en beperking van de 
populatie. Duidelijke afspraken met de provincie zijn nodig om de 
overlast door wolven en andere roofdieren zoveel mogelijk te beperken. 

• De gemeente neemt een meer duidelijke regierol bij 
bermbeheerprojecten. 

• CDA Coevorden is voor het actief bestrijden van Jacobskruiskruid en 
invasieve exoten. 
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Ondernemers en Mobiliteit 
• We creëren een centraal gemeentelijk aanspreekpunt voor 

ondernemers. 
• We zetten in op de ontwikkeling van het bedrijventerrein langs de A37 

bij Geesbrug. 
• Inzet op actief maaibeleid om veiligheid op fietspaden te verbeteren. Dit 

zorgt voor ruime en overzichtelijke fietspaden.  
• Langs smalle wegen in onze gemeente willen we de veiligheid 

verbeteren door het plaatsen van grasblokken in de berm zodat 
verkeersdeelnemers elkaar veilig kunnen passeren.  

• We zetten in op goede OV-verbindingen, zoals Nedersaksenlijn en 
verbinding naar Duitsland .   

• Goede verlichting langs wegen en fietspaden van veel gebruikte 
(school) routes zodat iedereen zich ook  ‘s avonds veilig voelt. Waar nodig 
camerabewaking bij bushaltes en treinstations.  

• We zetten in bij de evaluatie van het parkeerbeleid in op verdubbeling 
van het aantal parkeerplaatsen op de markt in de Binnenstad, zodat 
gemeentehuis en winkels zo goed mogelijk bereikbaar blijven. 

• We realiseren parkeerplaatsen voor vrachtwagens op geschikte 
plekken, die geen overlast veroorzaken.  
 

Duurzaamheid 
• Via energiecoaches krijgen inwoners gratis advies voor het 

verduurzamen van hun huis.  
• Aanplant van meer bomen en struiken om hittestress tegen te gaan en 

biodiversiteit te versterken. 
• Het afvoeren van grote hoeveelheden neerslag moet goed geregeld 

worden. Dat kan ook tijdelijke opslag zijn.    
• We juichen het ontstaan van energiecoöperaties toe. Het is belangrijk 

dat deze initiatieven van inwoners proactief worden ondersteund vanuit 
de gemeente. 

 

 
 

  



  
 

16 
 

 

Gemeente Coevorden 

Samen Lokaal Coevorden Verkiezingsprogramma gemeente Coevorden 

5. Financieel gezond 
 

De begroting van de gemeente Coevorden bedraagt ruim 150 miljoen 
euro. De financiële positie van Coevorden is gezond, maar de signalen 
voor de komende jaren geven reden tot waakzaamheid: lagere 
rijksinkomsten, stijgende kosten (inflatie, jeugdzorg, Wmo), en hogere 
lasten door wet- en regelgeving dwingen ons tot duidelijke keuzes. Het 
CDA vindt dat we die keuzes moet maken samen met inwoners en 
ondernemers. 

 
Inkomsten en verplichtingen 
Meer dan de helft van dit bedrag wordt uitgegeven aan gemeentelijke 
verplichtingen rond werk, participatie in de samenleving, zorg, jeugd en 
welzijn.  Dan volgt nog een groot deel dat besteed wordt aan zaken 
waarover in het verleden is besloten en er is een klein deel waarover de 
komende periode mag worden beslist. Ongeveer 90 % van het geld 
waarover de gemeente kan beschikken komt uit Den Haag. De rest 
betalen onze inwoners via het innen van de lokale lasten. Onroerend 
Zaak Belasting (OZB), Afvalstoffenheffing en rioolheffing. 

• Wij houden de lasten zo laag mogelijk. Als er geld te kort komt, 
kijkt het CDA eerst waar de gemeente zelf op kan bezuinigen.  

• Als inwoners aangeven dat een publieke taak van de gemeente  
beter of goedkoper kan, dan dagen we hen graag uit om daar 
voor een plan in te dienen. 

Verantwoordelijk financieel beleid  
CDA Coevorden staat voor een verantwoordelijk financieel beleid. Geld van onze 
inwoners kunnen we maar één keer uitgeven. Dat moet sober en degelijk 
worden beheerd.  

Lokale heffingen en belastingen dragen relatief weinig bij aan de inkomsten 
van de gemeente. Het CDA kiest ervoor dat deze lokale heffingen en 
belastingen eerlijk worden verdeeld en besteed moet worden aan de doelen 
waarom ze worden geheven. De afvalstoffenheffing is er voor de 
afvalverwerking en niets anders.   
 
Het CDA wil de OZB zo laag mogelijk houden. Het raakt direct de koopkracht 
van gezinnen en huishoudens. De OZB mag geen sluitstuk van de begroting 
zijn. 
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Onze CDA-plannen   

• We gaan verder aan de slag met burgerbegrotingen we nemen de 
ervaringen opgedaan in pilot in de wijk Lootuinen hierbij mee. 

• We stimuleren de bevolking om gebruik te maken van het uitdaagrecht. 
• We zetten onze lijnen naar Den Haag in om te pleiten voor een hogere 

en kostendekkende vergoeding voor de taken die we verrichten. 
Bijvoorbeeld jeugdzorg. 

• We zetten in op een efficiënte  ambtelijke organisatie met minder 
externe inhuur.  

• Door beter samen te werken met omliggende gemeente en slimmer te 
digitaliseren besparen we kosten en verbeteren we de kwaliteit van 
dienstverlening. 

 


