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Voorwoord 
 
We mogen in Nederland trots zijn op wat we samen hebben 
opgebouwd. We leven in een fijn en welvarend land. Ook Beverwijk is 
een gemeente om trots op te zijn met onze rijke historie, de kustparel 
Wijk aan Zee, de ondernemerskracht, de vele vrijwilligers en het brede 
aanbod aan voorzieningen. Beverwijk biedt een fijne woon- en 
leefomgeving, met uitstekende faciliteiten op het gebied van sport, 
cultuur, welzijn, onderwijs en zorg, met onder andere het RKZ en 
Heliomare. Er is voor iedereen ruimte om talenten te ontwikkelen en 
om mee te doen. 
 
Unieke ligging                                                                                           

Onze gemeente ligt centraal in de IJmond met sterke verbindingen 
naar de regio. Maar Beverwijk heeft ook een uitdagende ligging. 
Wonen, natuur, industrie, recreatie en verkeer komen nergens in 
Nederland zó dicht op elkaar. Zware industrie ligt naast kwetsbare 
natuur, mensen wonen onder aanvliegroutes van Schiphol en 
strandrecreatie vindt plaats met Tata Steel op de achtergrond. Dat 
vraagt om zorgvuldige keuzes van een gemeentebestuur dat de 
belangen van onze huidige inwoners beschermt én de belangen van 
toekomstige generaties veiligstelt 
 
Het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee wil actief bijdragen aan een mooie 
en sterke toekomst voor onze inwoners. Het bouwen van voldoende 
en passende woningen is daarbij één van onze absolute 
topprioriteiten. Jongeren moeten de kans krijgen om in hun eigen 
gemeente te blijven wonen en gezinnen moeten passende 
woonruimte kunnen vinden. Dit geldt ook voor ouderen, die dan ook 
makkelijker kunnen doorstromen.  
 

Bouwen aan een fatsoenlijke samenleving 
Maar bouwen gaat niet alleen over woningbouw. Het gaat ook over 
het bouwen aan een fatsoenlijke samenleving, waarin we omzien naar 
elkaar, verantwoordelijkheid nemen en samenwerken aan een mooie 
toekomst. We stimuleren het eigen initiatief (burgerschap) zodat niet 
alle problemen op het bord van de overheid belanden. Wij geloven in 
een samenleving waarin mensen zich thuis voelen in hun wijk of 
buurt, mensen elkaar kennen en naar elkaar omzien. In zo’n 
samenleving voelen bedrijven zich onderdeel van de gemeenschap en 
wordt de overheid eerlijk en betrouwbaar gevonden. Wij geloven in 
een samenleving waarin niemand tussen wal en schip valt en waarin 
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we keuzes maken die niet alleen goed zijn voor nu, maar ook voor 
later. Daarbij willen we ook bijdragen aan het verkleinen van de kloof 
tussen mensen met meer en mensen met minder kansen. Vooral 
lager opgeleide jongeren, mensen met een lager inkomen of een 
kwetsbare gezondheid, en inwoners zonder stevig sociaal netwerk 
ervaren tegenwoordig minder mogelijkheden. Het is onze 
gezamenlijke verantwoordelijkheid – politiek én samenleving – om 
hen te helpen weer grip te krijgen op hun eigen leven. 
 
De gemeente als bruggenbouwer 

De gemeente Beverwijk moet zich daarbij gedragen als een echte 
bruggenbouwer: open, transparant en gericht op samenwerking. 
Alleen door samen op te trekken met inwoners, verenigingen, 
bedrijven en omliggende gemeenten kunnen we onze ambities 
waarmaken. Steeds vanuit de houding: kijken wat wél kan. 
 
Samenwerken aan een sterke en duurzame toekomst 
Het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee gaat de komende jaren bouwen aan 
een gemeente die doet wat echt nodig is: woningbouw, een 
fatsoenlijke en veilige samenleving en sterke gemeenschappen én 
een vitale, duurzame economie. Betrokken, gericht op samenwerking 
en met oog voor al onze inwoners. 
 
Financieel verantwoord en lage lasten 
Tot slot staat het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee voor een gezonde 
gemeentebegroting. Daarbij blijven wij ons inzetten voor zo laag 
mogelijke gemeentelijke belastingen, zodat er draagvlak blijft voor de 
voorzieningen die we samen bekostigen. 
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Waar het CDA Beverwijk & Wijk aan Zee voor 
staat 
 
Het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee staat voor fatsoenlijke politiek en een 
gemeente die betrouwbaar, duidelijk en eerlijk is. Geen loze beloften, 
maar doen wat je zegt. Niet kiezen voor korte-termijngewin of één 
belangengroep, maar voor het algemeen belang en de lange termijn. 
 
Deze tijd vraagt om politiek die is gebaseerd op waarden en politici 
die respectvol en bedachtzaam zijn en begrip tonen voor anderen. 
Een politiek die realistisch en nuchter is, maar wél oplossingen biedt. 
En een politiek die dienstbaar is aan de mensen om ons heen én aan 
de generaties die na ons komen. Dat is de manier waarop wij 
verantwoordelijkheid willen nemen – niet alleen voor morgen, maar 
ook voor de samenleving van overmorgen. 
 
Onze inzet is geworteld in de vier kernwaarden van het CDA: 
gerechtigheid, gespreide verantwoordelijkheid, solidariteit en 
rentmeesterschap — waarden die richting geven én concreet 
toepasbaar zijn binnen het lokale bestuur van de gemeente Beverwijk. 
 
Hoewel het CDA vaak wordt gezien als een Christelijke partij, voeren 
wij niet primair Christelijke politiek. Ons politieke handelen is vooral 
gebaseerd op de vier kernwaarden, die hun oorsprong vinden in de 
westerse christendemocratische traditie. Daarom zit de “C” in het CDA. 
 
Dat betekent nadrukkelijk dat iedereen — gelovig of niet — die zich 
kan vinden in deze vier kernwaarden, welkom is bij het CDA om lid te 
worden, actief mee te doen of op ons te stemmen. 
 
Gerechtigheid 
Wij staan voor een eerlijke en transparante overheid. Inwoners 
moeten erop kunnen vertrouwen dat de gemeente zorgvuldig met 
hun belangen omgaat. Beleid moet helder zijn en wetten en regels 
moeten mensen helpen, niet belemmeren. De overheid moet 
dienstbaar zijn aan de samenleving, met een menselijke maat en 
ruimte voor maatwerk. Voor de bloei van de samenleving is de 
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rechtsstaat een onmisbare voorwaarde. Die beschermt mensen en 
zorgt ervoor dat we prettig en veilig met elkaar kunnen samenleven. 
 
Gespreide verantwoordelijkheid 
Sommige partijen geloven vooral in het individu en de markt, anderen 
in een overheid die alles moet regelen van de wieg tot het graf. Het 
CDA kiest een andere weg: wij geloven in de kracht van mensen – 
zowel individueel als samen als gezin, buurt, wijk, vereniging of bedrijf. 
In een gezonde samenleving kijken mensen naar elkaar om en nemen 
zij verantwoordelijkheid voor zichzelf, voor elkaar en voor het 
algemeen belang. “Je leeft niet alleen voor jezelf” wordt dikwijls 
gezegd binnen het CDA. 
 
Er zit enorm veel energie in de samenleving, als de overheid maar 
ruimte geeft aan maatschappelijke organisaties en initiatieven van 
betrokken burgers. De overheid moet daarom ‘subsidiair’ optreden: de 
overheid moet de samenleving ondersteunen, niet overnemen. Geen 
betutteling, wel betrokkenheid. De gemeente geeft ruimte aan 
inwoners en organisaties om initiatief te nemen en zorgt tegelijk voor 
duidelijke kaders en een stevig sociaal vangnet. Een actief 
verenigingsleven, een sterk maatschappelijk middenveld, 
mantelzorgers en vrijwilligers zijn daarbij onmisbaar. 
 
Solidariteit 
Het is een misvatting dat geluk alleen je eigen verdienste is en falen je 
eigen schuld. Vanuit solidariteit en naastenliefde laat het CDA 
niemand vallen. We kijken om naar mensen die het moeilijk hebben, 
zonder hen afhankelijk te maken. Het CDA staat voor een samenleving 
waarin iedereen kan meedoen en waarin we rekening houden met 
verschillen in draagkracht. 
 
De kosten van het dagelijks leven zijn fors gestegen: boodschappen, 
energie en gemeentelijke lasten drukken steeds zwaarder op 
huishoudens. Steeds meer inwoners komen financieel in de knel. 
Daarom blijft het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee zich inzetten voor 
betaalbare en toegankelijke voorzieningen en lage lokale belastingen. 
Juist nu is het belangrijk dat de gemeente oog houdt voor de 
menselijke maat. 
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Beverwijk moet een solidaire gemeente blijven, waar mensen die 
tijdelijk of langdurig in zwaar weer zitten passende ondersteuning 
krijgen.  
 
Rentmeesterschap 
De aarde is niet van ons alleen. We hebben de verantwoordelijkheid 
om zorgvuldig om te gaan met wat ons is toevertrouwd en dit in 
goede staat door te geven aan toekomstige generaties. Dat is de kern 
van rentmeesterschap – een waarde die het CDA op een moderne en 
praktische manier wil invullen, ook in onze gemeente. 

We willen actief bijdragen aan het oplossen van de uitdagingen rond 
klimaat, energie en natuur. Daarbij is onze focus gericht op de lange 
termijn en vertrouwen we op menselijke creativiteit en veerkracht. 
Vandaar de term innovatief rentmeesterschap. We moeten toe naar 
een relatie met elkaar en met onze leefomgeving die draait om zorg 
en respect in plaats van uitputting. Dat vraagt om ecologisch 
burgerschap: iedereen kan dagelijks iets bijdragen aan een 
duurzamere samenleving. Ook zullen we vooral moeten gaan 
investeren in de economie van morgen en in innovatie. Samen 
kunnen wij de eerste generatie zijn, die is gaan bouwen aan een 
klimaatbestendige, duurzame samenleving. We zijn immers niet 
alleen consumenten, maar ook mensen die verantwoordelijkheid 
willen dragen voor elkaar en voor de planeet.  
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De speerpunten van het CDA Beverwijk & 
Wijk aan Zee 
 
Op grond van de kernwaarden van het CDA kan het lokale handelen 
van het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee in drie duidelijke speerpunten 
worden samengevat: 
 
1. Kiezen voor de gemeentelijke prioriteiten 
De gemeente moet doen waar ze voor is: zorgen voor voldoende 
woningen, een veilige en klimaatbestendige woon- en leefomgeving, 
seniorenbeleid, mobiliteit en bereikbaarheid, toekomstbestendige 
voorzieningen en het behoud van cultuurhistorisch erfgoed. De 
woningbouwopgave is daarbij de belangrijkste taak voor de komende 
jaren. De woningmarkt in Beverwijk en Wijk aan Zee staat onder grote 
druk. Daarom wil het CDA inzetten op versnelling van nieuwbouw en 
op meer betaalbare en levensloopbestendige woningen in 
toekomstbestendige wijken, met voldoende scholen, groen, zorg en 
andere voorzieningen. Alleen zo blijft Beverwijk een fijne en leefbare 
plek om te wonen – nu én in de toekomst. 
 
2. Ruimte geven aan de samenleving 
Waar andere partijen de samenleving vaak zien als een verzameling 
op zichzelf gerichte individuen, ziet het CDA de samenleving als een 
veelkleurige gemeenschap van mensen die zorg dragen voor elkaar 
en zich dagelijks inzetten voor hun vereniging, school, buurt of 
geloofsgemeenschap. Het CDA gelooft dan ook in de kracht van de 
samenleving, die vaak uitstekend zelf in staat is om problemen op te 
lossen. 

Daarom moeten we afstappen van het idee dat de overheid alles kan 
en moet regelen en dat maatschappelijke organisaties eerder een 
verlengstuk zijn van de overheid dan van de samenleving zelf. Een te 
sterk maakbaarheidsdenken leidt tot bureaucratie, regeldruk en een 
overheid die burgers onnodig beperkt en afhankelijk maakt van het 
systeem. Dit ondermijnt initiatief, betrokkenheid en de 
verantwoordelijkheid die mensen voor elkaar willen nemen. De 
overheid moet juist ruimte creëren, vertrouwen geven en 
maatschappelijke organisaties ondersteunen in plaats van 
overnemen. 
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Het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee wil daarom een gemeente die 
uitnodigt tot betrokkenheid en daarvoor ook de ruimte biedt. Wie een 
buurtactiviteit wil organiseren, een sportinitiatief wil starten of een 
idee heeft voor de wijk, moet worden aangemoedigd en niet worden 
afgeremd door bijvoorbeeld regeldruk of onnodige bureaucratie. Ook 
moet de gemeente het maatschappelijk middenveld willen 
versterken door te investeren in verenigingen, vrijwilligers en 
initiatieven van onderop. Naast deze herwaardering van het 
maatschappelijk middenveld vraagt het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee 
van onze inwoners actief burgerschap. Onze samenleving kan zich 
alleen verder ontwikkelen als wij als burgers onze plichten serieus 
nemen: loyaliteit aan de gemeenschap en het algemeen belang, het 
aanleren en onderhouden van burgerdeugden (zoals respectvolle 
omgang met elkaar) en de inzet voor het algemeen welzijn. Het is de 
taak van de overheid om dit actief burgerschap zo optimaal mogelijk 
te faciliteren. 
 
3. Een toekomstbestendige economie 
Het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee wil investeren in de economie van 
morgen. Dat betekent in de eerste plaats ruimte bieden aan 
ondernemers. Zonder sterk bedrijfsleven geen sterke samenleving en 
andersom. Een sterke lokale economie is essentieel voor zowel 
werkgelegenheid als leefbaarheid. De samenleving mag dus ook best 
meer waardering voor ondernemerschap laten zien; uiteindelijk zijn 
ondernemerschap en de rol van ondernemers cruciaal voor een 
gezonde economie.  
 
In de tweede plaats is in de economie van morgen sprake van een 
optimale samenwerking tussen de overheid, het bedrijfsleven en 
kennisinstellingen (de triple helix) waarbij innovatief en duurzaam 
ondernemen actief wordt ondersteund. De triple helix onmisbaar om 
maatschappelijke uitdagingen effectief aan te pakken.  
 
In de derde plaats draagt de economie van morgen bij aan het goede 
leven van mensen, hier en nu, en straks en elders. Dat vraagt om een 
brede benadering waarin niet alleen materiële welvaart centraal staat, 
maar ook sociale cohesie, lichamelijke en geestelijke gezondheid, een 
goed georganiseerde samenleving en verbondenheid met de natuur. 
Dit geheel wordt brede welvaart genoemd waarbij zowel de gevolgen 
van ons handelen als de houdbaarheid op de langere termijn voor 
toekomstige generaties worden meegewogen. 
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1. Kiezen voor de gemeentelijke prioriteiten 
 
De gemeente moet doen waar ze voor is: zorgen voor voldoende 
woningen, een veilige en klimaatbestendige woon- en leefomgeving, 
seniorenbeleid, mobiliteit en bereikbaarheid, toekomstbestendige 
voorzieningen en het behoud van cultuurhistorisch erfgoed. 
 
Voldoende woningen 
Nederland groeit naar 19 à 20 miljoen inwoners in 2050. Nog sterker 
dan de bevolkingsgroei stijgt het aantal huishoudens, met name door 
de toename van de eenpersoonshuishoudens. De komende tien jaar 
komt 72% van de huishoudensgroei van alleenstaanden. De 
bevolkingsgroei en eenpersoonshuishoudens blijven de komende 
jaren dus een enorme druk zetten op de woningmarkt. Vooral ook 
omdat het huidige woningaanbod vooral bestaat uit grotere 
gezinswoningen, terwijl juist compactere woningen voor 
alleenstaanden en senioren schaars zijn. Ook de doorstroming van 
ouderen blijft problematisch: zij bezitten een groot deel van de 
bestaande 
koopvoorraad  (een 
derde van alle 
koopwoningen, een 
kwart van de 
tussenwoningen en 
zelfs 40 procent van 
de vrijstaande 
woningen) waardoor 
deze woningen 
nauwelijks 
beschikbaar komen 
voor nieuwe 
huishoudens. 

Hoewel de woningnood ook zonder migratie groot zou zijn, versterkt 
migratie de druk op de markt. Daarom pleit het CDA landelijk voor het 
aanpassen van internationale vluchtelingenverdragen en een forse 
verlaging van het migratiesaldo, een streng en toch rechtvaardig 
vluchtelingenbeleid op landelijk en Europees niveau met Europese 
grensbewaking, kleinschalige opvang en snelle procedures o.a. door te 
voorkomen dat asielzoekers procedure op procedure kunnen 
stapelen. Het begrip rechtvaardig is daarbij wederkerig: de vluchteling 
moet worden geholpen terwijl hij/zij onderdeel zal moeten willen zijn 
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van onze samenleving en de Nederlandse taal, tradities en gewoonten 
zal moeten leren voordat er sprake kan zijn van het verkrijgen van het 
Nederlanderschap (naturalisatie). Gemeenten moeten hierbij ook hun 
verantwoordelijkheid t.a.v. een eerlijke verdeling van statushouders 
over Nederland conform de Spreidingswet. Zo kleinschalig mogelijke 
opvanglocaties sluiten beter aan bij de gemeentelijke schaal, 
bevorderen de integratie en worden beter geaccepteerd. 

Ook de gemeente Beverwijk heeft te maken met grote druk op de 
woningmarkt. Jongeren vinden nauwelijks betaalbare zelfstandige 
woonruimte, starters komen niet verder en ouderen blijven ook in 
Beverwijk en Wijk aan Zee vaak in een te grote woning wonen omdat 
geschikte alternatieven in de eigen buurt ontbreken. Deze druk kan 
worden verminderd als woningbouwprojecten als Bazaarstad en de 
Spoorzone en nieuwe projecten zoals het Meerplein voortvarend ter 
hand worden genomen. Daarnaast kunnen creatieve oplossingen, 
zoals het optoppen van bestaande complexen, in beperkte mate 
bijdragen aan extra woonruimte. Ook kan het bevorderen van 
doorstroming in belangrijke mate bijdragen aan het verminderen van 
de druk op de woningmarkt. Door meer levensloopbestendige 
woningen te realiseren, dichtbij voorzieningen, openbaar vervoer en 
groen, ontstaat ruimte voor ouderen om naar een passende woning te 
verhuizen. Ook nieuwe woonvormen die sociale ontmoeting 
stimuleren, zoals (knarren)hofjes en meergeneratieprojecten, dragen 
hieraan bij. Wanneer ouderen kunnen doorstromen, komen hun 
huidige woningen vrij voor andere huishoudens, waardoor de hele 
woonketen in beweging komt. Bovendien is – gezien de vergrijzing – 
extra ouderenhuisvesting voor de toekomst sowieso onmisbaar. Het 
CDA Beverwijk/Wijk aan Zee wil daarom de nieuwbouw versnellen, 
met nadruk op betaalbare huur- en koopwoningen die aansluiten bij 
de veranderende woonvraag en de mismatch tussen woningaanbod 
en doelgroepen verkleinen. 

Een huis is meer dan een dak boven je hoofd Het is vooral ook een 
plek om je thuis te voelen, tot rust te komen of bijvoorbeeld een gezin 
te stichten. Ook een woonwijk is meer dan een verzameling 
woningen. Het is de omgeving waar mensen met elkaar samenleven, 
elkaar ontmoeten en helpen en waar gemeenschappen ontstaan en 
groeien. Woningbouw betekent daarom ook bouwen aan leefbare 
buurten, waar kinderen veilig kunnen spelen, waar voorzieningen voor 
jong en oud aanwezig zijn en waar ruimte is voor ontmoeting en 
nieuwe initiatieven. Gemengde wijken zijn daarbij essentieel. Wanneer 
mensen met verschillende achtergronden en inkomens samen in één 
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buurt of wijk wonen, versterkt dat de sociale samenhang en helpt het 
voorkomen dat groepen langs elkaar heen leven. De gemeente heeft 
hierin een duidelijke verantwoordelijkheid: bij nieuwe 
woningbouwprojecten moet gestuurd worden op leefbaarheid, 
diversiteit, ontmoeting en goede voorzieningen, zodat iedere wijk kan 
uitgroeien tot een hechte gemeenschap waarin mensen naar elkaar 
omzien. 

Naast nieuwbouw wil het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee investeren in 
de verouderde wijken. Veel oudere wijken hebben te maken met 
verminderde leefbaarheid en met woningen die slecht zijn geïsoleerd 
en niet meer voldoen aan de huidige eisen. Ook hier pleit het CDA 
Beverwijk/ Wijk aan Zee voor een gecombineerde aanpak: het 
verduurzamen van bestaande woningen, het samen met 
woningcorporaties verbeteren van de fysieke staat van de woningen, 
én het versterken van de leefbaarheid door goed onderhoud van 
openbaar groen, straten en speelplekken, gecombineerd met actief 
wijkbeheer. 

Het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee wil: 
• Meer woningen voor ouderen, kleine huishoudens, starters, 

gezinnen en alleenstaanden om aan woonvraag te voldoen. Gezien 
de vergrijzing is voldoende passende woonruimte voor ouderen 
onmisbaar voor de toekomst. De OZB zou met meer dan het 
inflatiepercentage mogen stijgen als de extra middelen specifiek 
worden besteed aan het oplossen van het woningtekort, dit vanuit 
het oogpunt van solidariteit tussen woningbezitters en 
woningzoekenden. Ook mag de OZB in uitzonderlijke gevallen 
boven het inflatiepercentage stijgen, wanneer de extra 
belastinginkomsten noodzakelijk zijn voor andere belangrijke 
gemeentelijke kerntaken of voor essentiële investeringen, die 
aantoonbare maatschappelijke meerwaarde hebben. 

• Versnelling van woningbouwprojecten: er moet actief worden 
gestuurd op planning en realisatie. Projecten zoals Bazaarstad, de 
Spoorzone en nieuwe projecten zoals het Meerplein moeten 
voortvarend worden gerealiseerd, met behoud van een goede 
ruimtelijke ordening. Ook creatieve oplossingen, zoals het 
optoppen van bestaande complexen, moeten worden benut. 

• Betaalbare woningen: sociale woningbouw en betaalbare huur- en 
koopwoningen moeten worden gerealiseerd. Kleiner bouwen en 
het toestaan van woningsplitsing kan eveneens de druk verlichten. 



  
 

12 
 

 

Beverwijk & Wijk aan Zee 

Bouwen aan Beverwijk  Verkiezingsprogramma CDA Beverwijk & Wijk aan Zee 

 

• Woningen voor iedereen: er moet worden gebouwd voor alle 
doelgroepen, inclusief mensen met een lager inkomen. De 
Spreidingswet is uitgangspunt bij de huisvesting van vluchtelingen 
met een focus op zo kleinschalig mogelijke opvang vanuit oogpunt 
van acceptatie en integratie. Woningcorporaties moeten optimaal 
worden ondersteund om hun maatschappelijke taak uit te voeren. 

• Doorstroming bevorderen door voldoende levensloopbestendige 
woningen voor senioren te realiseren, dichtbij voorzieningen, 
openbaar vervoer, groen en mogelijkheden voor sociale 
ontmoeting. Hierdoor komt ruimte vrij voor jonge gezinnen. 
Woningruil en voorrangsregelingen kunnen helpen de 
doorstroming te bevorderen. 

• Starters op de woningmarkt ondersteunen bijvoorbeeld via 
gemeentelijke startersleningen en het beperken van opkoop van 
woningen door beleggers. 

• Verouderde wijken aanpakken door herstructurering, renovatie en 
verduurzaming van bestaande woningen, gekoppeld aan het 
versterken van leefbaarheid, sociale samenhang en veiligheid in de 
wijk of buurt. 

• Nieuwbouw- en herstructureringswijken klimaatbestendiger 
maken. 

• Een hoog onderhoudsniveau van de openbare ruimte en actief 
wijkbeheer: door buurten schoon, heel en veilig houden, zodat 
bewoners zich verantwoordelijk blijven voelen voor hun 
leefomgeving. 

• Leefbare buurten en gemeenschappen bevorderen door bij nieuwe 
woningbouw- en herstructureringsprojecten te sturen op 
diversiteit, ontmoeting, voorzieningen en sociale cohesie. 

 
 
Veiligheid 
Ook veiligheid is één van de gemeentelijke prioriteiten juist omdat 
een veilige woon- en leefomgeving essentieel is voor een goed 
woonklimaat. Iedereen moet veilig moet kunnen wonen, werken en 
leven in Beverwijk en Wijk aan Zee. Er is echter nog altijd sprake van 
een toename van delicten zoals winkeldiefstallen en vernielingen. 
Daarnaast blijkt uit recente gegevens dat ook de subjectieve 
veiligheid niet voor alle inwoners geruststellend is: ruim één op de vijf 
inwoners geeft aan zich af en toe onveilig te voelen in de eigen buurt. 
Er zal dus moeten worden ingezet op zowel de bestrijding van 
criminaliteit als op de versterking van sociale veiligheid. Dat betekent 
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investeren in zichtbare handhaving, een schone en goed verlichte 
openbare ruimte, buurtpreventie en een wijkgerichte aanpak waarin 
preventie centraal staat, met repressie als sluitstuk wanneer dat nodig 
is. Minder coffeeshops en striktere controle op de resterende 
vestigingen dragen eveneens bij aan de veiligheid net als een tijdige 
begeleiding bij verslavingsproblematiek en het voorkomen van 
dakloosheid. De gemeente zet daarnaast gespecialiseerde 
toezichthouders in die zichtbaar aanwezig zijn in wijken en buurten, 
het gesprek aangaan en vroegtijdig spanningen signaleren. Deze 
vorm van sfeerbeheer helpt incidenten te voorkomen. 
 
Veiligheid is niet alleen een taak van de gemeente. Samenwerking 
met bewoners, ondernemers, scholen, wijkinitiatieven en de politie is 
cruciaal. Zo bouwen we samen aan wijken en buurten waar mensen 
zich verantwoordelijk voelen voor elkaar én voor hun leefomgeving. 
 
Het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee wil: 
• Investeren in zichtbare handhaving, met meer wijkgerichte 

handhavers/boa’s die aanspreekbaar zijn, zichtbaar in de buurt 
aanwezig zijn en overlast effectief aanpakken. 
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• Een schone en goed verlichte openbare ruimte en een 
overzichtelijke inrichting van parken, pleinen en straten om de 
veiligheid en leefbaarheid te vergroten. 

• Een snelle aanpak van kleine ergernissen, zoals zwerfafval, graffiti, 
hondenpoep en foutparkeren, omdat dit direct bijdraagt aan het 
veiligheidsgevoel. 

• Versterking van buurtpreventie en sociale controle onder meer via 
ondersteuning van buurtapps, buurtpreventieteams en initiatieven 
van inwoners die zich inzetten voor een veilige wijk. 

• Blijven inzetten op sfeerbeheer, met gespecialiseerde 
toezichthouders die zichtbaar aanwezig zijn, vroegtijdig 
spanningen signaleren en incidenten helpen voorkomen. 

• De samenwerking met bewoners, ondernemers, scholen, 
wijkinitiatieven en politie intensiveren, omdat veiligheid een 
gezamenlijke verantwoordelijkheid is. 

• Investeren in preventie, zoals voorlichting over veiligheid, online 
risico’s en grensoverschrijdend gedrag, en door middel van actief 
jongerenwerk. 

• Minder coffeeshops in de gemeente, met striktere controle op de 
resterende vestigingen om overlast te verminderen en de veiligheid 
te vergroten. 

• Investeren in goede verslavingszorg, inclusief tijdige begeleiding en 
passende opvang voor (verslaafde) dak- en thuislozen om overlast 
en onveiligheid te voorkomen. 

• Dakloosheid helpen voorkomen, onder meer door vroegtijdige 
ondersteuning en begeleiding. 

 
 
Een klimaatbestendige woon- en leefomgeving 
Hoewel het klimaatsysteem misschien wel nooit volledig kan worden 
begrepen, is het inmiddels duidelijk dat het klimaat verandert: 2024 
was wereldwijd én in Nederland het warmste jaar ooit. Hoewel de 
uitstoot van broeikasgassen in Nederland in 2024 al 37 procent lager 
was dan in 1990, blijft de klimaatverandering één van de grotere 
maatschappelijke uitdagingen van onze tijd. Het CDA Beverwijk/Wijk 
aan Zee wil zich daarbij vooral richten op de toekomst in plaats van 
steeds mogelijke schuldigen aan te wijzen. Wij zijn de eerste generatie 
die een echt duurzame samenleving kan realiseren. Daarom kiest het 
CDA Beverwijk/Wijk aan Zee voor een verdere verduurzaming van 
woningen te beginnen bij huurwoningen van huishoudens met een 
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laag inkomen. Dat zorgt voor lagere energielasten voor deze 
huishoudens, een comfortabelere woning en winst voor het klimaat. 
Ook de ontwikkeling van een warmtenet en het stimuleren van 
warmtepompen kunnen hierbij helpen. 
 
In de gemeente Beverwijk merken we eveneens de gevolgen van de 
klimaatverandering, zoals zware hoosbuien met wateroverlast, langere 
perioden van droogte en extreme hitte. Dit maakt het noodzakelijk 
om onze woonomgeving klimaatbestendig in te richten, onder meer 
door: 
 
• meer groen en minder verharding  (bestrating, asfalt enzovoort) in 

de openbare ruimte; 
• waterdoorlatende bestrating; 
• waterbergingen in wijken; 
• het toepassen van een gescheiden rioolstelsel; 
• maatregelen tegen hittestress, zoals bomen en schaduwrijke 

plekken. 

Minder CO₂-uitstoot helpt niet alleen om de klimaatverandering tegen 
te gaan, maar draagt vooral ook bij aan een gezonde leefomgeving. Zo 
zorgen groen en water in onze woonwijken ook voor een prettigere 
leefomgeving én maken zij Beverwijk en Wijk aan Zee beter bestand 
tegen extreme weersomstandigheden. Een mooi voorbeeld is de 
inrichting van Amstelwijck in Dordrecht: deze nieuwe wijk wordt 
ontwikkeld volgens de nieuwste inzichten op het gebied van 
klimaatneutraliteit, biodiversiteit, toekomstbestendige 
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waterhuishouding, leefbaarheid en duurzaamheid. Al deze aspecten 
zijn integraal meegenomen in de planvorming. 

Het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee wil: 
• Woningen verder verduurzamen, te beginnen bij huurwoningen 

van huishoudens met een laag inkomen, zodat energielasten dalen, 
het wooncomfort toeneemt en de CO₂-uitstoot afneemt. 

• De ontwikkeling van een warmtenet stimuleren als alternatief voor 
aardgas en als manier om woningen betaalbaar en duurzaam te 
verwarmen. 

• Het gebruik van warmtepompen bevorderen om woningen op een 
schone en efficiënte manier te verwarmen. 

• De woonomgeving klimaatbestendig inrichten, met aandacht voor 
minder verharding, meer groen en natuurlijke verkoeling in de stad. 

• Waterdoorlatende bestrating toepassen om regenwater beter te 
kunnen verwerken en wateroverlast te verminderen. 

• Waterbergingen in wijken realiseren, zodat piekbuien beter kunnen 
worden opgevangen. 

• Een gescheiden rioolstelsel stimuleren, zodat schoon regenwater 
niet onnodig wordt afgevoerd via het vuilwaterriool. 

• Maatregelen tegen hittestress nemen, onder andere door het 
planten van bomen en het creëren van schaduwrijke 
verblijfsplekken. 

• Voor ieder kind dat in Beverwijk wordt geboren en ingezetene 
wordt, een boom planten met zijn/haar naam erbij. 

• Groen en water structureel inzetten om de leefomgeving gezonder, 
aantrekkelijker en beter bestand tegen extreme 
weersomstandigheden te maken. 

 
 

Senioren  
Vanwege de vergrijzing is ook gemeentelijk ouderenbeleid een 
belangrijke prioriteit. Steeds meer mensen worden gelukkig steeds 
ouder, leven langer en blijven actief. Tegelijkertijd groeit het aantal 
ouderen dat te maken krijgt met eenzaamheid, gezondheids-
problemen of beperkingen in mobiliteit. Vooral alleenstaanden, 
anderstaligen en mensen met dementie lopen een groter risico op 
sociaal isolement. Dit stelt de gemeente voor de vraag hoe ouderen in 
Beverwijk en Wijk aan Zee veilig, gezond en betrokken ouder kunnen 
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worden en hoe we tegelijkertijd kunnen bijdragen aan de beheersing 
van de alsmaar stijgende zorgkosten?  
 
Het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee staat voor een modern 
seniorenbeleid dat ouderen volwaardig een plek in de samenleving 
biedt, niet aan de zijlijn maar middenin de maatschappij. Daarbij ligt 
de nadruk op gezond ouder worden door het stimuleren van een 
actieve leefstijl, sociale participatie en mentale veerkracht. Een sterke 
sociale omgeving en het ondersteunen van mantelzorgers helpt 
isolement te voorkomen en vermindert de druk op zorgvoorzieningen. 
 
De gemeente moet actief inzetten op ontmoeting, toegankelijke 
voorzieningen en preventieve zorg. Voorzieningen zoals buurthuizen, 
ontmoetingsplekken, digitale ondersteuning en laagdrempelige 
zorgpunten spelen hierbij een centrale rol. Zo kan Beverwijk een 
gemeente blijven waar ouderen niet alleen langer leven maar ook 
langer meedoen en zich verbonden voelen. 
 
Ook wonen vraagt extra aandacht zoals hiervoor al is aangegeven. 
Veel ouderen willen in hun vertrouwde omgeving blijven wonen ook 
bij afnemende gezondheid. Het woningaanbod moet daarom beter 
aansluiten op hun wensen: betaalbaar, veilig en levensloopbestendig. 
Daarbij is het belangrijk dat wonen gecombineerd wordt met de 
nabijheid van zorg, sociale netwerken en voorzieningen die 
ontmoeting en participatie stimuleren. 
 
Het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee wil: 
• Een actieve leefstijl, sociale participatie en mentale veerkracht van 

ouderen stimuleren, zodat ouderen gezond en vitaal ouder kunnen 
worden.  

• Mantelzorgers beter ondersteunen, omdat een sterke sociale 
omgeving isolement voorkomt en de druk op zorgvoorzieningen 
vermindert.  

• Inzetten op laagdrempelige en toegankelijke voorzieningen, zoals 
buurthuizen, ontmoetingsplekken, digitale ondersteuning en 
preventieve zorgpunten. 

• Invulling geven aan de Woonzorgvisie “Thuis in de buurt: 
samenwerken aan wonen, zorg en welzijn” en meer betaalbare, 
veilige en levensloopbestendige woningen realiseren voor senioren, 
zodat zij langer zelfstandig in hun vertrouwde omgeving kunnen 
blijven wonen. 
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• Eenzaamheid actief bestrijden, met o.a. ontmoetingsprojecten, een 
laagdrempelig ouderenloket en dagprogramma’s in buurtcentra – 
ook voor anderstalige ouderen. 

• Een integrale aanpak voor ouderenzorg ontwikkelen, met een 
portefeuillehouder Seniorenbeleid binnen het college. 

• Aandacht geven aan anderstalige ouderen met dementie, o.a. door 
voortzetting en uitbreiding van multiculturele dagbesteding en het 
creëren van plekken voor permanente opname. 

• Voortzetten van de dementievriendelijke gemeente, door 
dementievriendelijke buurtinitiatieven te ondersteunen, 
ontmoetingsplekken structureel te financieren en mantelzorgers 
blijvend te ondersteunen via een mantelzorgorganisatie. 

• De woonzorgvisie beter laten aansluiten op de wensen van 
ouderen, zodat wonen, zorg, ontmoeting en sociale netwerken 
goed op elkaar aansluiten. 

 
 

Jeugd 
Door te investeren in jongeren wordt er geïnvesteerd in een veilige, 
gezonde en leefbare gemeente. Bovendien kan vroegtijdige 
ondersteuning van jongeren problemen op latere leeftijd voorkomen, 
zoals schooluitval, armoede of gezondheidsklachten. Daarom is 
jeugdbeleid ook een belangrijke gemeentelijke prioriteit. Jongeren 
sporten echter minder, ervaren meer prestatiedruk en hebben vaker 
te maken met overgewicht, psychische klachten en sociale 
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problemen, vooral tijdens de overgang van basis- naar middelbaar 
onderwijs.  
 
Het CDA Beverwijk en Wijk aan Zee vindt dat jongeren gezond, veilig, 
kansrijk, weerbaar en vol vertrouwen moeten kunnen opgroeien – 
thuis, op school, in de wijk én online. Gezond opgroeien vraagt echter 
meer dan goede voeding en beweging; ook onderwijs, cultuur, 
veiligheid en sociale verbondenheid spelen een belangrijke rol. 
Daarom vindt het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee dat actief  moet 
worden ingezet op het verbeteren van de weerbaarheid bij jongeren. 
Sport, cultuur en buurtactiviteiten kunnen jongeren daarbij helpen. 
Ook goede jeugdzorg is belangrijk, zodat elk kind tijdig passende en 
effectieve hulp kan krijgen, zonder bureaucratie of versnippering. Tot 
slot pleit het CDA voor aantrekkelijke speelplekken, gezonde scholen 
en betaalbare jongerenhuisvesting. 
 
Het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee wil: 
• De weerbaarheid van jongeren versterken, onder meer via sport, 

cultuur, buurtactiviteiten en het jeugd- en jongerenwerk, zodat zij 
gezond, veilig en veerkrachtig kunnen opgroeien. 

• Gezond opgroeien bevorderen, door in te zetten op gezonde 
voeding, voldoende beweging en aandacht voor mentale 
gezondheid bijvoorbeeld via het JOGG (Jongeren Op Gezond 
Gewicht; waarbij scholen, kinderopvang, sportclubs, buurthuizen en 
andere organisaties samenwerken — met steun van de gemeente 
— om gezonde voeding en drinken toegankelijk én aantrekkelijk te 
maken). 

• De overgang van basis- naar middelbaar onderwijs ondersteunen, 
om prestatiedruk, sociale problemen en uitval te voorkomen. 

• Sociale verbondenheid versterken, door ontmoetingsplekken, 
culturele activiteiten en een veilige online omgeving te stimuleren.  

• Zorgen voor tijdige, passende en effectieve jeugdzorg, zonder 
bureaucratie of versnippering. 

• Aantrekkelijke en gezonde speel- en leeromgevingen realiseren, 
zoals gezonde scholen en veilige plekken om te spelen, ontmoeten 
en ontspannen.  

• Voldoende betaalbare jongerenhuisvesting creëren, zodat jongeren 
in Beverwijk en Wijk aan Zee kunnen blijven wonen. 
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Mobiliteit en bereikbaarheid 
Mobiliteit is ook een gemeentelijke prioriteit. Goede bereikbaarheid is 
immers cruciaal voor een vitale samenleving en een sterke lokale 
economie. Mobiliteit –per fiets, auto, openbaar vervoer of te voet – 
verbindt inwoners met werk, familie en voorzieningen. Beverwijk ligt 
gunstig aan de A9 en A22 en beschikt over een eigen spoorlijn, 
waardoor de IJmond intensief woon-werkverkeer kent, vooral richting 
het zuiden via de A9. Dit brengt echter ook kwetsbaarheden met zich 
mee: opstoppingen op de snelwegen en bij tunnels hebben directe 
gevolgen voor Beverwijk en de omliggende regio. Daarnaast blijft de 
bereikbaarheid van het strand van Wijk aan Zee een belangrijk 
aandachtspunt. Het fietsnetwerk is nog niet volledig sluitend en de 
ontsluiting met het openbaar vervoer kan op een aantal plekken nog 
verder worden verbeterd. Ook het doelgroepenvervoer vraagt om 
extra aandacht, zodat mensen met een beperking tijdig en 
betrouwbaar op hun bestemming kunnen komen. Tot slot is de 
parkeerdruk in woonwijken hoog en kan nog verder toenemen door 
de groei van elektrisch rijden en de daarvoor benodigde 
laadinfrastructuur. 
 
Het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee pleit daarom voor een 
toekomstbestendig mobiliteitssysteem dat inwoners keuzevrijheid 
biedt tussen verschillende vervoersmiddelen en goed aansluit op de 
regionale infrastructuur. Alleen door blijvende samenwerking tussen 
de IJmondgemeenten op het terrein van mobiliteit kan de 
bereikbaarheid van de IJmond en de gemeente Beverwijk in het 
bijzonder duurzaam verder worden verbeterd. 
 
Het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee wil: 
• Met andere gemeenten samenwerken aan een toekomstbestendig 

regionaal mobiliteitssysteem, door een vernieuwde Regionale 
Mobiliteitsvisie. 

• De bereikbaarheid van Wijk aan Zee borgen o.a. door goede OV-
verbindingen, voldoende (fiets)parkeercapaciteit, een 
calamiteitenplan en bijvoorbeeld een zomerplan mobiliteit Wijk 
aan Zee.  

• Inzetten op het verbeteren en uitbreiden van het fietsnetwerk, 
inclusief regionale snelfietsroutes en veilige oversteekplaatsen, 
zodat fietsen aantrekkelijker en veiliger wordt. 

• Fietsoplaadpunten plaatsen in het stationsgebied en op het 
Julianaplein in Wijk aan Zee.  
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• Het doelgroepenvervoer verbeteren door bijvoorbeeld korte 
wachttijden en toegankelijke voertuigen zodat mensen met een 
beperking tijdig, veilig en betrouwbaar op hun bestemming 
kunnen komen. 

• De barrièrewerking van de A22 en de Velsertraverse aanpakken, 
zodat de A22 effectief kan functioneren als regionale verkeersweg 
voor de IJmond. 

• De knooppuntontwikkeling langs de spoorlijn Uitgeest–Haarlem 
doorzetten. 

• De parkeerdruk in woonwijken verminderen door bijvoorbeeld 
parkeerplaatsen efficiënter in te richten en tegelijk voldoende 
laadpalen te plaatsen om de groei van elektrisch rijden te 
ondersteunen. 

• De aanpak van de TOP-13 verkeersonveilige plekken voortzetten, 
om structureel te blijven werken aan verkeersveiligheid. 

• 30-kilometer wegen invoeren waar dit substantieel bijdraagt aan de 
bevordering van de verkeersveiligheid en past bij de inrichting van 
de weg. 

 
 
Toekomstbestendige voorzieningen 
Ook voorzieningen zijn essentieel voor de leefbaarheid en vitaliteit van 
Beverwijk en Wijk aan Zee. Sportvoorzieningen, de bibliotheek, het 
theater en andere culturele en maatschappelijke voorzieningen 
spelen een belangrijke rol in de ontwikkeling van zowel jeugd als 
volwassenen. Het behoud van deze voorzieningen is daarom van groot 
belang. 
 
Tegelijkertijd wordt het in stand houden ervan steeds complexer door 
stijgende kosten, vergrijzing, personeelstekorten en veranderende 
gebruikersbehoeften. Om het voorzieningenniveau duurzaam en 
toekomstbestendig te houden, is het nodig om lokaal te blijven 
investeren én tegelijkertijd slimmer samen te werken, zowel binnen 
Beverwijk als met de buurgemeenten in de IJmond. 
 
Door middelen, kennis en capaciteit te bundelen kunnen 
voorzieningen niet alleen efficiënter worden georganiseerd, maar ook 
kwalitatief worden verbeterd. Het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee vindt 
het bovendien een verspilling van gemeenschapsgeld wanneer 
buurgemeenten afzonderlijk vergelijkbare voorzieningen realiseren of 
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in stand houden, zoals een zwembad of een theater, terwijl 
gezamenlijke exploitatie goedkoper en effectiever kan zijn. 
 
Tot slot vindt het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee het belangrijk dat 
zwemvaardigheidslessen kunnen worden voortgezet en dat de 
verenigingen die nu actief zijn in het Sportfondsenbad hun 
activiteiten kunnen blijven uitvoeren. Ook recreatief zwemmen blijft 
belangrijk. Daarom hecht het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee aan 
betaalbare toegangsprijzen, zodat iedereen kan blijven sporten en 
recreëren. 
 
Het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee wil: 
• Meer regionale samenwerking op het terrein van sport-, cultuur- en 

welzijnsvoorzieningen, zodat voorzieningen toekomstbestendig en 
betaalbaar blijven. Het CDA blijft voorstander van een gezamenlijk 
zwembad met Heemskerk; als die samenwerking niet doorgaat 
moet Beverwijk zelf in een nieuw zwembad voorzien, mogelijk op 
Sportpark Adrichem. 

• Blijven investeren in sport-, cultuur- en maatschappelijke 
voorzieningen, omdat deze essentieel zijn voor de ontwikkeling en 
leefbaarheid van Beverwijk en Wijk aan Zee.  

• Slimmer samenwerken binnen Beverwijk en met buurgemeenten 
in de IJmond, zodat voorzieningen efficiënter en kwalitatief sterker 
kunnen worden georganiseerd.  

• Voorkomen dat buurgemeenten afzonderlijk vergelijkbare 
voorzieningen exploiteren, zoals een zwembad of theater, en in 
plaats daarvan inzetten op gezamenlijke exploitatie om 
gemeenschapsgeld effectief te besteden. (Nieuw) 

• Waarborgen dat sportverenigingen in het Sportfondsenbad hun 
activiteiten kunnen blijven uitvoeren, ook bij eventuele 
veranderingen in de exploitatie.  

• Recreatief zwemmen behouden en zorgen voor betaalbare 
toegangsprijzen, zodat sporten en recreëren voor iedereen 
toegankelijk blijft. 

 
 
Behoud van cultuurhistorisch erfgoed 
Het behoud van cultuurhistorisch erfgoed is van belang voor een 
leefbare gemeente waarin inwoners zich echt thuis voelen. Erfgoed 
verbindt namelijk verleden, heden en toekomst aan elkaar en draagt 
bij aan de unieke identiteit van Beverwijk en Wijk aan Zee. Daarom is 
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het behoud van cultuurhistorisch erfgoed een gemeentelijk taak die 
prioriteit verdient. 

Het cultuurhistorisch erfgoed omvat niet alleen monumenten, 
karakteristieke panden, landschappen, dorps- en stadsgezichten maar 
ook het feit dat Beverwijk in 2026 750 jaar marktrecht heeft en 
tradities zoals de Beverwijkse feestweek. Het behoud van het 
cultuurhistorisch erfgoed is om meerdere redenen van waarde. 

In de eerste plaats versterkt cultuurhistorisch erfgoed de 
gemeenschappelijke identiteit en daarmee de onderlinge 
verbondenheid. Het biedt ouderen herkenning en helpt jongeren een 
besef te ontwikkelen van hun culturele achtergrond en de 
geschiedenis van hun omgeving. Een gemeenschap wordt hechter 
wanneer mensen actief deel uitmaken van een omgeving waarin het 
verleden zichtbaar en betekenisvol blijft. 

Daarnaast draagt erfgoed bij aan de kwaliteit en aantrekkelijkheid van 
de leefomgeving. Het bepaalt mede het karakter van straten, wijken 
en landschappen en het maakt onze gemeente onderscheidend ten 
opzichte van andere gemeenten. 
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Tot slot heeft het behoud van cultuurhistorische waarden ook 
economische betekenis. Erfgoed kan toerisme en de 
verblijfseconomie versterken en daarmee de lokale economie 
versterken. 
 
Het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee wil: 
• Dat de gemeente actief inzet op het behoud en herstel van 

cultuurhistorisch erfgoed, zoals bijvoorbeeld de Grote Kerk, de 
hervormde kerk in Wijk aan Zee, de Agathakerk en andere 
karakteristieke panden, landschappen en dorps- en stadsgezichten. 

• Het cultuurhistorisch erfgoed sterker verankeren in het ruimtelijk 
beleid van de gemeente, zodat historische waarden standaard 
worden meegewogen bij ruimtelijke ontwikkelingen. 

• De Beverwijkse cultuurhistorie nog beter zichtbaar maken in de 
openbare ruimte, onder andere via informatieborden, thematische 
wandelroutes en herkenbare verwijzingen naar het verleden. 

• Lokale initiatieven en vrijwilligersgroepen ondersteunen die zich 
inzetten voor het behoud, onderhoud en de promotie van erfgoed. 

• Het cultuurhistorisch erfgoed benutten om het toerisme en de 
verblijfseconomie te versterken, onder meer met arrangementen, 
routes en gerichte marketing. 

• In 2026 uitgebreid stilstaan bij 750 jaar marktrechten van Beverwijk 
en dit jubileum vieren met een passend programma dat 
handelsgeest, ondernemerschap en innovatie onder de aandacht 
brengt. 
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2. Ruimte geven aan de samenleving 
 
De samenleving is geen optelsom van individuen die alleen hun 
eigenbelang nastreven, maar van personen die zichzelf willen 
ontwikkelen binnen de sociale verbanden waarvan zij deel uitmaken. 
De Beverwijkse samenleving is ook geen groep mensen die toevallig 
allemaal in deze gemeente wonen en slechts via de overheid met 
elkaar verbonden zijn. 
 
In de visie van het CDA draait de samenleving om menselijke relaties 
in allerlei verbanden: binnen een gezin, op het werk, op school, binnen 
verenigingen en op sportclubs. Samenleven draait om mensen en wat 
zij voor én met elkaar kunnen betekenen. Daarbij gelooft het CDA in 
de kracht van mensen en in de zelforganisatie van inwoners. Sport, 
recreatie en vrijetijdsbesteding bloeien pas echt wanneer bewoners 
zelf initiatief nemen. Daarom wil het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee dat 
de gemeente ruimte en ondersteuning biedt aan deze eigen kracht, in 
plaats van alles te organiseren vanuit de overheid. Het versterken van 
het verenigingsleven op het gebied van sport en cultuur is daarbij 
essentieel: het vormt het cement van onze samenleving. Met de 
toename van het aantal eenpersoonshuishoudens en het afnemen 
van traditionele sociale verbanden (zoals de kerk, het gezin en het 
verenigingsleven) worden sport, cultuur, buurtinitiatieven en 
vrijwilligerswerk nog belangrijker. Gemeenten hebben hierin een 
belangrijke taak: het bevorderen van sociale cohesie en inclusie, vooral 
in wijken waar eenzaamheid en anonimiteit toenemen. Dit vraagt om 
maatwerk en om beleid dat zowel inzet op de zelfredzaamheid van 
inwoners als oog heeft voor de kwetsbaarheid van degenen die 
ondersteuning nodig hebben. 
 
Het gezin en de familie 
Het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee is een pleitbezorger van het gezin en 
de familie, in al hun vormen: van tweeoudergezinnen en 
samengestelde gezinnen tot éénouder-, pleeg- en adoptiegezinnen. 
Alle families zijn verschillend, maar voor ons zijn ze even waardevol. 
Binnen een familie dragen mensen zorg voor elkaar, bieden ze 
geborgenheid en nemen ze verantwoordelijkheid. Deze thuisbasis – 
hoe die er ook uitziet – is van onschatbare waarde. Het CDA 
Beverwijk/Wijk aan Zee waardeert de bijzondere rol die (groot)ouders 
vervullen in de verzorging, opvoeding en ontwikkeling van de jongste 
generaties. Dat vraagt veel inzet, tijd, emotie en financiële ruimte – en 
soms ook extra ondersteuning. 
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Vrijwilligerswerk en mantelzorg 
Van oudsher ziet het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee het 
maatschappelijke middenveld – zoals sport- en cultuurverenigingen, 
zorgorganisaties en geloofsgemeenschappen – als het cement van de 
samenleving. Hier ontmoeten mensen elkaar, nemen ze 
verantwoordelijkheid en versterken ze de onderlinge verbondenheid. 
Onderzoek heeft ook aangetoond dat een sterk maatschappelijk 
middenveld leidt tot meer economische welvaart, minder criminaliteit 
en een hogere levensverwachting in betere gezondheid. 
 
De opbouw van dit maatschappelijke middenveld is echter niet 
vanzelfsprekend. Veel waardevol werk zou blijven liggen als er geen 
mensen zijn die zich vrijwillig en onbetaald inzetten voor hun 
medemens. Daarom hecht het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee grote 
waarde aan de ondersteuning, erkenning en waardering van 
vrijwilligers en mantelzorgers, zowel praktisch als moreel. Ook het 
betrekken van jongeren bij vrijwilligerswerk verdient extra aandacht, 
zodat Beverwijk een stad blijft waar samen doen en samen zorgen 
vanzelfsprekend zijn. Vrijwilligers en mantelzorgers zijn immers 
onmisbaar voor onze samenleving 
 
Een bruisende en sportieve gemeente 
Het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee wil een gemeente die bruist van 
leven, ontmoeting en activiteit. Een plek waar mensen samen sporten, 
cultuur beleven en elkaar vinden bij evenementen. Het 
verenigingsleven vormt hierbij het sociale cement van de 
samenleving. 

Sport is daarbij ook veel meer dan alleen een vrijetijdsbesteding: het 
bevordert gezondheid, eigenwaarde en sociale ontwikkeling. Samen 
sporten leert respect, discipline en samenwerking. Het CDA vindt het 
belangrijk dat sport voor iedereen toegankelijk is – in de wijk, op 
school of via verenigingen. Investeringen in sport en beweging leveren 
bovendien maatschappelijke effecten op, zoals een afname van 
zorggebruik en -kosten; onderzoek toont aan dat elke geïnvesteerde 
euro 2,83 keer zoveel oplevert. 

Hoewel sport en bewegen geen wettelijk kader heeft, is inzet hierop 
van grote maatschappelijke waarde. Niet alleen draagt dit bij aan 
gewenste maatschappelijke effecten, zoals gezondheid, elkaar 
ontmoeten en meedoen aan de maatschappij, maar ook aan een 
afname van zorggebruik en zorgkosten. Uit onderzoek blijkt namelijk 



  
 

27 
 

 

Beverwijk & Wijk aan Zee 

Bouwen aan Beverwijk  Verkiezingsprogramma CDA Beverwijk & Wijk aan Zee 

 

dat investeringen in sport en beweging zich terugverdienen; elke  
geïnvesteerde euro levert 2,83 keer zoveel op. 

Het CDA is trots op Sportpark Adrichem als het groene sporthart van 
Beverwijk. Tegelijkertijd is het belangrijk om samen met Stichting 
Sport IJmond Noord en de verenigingen een integrale visie op te 
stellen voor de komende tientallen jaren. Deze visie moet verder gaan 
dan sportieve ambities en kan ook onderwerpen omvatten zoals een 
eventueel nieuw zwembad, veiligheid, doorontwikkeling van het 
vastgoed, de eventuele bijdrage van het sportpark aan de 
gemeentelijke duurzaamheidsambities (bijvoorbeeld 
energieopwekking) en de Walvis als markant gebouw waarvan er in 
de wereld slechts enkele 
zo zijn gebouwd. Een 
strategische, integrale 
visie op 
sportvoorzieningen, 
bijvoorbeeld via een 
Integraal 
Huisvestingsplan (IHP) 
Sport en Bewegen, kan 
hiervoor richting geven.  

Ook cultuur speelt een 
belangrijke rol in het 
gemeenschapsleven. 
Amateurkunst – zoals 
muziek, toneel en 
schilderen – brengt 
mensen samen en 
versterkt de lokale 
identiteit. De gemeente 
moet deze initiatieven 
actief ondersteunen, 
terwijl professionele 
instellingen meer 
financiële zelfstandigheid 
kunnen tonen. 

Verenigingen bieden daarnaast een waardevolle manier om de 
verbeterde samenleving vorm te geven. In een vereniging draagt 
iedereen bij en ondernemen diverse mensen samen iets 
gemeenschappelijks. Helaas staat het verenigingsleven onder druk. 
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Sport- en cultuurverenigingen zien dalende ledenaantallen. Het CDA 
Beverwijk/Wijk aan Zee vindt het belangrijk het verenigingsleven 
actief te ondersteunen en het potentieel van het maatschappelijk 
initiatief zo optimaal mogelijk benutten. Dit betekent bijvoorbeeld dat 
de gemeente minder precies moet voorschrijven, maar meer moet 
sturen op doelen. 

Tot slot zijn evenementen, buurtfeesten en festivals belangrijk voor 
een levendige en verbonden gemeente. Van de feestweek tot kleinere 
buurtinitiatieven: het CDA wil ruimte en steun voor wat mensen 
samenbrengt. 
 
Fatsoen moet je doen! 
Het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee streeft naar een waarde(n)volle 
samenleving, waarin mensen respectvol met elkaar omgaan. Veel 
inwoners ervaren dat waarden en normen in de samenleving onder 
druk staan. Zij ergeren zich aan onverschilligheid, verruwing en 
gebrek aan respect in het dagelijks leven. 

Het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee vindt dat fatsoen niet alleen iets is 
om over te praten, maar vooral iets om te doen. Goed gedrag begint 
bij jezelf en bij de manier waarop we elkaar aanspreken, helpen en 
respecteren. Ook in de Beverwijkse politiek. 

Daarom wil het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee aandacht vragen voor 
meer fatsoen in Beverwijk. Wij staan voor een samenleving waarin 
mensen elkaar respecteren, begrijpen en ondersteunen. Daarom 
willen wij dat inwoners met elkaar en met maatschappelijke 
organisaties het gesprek aangaan over wat goed samenleven in 
Beverwijk betekent. Door actief met elkaar in gesprek te gaan, kan er 
een gedeelde visie ontstaan op onze omgangsvormen, waarden en 
wat in onze gemeente belangrijk is. 

Deze Campagne Fatsoen moet je doen! zorgt voor bewustwording, 
onderling begrip en bevordert saamhorigheid en respect in onze 
lokale samenleving. Niet door het invoeren van nieuwe voorschriften, 
maar door met elkaar vast te stellen wat we zien als wenselijk gedrag 
en waar onze gezamenlijke grenzen liggen. Zo wordt wat we als 
samenleving belangrijk vinden het nieuwe normaal in Beverwijk. 
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Het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee wil: 
• Dat de gemeente stopt met taken die inwoners en verenigingen 

beter zelf kunnen uitvoeren.. Groenadoptieprogramma’s, waarbij 
inwoners, bedrijven of organisaties een stukje openbaar groen 
“adopteren” en helpen onderhouden, zijn hiervan een goed 
voorbeeld. Het geld dat hierdoor vrijkomt, moet worden ingezet als 
stimuleringssubsidie voor initiatieven uit de samenleving zodat 
inwoners en verenigingen worden gestimuleerd zelf initiatief te 
nemen. 

• Gezinnen ondersteunen, onder meer door toegankelijke en tijdige 
jeugdzorg te bieden. 

• Vrijwilligers en mantelzorgers actief waarderen en ondersteunen, 
bijvoorbeeld met begeleiding, en zichtbare waardering vanuit de 
gemeente. 

• Initiatieven van inwoners en verenigingen stimuleren, zoals 
buurtfeesten, evenementen en kleinschalige sport- of culturele 
activiteiten, door procedures, regels en voorschriften te 
versoepelen, meer te sturen op doelen en gemeentelijke faciliteiten 
beschikbaar te stellen. 

• Sportverenigingen actief ondersteunen, zodat deelname aan sport 
voor iedereen mogelijk is, met speciale aandacht voor jeugdsport 
(bijvoorbeeld via de gemeentelijke sportpas) en sport voor ouderen. 

• Nieuwe inwoners verwelkomen, door een gratis lidmaatschap van 
een Beverwijkse vereniging voor het eerste jaar aan te bieden. 

• Een vast aanspreekpunt bij de gemeente voor alle Beverwijkse 
verenigingen, zodat verenigingen snel en eenvoudig ondersteuning 
kunnen krijgen. 

• Werken aan een Integraal Huisvestingsplan (IHP) Sport en 
Bewegen, inclusief een integrale toekomstvisie voor Sportpark 
Adrichem. 

• De samenwerking met Sport IJmond Noord continueren, zodat 
sportvoorzieningen goed worden afgestemd en optimaal worden 
benut. 

• Meer waardering en structurele ondersteuning voor amateurkunst 
en lokale culturele initiatieven, zoals muziek, toneel en beeldende 
kunst. 

• Het maatschappelijk middenveld stimuleren om met een 
Campagne Fatsoen moet je doen! fatsoen en respect in het 
dagelijks leven te bevorderen. Als inwoners met elkaar en met 
maatschappelijke organisaties het gesprek aangaan over wat goed 
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samenleven in Beverwijk betekent, kan een gedeelde visie ontstaan 
op onze omgangsvormen, waarden en wat in onze gemeente 
belangrijk is.  

• Het verenigingsleven versterken, door ruimte en ondersteuning te 
bieden aan verenigingen en initiatieven op het gebied van sport, 
cultuur en vrijwilligerswerk, en zo sociale cohesie en 
gemeenschapsvorming te bevorderen.  

• Bewoners stimuleren zelf initiatief te nemen, bijvoorbeeld bij sport, 
recreatie en culturele activiteiten, zodat zelforganisatie en 
gemeenschapszin worden versterkt. 
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3. Een toekomstbestendige economie 
 
Een samenleving kan niet goed functioneren zonder een gezonde en 
krachtige economie. De economie is immers dienstbaar aan de 
samenleving waarin zij is ingebed. Zowel ondernemers als 
werknemers profiteren van een gezonde en krachtige economie, een 
sterke arbeidsmarkt en voldoende werkgelegenheid. Daarbij is het 
natuurlijk ook van belang dat economische groei hand in hand gaat 
met een gezonde leefomgeving. Duurzame economische 
ontwikkeling met daadwerkelijke aandacht voor mens en milieu is 
daarbij essentieel, zodat Beverwijk aantrekkelijk blijft voor inwoners én 
bedrijven. 

Het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee is trots op de economische diversiteit 
van onze gemeente. Beverwijk huisvest met Tata Steel een 
wereldspeler in de maakindustrie, maar is eveneens sterk 
vertegenwoordigd in de sectoren transport, logistiek en zorg, met 
instellingen als Heliomare, het RKZ en het brandwondencentrum. 
Deze combinatie van harde en zachte sectoren biedt zowel stabiliteit 
als kansen voor de toekomst. Ook het midden- en kleinbedrijf is goed 
vertegenwoordigd in de gemeente Beverwijk: de detailhandel, de 
weekmarkt, horeca, bouw en dienstverlenende bedrijven zorgen niet 
alleen voor werkgelegenheid, maar brengen ook levendigheid en 
verbondenheid in de sociale structuur van Beverwijk en Wijk aan Zee. 

In 2024 kende de IJmond en Beverwijk een forse economische groei 
na een wat meer gematigde groei in de jaren ervoor. Ook zijn er volop 
kansen om de lokale en regionale economie duurzaam, inclusief en 
toekomstgericht verder te versterken. Daarbij is het van groot belang 
dat onderwijs en arbeidsmarkt goed op elkaar worden afgestemd met 
gelijke kansen voor groepen die nu nog op achterstand staan. Het 
grootste maatschappelijk kapitaal blijft immers de vindingrijkheid van 
mensen, hun eigen initiatief en de bereidheid om nieuwe risico’s te 
nemen – kwaliteiten die ondernemend Beverwijk al decennialang 
kenmerken. 
 
Een sterk ondernemersklimaat 
Een sterke lokale economie is essentieel voor een goede kwaliteit van 
leven in de gemeente Beverwijk. Daarom is het verbeteren van het 
ondernemersklimaat een belangrijke gemeentelijke opgave. Een 
aantrekkelijk vestigingsklimaat vraagt om klantgerichte en 
toegankelijke gemeentelijke dienstverlening, samenwerking binnen 
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de IJmond en het beperken van onnodige regels. Minder regeldruk 
betekent wel dat er soms iets mis kan gaan, maar het stimuleert 
innovatie en geeft ondernemers de ruimte om te ondernemen. De 
gemeente moet daarbij vooral meedenken, faciliteren en kansen 
creëren voor ondernemers in plaats van ontwikkelingen belemmeren. 
Een concreet voorbeeld hiervan is de detailhandel in het centrum van 
Beverwijk. Deze kan een stevige impuls krijgen wanneer er een 
samenhangend plan wordt opgesteld om het centrum verder te 
verlevendigen en aantrekkelijker te maken voor bezoekers, 
ondernemers en investeerders. 

Een sterk ondernemersklimaat kan echter niet bestaan zonder een 
gezonde arbeidsmarkt. Op dit moment staat die in de IJmond en 
Beverwijk onder druk. In sectoren zoals techniek, zorg, ICT, bouw, 
onderwijs en logistiek is een groeiend tekort aan personeel. Daar komt 
bij dat de bevolking vergrijst en te veel jongeren het mbo zonder 
diploma verlaten. Dat bijna de helft van de beroepsbevolking buiten 
de regio werkt, maakt de lokale economie bovendien extra kwetsbaar. 

Toch bieden deze uitdagingen ook kansen. Mensen die nu nog langs 
de kant staan, kunnen via scholing, begeleiding en samenwerking 
met werkgevers worden betrokken bij werk of ondernemerschap. 
Jongeren moeten beter worden toegerust voor de banen van morgen, 
bijvoorbeeld via nauwere samenwerking tussen onderwijsinstellingen, 
het lokale bedrijfsleven en de gemeente. Voor het CDA Beverwijk/Wijk 
aan Zee is werk bovendien ook de beste vorm van sociale zekerheid: 
het geeft inkomen, structuur, zingeving en verbondenheid. Daarom 
streeft het CDA ernaar dat het aantal mensen met een gemeentelijke 
uitkering in Beverwijk onder het landelijk gemiddelde blijft en dat 
iedereen die kan werken, ook daadwerkelijk de kans krijgt om mee te 
doen. 

Detailhandel 
Centrumgebieden zijn gebaat bij een brede programmering om vitaal 
te blijven. Een centrumgebied moet een plek voor ontmoeting zijn 
waar verschillende functies en activiteiten samenkomen. Zo blijven ze 
aantrekkelijk voor bewoners, bedrijven en bezoekers. 
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Het centrum van Beverwijk 
– en de Breestraat in het 
bijzonder – is nu vooral 
winkelgebied. Door de 
opkomst van online 
winkelen is ons centrum 
daardoor ook steeds meer 
onder druk komen te 
staan. De gevolgen waren 
leegstand, verwaarlozing 
en veiligheidsproblemen. 
De gemeente en 
ondernemers hebben hier 
adequaat op gereageerd, 
maar de vraag is of deze 
maatregelen voldoende 
zijn om het centrum ook in 
de toekomst vitaal te 
houden. 

Daarom pleit het CDA 
Beverwijk/Wijk aan Zee 
voor een integraal 
onderzoek naar manieren om de leefbaarheid en 
toekomstbestendigheid van het centrum te versterken. Hierbij moet 
onder andere worden gekeken naar woningbouw, het combineren 
van wonen en winkelen, parkeren en mobiliteit, ruimtelijke kwaliteit 
en groen, horeca en naar de rol en locatie van de bibliotheek, het 
Kennemertheater en het Centrum voor de Kunsten.  
 
TATA 
De Nederlandse industrie – en Tata Steel in het bijzonder – heeft de 
potentie om een belangrijke motor te worden voor de verduurzaming 
van onze economie. Ook in de wereld van morgen blijven we staal en 
andere industriële producten immers nodig hebben, juist voor 
duurzame toepassingen. Denk aan windturbines, elektrische auto’s en 
talloze producten die we dagelijks gebruiken. De grote opgave voor 
de TATA en de IJmond is daarom de transitie naar de productie van 
groen staal. 
 
In 2021 is gestart met de Maatwerkaanpak Verduurzaming Industrie, 
waarvan Tata Steel ook kan profiteren. Helaas is deze aanpak de 
afgelopen jaren nauwelijks van de grond gekomen, mede door de val 
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van het kabinet Rutte IV en de koers van het kabinet Schoof. 
Desondanks ligt het voor de hand om de maatwerkaanpak – met 
gerichte Rijksinvesteringen – voort te zetten en te versterken. 
Het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee vindt dat het nieuwe kabinet hier wél 
voortvarend mee aan de slag moet. De IJmondgemeenten en de 
provincie moeten het Rijk blijven aansporen om samen met Tata de 
noodzakelijke stappen te zetten. Het vergroenen van Tata Steel is 
immers van groot belang voor de gezondheid van onze inwoners, voor 
het klimaat én voor de economische toekomst van de IJmond. Het is 
daarbij niet behulpzaam om het bedrijfsleven tegenover de 
samenleving te plaatsen; verduurzaming is een gezamenlijke 
verantwoordelijkheid. De overgang naar groene staalproductie en een 
schone economie vraagt echter tijd, investeringen en samenwerking. 
We moeten Tata meekrijgen in deze transitie, in het besef dat dit niet 
van vandaag op morgen kan worden gerealiseerd. 
 
Recreatie en toerisme 
Recreatie en toerisme vormen belangrijke pijlers van de lokale 
economie. Beverwijk profiteert daarbij van haar gunstige ligging in de 
metropoolregio Amsterdam en van de natuurlijke aantrekkingskracht 
van Wijk aan Zee. Het strand van Wijk aan Zee biedt volop 
mogelijkheden voor zowel actieve als ontspannen recreatie: kitesurfen 
en strandzeilen, maar ook wandelen met de hond, zonnebaden of 
genieten van een drankje op het terras van één van de vele 
strandpaviljoens, waarvan er twee het hele jaar geopend zijn. 

Wijk aan Zee trekt jaarlijks veel bezoekers en levert zo een belangrijke 
bijdrage aan de lokale economie. Daarnaast trekken evenementen 
zoals het Tata Steel Chess Tournament en de Beverwijkse Bazaar vele 
bezoekers naar de regio. Hotels, pensions en strandpaviljoens 
versterken het toeristische aanbod, waarvan horeca en detailhandel 
direct profiteren. 

De gemeente kan deze potentie verder benutten door Beverwijk en 
Wijk aan Zee sterker op de kaart te zetten als aantrekkelijke en 
duurzame recreatieve bestemming. Daarbij is het essentieel dat de 
leefbaarheid van Wijk aan Zee nadrukkelijk wordt gewaarborgd, zodat 
toerisme en lokale woonkwaliteit hand in hand gaan. 
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Het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee wil: 
• Een aantrekkelijker vestigingsklimaat creëren voor bedrijven, met 

voldoende ruimte voor bedrijvigheid, goede digitale en fysieke 
infrastructuur en economische samenwerking binnen de IJmond. 

• De administratieve lasten voor ondernemers structureel 
verminderen door minder regels, snellere procedures en een 
dienstbare houding van de gemeente richting ondernemers. 

• Een integraal onderzoek uitvoeren naar de leefbaarheid en 
toekomstbestendigheid van het centrum van Beverwijk. Hierbij 
moet onder andere worden gekeken naar woningbouw, het 
combineren van wonen en winkelen, parkeren en mobiliteit, 
ruimtelijke kwaliteit en groen, horeca, en de rol en locatie van de 
bibliotheek, het Kennemertheater en het Centrum voor de Kunsten. 

• Het actieplan Weekmarkt uitvoeren vanuit het oogpunt van 
vitaliteit en aantrekkelijkheid van de weekmarkt. 

• De regionale detailhandelsstructuurvisie actualiseren om de 
toekomstbestendigheid van het centrum en andere winkelcentra 
te waarborgen en (verdere) leegstand te voorkomen. 

• Het midden- en kleinbedrijf (MKB) en de lokale detailhandel actief 
versterken via goede bereikbaarheid, passend detailhandelsbeleid 
en samenwerking met ondernemersverenigingen. 

• In lijn met de Participatiewet, iedereen de kans geven om mee te 
doen op de arbeidsmarkt door een actief arbeidsmarktbeleid 
gericht op participatie, scholing en samenwerking met lokale 
werkgevers. Extra aandacht gaat uit naar mensen met een afstand 
tot werk, 50-plussers en jongeren zonder startkwalificatie. 
Maatwerk, begeleiding en samenwerking met organisaties als 
IJmond Werkt! zijn daarbij essentieel. 

• Een nauwe samenwerking stimuleren tussen de gemeente, 
onderwijsinstellingen en het bedrijfsleven, zodat onderwijs en 
arbeidsmarkt beter op elkaar aansluiten en jongeren goed worden 
toegerust voor de banen van morgen. 

• Stimuleren dat onderwijs en scholing aansluiten op de behoeften 
van de regionale arbeidsmarkt, met praktijkgericht mbo-onderwijs 
en extra aandacht voor techniek, zorg, ICT en duurzaamheid. 

• Inzetten op duurzame economische ontwikkeling, met een 
gezonde balans tussen economische groei, milieubescherming en 
toekomstbestendige werkgelegenheid. 
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• Dat Tata Steel blijft opereren in de regio, maar transformeert naar 
een toekomstbestendige, groene en schone staalproducent. Het 
CDA wil dat het nieuwe kabinet voortvarend werk maakt van de 
Maatwerkaanpak Verduurzaming Industrie (gerichte 
rijksinvesteringen) en dat de gemeente en provincie het Rijk 
hiertoe blijven stimuleren, samen met Tata zelf. Het vergroenen van 
Tata is essentieel voor de samenleving, onze economie en welvaart. 

• De toeristische en recreatieve sector verder ontwikkelen, met 
aandacht voor strandtoerisme, verblijfsaccommodaties (hotels, 
pensions) en koppeling met horeca en detailhandel. 

• De leefbaarheid van Wijk aan Zee nadrukkelijk waarborgen bij de 
verdere ontwikkeling van het strandtoerisme, met specifieke 
aandacht voor wildkamperen, overlast en parkeerdruk. 

• Het strand in Wijk aan Zee behouden als aantrekkelijk 
familiestrand. 

• Onderzoeken of meervoudig ruimtegebruik van de 
strandparkeerplaats Hoge Duin gewenst en haalbaar is 
(bijvoorbeeld voor parkeren, kustverdediging, recreatief verblijf en 
wonen). 

• Bestaande en toekomstige initiatieven ter versterking van de lokale 
economie stimuleren, waaronder het benutten van vindingrijkheid, 
ondernemerschap en eigen initiatief van inwoners. 
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4. IJmondiaal samenwerken 
 
De IJmond heeft een uitermate interessante geschiedenis met het 
Oer-ij en de strandwallen, de Romeinen, de kastelen en landhuizen, de 
land- en tuinbouw en bloembollencultuur, de aanleg van het 
Noordzeekanaal en de bouw van de Hoogovens met de daaraan 
gekoppelde impuls aan de werkgelegenheid, de economie en de 
welvaart. Tegenwoordig is de IJmond een verrassend veelzijdige regio 
waarin wonen, recreatie en toerisme, natuur en cultuurhistorie, 
intensief verkeer, economie, industrie en agricultuur hand in hand 
gaan. 

Het CDA is aanhanger van het subsidiariteitsbeginsel waarbij de 
overheid haar taken uitvoert op een zo laag mogelijk niveau, zo dicht 
mogelijk bij de burger. Het subsidiariteitsbeginsel verplicht echter ook 
verder te kijken dan naar de eigen gemeente en de samenwerking te 
zoeken met andere gemeenten nu de IJmond (Velsen, Beverwijk en 
Heemskerk – met mogelijk Uitgeest) voor grote, grensoverschrijdende 
opgaven staat.  

De IJmondiale samenwerking is niet nieuw. In IJmond-verband wordt 
al vele jaren op diverse terreinen samengewerkt tussen de 
gemeenten. Denk bijvoorbeeld aan de Milieudienst IJmond die in 2015 
is getransformeerd tot Omgevingsdienst IJmond. Binnen IJmond 
Werkt! geven de IJmondgemeenten gezamenlijk invulling aan de 
uitvoering van de Participatiewet. En IJmond Bereikbaar is een 
samenwerking van de IJmondgemeenten met het lokale en regionale 
bedrijfsleven om de bereikbaarheid in de regio te verbeteren. Het 
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CDA-Velsen, het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee en het CDA-Heemskerk 
zijn een groot voorstander van deze en verdere IJmondiale 
samenwerking. De IJmondiale CDA-afdelingen vinden dat de 
IJmondiale samenwerking vooral nodig is op de volgende terreinen, 
die de gemeentegrenzen overstijgen: 

- het doorontwikkelen van de woningvoorraad; 
- veiligheid; 
- jeugdzorg; 
- bereikbaarheid en mobiliteit; 
- het versterken van de economie; 
- het in stand houden van regionale voorzieningen; en 
- het verbeteren van de luchtkwaliteit. 
 
Het CDA-Velsen, het CDA Beverwijk/Wijk aan Zee en het 
CDA-Heemskerk willen: 
• De bestuurlijke samenwerking in de IJmond revitaliseren. De 

periodieke Regionale Raadsledenbijeenkomst IJmond vormt 
daarvoor al een goede basis. 

• Het wettelijk verplichte Volkshuisvestingsprogramma opstellen 
voor de IJmond en het op regionaal niveau doorontwikkelen van de 
woningvoorraad. 

• Een regionale veiligheidsagenda opstellen met thema’s als 
ondermijning, jeugdoverlast en criminaliteit. 

• Samenwerking in de jeugdzorg. 

• Meer leerwerk- en stageplekken creëren via regionale 
samenwerking. 

• Een regionale mobiliteitsaanpak opstellen (o.a. via IJmond 
Bereikbaar en een IJmondiaal mobiliteitsprogramma), inclusief 
snelfietsroutes, gezamenlijk optrekken in openbaar vervoer en 
knooppuntontwikkeling. 

• De OV-ring Amsterdam–Sloterdijk–Haarlem–Velsen–Beverwijk–
Heemskerk–Uitgeest–Zaanstad stimuleren. 

• Een verbetering van de verbinding A8–A9 via het opwaarderen van 
de N203. 

• Regionale samenwerking binnen Techport ter stimulering van 
innovatie, techniekonderwijs en werkgelegenheid en binnen 
havengebonden economie en offshore-activiteiten. 
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• Economische samenwerking gericht op verduurzaming en 
versterking van de regionale economie. 

• IJmondiale samenwerking bij de realisatie en instandhouding van 
regionale voorzieningen op het gebied van sport, welzijn, cultuur en 
andere publieke voorzieningen. 

• Regionale samenwerking t.a.v. het verbeteren van de luchtkwaliteit 
en vanwege de daartoe noodzakelijke transitie van TATA Steel naar 
een toekomstbestendige, groene en schone staalproducent 

 


