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Voorwoord door lijsttrekker 
In dit verkiezingsprogramma staan de doelen en plannen van CDA Beek 
voor de komende vier jaar. We kijken positief naar de toekomst en zien de 
kansen én de uitdagingen die deze biedt. Daarbij kijken we niet alleen naar 
beleid, maar vooral naar wat Beek nodig heeft om een sterke, 
toekomstbestendige en hechte gemeenschap te blijven. 

Het allerbelangrijkste vinden wij dat onze gemeente zelfstandig blijft, maar 
wel toekomstbestendig is. Met onder andere voor iedereen een geschikte 
woning, met een goed klimaat voor onze ondernemers en met oog voor de 
prachtige omgeving waarin onze gemeente ligt. 

Samen Beek mooier en beter maken. De gemeente kan het namelijk niet 
alleen; we hebben elkaar nodig om tot goede beslissingen en tot concrete 
resultaten te komen. Samen kunnen we ons mooie Beek mooier maken en 
ervoor zorgen dat het goed leven is in onze gemeente. 

Het is ook om die reden dat we als CDA midden in de Beekse samenleving 
staan. Elkaar ontmoeten is essentieel. Als we elkaar ontmoeten, kunnen we 
met elkaar praten, elkaar leren kennen en samen dingen doen. Vanuit die 
gedachte is dit programma opgebouwd rond samen werken, samen leven, 
samen bouwen, samen investeren en samen zorgen voor elkaar. 

Same Veur Baek. 

De doelen en plannen die u in dit programma leest komen niet uit de lucht 
vallen. In een voortraject zijn we in gesprek gegaan met inwoners, 
ondernemers, verenigingen, (maatschappelijke) instellingen en 
inhoudsdeskundigen en hebben we veel signalen opgehaald. Dat ziet u 
terug in dit programma. Samen met u willen we de komende vier jaar onze 
schouders eronder zetten, zodat Beek ook in de toekomst een mooie 
gemeente blijft om in te wonen, te werken, te spelen, te vieren, te 
ondernemen – kortom: om in te leven! 

 

Raymond Dirx 
Lijsttrekker CDA Beek 
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A. Over het CDA Beek 
Wie wij zijn: een partij én vereniging 
geworteld in Beek 
 
CDA Beek is een politieke partij met een sterke binding met de Beekse 
gemeenschap. We staan midden in de samenleving en geloven dat een 
sterke gemeente begint bij mensen die zich verantwoordelijk voelen voor 
elkaar en hun omgeving. We kiezen voor betrouwbaarheid, samenwerking 
en oplossingen die passen bij Beek. 
 
Wij geloven dat de gemeente het niet alleen kan. Samen met inwoners, 
verenigingen, ondernemers en maatschappelijke organisaties bouwen we 
aan een zelfstandige, leefbare en toekomstbestendige gemeente. 
 
CDA Beek is meer dan een politieke partij alleen. We zijn ook een 
vereniging van betrokken mensen die zich actief inzetten voor Beek. Onze 
leden zijn zichtbaar in verenigingen, buurten en initiatieven en kennen de 
gemeente van binnenuit. Die manier van samenwerken en met elkaar 
omgaan: luisteren, respect tonen en samen verantwoordelijkheid nemen – 
is ook hoe wij politiek bedrijven. Daarom past Same niet alleen in onze titel, 
maar ook in wie wij zijn en hoe wij werken. 
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Wat we samen hebben bereikt:  
Sinds 2018 maakt CDA Beek met twee wethouders deel uit van het college 
van burgemeester en wethouders. In 2022 zijn we met zes raadsleden de 
grootste partij in de gemeenteraad, met vertegenwoordiging uit alle kernen 
van onze gemeente. Dat geeft ons de mogelijkheid om 
verantwoordelijkheid te nemen en samen te werken aan concrete 
verbeteringen voor Beek. 
 
In de afgelopen periode hebben we gezet belangrijke stappen, waaronder: 
 

• de vernieuwing van de stationsomgeving, in samenwerking met de 
gemeente Stein, en de voorbereiding van verkeersveiligere en 
toekomstbestendige inrichting van de Stationstraat en 
Schimmerterweg; 

• de vaststelling van een masterplan wonen om woningbouw voor 
Beek te versnellen, met passende woningen in alle kernen; 

• de ontkluizing van de Keutelbeek; 
• de komst van kindcentrum Het Baeks Kompas bij sportlandgoed De 

Haamen; 
• de vergroening van Beek door de aanpak van de omgeving van de 

Carmel en beter boomonderhoud in de hele gemeente; 
• het behoud en de versterking van burgerinitiatieven en 

ontmoetingsplekken, zoals de dorpsgaard in Genhout; 
• toekomstbestendige accommodaties voor sportverenigingen en 

versterking van culturele voorzieningen en ontmoetingsplekken, 
waaronder Stegen 35 en de ASTA; 

• ruimte voor evenementen en tradities die Beek verbinden, van de 
lichtstoet tot het WK Gravel; 

• de opvang van ontheemden uit Oekraïne, waarmee Beek de grootste 
opvanglocatie van Zuid-Limburg is; 

• het verantwoord laag houden van de woonlasten. 
 
Deze resultaten laten zien waar we voor staan: stap voor stap Beek sterker 
en mooier maken. We zijn ambitieus, maar blijven realistisch. Elke 
bestuursperiode brengen we Beek een stukje verder, met oog voor de 
lange termijn. Daarbij maken we keuzes zorgvuldig en verantwoord, zodat 
Beek een zelfstandige gemeente blijft met een sterke gemeenschap: nu en 
in de toekomst. Op dat fundament willen wij ook de komende jaren samen 
met u voortbouwen. 
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Onze kernwaarden 
Als CDA Beek delen wij het gedachtengoed van het landelijk CDA, voor ons 
in Beek vertalen we dat naar vier kernwaarden die in al ons handelen en 
denken centraal staan: 
 

1. Recht doen 
Iedereen doet mee en ieder verhaal telt. We zijn een inclusieve 
gemeenschap en sluiten niemand uit. Mensen moeten zich gezien en 
gehoord voelen wanneer zij aankloppen bij de overheid. Dat vraagt 
om een manier van werken waarin vertrouwen, aandacht en de 
menselijke maat centraal staan. Regels zijn er om te helpen, niet om 
in de weg te staan. Waar veiligheid of rechtvaardigheid in het geding 
is, is de overheid duidelijk en betrouwbaar. 

 
2. Eigen en gezamenlijke verantwoordelijkheid 

De samenleving staat centraal, niet de overheid. Mensen, 
verenigingen en ondernemers nemen verantwoordelijkheid voor hun 
omgeving, ieder vanuit hun eigen rol en op hun eigen manier. De 
overheid ondersteunt, verbindt en geeft ruimte aan initiatief, 
creativiteit en diversiteit, en vervult een rol als partner in plaats van 
als regisseur. De overheid neemt ook besluiten waar niet iedereen 
het mee eens is. In dat geval zullen de besluiten goed 
beargumenteerd en uitgelegd moeten worden.  

 
3. Omzien naar elkaar 

Samenleven betekent oog hebben voor elkaar. In een sterke 
gemeenschap is ruimte voor verschillen en gaan verdraagzaamheid 
en betrokkenheid hand in hand. Iedereen moet kunnen meedoen, 
ook als het leven even niet vanzelf gaat. Door zorg te organiseren, 
maatschappelijke initiatieven te ondersteunen en mensen met elkaar 
te verbinden, zorgen we ervoor dat niemand er alleen voor staat. 

 
4. Doorgeven wat van waarde is 

We zijn trots op Beek en op wat eerdere generaties hebben 
opgebouwd. Die trots brengt verantwoordelijkheid met zich mee. 
Door zorgvuldig om te gaan met onze leefomgeving, voorzieningen, 
tradities en het verenigingsleven, en door te investeren in 
duurzaamheid en toekomstbestendigheid, geven we Beek sterker 
door aan de generaties die na ons komen. 
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B. Onze plannen veur Baek 
1. Same werken 
Niet de gemeente, maar de gemeenschap vormt het hart van Beek. Het zijn de mensen 

die hier wonen, ondernemen en organiseren die onze gemeente maken tot wat zij is. 

Daarbij sluiten we niemand uit, want ook mensen met een beperking horen bij deze 

gemeenschap en zijn op hun manier van toegevoegde waarde. 
 

Mensen die voor elkaar zorgen, tradities doorgeven en samen zorgen voor een 

bruisend Beek, met evenementen, sport, muziek en ontmoeting. Die kracht van de 

gemeenschap is geen vanzelfsprekendheid. Ze vraagt om ruimte, vertrouwen en 

betrokkenheid van inwoners én van de gemeente. Verenigingen vormen het sociale 

fundament van Beek. Ze brengen mensen samen, zorgen voor ontmoeting en leren ons 

samenwerken en verantwoordelijkheid nemen. Ook ondernemers en inwoners die zelf 

initiatief nemen, dragen dagelijks bij aan de leefbaarheid en verbondenheid in onze 

dorpen. Die inzet willen we koesteren en versterken. Samen werken vraagt ook iets 

van de gemeente. Minder regels en meer vertrouwen waar dat kan. Niet tegenover 

inwoners staan, maar naast hen. Zo bouwen we samen aan oplossingen die passen bij 

Beek. 

 
Wat wij daarbij belangrijk vinden: 
 
Ruimte voor de samenleving: 
De kracht van Beek zit in de samenleving zelf. In verenigingen, vrijwilligers, 
ondernemers en inwoners die initiatief nemen. Die kracht krijgt ruimte door 
niet alles dicht te regelen en door vertrouwen te geven in plaats van 
controle. Beek heeft behoefte aan vitale en financieel gezonde 
verenigingen.  
 
Een dienstbare en betrouwbare gemeente: 
De gemeente is er voor inwoners, verenigingen en ondernemers. Dat vraagt 
om een houding waarin we meedenken, ondersteunen en samenwerken. 
Minder toetsen achteraf, meer samen kijken naar wat mogelijk is. 
Samenwerken vergt ook duidelijkheid: als gemeente zijn we betrouwbaar 
en zorgen we dat vragen snel en duidelijk worden beantwoord, in Beek 
weet je waar je aan toe bent. 
 
Samen in gesprek met Beek 
Plannen maken we niet óver Beek, maar mét Beek. Door vroegtijdig het 
gesprek aan te gaan, ideeën serieus te nemen en inwoners te betrekken bij 
keuzes die hun leefomgeving raken, versterken we het vertrouwen en de 
kwaliteit van besluiten die we nemen. 
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Volgen en anticiperen op ontwikkelingen 
Hoewel de economie matig groeit, zijn er zorgen. Zo heeft de industrie, 
onder andere op Chemelot, het moeilijk. Ook Maastricht Aachen Airport 
kampt met uitdagingen. We moeten goed in kaart brengen wat de 
(mogelijke) gevolgen hiervan zijn voor Beek, haar inwoners en 
ondernemers. 
 
Wat wij daarom gaan doen: 
 

1. We maken het verenigingsleven sterker met vaste verenigings-
ondersteuning, hulp bij samenwerking en ondersteuning bij 
opvolging/bestuur. 

2. We onderzoeken samen met de Beekse verenigingen nieuwe 
samenwerkingsvormen als slimme structuur om verenigingen 
toekomstbestendig te houden. 

3. We investeren in goede plekken voor ontmoeting en sport: 
a. vernieuwen van de tweede sporthal De Haamen; 
b. verduurzaming van De Haamen en Stegen 35; 
c. vervanging kunstgrasvoetbalvelden. 

4. We versterken ASTA als cultureel hart van Beek: professioneler, met 
maatschappelijke functie en betaalbare tarieven voor Beekse 
verenigingen. 

5. We combineren woningbouw op de muziekschoollocatie met ruimte 
voor ontmoeting, verenigingen en maatschappelijke organisaties op de 
begane grond. 

6. We geven inwoners ruimte om zelf Beek mooier te maken met een 
burgerkrachtbudget per kern, en we helpen initiatieven elkaar te vinden 
en samen te werken. Gemeentelijke accommodaties ontvangen een 
klein investeringsbudget voor onder andere aankleding, inventaris en 
organisatie van activiteiten. 

7. We maken subsidiebeleid simpel en eerlijk: direct, uniform en 
transparant. 

8. We brengen de gemeente dichterbij:  
a. inlooppunten/spreekuren per kern en een gemeentehuis dat weer 

voelt als een plek waar je welkom bent en het gesprek kunt aangaan; 
b. beter en meer inhoudelijk (terug) communiceren wat met meldingen 

en suggesties van inwoners wordt gedaan. 
9. Goede onderwijshuisvesting en het realiseren van het Baeks Kompas. 
10. We zetten in op intensieve samenwerking met ondernemers, die begint 

bij duidelijke communicatie. Ondernemers worden vroegtijdig 
betrokken bij de planvorming, zodat beleid en uitvoering beter 
aansluiten bij de praktijk.  
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2. Same leven 
Samen leven is meer dan naast elkaar wonen. Het is elkaar ruimte geven, elkaar 

verdragen en elkaar iets gunnen. Een gemeenschap die leeft, maakt geluid. Er is 

reuring, plezier en beweging. Dat kan af en toe schuren of overlast geven, net zoals 

dat thuis kan gebeuren. Juist dat laat zien dat Beek leeft. De rol van de gemeente is 

daarbij om ruimte te geven aan wat onze gemeenschap bindt, en tegelijkertijd te 

zorgen voor duidelijke kaders en een goede balans tussen levendigheid en 

leefbaarheid. Samenleven betekent ook dat we elkaar aanspreken. We bepalen samen 

wat we in Beek normaal vinden: hoe we met elkaar omgaan, hoe we onze straten 

schoon houden en hoe we verantwoordelijkheid nemen voor de openbare ruimte. 

Handhaving is nodig en moet op orde zijn, maar samenleven begint met elkaar in de 

ogen kijken, het gesprek aangaan en elkaar serieus nemen. De gemeente ondersteunt 

dit door duidelijk en consequent te zijn, en door samen met inwoners op te trekken. 

Wat ons bindt, geven we door. Tradities, verenigingen en gezamenlijke momenten 

zorgen voor herkenning en verbondenheid. Ze verbinden generaties en geven Beek een 

eigen gezicht. Tegelijkertijd moet er ruimte zijn voor nieuwe initiatieven en nieuwe 

tradities om te ontstaan. De gemeente draagt hieraan bij door bestaande tradities te 

koesteren en nieuwe ideeën te faciliteren, zodat Beek zich blijft ontwikkelen zonder 

zijn karakter te verliezen. 

 
Wat wij daarbij belangrijk vinden: 
 
Ruimte voor rust en voor reuring 
Beek mag bruisen. Evenementen, ontmoeting en vastelaovend brengen 
gezelligheid en verbondenheid. Waar samen geleefd wordt, is er reuring, en 
daar mogen we ook wat van elkaar in verdragen. Tegelijk moet het prettig 
blijven wonen. We geloven dat samen praten én goede afspraken vaak 
beter werkt dan meteen regels en boetes en dat mensen er samen meestal 
goed uitkomen. Waar nodig zorgt de gemeente voor duidelijke kaders en 
handhaving. Zo houden we Beek levendig én leefbaar. 
 
Veilig samenleven met respect voor elkaar 
Samenleven doe je niet alleen. We bepalen samen wat normaal is in Beek: 
hoe we met elkaar omgaan, hoe we onze omgeving achterlaten en hoe we 
elkaar aanspreken als dat nodig is. Zo houden we onze straten, pleinen en 
wijken schoon en prettig om in te wonen. Veiligheid, op straat en in het 
verkeer, is daarbij een basisvoorwaarde waarvoor de gemeente staat, zodat 
iedereen zich thuis kan voelen in Beek. 
 
Tradities levend houden en doorgeven  
Tradities hebben diepe wortels in het verleden, maar ze leven van wat we er 
vandaag samen van maken. Ze veranderen met de tijd, groeien mee met 
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nieuwe ideeën en krijgen elke generatie een eigen kleur. Zo houden we vast 
aan wat ons bindt en waar we trots op zijn en maken we tegelijk ruimte 
voor vernieuwing en nieuwe vormen van ontmoeting. Dat is hoe de tradities 
waar we trots op zijn blijven leven in Beek. 
 
Prettig samenleven in het buitengebied 
Aan de randen van onze kernen zijn veel agrarische bedrijven gevestigd. Zij 
maken al generaties lang deel uit van het Beekse landschap en de lokale 
gemeenschap. Terwijl het voortbestaan en de doorontwikkeling van de 
agrarische sector landelijk volop op de agenda staan, krijgt dit thema in 
Beek tot nu toe relatief weinig aandacht. Wij vinden dat dit anders moet. 
Samenleven betekent ook oog hebben voor elkaars belangen, ruimte en 
toekomst. Daarom willen wij actief het gesprek aangaan met onze 
agrariërs, om hun uitdagingen, kansen en behoeften beter te begrijpen en 
mee te nemen in gemeentelijk beleid. 
 
Wat wij daarom gaan doen: 
 

1. We houden Beek levendig én prettig om te wonen door heldere 
afspraken over reuring, evenementen en leefbaarheid, met 
omgevingsdialoog waar nodig. 

2. We versterken veiligheid en aanwezigheid in de wijk: 
a. BOA’s meer zichtbaar op straat en minder achter het bureau; 
b. betere samenwerking met welzijnswerk/jongerenwerk en 

buurtgerichte ondersteuning. 
3. We houden onze tradities en het Beekse karakter sterk: 

a. steun voor vaste tradities (o.a. vasteloavend, Luciafeest, jaarmarkt, 
schuttersfeest) en ruimte voor nieuwe tradities; 

b. meer ruimte om tradities door te geven aan jongeren (o.a. 
kinderschutterij, muziek). 

4. We maken cultuur en erfgoed zichtbaar en toegankelijk: steun voor 
initiatieven zoals heemkunde en lokale erfgoedlocaties (o.a. 
Openluchttheater Spaubeek en Kasteel Genbroek). 

5. We realiseren een passend evenemententerrein: Beekse maat, draagvlak 
en aandacht voor de omgeving. Daarbij blijven vastelaovend, lichtstoet 
en de jaarmarkt in het centrum. 

6. We brengen de kermis terug op de agenda: de haalbaarheid en vorm 
dienen samen met inwoners en ondernemers uitgewerkt te worden. 

7. We gaan actief in gesprek met agrarische ondernemers aan de randen 
van onze kernen om hun uitdagingen, kansen en toekomstplannen 
beter in beeld te krijgen en deze mee te nemen in beleid over 
leefomgeving, verkeer, natuur en samenleven. 
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3. Same bouwen 
Samen bouwen betekent vooruitkijken. De keuzes die we nu maken, bepalen hoe Beek 

er over tien, twintig jaar uitziet. Willen we een gemeente blijven waar mensen zich 

thuis voelen, dan vraagt dat om gerichte investeringen en het tempo om plannen ook 

daadwerkelijk te realiseren. De komende jaren staat Beek voor een belangrijke fase, 

met grote investeringen in wonen, voorzieningen en de openbare ruimte. Bouwen 

begint bij een thuis voor iedereen. Woningbouw is daarbij de eerste en meest urgente 

opgave. Jongeren, starters, gezinnen en senioren moeten in Beek een passende 

woning kunnen vinden. Dat vraagt om versnelling, duidelijke keuzes en woningbouw 

die past bij onze dorpen en bij verschillende levensfasen. Alleen zo houden we Beek 

leefbaar en toekomstgericht. Maar een thuis bestaat uit meer dan woningen alleen. 

Sterke gemeenschappen hebben plekken nodig om elkaar te ontmoeten. Goede 

accommodaties voor verenigingen, toekomstbestendige scholen en laagdrempelige 

ontmoetingsplekken in ieder dorp vormen het sociale hart van Beek. Investeren in 

deze voorzieningen is investeren in samenleven. Ook bouwen we aan een omgeving 

waarin ondernemers kunnen ondernemen. Een aantrekkelijk vestigingsklimaat 

vraagt om bereikbaarheid, een verzorgde openbare ruimte en ruimte voor 

ontwikkeling. Door hierin te investeren, versterken we niet alleen de economie, maar 

ook de kwaliteit en aantrekkingskracht van onze gemeente. Samen bouwen betekent 

keuzes maken, investeren en verantwoordelijkheid nemen. Zo werken we stap voor 

stap aan een sterk en toekomstbestendig Beek, waar mensen willen wonen, werken en 

samenleven. 

 
Wat wij daarbij belangrijk vinden: 
 
Een (t)huis voor iedereen 
De ruimte in Beek is schaars. Dat vraagt om keuzes. Voor ons staat wonen 
daarbij voorop: iedereen moet in Beek een passende woning kunnen 
vinden, in elke levensfase en in elke kern. We bouwen niet zomaar huizen, 
maar buurten waar mensen zich thuis voelen, elkaar kennen en samen 
leven. 
 
Ruimte voor ontmoeting en voorzieningen die verbinden 
Sterke dorpen hebben plekken nodig waar mensen elkaar ontmoeten. 
Verenigingen, scholen en ontmoetingsplekken zijn het kloppend hart van 
de gemeenschap. Investeren in deze voorzieningen is investeren in 
samenleven: in dorpen waar het fijn is om te wonen, te leren, te sporten en 
elkaar tegen te komen. 
 
Blijven investeren in het Beek van morgen  
Stilstaan is geen optie. Wie vandaag niet vooruitkijkt, loopt morgen achter 
de feiten aan. We investeren in goede infrastructuur, veilige en bereikbare 
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wegen en een openbare ruimte die klaar is voor de toekomst. Met aandacht 
voor water, klimaat en bereikbaarheid bouwen we aan een leefomgeving 
die tegen een stootje kan. Zo werken we met visie en verantwoordelijkheid 
aan een mooi, bereikbaar en toekomstbestendig Beek – voor nu en voor de 
generaties die volgen. 
 
Wat wij daarom gaan doen: 
 
1. We versnellen woningbouw met voorrang voor eigen inwoners of 

mensen met binding en maken het concreet: minstens 300 woningen 
vóór 2030, met nadruk op starters, senioren en doorstroming. We 
bouwen in alle kernen, zodat ook kleine kernen leefbaar blijven. 

2. We maken woningbouw makkelijker en sneller door: 
a. procedures te verkorten; 
b. initiatiefnemers actief te begeleiden; 
c. minder welstandseisen; 
d. capaciteit en expertise te versterken waar nodig. 

3. We verbeteren bereikbaarheid en verkeersveiligheid: 
a. met investeringen in veilige fietsroutes; 
b. met investeringen in wegen en openbare ruimte o.a. met het 

inrichten van 30 km wegen en uitbreiden pilot onderhoud 
buitengebied in samenwerking met agrariërs; 

c. het verwijderen van overbodige verkeersborden en daardoor zorgen 
voor overzichtelijke verkeersituaties; 

d. met een verkeersbudget per kern voor kleine ingrepen (i.o.m VVN). 
4. We maken Beek aantrekkelijker om te ondernemen en te bezoeken: 

a. centrum en Makado versterken en beter bewegwijzeren; 
b. samen met ondernemers koers bepalen voor het centrum; 
c. Aviation Valley en Beekerhoek sterker organiseren met ondernemers. 

5. We versterken het lokale MKB als motor van onze economie door goede 
ondersteuning via gemeentelijke bedrijfscontactfunctionarissen, het in 
stand houden van BIZ-regelingen en het blijven ondersteunen van 
initiatieven zoals MKB 046, die ondernemers aantoonbaar helpen en 
door hen zeer positief worden gewaardeerd. 

6. We pakken parkeerdruk praktisch aan met slimme keuzes bij 
herinrichting en nieuwbouw én effectieve handhaving waar nodig. 

7. We maken Beek weerbaarder tegen klimaat en wateroverlast: 
a. aanpak waterknelpunten (incl. laatste fase Keutelbeek); 
b. door met gescheiden riolering; 
c. meer groen en schaduw in wijken (tegels wippen); 
d. streng tegen afvaldumpingen. 
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8. We verkennen duurzame energie-oplossingen die passen bij Beek, zoals: 
a. het aansluiten bij het Warmtenet Zuid-Limburg (bij positieve 

businesscase);  
b. het aanleggen van zonnepanelen langs (snel)wegen 

(geluidsmuren/schermen). 
9. Afronden dan wel opstarten van projecten t.b.v. verkeersveiligheid en 

gescheiden rioolstelsel: 
a. Stationstraat; 
b. Schimmerterweg; 
c. Groot Genhouterstraat; 
d. Kelmonderstraat e.o.; 
e. Dorpstraat-Kupstraat-Soppestraat-Zandstraat (DoKuSoZa). 
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4. Same zorgen 
Samen zorgen voor elkaar begint bij mensen zelf. Bij familie, buren, verenigingen en 

vrijwilligers die naar elkaar omzien en ondersteuning bieden waar dat kan. Die 

kracht van samenredzaamheid willen we in Beek ruimte geven en versterken. Niet 

alles hoeft door de overheid te worden overgenomen; veel ontstaat juist in de 

gemeenschap. Maar we weten ook dat het leven soms zwaar kan zijn. Mensen kunnen 

te maken krijgen met schulden, zorgen om werk of gezondheid, of een situatie waarin 

alles even te veel wordt in een complexe wereld. Juist dan mag niemand alleen komen 

te staan. Samen zorgen voor elkaar betekent dat we oog hebben voor mensen in een 

kwetsbare positie en tijdig ondersteuning bieden. Daarin heeft de gemeente een 

duidelijke verantwoordelijkheid. Als hulp nodig is, moet die er zijn. Niet vanuit hokjes, 

indicaties en regels, maar mens- en gezinsgericht. We kijken naar de situatie als 

geheel en naar wat mensen nodig hebben om weer grip te krijgen op hun leven. Goede 

zorg begint bovendien vóórdat problemen te groot worden. Door preventie, vroeg 

meedenken en mensen te helpen om mee te blijven doen in de samenleving, 

voorkomen we dat kleine problemen grote zorgvragen worden. De gemeente vervult 

hierin een verbindende rol, samen met zorg- en welzijnspartners, scholen en 

verenigingen. Samen zorgen voor elkaar betekent vertrouwen geven waar het kan en 

professionele ondersteuning bieden waar het moet. Zo bouwen we aan een Beek 

waarin mensen zich gezien weten en de steun krijgen die zij nodig hebben, op het 

moment dat het nodig is. 

 
Wat wij daarbij belangrijk vinden: 
 
Zorg begint bij elkaar 
Zorgen voor elkaar begint dichtbij. In gezinnen, families, buurten en 
verenigingen. Veel mensen doen al dagelijks wat nodig is, vaak zonder er 
veel woorden aan vuil te maken. Die samenredzaamheid is de basis van 
onze gemeenschap en verdient vertrouwen, waardering en ruimte om te 
groeien. 
 
Het gaat om mensen, niet om systemen 
Mensen kunnen tijdelijk vastlopen: door schulden, zorgen om werk, 
gezondheid of het gezin. Ondersteuning moet dan passen bij het leven 
zoals het is, niet bij een systeem of loket. We kijken breed naar wat nodig is, 
met oog voor het hele gezin, de omgeving en de oorzaak achter de vraag. 
Zo helpen we mensen verder, voordat problemen zich opstapelen. 
 
Een gemeente die er is, op tijd en dichtbij  
Als zorgen te groot worden om alleen te dragen, staat de gemeente naast 
mensen. Niemand mag tussen wal en schip vallen. Door vroeg mee te 
denken, preventie te versterken en meedoen mogelijk te maken, zorgen we 
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dat hulp toegankelijk en dichtbij is. Betrouwbaar, mensgericht en op tijd – 
zodat iedereen in Beek kan blijven meedoen. 
 
Wat wij daarom gaan doen: 
 
1. We maken hulp en ondersteuning eenvoudiger en menselijker: minder 

loketten, meer één verhaal en één ingang. 
2. We regelen zoveel mogelijk basisvoorzieningen waar mensen zonder 

indicaties terecht kunnen. 
3. Bij positieve ervaringen met de pilot in de Carmelwijk maken we de 

integrale toegang (één loket) tot het sociaal domein structureel en 
dichtbij in de kernen. 

4. We versterken preventie en ontmoeting in elke kern: laagdrempelige 
plekken waar signalen vroeg worden opgepikt en mensen kunnen 
meedoen. 

5. We werken met zorg- en welzijnspartners als vaste bondgenoten, zodat 
knelpunten sneller worden opgelost. 

6. We zetten stevig in op werk en meedoen: 
a. VIDAR in de wijk verder brengen; 
b. samenwerking met werkgevers vergroten; 
c. beschut werk beschikbaar houden voor wie het nodig heeft. 

7. We pakken armoede en schulden effectiever aan en we onderzoeken 
het kwijtschelden van schulden van gezinnen die dreigen vast te lopen. 

8. We maken gezond leven makkelijker door bewegen te stimuleren via 
onderwijs, sport en voorzieningen in de wijk (meer 
buitensportaccommodaties). 
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5. Same investeren 
Samen Beek mooier en sterker maken vraagt om investeren. In woningen, 

voorzieningen, openbare ruimte en in mensen. Dat kan alleen als de financiële basis 

van onze gemeente op orde is. Beek ontvangt een groot deel van haar inkomsten van 

het Rijk, aangevuld met eigen inkomsten zoals de onroerendezaakbelasting (OZB) en 

specifieke heffingen voor afval en riolering. Door kortingen en bezuinigingen vanuit 

het Rijk komen gemeenten de komende jaren financieel steeds meer onder druk te 

staan. Ook Beek krijgt hiermee te maken. Vanaf 2028 dreigt daardoor een tekort op 

de gemeentelijke begroting. 
 

Voor CDA Beek staat vast: verantwoord omgaan met gemeenschapsgeld is geen 

keuze, maar een plicht. We willen vandaag investeren in een sterk Beek, zonder de 

rekening door te schuiven naar toekomstige generaties. Dat vraagt om scherpe 

keuzes, realisme en discipline. Investeren betekent voor ons niet méér uitgeven, maar 

beter kiezen. Alleen zo houden we Beek financieel gezond, zelfstandig en 

toekomstbestendig. 

 
Wat wij daarbij belangrijk vinden: 
 
Een structureel sluitende begroting 
Een gezonde gemeente begint met een meerjarig sluitende begroting. We 
willen geen problemen vooruitschuiven en geen lasten neerleggen bij 
toekomstige inwoners. Beek moet financieel stabiel blijven, ook op de lange 
termijn. 
 
Financiële gezondheid en transparantie 
Onze financiële kengetallen moeten op orde zijn en blijven. Dat vraagt om 
duidelijke keuzes, heldere prioriteiten en transparantie richting de 
gemeenteraad en inwoners. Zo houden we grip op de financiën en 
vertrouwen in het bestuur. 
 
Betaalbaar wonen en lage woonlasten 
Beek moet een betaalbare gemeente blijven om in te wonen. Wij streven 
ernaar om de laagste woonlasten van de Westelijke Mijnstreek te behouden 
en onder het provinciaal gemiddelde te blijven. Dat betekent zorgvuldig 
omgaan met belastingen en heffingen. 
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Wat wij daarom gaan doen: 
 

1. We stellen een gedegen financieel herstel- en toekomstplan op om 
Beek ook na 2028 financieel gezond te houden. 

2. We blijven stevig lobbyen richting het Rijk, samen met de Vereniging 
van Nederlandse Gemeenten (VNG), voor een eerlijke en structurele 
financiering van gemeenten. 

3. Als extra middelen uitblijven, starten we een zorgvuldig 
ombuigingstraject, waarbij keuzes worden gemaakt over: 
• het schrappen of verminderen van uitgaven; 
• het efficiënter organiseren van taken; 
• en pas in laatste instantie het verhogen van eigen inkomsten. 

4. We voeren een investeringsplafond in. De huidige begroting kent een 
uitzonderlijk hoge investeringspiek. Door investeringen beter te 
faseren en prioriteren, houden we grip op risico’s en schulden. 

5. We hanteren strikte begrotingsdiscipline: 
• duidelijke financiële kaders; 
• realistische ramingen; 
• beheersing van personeelskosten. 

6. Het verhogen van de OZB blijft de laatste draaiknop. Eerst kijken we 
naar efficiënter werken, scherpe keuzes en het benutten van 
samenwerkingen en subsidies. 
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Samenvattend: onze top 12 
 

1. Zorgen voor geschikte woningen met voorrang voor onze inwoners of 
mensen met een binding met Beek (300 woningen erbij in 2030). 

2. Behoud van vitale en gezonde verenigingen met geschikte en 
duurzame accommodaties (tweede sporthal De Haamen vernieuwen, 
Stegen 35 en meer buitensportaccommodaties). 

3. Behoud van bestaande en ruimte voor nieuwe Beekse tradities en 
evenementen. Aanleg van een evenemententerrein en het opstellen van 
duidelijk en helder subsidiebeleid. 

4. Verstevigen gemeenschappen door middel van kernbudgetten voor 
goede burgerinitiatieven en kleine verkeersmaatregelen. 

5. Verruiming openingstijden gemeentehuis en verbetering communicatie 
met inwoners, ondernemers en verenigingen. 

6. Uitrol van de ‘integrale toegang’ binnen het sociaal domein (één 
loketgedachte). 

7. Het treffen van voldoende basisvoorzieningen (zoals inloophuizen en -
kamers) binnen het sociaal domein (zonder indicaties) en de realisatie 
van het integraal kindcentrum Baeks Kompas. 

8. Een herijkte visie op het centrum Beek met het verhogen van de 
verblijfskwaliteit in combinatie met bestaande parkeergelegenheid. 

9. Revitalisering van Beekerhoek en Aviation valley met een duidelijke 
herkenbare branchering van bedrijfstakken. 

10. Op niveau houden van de openbare ruimte en aanpak hotspots 
wateroverlast, de afronding van de Keutelbeek en de reconstructies van 
de Stationstraat en de Schimmerterweg. 

11. Herstel van voorzieningen zoals openluchttheater Spaubeek en 
doorontwikkeling park kasteel Genbroek. 

12. Zorgen voor een sluitende meerjarenbegroting waarbij het verhogen 
van de OZB de laatste draaiknop is en de laagste woonlasten in 
Westelijke Mijnstreek. 
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